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Bevezetés

1. Nevelési program

Az intézmény hivatalos
megnevezése

Budapesti Gazdasagi SZC Il. Rakdczi Ferenc Technikum

Az intézmény székhelye

1075 Budapest, Wesselényi utca 38.

Az intézmény OM azonositdja

203061/007

Az intézmény levelezési cime

1075 Budapest, Wesselényi utca 38.

Az intézmény hivatalos honlapja

https://rakoczif.hu

Az intézmény vezetdje

Igazgatod

Szakképzési Centrum

Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum

1074 Budapest, Dohany u. 65.

Az intézmény fenntartdja

Kulturalis és Innovacios Minisztérium

Koltségvetési szerv tekintetében
kozépiranyitd szerv

Nemzeti Szakképzési és Felnottképzési Hivatal

Hitvallasunk

Min&ségi munkat csak jo csapatban lehet elérni, ezért iskolank tanuléi, a szlil6k, az oktatok és

alkalmazottak egymas véleményét figyelembe véve, kozosen igyekeznek eredményeket elérni

és folyamatosan fejlédni. A hagyomanyokat szem el6tt tartva, a hibakat folyamatosan javitva

haladunk kit(izott céljaink felé.

1.1 A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

A Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrumhoz tartozd iskolaként elsédleges szamunkra,

hogy tanuldink maximalis figyelmet és tdmogatast kapjanak télink a ndlunk toltott éveik

folyamdn. Batoritsuk, segitslik 6ket sajat tanulasi céljaik elérésében, valtozatos médszereket,

eszkozoket és utakat biztositsunk szdmukra a kimeneti kovetelmények eléréséhez mind az

érettségi, mind a szakmai vizsga tekintetében. Célunk, hogy oktatéként egymast inspiralva mi

magunk is tanuldsi folyamatként éljik meg a tanitast.

Tanuldink biztos pontként szamitsanak az iskolara, és rank, az itt dolgozdkra. Pedagdgiai

feladatunk, hogy észleljik és észrevegyik minden egyes tanuldé esetében, hogy adott

pillanatban ki és hogyan tud szdmdra tdmogatast, aktiv segitséget nyujtani, vagy kérdést

feltenni azzal a céllal, hogy ne csak sikeresen és eredményesen, hanem 6rommel jarja végig a
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képzési id6t iskolankban. Hissziik, hogy ez a hozzdallasunk inspirdld és ezaltal 6roklédhet
kollégaink és tanuldink korében egyarant. K6zosséglink igy folyamatosan djitja meg dnmagat,
mikdzben minden nap tesziink azért, hogy minden egyes tandra érdekes és motivalod legyen
iskoldankban.

1.1.1 Pedagdgiai alapelvek

Iskoldnkban a XXI. szdzadi kompetenciak fejlesztését helyezziik el6térbe oktaté-neveld
munkank soran. Didkjaink esetében kiemelten fontosnak tartjuk az aldbbi kompetencia
terlletek fejlesztését:

Kreativitas és innovacio

Kritikai gondolkodds és problémamegoldas

Kommunikacid

P wnN e

Kollaboracié

1.1.2 Pedagdgiai értékek

A legfontosabb célunk az altaldnos és széleskorl szakmai alapmdveltség biztositdsa minden
tanuldnk szamara, az egyetemes emberi és nemzeti értékeket fontosnak tarté személyiség
alakitasa, aki testi és lelki egészsége érdekében cselekszik, tarsas kapcsolataiban igényes, és
mindennapjaiban a konstruktiv életvezetés elveit koveti.

A megvaldsuld kozismereti és szakmai oktatds szerves egységet alkot, és az egyéni képességek
fejlesztésével biztositja a fiatalok céljainak elérését.

Az 3altaldnos és szakmai alapozd oktatds megteremti a tudasnak és a készségeknek azt a
bazisat, amelyek birtokdban a tanulé az ismeretelsajatitds koriilményeitél eltéré
kornyezetben is tudasat és képességeit felhasznalva cselekszik. Kielégité altaldnos
mUveltséggel rendelkezik, képes irott és szdobeli kommunikaciéra magyar és idegen nyelven,
produktivan és kreativan hasznalja fel az informacidkat a tovabbtanulas, az atképzések, a
tovabbképzések soran is, megértve és elfogadva az egész életen at tarté tanulds fontossagat
és szerepét.

Iskolank a kompetenciaalapu képzés egyik bazisaként kiemelt céljanak tekinti a NAT-ban
megfogalmazott kulcskompetencidk fejlesztését, a végzettség nélkili iskolaelhagyas és a
lemorzsolédds megel6zését, az alapkészségek fejlesztését, a munkaerépiacon elvart
kompetencidk (komplex problémamegoldas, kritikus gondolkodas, kreativitds, emberek
kezelése, csapatmunka, érzelmi intelligencia, itélet és dontéshozatal, szolgaltatds orientacid,
targyalds, kognitiv rugalmassag) tdmogatasat.



1.1.3 Pedagdgiai célok

Az intézmény kiemelt célként hatdrozza meg a korai iskolaelhagydk szamanak csokkentését, a
korai iskolaelhagyds megel6zését és a minbségi oktatashoz valé egyenlé hozzaférés
Osztonzését. A cél vonatkozik az oktatasba valod visszatérés elGsegitésére, valamint a formalis,
informalis és nem formalis tanuldsi utvonalak kialakitasara is.

A korai iskolaelhagyds és a lemorzsolddds megel6zéséhez kapcsolddd tovabbi célok
intézményi szinten: felkésziilt, elkotelezett és szakmailag elismert oktatdk és vezet6k szakmai
képzésének, folyamatos szakmai fejlédésének biztositdsa; rugalmas, egylttm(ikods
tanuldszervezet kialakitasa és az intézményvezetés hatékonysdganak novelése;

A korai iskolaelhagyds és a lemorzsoldddshoz kapcsolédd tovabbi célok a tanuldk
szempontjabdl: differencidlt, személykdézpontu nevelés-oktatds megvaldsitasa; tanulasi
kudarc, lemaradas megakadalyozdsa; a bekovetkezett probléma lehetséges kezelésére
vonatkozo hatékony intervencio érvényesitése.

1.1.4 Pedagdgiai feladatok

Iskoldnk a gazdasdagi kozépfoku és fels6foku szakemberképzésben hosszi és eredményes
multra tekint vissza, ennek a multnak a hagyomdanyait folytatjuk és mindig Ujat teremtve
tovabb fejlesztjiik.

Az iskola altaldanos képzési modellje
Technikumi képzés

Az oktatas a kdzépiskolai szakaszban az altaldanos iskola 8. osztalyat befejez6 tanuld sikeres
felvételi eljarasaval kezd6dik és érettségi/technikusi vizsgaval zarul.

Az érettségi és szakmai vizsgara felkészités 5 éves oktatdsi folyamatban valdsul meg.
A 9-10. évfolyamok képzési szakaszanak jellemzése:

A 9-10. évfolyam az altalanos miveltséget alapozd tantargyak mellett megjelennek az agazati
alapozo tantargyak. A tananyagtartalmakat a NAT és a programtantervi ajanlasok hatarozzak
meg.

Az agazati alapozd oktatas agazati alapvizsgaval zarul 10. évfolyam végén. A tovabbhaladas
feltétele az alapvizsga sikeres teljesitése.

A kozismereti oktatas sordn két idegen nyelvet tanulnak a didkok. Emellett fontos szerephez
jut az altalanos informdacidkezelési készségeik kialakitasa is.

A 11-13. évfolyamok képzési szakaszanak jellemzése:



Az érettségi és szakmai vizsgat megel6z6 harom év. Ezeken az évfolyamokon koézismereti és
szakmai tantdrgyakat tanitunk. A kozismereti mdveltségtartalmak oktatdsa folytatédik
(magyar nyelv és irodalom, matematika, torténelem, elsé és mdsodik idegen nyelv illetve
testnevelés), és érettségi vizsgara valo felkészitéssel fejezGdik be. A kotelez6 érettségi
targyakbdl emelt szintl oktatas feltételeit is biztositjuk. 12. évfolyam végén el6rehozott
érettségi vizsgat tehetnek tanuldink a kézismereti tantargyakbdl.

13. évfolyam végén szakmai vizsgat tesznek tanuldink, amely emelt szintl érettségi vizsga,
technikusi képesitést ad.

A sikeres érettségi vizsga lehet6vé teszi a tanuld szdmara a jove tervezését:

a) kozvetlenil munkdba allhat technikusi végzettséggel,
b) tanulmdnyait folytathatja egyetemen vagy f6iskolan,

Munkarend nélkiili feInGttképzés keretében zajlé szakmai oktatas:
A Turizmus-vendéglatds dgazaton bellil roviditett ciklusu képzéseket is indit intézménylink.

e 51015 23 07 Turisztikai technikus szakmairanyok: turisztikai szervezd, idegenvezet6

Tanarképzés

A gazdasagi szakképzés tandarképzéséhez kapcsolddva referenciaintézményként segitjik a
kozépfoku szakmai képzések tartalmdnak, nevelés-oktatds moddszerének megismertetését,
gyakorlasat mentortandrok segitségével. Hagyomanyosan a BME, Budapesti Corvinus
Egyetem, ELTE jelentik hallgatdi bazisunkat, de természetesen nyitottak vagyunk mas
intézmények felé is.

A szakképzd intézmény komplex, egymashoz illeszked6 intézkedéseket tesz a korai
iskolaelhagyas és a lemorzsolddas megakadalyozasara. Az intézkedések meghatarozd elemét
képezi a rendszeres adatelemzés, a beavatkozasi képesség folyamatos fejlesztése, a
tanulékozpontu, a tanuldk mellett a szlil6ket is aktivan bevond attitlid érvényesitése és az
iskolan kivili tanuldsi alkalmak, programok rendszeres szervezése.

A korai iskolaelhagyas és a lemorzsolddas megel6zéséhez kapcsolddd tovabbi feladatok
intézményi szinten:

» a kulcskompetencia-fejleszté kapacitas megerdsitése, az alapkészségek fejlesztésére
alkalmas eszkozrendszer magas szinvonalon térténé folyamatos biztositdsa;

» aveszélyeztetett tanuldk alapkészségeinek fejlesztése, a szakképzés eredményesebbé
tétele, az iskolai teljesitmény névelése, valamint az egész életen at tartd tanuldsra
torténd felkészités;

» atanuldk iskolatipusokbdl fakadd teljesitmény kilonbségeinek csokkentése;



» személykdzpontu, az egyéni fejlesztést rendszerszerlien kezel6 pedagdgiai gyakorlat
kialakitasa;

» azéletpalya-épités kozpontba helyezése karrier-tanacsadasi és pdlyaorientacids eszk6zok
felhasznalasaval;

» az alapkészségek és a relevans kulcskompetencidk tanulasi eredmény-alapu fejlesztése;

= modulrendszer( tananyag kialakitasa, gyakorlati, tantermen kivdli, epochalis, projekt
alapon megszervezett képzési rendszer mlkodtetése.

1.1.5 Pedagdgiai eszk6z6k

Az iskola oktatdsi-nevelési programjanak céljai csak a mindennapi munkaban kovetkezetesen
alkalmazott eszk6zok és modszerek hasznalataval valésithatdk meg.

A tanuldshoz sziikséges szovegértési és szovegalkotasi képességek fejlesztése [ényeges eleme
ennek a célrendszernek. Sziikséges megismertetniink tanuldinkat az irott, beszélt és képi
kommunikdacio legfontosabb elemeivel, a szabatos és vildgos érvelés és oOnkifejezés
eszkozeivel. Minden tantargyban a magyar nyelv helyes hasznalatara, a szokincs gazdagitasara
kell térekedni a nemzeti identitas megteremtése érdekében is.

Mindenkinek biztositjuk, hogy tuddsanak és személyiségének egyéni fejl6dését figyelve,
egyedi és sajatos képességeire, motivacidira a pedagdgiai és tanitasi mddszerek minél
szélesebb differencidlasaval reagaljunk. Oktatdink nevel6-oktaté munkaja a lehetGségekhez
mérten a legnagyobb mértékben igazodik a tanuldk egyéni fejlettségéhez, képességeihez és
az egyes tantargyakbdl nyujtott teljesitményéhez.

A tanuldknak a passziv befogadd attitlid kialakuldsanak elkeriilése és a manipulacidk elleni
védekezés céljabdl megtanitjuk a feléjik irdnyuldé kommunikdacid kritikai szemlélését,
elemzését, értelmezését. A didkjaink fokozatosan alkalmassa valnak a gondolatok és fogalmak
elemzésére, azok Osszerendezésére, a raciondlis gondolatmenet kialakitdsara. Fontosnak
tartjuk, hogy logikus Osszefliggésekben, rendszerben gondolkodjanak, a kilonb6z6
informdacidk kozotti eligazodas képességének birtokaban.

Képesek lesznek az egész vilagra kiterjedd informdaciéaramlasba vald bekapcsolddasra, a
legljabb informacidszerzési, - feldolgozasi és — atadasi technikak hasznalatara.

Szorgalmazzuk a tanuldi aktivitast, fenntartjuk a motivaltsagot, tag teret adunk az egyéni
munkamddszereknek és hozzasegitjik a tanuldt egyéni tanulasi stratégia kialakitdsdahoz,
valamint tanul3si, tdjékozéddasi mddszerek megtanuldsdhoz a didk elvardsai szerint.

Pontos, fegyelmezett, kitartd, 6ndllé munkadra, feladataik elvégzésének megszervezésére és
munkajuk ellen6rzésére szoktatjuk tanuldinkat — akar egyediil, akar csoportban dolgoznak —
az autondmia és felel6sségtudat kialakitasa érdekében.

Az iskoldnak a vildgot olyan felépitményként kell bemutatnia, amelynek alakitasa
mindannyiunk feladata, s nem olyannak, ami mar befejezett alkotas.



A jogok és kotelességek tudatositasaval a demokracia gyakorldsdhoz sziikséges képességeket
fejlesztjik. Fontos a felel6s tarsadalmi magatartas kialakitasa, az dllampolgari [étre felkészités,
a természeti és mesterséges kérnyezet felel8s hasznalata.

A szakképz6 intézmény a pedagdgiai-mddszertani feladatok kiemelt tdamogatd eszkozeként
mérési tevékenységet folytat, azaz a lemorzsolddasi veszélyeztetettségre vonatkozd relevans
informacidkat beazonositja, feldolgozza és ennek alapjan torténik meg a kovetkeztetések
levonasa. A helyi mérés-értékelési tevékenység mellett — elssorban 6sszehasonlitas céljabol
—azintézmény az orszagos mérési eredményeket is figyelemmel kiséri. A szakképz8 intézmény
megel6z6 intézkedései a korai iskolaelhagyds kockazatanak csokkentését szolgaljak.

Az iskolaelhagyds megakadalyozasanak f6 eszkdze a célzott és az id6ben torténd reakcid,
amelyhez relevans adatokkal operald jelz6- és nyomon kovet6 informacids rendszerre van
sziikség. Ennek alapjan a megel6z6 intézkedések kozott kiemelt helyen szerepel a
veszélyeztetett tanulék monitorozasa az e-KRETA ESL moduljanak segitségével.

Az intervencids intézkedések a korai iskolaelhagyas kockazatanak kitett, illetve a korai
figyelmeztetd jelek révén beazonositott tanuldk lemorzsoldddsanak megakadalyozasat célzo
aktiv tevékenységeket foglaljak magukban. A mindenkori koltségvetési és tdmogatasi
lehet6ségek figyelembevételével kiemelt tevékenységet képeznek a rugalmas,
gyakorlatorientalt, tantermi vagy tantermen kivili, epochdlis, projekt alapon megszervezett
tanuldcsoportos foglalkozasok és az egyéni fejlesztés eszkdzeinek alkalmazasa fejleszté
szakemberek igénybevételén keresztil. A korai iskolaelhagyas szempontjabdl veszélyeztetett
tanuldk szamara a tandrai nevelés-oktatas mellett az intézmény folyamatosan torekszik az
extrakurrikuldris tevékenységek biztositdsara, azaz sportolasi alkalmakon, az intézményi
partnerek (akdr tars szakképzési centrumok) altal szervezett eseményeken és kerileti
rendezvényeken torténd részvételre.

1.1.6 Pedagogiai eljarasok

Végzettség nélkili iskolaelhagyas megel6zése érdekében félévkor és év végén Centrum
szinten megtorténik az elégtelennel értékelt tanulék szamdnak 0Osszesitése. A korai
iskolaelhagyas céljabdl fejlesztési tevékenységbe bevont tanuldk esetében az intézmény az
adatvédelemre vonatkozé szabalyok érvényesitése mellett az érintett tanuldkat és a sziil6ket
is tdjékoztatja.

1.2 A személyiségfejlesztéssel és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Az iskolai nevel6i munkank alapvet6 célja tanuldink személyiségének szervezett, tervezett
kibontakoztatasa, a sokoldaltan fejlett, egészséges lelkiiletl személyiség kialakitasa.

Mivel minden tevékenységformanak személyiségfejleszté hatdsa van, csak széleskord
tevékenység készlettel érhetiink el eredményeket. Igy személyiségfejlesztési alapelviink az,
hogy megjelolt feladatainkat az iskolai élet valamennyi megnyilvanulasanal, valamennyi
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tanérdn, tandran kivili nevelési szintéren érvényesitsiik. Minden lehet6séget kiaknazunk
nevelési célkitlizéseink érdekében felhaszndlva a kompetenciaalapu pedagodgiai fejlesztés
sokszin( teruletét.

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatainkat az iskolaban folyd oktaté-nevel6 munka
pedagdgiai alapelveivel 6sszhangban jeloltiik meg: értékkozvetités, a személyiség 6sztonzd
funkcidéjanak fejlesztése, a konstruktiv életvezetés igényének megteremtése és a tanuldinkban
rejlé képességek kibontakoztatasa. Szorgalmazzuk tovabba az erkélcsi, esztétikai, k6zosségi
nevelés hatékonysaganak fokozasat, az elGitéletek felismertetésére, a szocializdcidban
mutatkozd hidnyok pétlasara, a viselkedési normdk elsajatitdsara, a helyes, egészséges
életmaddot folytatd, deviancidkat keriil6 személyiség kialakitasara valé 6sztonzést.

Feladataink teljestlése érdekében a személyiség komplex fejlesztését szolgald
tevékenységeink a kovetkez6 teriletekre irdnyulnak:

Az értelem fejlesztése:

e pedagodgiai tevékenységeinkkel (differencidlt és csoportmunka alkalmazdasaval,
sikerélményhez juttatassal) fejlesztjiik a tanuldk motivacids bazisat;

® 0Osztonzlnk az onképzés, az optimalis teljesitésvagy sziikségletének kialakitasara, az
intellektualis tevékenység megszerettetésére;

e teret engedink a kreativ kezdeményezéseknek, felkészitjik tanuldinkat a
teljesitményhelyzethez valéd  alkalmazkodasra (tehetséggondozé  szakkorok,
tanulmanyi versenyek, nemzetkozi projektekben valo részvétel);

e hangsulyt fektetliink az érdekl6dés élményekkel torténé felkeltésére, a
problémamegoldd tevékenység motivalasara;

e valamennyi tantdrgy keretén belill sziikségesnek tartjuk a tanulds tanitasat, a
tanuldsmodszertan hangsulyos jelenlétét, egyéni mddszerek, eljarasok kialakitasat.

Az érzelmek, a személyes képességek fejlesztése:

Pedagdgiai munkank sordn el6térbe helyezziik az Onismeret fejlesztését, az egészséges
onvédelmi képességek elsajatitdsat (Onismereti 6rdk, osztalyfénoki o6rdk, egyéni
beszélgetések, iskolan kivili lehet6ségek);

e fontosnak tartjuk az Onfejleszt6, stabil értékrendszerrel éI6, helyes
teljesitményértékeléssel, erds akarattal rendelkez6 személyiségek kialakitasat;

e segitjik az érzelmi problémakkal kiizd6, személyiségfejl6désiikben zavart szenved6
tanuldinkat egyéni segit6 beszélgetésekkel, illetve a gyermekvédelem egyéb
eszkozeinek felhasznaldsaval.

A szocidlis képesség fejlesztése:

e 3 toleranciara vald nevelésben, az empatikus készségek fejlesztésében, a megfelelé
konfliktuskezelési technikak elsajatittatasaban jeloljik meg f6 irdanyvonalunkat, mely
soran széleskor(ien alkalmazzuk a Szocialis, életviteli és kdrnyezeti kompetenciaterilet
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fejlesztési programjan alapulé ismereteket, tovabba hatékonyan alkalmazzuk a
kiilonféle tréningek nevelési lehet&ségeit kiilonb6z6 tantargyak keretei kozott

® a helyes magatartasi, viselkedési normak kialakitasara, megerd@sitésére, a viselkedés
alapvet6 erkolcsi értékeken alapuld betartasara sarkalljuk didkjainkat;

e a kooperativ készségek fejlesztésének teriiletén fontosnak tartjuk a team-munka
modszereinek elsajatitdsat, a véleménynyilvanitasi készség kialakitasat, a személyes
felel6sségen alapuld vélemények kulturdlt stilusban térténé megnyilatkozasat;

® az oktatdé hatékony modellkdzvetit§ szerepének vallaldsaval minden terileten
fejlesztjtk a hatékony kommunikaciot, a dontéshozatal, a magabiztossag
képességének gyakorlasat (szébeli feleletek, csoportmunkak, versenyek,
didkdnkormanyzati feladatok);

e igyeksziink pétolni a szocializacié soran kialakult kulturdlis hianyossagokat;

e segitjik a kot6dési képességek fejlesztését, a kdzosségek szociometriai haldjanak
megismerését, a tartalmas emberi kapcsolatok igényének kialakitasat;

e hazaszeretetre, a kozosségek kulturdlis értékeinek megbecsiilésére, a hazai és
egyetemes kultura kincseinek értékelésére neveliink;

e fontosnak tartjuk, hogy tanuldink képesek legyenek eligazodni a jelen tarsadalmi
valtozasokban, kialakitsak sajat allaspontjukat a torténésekkel kapcsolatban, és felel6s
allampolgarokka valjanak.

1.3 Az oktatok feladatai, az osztalyf6noki munka tartalma, az osztalyfénok feladatai

1.3.1 Az oktatok feladatai

Oktatdémunkaja tervezett, tanulasi eredmény alapu. Oktatasi médszerei és stilusa alkalmasak
az érdekl6dés felkeltésére és fenntartdsara. Az 6nallé tanulds tdmogatasdra feladatokat,
feladatlapokat készit, amelyeket elektronikus formaban megoszt oktatd kollégaival. A tanuldk
aktivitasat megkdvetelS, kooperativ munkaformakat alkalmaz. A tanévenként 2-3 tanodrat
felolel6 moddszertani Ujitasait bemutatja. Folyamatosan visszajelez a tanuldknak
teljesitményiikrdl, tuddsszintjiikr6l. Rendszeresen alkalmaz fejleszts értékelést. Ertékelési
modszerei korszerlek és valtozatosak, a tanuldk és sziileik szamara egyarant atlathatok.
Tisztaban van az egyes értékelési funkcidk jellemzdgivel.

Az oktatdk helyi intézményi feladatai
Céljaink megvaldsitasa érdekében az oktaté:
e Munkaja soran példat mutat, kuléndsen a megbizhatdsdg, becsiletesség,
szavahihetGség
tekintetében, ezzel kdzvetitve ezen értékek fontossagat.
® Azintézményiélet egészére figyelve segiti a kozosség tagjainak emberi kibontakozdasat.
e Személyes ligyekben a szeretetrdl és diszkréciérdl sem feledkezik meg.
e Rendszeres 0nképzéssel és tovabbképzéseken valé részvétellel fejleszti szakmai és
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pedagdgiai m(iveltségét.

Rendszeres kapcsolatot tart didkjai osztalyfénokével, oktatdival, a gyakorlati
oktatasban résztvevikkel, sziil6kkel, az iskolapszicholégussal, az iskola szocialis
segitGjével.

Tantargyanként, osztalyonként, illetve csoportonként megtervezi egész tanévi
munkajat; a megvaldsulas dokumentalasat, a reflexidk beépitését a munkaja
minGségének emelése és tudatosabba tétele érdekében id6ben elvégzi.

Szakmailag és mddszertanilag alaposan felkésziil. Munkajat pontossag jellemzi.
Szakmai munkakdzosségével egyetértésben megszervezi a tehetséggondozas és
felzarkdztatds teenddit.

A gazdasagi igényeket, a szakmai fejl6dést figyelemmel kiséri, a képzésbe beépiti a
korszer( szakképzési ismereteket, technoldgiakat.

Ismeri és alkalmazza az intézmény alapdokumentumaiban megfogalmazott elveket

az ellen6rzés-értékelés feladataiban. Ezek szerint cselekszik. A tanuldk munkajat
rendszeresen értékeli.

Részt vesz az oktatdi testlileti értekezleteken, megbeszéléseken. Az intézmény
m(ikddési rendjébe, az egészséges és biztonsdgos intézményi mdikodtetéssel
kapcsolatosan felmeril§ tevékenységekbe bekapcsolodik.

Részt vesz az intézmény mindségfejlesztési (intézményi dnértékelés) munkajaban.
Fellgyel a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, intézményi méréseken.
Egyuttmd{kodik a kollégdival; kiemelten szoros egylttm(ikodés sziikséges az egy
osztalyban taniték kdzosségében.

Kozremikodik az intézményi dokumentumok elkészitésében, felllvizsgdlataban.

A munkatervben elGirt tanulmanyi kirdnduldsokon, intézményi rendezvényeken részt
vesz.

A tantermekben, tornateremben rendet tart, a leltarozasban részt vesz.

Részt vesz az intézmény mindségiranyitdsi folyamataiban, rendszeresen értékeli és
fejleszti oktatdi tevékenységét, modszereit.

A végzettség nélkiili iskolaelhagyds megel&zése érdekében intézménylinkben a feladat 6nallé

felel6sségi kort jelent. A feladat teljesitése céljabdl kijelolt munkatars a végzettség nélkli

iskolaelhagyas és a lemorzsolédds megel6zéséért felel6s, egyben a korai jelz6rendszer és a

lemorzsoléddas megakadalyozasaban kdzvetlendil érintett csoport iranyitasat is végzi.

1.3.2

Az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfénok feladatai

Az osztalyfénok az osztalyaért felel8s oktatd, aki végrehajtja a rabizott feladatokat:

céltudatosan torekszik a tanuldk személyiségének minél teljesebb megismerésére,
egyéni fejlesztésiikre, kOzOsségi életlik irdnyitasdra, onallédsaguk, onkormanyzati
tevékenységiik fejlesztésére;

a rabizott kozosség minél jobb megismerése és a koordinacié érdekében latogatja
osztalydt mas nevel6k tanitdsi 6rain és tandran kivili foglalkozasokon;
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e nevel6tarsaival kicseréli tapasztalatait, a felmeril6 problémadakat tanitvanyaival
megbeszéli; sziikség szerint tajékoztatja kozvetlen felettesét, munkaltatdjat;

e agyermek pedagdgiai jellemzését sziil6i értekezletek, fogadddrak keretében a tanuld
gondviselGivel egyezteti;

e tamogatja az elektronikus kommunikaciot az iskolai levelez6 rendszerén keresztiil;

e aszil6ket az elektronikus ellendrzé utjan folyamatosan tajékoztatja agy, hogy minden
fontos informaciéhoz hozzajussanak, igyekszik bevonni az iskolai életbe 6ket;

e rendszeresen ellen6rzi — a szulGi hattértél fliggben -, hogy a szil6k a bejegyzéseket
aldirasukkal, vagy egyéb Uton tudomasul vették-e;

e a tanuldk hidnyzdsainak megfelel§ igazolasat megkoveteli, igazolds hidnydban a
hazirend és a vonatkozé jogszabalyok alapjan intézkedik;

® pontosan, naprakészen végzi a megbizatasdval jaré adminisztracios teendbket; értékeli
a tanuldk magatartasat és szorgalmat, az iskola kozosségi életében vald részvételért
jutalmaz és elmarasztal a jogkorében elérhetd eszkozokkel;

e folyamatos feladata osztidlyterme rendjének kialakitasa, a tanuldi eszkozok
allapotanak megGrzése;

® az osztalyf6noki érakat a szakmai program szerint 6sszeallitott tanmenet alapjan
szervezi és valdsitja meg;

e aziskolai munkaterv szerint el6késziti a tanulmanyi kirdnduldsokat, illetve azokon részt
vesz;

e az osztalyfénok a feladatkoréhez tartozd teriileteken 6nalléan jar el, agy hogy
tdjékoztatja kozvetlen felettesét az elvégzett feladatokrdl.

® részt vesz az osztilydban mikodsé didkdonkormanyzat szervezésében és
mikddtetésében; tudatosan segiti a kozosségi élet kialakuldsat, az dnkormanyzat
dinamikus fejl6dését;

e részt vesz a kozosségi szolgdlat lebonyolitdsaban, adminisztracidéjanak elvégzésében.

e vezeti a naplét, a torzslapot és elGdllitia a bizonyitvanyt a (Kréta) tanulmanyi
rendszerben

1.4 A kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal kapcsolatos pedagodgiai tevékenység helyi
rendje

Minden tanuld egyedi, megismételhetetlen, kilonleges, minden gyermeknek egyéni
sziikségletei, igényei, lehetdségei vannak. Vannak olyan tanuldk, akiknek kilonleges, specialis
szikségleteik vannak, igy nevelésik, oktatasuk specidlis feladatot jelent az oktatdknak.

Intézményilink befogadd iskolaként mukodik, ennek keretében sajatos nevelési igényd,
valamint beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézséggel kiizd6 tanuldkat is integraltan
oktatunk. A kilonleges figyelmet igényl6 tanuldk egyéni igényekhez igazodé differencialt
nevelésben és oktatasban részesilnek.
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SNI tanuldk

Sajatos nevelési igény( az a tanuld, aki a szakértGi és rehabilitacids bizottsag dontése alapjan:
testi- (mozgas), érzékszervi- (1atas, hallas), értelmi-, beszédfogyatékos, autista vagy a pszichés
fejl6dés zavarai, tovdbba tanulasi zavarok (diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia) miatt a nevelési,
tanuldsi folyamatban tartdsan és sulyosan akadalyozott.

Iskolank Osszetételében kis létszamban vannak jelen az emlitett tanuldk, de az integralt
nevelés-oktatds szellemének megvaldsitasa érdekében sziikségesnek tartjuk az ide vonatkozé
pedagdgiai mddszerek megismerését, alkalmazasat, figyelembevételét.

Az éplilet adottsagai miatt a kerekesszékes tanuldk akadalymentes kozlekedését, oktatasat
nem tudjuk biztositani. Célunk, hogy a tarsaikkal egyltt nevelhetd, fogyatékkal él6, vagy
tanuldsi zavarral (diszlexia, diszgréafia) kiizd6 tanuldk fejl6dését az osztdlyban tanité oktatok
mellett, a specialis igényeiknek megfelel6 szakember, gydgypedagdgus is figyelemmel kisérje.
Az SNI-s tanuldkat specialis tanitdsi és tanuldsi igényeinek megfelelGen specidlis
taneszkdzokkel is tdmogatjuk.

A sajatos nevelési igényl tanuldkat szakért6i vélemény alapjan, az eljarasi rend betartasaval
mentesitjiik egyes tantargyak, tantargyi részek mindgsitése, értékelése aldl, résziikre egyéni
foglalkozasokat szerveziink, amelyeket gyégypedagdgus tart.

Az egyéni fejlesztés szinterei:

e Tandrdn differencidlt oktatdssal, kooperativ mddszerekkel, csoportmunka soran.

® Tandrdn kiviil korrepetaldssal, habilitacids-rehabilitacids foglalkozasokkal.
Az egyéni fejlesztés soran figyelembe vessziik a szakért6i véleményekben feltlintetett
irdnymutatast, a javaslatokat beépitjik a pedagédgiai folyamatba.

BTMN tanuldk

A beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 tanuldk a szakértdi bizottsag
szakért6i véleménye alapjan az életkoruktdl elvarhatéan tartésan és jelent6sen alul
teljesitenek. Tdarsas kapcsolataikban problémadkkal, tanuldsi, magatartasszabdlyozasi
hidnyossagokkal kizdenek. Kozdsségbe valo beilleszkedésiik, szocializacios folyamatuk,
személyiségfejl6désiik nehezitett.

A tanulasi nehézséggel kiizdé tanuldkat differencidltan oktatjuk és értékeljiik. Résziikre a
szakért6i véleményben rogzitett tanulasszervezési mddszereket, tantargyi konnyitéseket, a
fejl6désikhoz sziikséges segéd- és taneszkdzok hasznalatat biztositjuk. Az alapvet készségek
fejlesztésénél oktatéink munkajat fejleszt6 pedagdgus is segitheti.

A beilleszkedési és magatartasi nehézségekkel kiizd6 tanuldk szocializacids, alkalmazkodasi és
magatartasszabalyozasi problémait a szakértéi vélemény alapjan segitiink megoldani.

Pedagodgiai munkank egyik célja, hogy segitsiik az iskolai kovetelményrendszertdl, a tarsadalmi
normaktdl eltéréen szocializalt gyermekek beilleszkedési nehézségeit.

Az utébbi években intézményilinkben jelentG6sen né6tt a beilleszkedési, magatartasi
problémadkkal kiizd6 tanuldk szama.
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Feladatunk:

A gyermekvédelmi munka soran személyre szabott pedagdgiai eljarasokkal, a
problémak egyéni kezelésével nyujtunk segitséget. Segitjik a kudarcélmények
feldolgozasat, illetve specialis tréningekkel tdmogatjuk a kozosségbe vald beilleszkedés
folyamatat.

Az emlitett didkok motivacids bazisanak megismerésére épitve éllink a sikerélményhez
juttatds, a dicséret, a pozitiv megerdsités modszerével.

Felzarkdztatd, potlé foglalkoztatdsok szervezésével, sziikség esetén kiilon tanulds-
maodszertani, tanuldstechnikai segitség nyujtdsdval biztositjuk az elmaradt tanuldk
haladasat.

Specialis osztalyfénoki érakon, személyiségfejleszté tréningeken fejlesztjik érintett
tanuldink 6nértékelési, Gnismereti képességeit.

Egyéni beszélgetésekkel tamogatjuk a konfliktusok, agresszio, frusztracio feloldasat.
Fontosnak tartjuk az egylttmikodést az oktatdi testiiletben az &szinteségre, a
titoktartdsra, a segit6szandékra épitve.

Beszélgetéseket kezdeményeziink a problémas tanuldk szileivel, sziikség esetén
igénybe vessziik kils6 szakemberek segitségét.

Hisszik, hogy a kilonleges banasmaddot igényld tanuldkat integrald nevelés, oktatas sikerét, a

tamogato, befogadd, szeretetteljes iskolai légkor és az oktatdink megérté és lelkiismeretes

szakmai munkaja biztositja.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanulé pedagdgiai tdmogatasa

A tanulé rendkiviil nehéz csaladi és szocidlis hatterébdl szarmazé hatranyos helyzet.

A csalad rendkivil alacsony jovedelme miatt, a tanuldk egészségi dllapota gyenge. A gyerekek

nem részesllnek olyan tapasztalatokban, amiket a kozéposztaly béli tanuldk szamara

természetesek. Sokszor a sziil6i haz tdmogatdsa, motivdlasa hidnyzik.

llyen esetekben szorosan egylttmdkodiink az iskolaorvosi, fogorvosi és csaladorvosi
haldzattal.

Kilonleges figyelemmel és szeretettel biztonsdgos, tamogatd tanulasi kornyezetet
biztositunk szamukra.

A hatranyos helyzet( tanulé motivaldsa, 6szténzése a pedagogiai folyamatok soran,
kiemelt feladatunk. Az egyéni sikerek a gyerekeket ©nallé tanuldsra, tovabbi
eredmények elérésére készteti.

Nagyon fontosnak tartjuk a szil6i haz bevondsat az iskolai életébe. Nevelési,
személyiségfejl6dési kérdésekrdl el6adasokat, beszélgetd koroket szerveziink.

A tanuldk személyiségfejl6dését tamogatva segiteni kivanjuk a serdllé kori
szerepbiztonsag, az identitas kialakuldsat, valamint a felelGsségteljes feln6tté valast.
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F6 feladatunknak tekintjlik, hogy a tanuldkban fel tudjuk kelteni a tanulas iranti érdekl6dést,
sikerekhez juttassuk Gket, és az 6nalld ismeretszerzés, az élethosszig tarté tanulas igényét
kialakitsuk névendékeinkben.

Kiemelten tehetséges tanuldok

Hitlink szerint minden tanuldban vannak olyan képességek, amelyek 6t tarsadalmilag hasznos
és egyénileg boldogsdgot, eredményességet nyujté tevékenységi formdkra predesztinaljak. S
vannak olyanok is, akikben egy-egy képesség olyan szint(i, hogy az mar valamely terileten
kiemelked6nek szamit, tehat tehetségrél beszélhetiink.

Az oktato felelGssége, hogy a képességeket és a tehetséget az iskolai tevékenységek soran
felismerje és fejlesztésérdl gondoskodjék.

A tanuldnak joga, hogy képességeinek érdeklGdésének, adottsdgainak megfelel nevelésben
és oktatdsban részesiljon. Iskolank hagyomdanyait kovetve tehat egyik kiemelt célunk a
tehetséges gyerekek felismerése, az Onkifejezési tevékenységek lehetGségeinek
megteremtése, tdmogatasa, az Onkifejezési képesség ismereteinek tanitasa, gyakorlasa
szamukra.

Felismerjlik, feltarjuk azokat a kompetencidkat és adottsagokat, amelyek az oktatas
folyamataban fejleszthet6k, a tanulot képessé teszik az 6ndllé itéletalkotasra, a kritikai
szemléletmédra, az élet Uj helyzeteinek megoldasara, hogy sajat maga elé olyan feladatokat
tlizzon ki, amelyek segitik az el6rehaladast.

A tehetségek, képességek kibontakoztatasanak kiemelt feladatai:

® aziskoldba belépd tanuldk adottsagainak és motivacidinak megismerése, feltarasa, a
sajatos egyéniségek, az eltér6 kompetencidju gyerekek szdmbavétele;

e atehetséggondozas egyénre szabott és sokoldalu fejlesztésének biztositasa;

e Dbiztositani kell az oktatéi testlilet egységes fellépését, ehhez a megfelel6
kommunikdaciét az osztalyban tanité kollégak és az osztalyfénok kozott;

e az iskoldban végzett tanulék nyomon kovetése, tapasztalataik hasznositdsa a
tehetséggondozd tevékenységlink folytonos megujitasaban.

A legfontosabb a tandrai oktatd-nevel6 munka soran végzett tehetséggondozas:

® az egyénre szabott differencialdas pedagdgiai mddszereivel a kilonleges tehetség is
felismerhet6, foglalkoztathato;

az egyénre szabott fejlesztési és nevelési elvek, programok kialakitasa;

a csoportbontasos és kiscsoportos foglalkozasok;

a tanuldi aktivitast megkoveteld pedagdgiai, oktatdsi mddszerek alkalmazasa;

a téma egységek feldolgozasa, a feladat megoldasa a tanuldk érdeklGdésére, a tanuldk
és az oktatok kozos tevékenységére, egylittmikodésére épiiljon (a projektoktatas);

16



a szbvegalkoté és miértelmez6 képesség fejlesztése, ami lehet6vé teszi, hogy a
mintaértékd mlivek a személyiség szerves részévé valjanak;

a tantdrgyi integracio, a komplexitasra torekvés;

képesség-kibontakoztatd felkészités a személyiségfejlesztés, a kozosségfejlesztés
segitségével, ami a tanuldsi kudarcbdl, a szocidlis hatranybdl eredé lemaradas
csokkentéséhez, a tanuld egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatdsahoz,
tanulasi, tovabbtanulasi esélyének noveléséhez vezethet;

aziskolai konyvtar, segédeszk6z0k, az internet alkalmazdsa, 6ndllé feldolgozast igényl6
feladatok, palyazatok, gyljtémunka;

a szabadon vélaszthaté tantargyak;

egyéni foglalkozasok rendszere (pl. versenyre, ill. tovabbtanulasra valé felkészités);

a tananyag kilonféle moddszerekkel torténd feldolgozdsa és a tanuldi aktivitas
novelése;

egylUttm(ikodés a pedagdgiai szakmai szolgaltatd intézményekkel, a tanuldk kézponti
foglalkozasokra torténd iranyitasa;

iskoldk kozotti kapcsolatok felhasznaldsa, egylittmU(kodés Uj lehet&ségek
kihasznaldsara;

kiilonosen a kiemelked6 képesség(i tanuldk esetében fontos az 6ndllé ismeretszerzési
technikdk megtanitasa.

A tandran kivili tehetséggondozds mddszerei:

helyi versenyeken vald részvétel, hisz a rendszeres vers- és prézamondo, szépkiejtési
verseny, illetve az egyéb ilyen jellegli versenyek (pl. disputa verseny) az el6addi készség
kibontakoztatasanak fontos szinterei;

Centrum dltal szervezett versenyeken vald részvétel;

orszagos versenyeken vald részvétel (pl. OKTV, OSZTV, ASZEV, FPPTI, MNB, Kazinczy-
verseny);

szabadid6s foglalkozasok: pl. muzeumok, szinhazak latogatasa, tanulmanyi
kirandulasok, névadénkhoz kot6d6 rendezvények, sportversenyek stb.;
tovabbképzés, palyavalasztast segit6 programok, tajékoztatok, rendezvények, tovabba
palyaorientacids tevékenységiinkkel igyeksziink elsajatittatni a munkaerépiacon vald
eligazodast;

vallalkozasokkal, egyetemekkel valé kapcsolattartas;

kulfoldi csereutazas, nyelvtanfolyamok, 6sztondijak biztositasa tanuldink szamara;

az oktatdk személyes példamutatdsa és emberi kapcsolata a didkokkal (k6zos
palyazatokon és kils6 intézmények altal szervezett rendezvényeken, versenyeken vald
részvétel).

A tehetséggondozds konkrét formai tantargycsoportok szerint:
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Természettudomdnyos tantdrgyak esetében:

e A tanuldsi kudarcnak kitett tanuldk diagnosztizalasa a szakdérakon. A tanulas
akadalyainak meghatdrozdsa (magatartasi-, kornyezeti-, tananyagban |évé tényezék).
Felzarkdztatd foglalkozasok tartasa (egyéni foglalkozasok, korrepetalasok biztositasa).

e Egyéni képességekhez igazodd tandrai tanulas szervezése.

A minél gazdagabb mddszertani lehet8ségeket felhaszndlva a tanuldk aktiv, cselekvé
részvételének biztositdsa a tanitas — tanulas folyamataban.

Jutalmazas, elismerés, sikerélményhez juttatas.

Oktatdk egyittmUikodése.

Digitalis eszkoztar, konyvtar stb. hasznalata.

Tanuléi képességek kibontakoztatasa, képesség-kibontakoztatd felkészités.

A szaktdrgyak helyes tanuldsi szokasainak, célszeri bevésési maddoknak az
elsajatittatdsa.

Részvétel az orszdgos, centrumszint( és helyi szaktargyi versenyeken, palydzatokon a
lehet6ségek fliggvényében.

Kidllitasok, dekoracid, dolgozatok, kisel6adasok, prezentaciok készitése.

Muzeumok, csillagvizsgald, meteoroldgiai dllomas stb. latogatasa.

Egyéni foglalkozasok tartasa, 6nallo ismeretszerzési technikdk megtanitasa.

Iskoldk kozotti  kapcsolatok felhasznaldsa, egylUttm(ikédés UGj lehet6ségek
kihasznaldsara.
e Erettségire el6készits, valamint egyéni foglalkozasok tartdsa.

Tarsadalomtudomdnyi tantdrgyak esetében:

e A tanuldok érdekl6désiknek megfelel6en tehetséggondozd szakkorokon vehetnek
részt.

e Indulnak az OKTV-n, Kazinczy-versenyen, illetve mds, BGSZC altal meghirdetett vagy

iskolai (pl. vers- és prézamondo, disputa) és orszagos versenyeken (pl. részt vesznek Il.

Rakdczi Ferencrél szo6l6 vetélked6kon).

Tananyag prezentacidkat készithetnek.

A névaddnkhoz k6t6d6 szakmai programokon vehetnek részt.

Muzeumokban és szinhazi el6adasokon gyakorlati feladatokat kell megoldaniuk.

Hely- és iskolatorténeti feladatokat kapnak.

Interaktiv oktatas keretében szaktantargyi feladatokat oldanak meg az internet
segitségével a szamitdgépen.

Idegen nyelvi képzés esetében:

A nyelvvizsgara valo felkésziilés szdmtalan formajat alkalmazzuk:
® azinternet, IKT- eszk6zok haszndlata kiemelten fontos,
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a kulfoldi iskolakkal cserecsoportok utaztatasat szervezziik, palydzatok elnyerésével
kilfoldi nyelvi kurzusokon valé részvételt és 6sztondijak elnyerését biztositjuk egy-egy
tanulénk szamara,

probanyelvvizsga lehetGség biztositasa tanévenként két alkalommal (a Language Cert-
el egyliittmikodve),

az orszagos és az internetes versenyeken rendszeresen részt vesziink.

A digitdlis kultura esetében:

a digitalis kultura képzés és a szaktantargyakkal valé integracié megteremtése,
interaktiv oktatas.

A szakképzéshez tartozo tantdrgyak esetében:

helyi, centrumszint(i és orszagos versenyeken valé részvétel (pl. OSZTV, ill. ASZEV,
t6zsdeverseny stb.),

interaktiv képzésben vehetnek részt,

palyazatokon indulnak.

Testnevelés, mozgdskultura:

a hét minden napjan a tanuldk részt vehetnek réplabda, labdarigas és ezekkel azonos
id6ben testépités foglalkozasokon is,

rendszeresen, szlinetekben, lyukas drdban, szabadidében ping-pong asztalok és egy
csocs6 asztal vdrja a jatszani vagyodkat,

egész tanévben szerveziink hazi bajnoksagokat, sportjaték versenyeket,
sportagvalasztéra, hideg id6szakban korcsolyazni vissziik didkjainkat,

a BGSZC altal meghirdetett versenyek rendszeres résztvevéi vagyunk sportjatékokban,
- roplabdaban, kosarlabddban, labdarugasban — és atlétikdban,

minden tanuld fizikai képességeit a NETFIT rendszer segitségével évente egyszer
mérjik,

Mindezek mellett rendszeresen be lehet kapcsolddni a didkszervezet dltal kinalt kulturalis

és sport programokba, pl. gdlya programokba, Rakéczi-nap el6addsaiba és versenyeibe.

1.5 A tanuldknak a szakképz6 intézményi déntési folyamataiban valoé részvételi joga

gyakorlasanak rendje

Diakkorok

Az iskola tanuldi a nevelés-oktatdssal dsszefliggé kozos tevékenységik megszervezésére, a

demokrdcidra, kézéleti felel6sségre nevelés érdekében — a hazirendben meghatdrozottak
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szerint — didkkoroket hozhatnak létre, amelyek létrejottét és mikodését az oktatdi testiilet
segiti.

A didkkorok dontési jogkort gyakorolhatnak az oktatdi testiilet véleménye meghallgatasaval:

® sajat kozosségi életiik tervezésében, szervezésében;
e tisztségvisel6k megvalasztasaban;
e jogosultak képviseltetni magukat a didkdnkormanyzatban.

Didkdnkormanyzat

Atanuldk, didkkorok a tanulok érdekeinek képviseletére didkonkormanyzatot hozhatnak létre.

A didkdnkormdanyzat munkajat e feladatra kijelolt oktatd segiti, akit a didkonkormanyzat
javaslatdra az intézményvezet6 biz meg 6t éves id6tartamra.

A DOK miikodésének leirdsat az iskolai SZMSZ tartalmazza.

1.6 A tanuld, a kiskoru tanulé torvényes képviselGje, a képzésben résztvevs személy, az
oktato, a szakképz6 intézmény és a szakképz6 intézmény partnerei
egyiittmikodésével kapcsolatos feladatok és az egymassal valé kapcsolattartasuk
formai

Mivel az iskola nevel6 munkaja szil6i kozremikodés nélkil nehezen tud érvényesiilni, ezért a
cél olyan tartalmas, érdemi, és kolcsonos kapcsolat kialakitdsa, mely érvényesiti mind a
tanulét, mind a kiskoru tanuld torvényes képviselGjét, mind az oktatét megilleté jogokat,
ugyanakkor ligyel kotelességeik maradéktalan betartdsara.

A kitlzott feladat: a megfelelS torvényi hattér betartdsaval, a rendelkezésre allé eszkozok
felhasznaldsaval a kapcsolat folyamatos fenntartasa, él6vé tétele. Kélcsonos részvétel az
értekezleteken, fegyelmi tdrgyaldsokon, elismerések, oktatasi—nevelési programok,
dokumentumok megbeszélése, véleményezése, informdaciécsere (osztalyfénokok, oktatdk
segitségével) az egylttmiikodés f6 teriletei.

EgylittmUkodési keretek:

szUl6i munkakdzosségek,

szUlGi értekezletek (1 alkalom/félév),
fogadddrak (2 alkalom/tanév)

el6zetes egyeztetés alapjan fogaddoérdk,
kirandulasok,

osztalyprogramok,

iskolai rendezvények: szalagavatd bal, Rakdczi-nap, ballagas, szdbeli érettségi vizsgak,
innepségek, megemlékezések, versenyek.
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A korai iskolaelhagyds és a lemorzsolddas elleni kiizdelemben intézménylink egytttm(ikodik a
szakképzési centrum kdzponti munkaszervezetével és a Centrumon belili tarsintézményekkel
vezetGi és nem vezet6i szinten egyardnt. Az intervencids tevékenységek részét képezi a
szil6kkel és egyéb iskolan kivili szereplGkkel torténd haldzati kapcsolatok megerGsitése,
illetve kialakitdsa, amelynek keretében az illetékes keriileti 6nkormanyzatokkal, a roma
szervezetekkel, gazdalkodd szervezetekkel, sport- és kulturdlis egyesiletekkel és tarsadalmi
szervezetekkel torténik célzott egyluttm(ikédés a korai iskolaelhagyas és a lemorzsolddas
megelGzése céljabdl. VezetSi képzések, értekezletek és felkészitGk soran az egymastdl vald
tanulas (peer learning) gyakorlata folyamatosan érvényesitésre keriil, illetve megvaldsul az
iskolaelhagyas megel6zésében sikeres intézményekben torténd tapasztalatok atadasa és az
erre iranyulé események szervezése (peer coaching).

1.7 A tanulmanyok alatti vizsga szabdlyai

A 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl sz6l6 torvény végrehajtasardl szabalyozza
atfogdan az értékelést és a vizsgdk rendjét, az alapszabalyozast a Szakképzésrdl sz6lé 2019.
évi LXXX. torvény tartalmazza.

Altalanos alapelvek

Az oktaté a tanuld teljesitményét, el6menetelét tanitdsi év kozben rendszeresen
érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal mindsiti.

A tanuld osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztdlyozd vizsgan, a
kiilonbozeti vizsgan, valamint a p6tlé és javitovizsgan nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban
a felsorolt vizsgak egyltt: tanulmanyok alatti vizsga) alapjan kell megallapitani.

Az érdemjegy és az osztdlyzat megallapitdsa a tanuld teljesitményének, szorgalmanak
értékelésekor, mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz.

Az érdemjegyekrél a tanuldot és a kiskord tanuld torvényes képvisel§jét rendszeresen
értesiteni kell. A tdjékoztatds idedlis esetben folyamatos, elsGdleges eszkdze a Kréta naplé. ,
de barmilyen eszkozzel térténhet, széban, irdsban.

Az iskola az osztalyzatrél a tanulét és a kiskoru tanuld torvényes képviselSjét félévkor értesitd,
év végén bizonyitvany utjan értesiti.

A félévi és az év végi bukds fennalld lehet8ségérdl a kiskoru tanuld torvényes képviseldjét,
tanuldt a KRETA napldn keresztiil az osztalyfénok tajékoztatja.

A tanulmanyok alatti vizsgak
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Osztdlyozo vizsga
Osztalyozé vizsgat kell tennie a tanuldnak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitdsahoz,

e ha felmentették a tandrai foglalkozasokon valé részvétele aldl;
e engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmdnyi kévetelményének egy
tanévben vagy az elGirtnal révidebb id6 alatt tegyen eleget;
e meghatarozott id6nél tobbet mulasztott, és a nevel6testiilet dontése alapjan
osztalyozd vizsgat tehet;
e ha a tanulé a félévi, év végi osztdlyzatanak megallapitdsa érdekében fiiggetlen
vizsgabizottsag el6tt tesz vizsgat.
Egy osztalyozd vizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam kdvetelményeinek teljesitésére
vonatkozik. A tanitdsi év lezarasat szolgald osztalyozd vizsgat az adott tanitdsi évben kell

megszervezni.
Kiilbnbozeti vizsga

Kilonbozeti vizsgat a tanuld abban az iskolaban tehet, amelyben a tanulmanyait folytatni
kivanja. A jelentkezd atvétellel tanuldi jogviszonyt kivan létesiteni, azonban az el6z6
iskolajabdl eltéré tanterv szerinti tanulmanyokat folytatott.

A kildnbozeti vizsga a tantdrgyi kovetelmények optimumat kéri szamon. A kiildnboézeti vizsga
azokra a tantdrgyakra, illet6leg tanulasi teriiletekre terjed ki, amelyeket a tanuld az érvényes
tantervbdl és bizonyitvanybol megallapithatdan az el6z6 osztaly(ok)ban nem tanult.

A kulonbozeti vizsgakra tanévenként legaldbb két vizsgaiddszakot kell kijeldlni, ami a tanév
rendjében keriil meghatarozasra.

Potlo vizsga

P6tld vizsgat tehet a vizsgazd, ha a vizsgardl neki fel nem réhatd okbdl elkésik, tavol marad,
vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltdvozik, miel6tt a valaszaddast befejezné.

A vizsgazonak fel nem réhaté ok minden olyan, a vizsgan vald részvételt gatld esemény,
korilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethet6 vissza a vizsgdzd szandékos vagy
gondatlan magatartasara.

Az igazgatd hozzdjarulhat ahhoz, hogy az adott vizsganapon vagy a vizsgdzd és az intézmény
szamara megszervezhetd legkdzelebbi id6pontban a vizsgdzé pétld vizsgat tegyen, ha ennek
feltételei megteremtheték.

Javitévizsga
Javitdvizsgat tehet a vizsgazo, ha

® atanévvégén — legfeljebb harom tantargybdl — elégtelen osztalyzatot kapott;
® az osztalyozo vizsgardl, a kilonbozeti vizsgardl szamara felréhatd okbdl

- elkésik,

- tavol marad,

- avizsgardl engedély nélkil eltavozik.
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A vizsgazd javitdvizsgat az iskola igazgatdja altal meghatdrozott id6pontban, az augusztus 15-
ét6l augusztus 31-ig terjedd id6szakban tehet.

Amennyiben a tanulé a javitovizsgdn nem teljesiti a meghatarozott kovetelményeket, vagy
nem jelenik meg, évet kell ismételnie.

Atanuld javitévizsgara utaldsa esetén a bizonyitvany Krétaban torténé megjelenését kovetben
30 napon belil kérheti a tanulé a fliggetlen vizsgabizottsag el6tti vizsgat.

A vizsgdk értékelésének egységes rendszere

Az intézménylinkben szervezett tanulmanyok alatti vizsgak (osztalyozd, kiilonbdzeti, javito és
potlo vizsgdk) sordn az objektivitds és az esélyegyenl&ség biztositasa érdekében a tanuldi
teljesitmények mindsitése egységes pontrendszer alapjan torténik.

Az irdsbeli és szobeli vizsgarészek 6sszesitett eredményét az alabbi szazalékos hatarok alapjan
valtjuk at érdemjegyre:

Elért eredmény (%) Erdemjegy Mindsités

85% — 100% 5 jeles

70% — 84% 4 jo

55% — 69% 3 kdzepes
40% — 54% 2 elégséges
0% — 39% 1 elégtelen

Agazati alapvizsga

Az 3agazati alapvizsga dallami vizsga, amely a tanuldnak, illetve a képzésben részt vevs
személynek az adott dgazatban torténé munkavégzéshez sziikséges szakmai alap tudasat és
kompetencidit orszagosan egységes eljaras keretében méri.

Az agazati alapvizsga az adott agazatba tartozd valamennyi szakma tekintetében azonos
szakmai tartalmat a képzési és kimeneti kdvetelmények hatarozzak meg.

Az agazati alapvizsgat intézménylink oktatdibdl és az elndkbdl alld vizsgabizottsag eldtt kell
letenni. A vizsgabizottsag elnokét a szakképzd intézmény székhelye szerint illetékes terileti
gazdasdagi kamara delegalja. Az dgazati alapvizsga teljesitése az év végén adott bizonyitvanyba
bejegyzésre kerll. Az dgazati alapvizsga bizonyitvdnyba bejegyzett teljesitése a képzési és
kimeneti kovetelményekben meghatarozott munkakér betoltésére valé alkalmassagot igazol.
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K6z6s szabalyok

Avizsgat megel6z6 harom hénapon belil kell a vizsgaid6szakot kijel6Ini. A vizsgak id6pontjardl
a vizsgazot a vizsgdra torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatni kell.

A szabdlyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhet6. A szakképzdé
intézményben tartott tanulmanyok alatti vizsga esetén az igazgato, a fliggetlen vizsgabizottsag
el8tti vizsga esetén a szakképzési dllamigazgatasi szerv a vizsgazo - kiskoru vizsgazé esetén a
torvényes képvisel6 - irasbeli kérelmére engedélyezheti, hogy a vizsgdzd az el6re
meghatdrozott id6ponttdl eltéré idGben tegyen vizsgat.

Vizsgaszervezés

Tanulmanyok alatti vizsgat legaldbb haromtagu vizsgabizottsag el6tt kell tenni. Amennyiben a
szakképzd intézményben foglalkoztatottak végzettsége, szakképzettsége alapjan erre
lehet6ség van, a vizsgabizottsagba legalabb két olyan oktatdt kell jel6Ini, aki jogosult az adott
tantargy tanitasara.

A tanulmanyok alatti vizsga kdvetelményeit, részeit, igy kilonodsen az irasbeli, a szébeli, a
gyakorlati vizsgarészeket, az értékelés szabalyait meg kell meghatarozni (ld. az alabbiakban).

A tanulmanyok alatti vizsga — ha azt az iskolaban szervezik — vizsgabizottsaganak elnokét és
tagjait az igazgatd, a fliggetlen vizsgabizottsag elndkét és tagjait a szakképzési dllamigazgatasi
szerv bizza meg.

A tanulmdnyok alatti vizsga vizsgabizottsaganak elndke felel a vizsga szakszer( és jogszerd(
megtartdsaért:

e meggy6z8dik arrdl, a vizsgdzd jogosult-e a vizsga megkezdésére, és teljesitette-e a
vizsga letételéhez elGirt feltételeket;

® szikség esetén kezdeményezi a szabdlytalanul vizsgazni szandékozok kizarasat;

e vezeti a szdbeli vizsgakat és a vizsgabizottsag értekezleteit;

e JAtvizsgdlja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, a szabalyzatban foglaltak szerint alairja a
vizsga iratait;

® avizsgabizottsag értekezletein véleményeltérés esetén szavazast rendel el.

A vizsgabizottsagi elndk feladatainak ellatasaba a vizsgabizottsag tagjait bevonhatja.

A kérdez6 oktatd csak az lehet, aki a vizsga tdrgya szerinti tantdrgyat tanithatja. A
vizsgabizottsag munkajat és magat a vizsgat az iskola igazgatdja késziti el6. A vizsga reggel
nyolc 6ra el6tt nem kezdhetd el, és legfeljebb tizenhét drdig tarthat. Egy vizsganapon egy
vizsgdzd vonatkozdsdban legfeljebb harom irdsbeli vizsgat lehet megtartani. Egy vizsgazonak
egy napra legfeljebb harom tantargybdl szervezhetd szdbeli vizsga.

A vizsgazd szamara az irdsbeli feladatok megvélaszoldsahoz rendelkezésre allé maximalis id6
tantargyanként hatvan perc. A vizsgak kozott a vizsgazé kérésére legalabb tiz, legfeljebb
harminc perc pihengidét kell biztositani.
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A potlé vizsga — szlikség esetén Ujabb pihendidé beiktatdsaval — harmadik vizsgaként is
megszervezhetd.

A vizsgateremben egyidejlileg legfeljebb hat vizsgazo tartézkodhat.

Ha a vizsgdzd a huzott tétel anyagdban teljes tdjékozatlansagot arul el, azaz feleletének
értékelése nem éri el az elégséges szintet, az elndk egy alkalommal pottételt huzat vele. Ez
esetben a szdbeli mindsitést a pottételre adott felelet alapjan kell kialakitani ugy, hogy az elért
pontszdmot meg kell felezni és egész pontra fel kell kerekiteni, majd az osztalyzatot ennek
alapjan kell kiszamitani.

1.8 A felvétel és az atvétel helyi szabalyai, ehhez kapcsoléddan a szobeli felvételi vizsga
kovetelményei

A felvételi vizsga kovetelményei

A turizmus-vendéglatds dgazati képzésbe valo bekapcsolodds pdlyaalkalmassdgi és
egészségiigyi alkalmassdgi vizsgalathoz kététt. Amennyiben az orvosi szakvélemény nem
tartja kizdréo oknak, a képzésbe fogyatékkal él6k is bekapcsolddhatnak. A képzésre
jelentkezéskor vagy a beiskoldzas alkalmdaval a leend6 résztvev6k tdjékoztatdst kapnak a
szakma jellemzGirdl, az ellatandd feladatokrél és a képzés sikeres elvégzésével betolthetd
munkakorokrdl, amelynek tiikrében mindenki sajat maga is meggy6z6dhet a palydra vald
alkalmassagarol. A fogyatékkal él6 résztvevlk esetében ez alkalommal lehet6ség van annak
tisztdzasara is, milyen segitséget igényelnek a képzés sikeres elvégzéséhez a sajat hasznalt
segédeszkdzeiken kivil, és azt a szakképz6 intézmény hogyan tudja szamukra biztositani.

A felvétel helyi szabalyai
1. A pontszamitas rendje

a) Hozott pontok (maximum 75 pont): A 7. osztaly év végi és a 8. osztaly félévi eredményei
alapjan szamitandodk.

Beszamitott tantargyak: Magyar nyelv és irodalom (az osztdlyzatok &atlaga), Matematika,
Torténelem, Idegen nyelv és Foldrajz.

Szamitasi mdd: Az elért osztalyzatok 1,5-6s szorzéval keriilnek beszamitdsra (egy jeles
osztdlyzat tantargyanként és félévenként 7,5 pontot ér).

b) K6zponti irasbeli vizsga (maximum 100 pont):

Matematika (maximum 50 pont) és magyar nyelv (maximum 50 pont).

Kizaré minimumfeltétel: A matematika irasbeli vizsgarészen minimum 12 pontot el kell érni.
Ennél alacsonyabb pontszdm esetén a jelentkezést az intézmény elutasitja.

c) Motivacids beszélgetés (maximum 25 pont):
A felvételi eljarasunk részét képezi a motivacidés beszélgetés, amelyek sordn a jelentkez6
didkok csoportos foglalkozasokon (maximum 8 f&/csoport) vesznek részt. Ezeken a
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foglalkozasokon a tanuldk kreativitasat és egylttmdikodési készségeit mérjik, illetve a
Turizmus-vendéglatas agazatra jelentkez6k esetében a palyaalkalmassagot szdrjik. A jeldltek
kommunikacids és kreativitasi készségeit egységes szempontrendszer alapjan értékeljik. A
motivacios beszélgetésekkel célunk egymads kdlcsonds megismerése.

A felvételi eljaras soran szerezhet6 maximalis pontszam: 200 pont.

2. Kilonleges banasmaddot igényl6 (SNI és BTMN) tanuldkra vonatkozo szabalyozas

Szakmai kizaré ok: A Gazdalkodas és menedzsment agazaton a matematika tantargy
értékelése és mingsitése aldli felmentés kizarod okot jelent a felvételi eljarasban.

Mentesitések és kedvezmények: A sajatos nevelési igényld (SNI) tanuldk a szakértGi
véleményben foglaltak alapjan jogosultak az irasbeli vizsgan az id6hosszabbitasra, illetve a
meghatdrozott segédeszk6zok haszndlatdra. A valasztott szakma jellege és tantargyi
kovetelményei miatt a matematika tantargy értékelése és mindsitése aldl az intézmény teljes
felmentést nem tud biztositani.

3. Pontegyezlség

Amennyiben pontegyez8ség van, akkor a kozponti irasbeli felvételi matematika pontjait vetjik
0ssze és a magasabb pontszamot elért tanuld keriil el6rébb. Ha a kézponti irdasbeli matematika
pontok is egyeznek, akkor a magyar nyelv pontokat is 0sszehasonlitjuk és az a diak kerdl
el6bbre, aki magasabb pontszamot ért el.

Az iskolavaltas, valamint a tanulé atvételének helyi szabalyai
Tanuld masik iskoldbdl vald atvétele, illetve bels6 képzési forma valtasa esetén:

Els6sorban tanévkezdéskor javasolt. Evkdzben vald &tvétel esetén, sziikséges lehet
kiilonbozeti, osztdlyozd vizsga letétele, melyhez az intézmény felkészilési id6t, oktatdi
segitséget nyujt.

A vizsgak id6pontjai az éves munkaterv szerint, és a jogszabalyi elGirdasoknak megfeleléen
alakulnak. Az atvételre, felvételre vonatkozd szabalyok intézményi szinten egységesek. A
hatdlyos jogszabalyi elSirasokat vessziik els6sorban figyelembe.

1.9 A tanulé magasabb évfolyamba lépésének feltételei

A tanuldk kovetkezd évfolyamba lépése feltétele:
e a tantdrgyi minimum kovetelmények teljesitése az adott évfolyamon az érettségi és
szakmai vizsga kovetelményekkel 6sszhangban,
e 10. évfolyam végén az dgazati alapvizsga teljesitése,
e a Turizmus - vendéglatds agazaton tanuld didkok esetén az Egybefliggé szakmai
gyakorlat teljesitése a tanitasi év végéig (11. és 12. évfolyam).
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2. Egészségfejlesztési program

A teljeskori egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatokat koordinalt, nyomon kdévethetd és
mérhetd, értékelhet6 mddon tervezzik. Az egészségfejlesztési programot az oktatdi testiilet
és az iskola-egészségligyi szolgalat kozremikodésével készitjiik el.

2.1 A teljeskorii egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A teljes kor(i egészségfejlesztés célja, hogy az intézménylinkben eltéltott id6ben minden didk
részesiljon a testi-lelki jollét és az egészségét- egészségi allapotat hatékonyan fejleszt6,
rendszeresen mUkodd egészségfejlesztd prevencids tevékenységekben. Az egészségfejlesztés
és annak egyik megvaldsulasi formaja a korszerl egészségre vald nevelés. JelentGs célként
jelenik meg a meglévs egészségi allapot erdsitése, fejlesztése. A tanév folyamdan kiemelt
figyelmet forditunk a tanuldk egészséghez, biztonsdghoz vald jogdhoz, és ebbdl adéddan a

teljeskor( egészségfejlesztéssel 6sszefliggt feladatokra.
Az egészségfejlesztési program terileti megjelenései:

e egészségtudatos taplalkozas, egészségmeglrzés
® anorexia és bulimia, depresszié hatdsai a mindennapokban, taplalkozasban.

e mindennapos testnevelés, testmozgas

e testi, lelki, mentalis egészség fejlesztése, érzékenyitése

e prevencidés el6adasok a szenvedélybetegségekhez és fligg6ségekhez vezet6
életmadrol

interaktiv el6adasok szervezése, palyazatok kiirasa intézményi szinten

bantalmazas és az iskolai er6szak megel6zése

aldozatta valas, és blinmegel6zés

tarsadalmi normak erGsitése, szocidlis érzékenyités
baleset-megel6zés és elsGsegélynyujtas

személyi higiéné
e sz(irbvizsgalatok
terlletére terjednek ki.

Az egészségfejlesztés sordn figyelembe vesszik a tanulék bioldgiai, tarsadalmi, életkori
sajatossdgait. Az iskolankban folyd lelki, mentalis egészségfejlesztés célja, hogy el6segitse a
kiegyensulyozott pszichés fejl6dést, tamogassa a tanuld esetében a kdrnyezethez torténd
alkalmazkodast. Megoldasi stratégiakat kindljon a kdrnyezetbdl érkez6 artalmas hatasokkal
szemben, igy csokkentve a karos kovetkezményeket, tovabba pozitiv hatast gyakoroljon a
személyiséget éré valtozasokra.

A program iskolan bellli megvaldsitasanak személyi feltételei, egészségfejleszté§ csoport
tagjai:
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Iskola igazgatdja — vagy megbizottja,

Osztalyfénoki munkak6zosség vezetdje,
Osztalyfénokok,

Testneveldk,

Iskola-egészségligyi szolgalat (iskolaorvos — védénd),
Iskolai szocidlis segit6

VII. keriileti drogprevencids koordinator,
Didkénkormanyzatot segit6 oktatd.

Az eredményes, szakszer( és hatékony programok megvaldsitdsanal kulcsfontossagu, hogy az

intézmény valamennyi dolgozdja (alkalmazottak) egylittm(ikddjenek.

Iskolan kiviili személyi feltételek, kapcsolatok:

Kertleti 6nkormanyzat,

Bischitz Johanna Integralt Human Szolgdltaté Kézpont munkatarsai

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatok, Kozpontok szakemberei (csalddsegiték,
esetmenedzserek, pszicholdgusok, fejlesztépedagdgusok)

Nevelési tandcsaddk szakemberei

NNK egészségfejlesztési szakemberei,

Rendvédelmi szervek

Kabitdszerigyi egyeztetd forumok (drogambulancia)

Civil szervezetek, egyesliletek, alapitvanyok, maganszemélyek

A program megvaldsitasanak szinterei:

Tanoérai keretek:

komplex természettudomanyos 6rak,
osztalyfénoki orak,

nyelvi orak,

testnevelés ora.

Tanéran kivili keretek:

nem sport jellegl tevékenységek (egészségnap, rendezvények),

kultira eszkozével a megelSzést el6segité szinhazi el6addsok

mindennapos testmozgas a szabadban

Mikulds-, és Valentin Kupa,

Didknap

palydzatokon vald részvétel, intézményi szinten is pdlyazatok kiirdsa. (pld: fotd
palyazat, kisfilm stb. a fentiekben leirt témakban.)

Egyéb lehet6ségek:
Iskola egészségiigyi szolgdlat (iskolaorvos, véd6né, iskolafogaszat)

a4

F6 feladata a prevencid. Az év eleji-, és kozi szlirésekkel, vizsgalatokkal diagnosztizalni az

el6forduld tiineteket, problémadkat. A szlikséges terdpia miel6bbi alkalmazasa. Rendszeres
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konzultacié az osztalyfénokkel, sziil6vel, testnevel6vel. Meghivottként részvétel az
egészségnevelést érintd oktatdi testiileti értekezleteken, illetve osztalyfénoki orakon.
Kapcsolattartas haziorvos és iskolaorvos kozott.

Iskolai szocialis segit6

A tanuldkkal, illetve szil6kkel kdzvetlenil, egyéni vagy kozosségi foglalkozdsok keretében
kozremUkodik a gyermekek beilleszkedését, tarsas- szocidlis kapcsolatait javitd, iskolai
teljesitményét novelS intézkedésekben. A jelz6rendszeri kotelezettségekkel elGsegiti a
hatékonyabb mikodést, s ezzel is segit megel6zni a korai lemorzsolédast, illetve el8segiti a
problémadk korai felismerését.

A program megvaldsitasa:
Konkrét dllapotfelmérés:

a) Osztalyfénoki segitséggel a tanuldk testi és lelki egészségének felmérése, a problémak
beazonositasa (9. évfolyamon kezdve, felmend rendszerben)

c) Iskolaorvosi szlirések-vizsgalatok,

7 7

d) Iskolapszicholdgus és /vagy a szocialis segit6 altal végzett felmérések,
e) Evente fizikai allapotfelmérés testnevelés éran,

A kapott eredményeket Osszesitjik és meghatarozzuk, kidolgozzuk az elsGdleges, illetve
masodlagos prevencids feladatokat és mddszereket.

Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek
Egészségnevelés tandrdn

Az iskolank egészségfejlesztéshez kapcsolddo, a nevelés-oktatds egészét érint6 feladatainak
szintere minden tandra, és tandéran kiviili foglalkozas. Az ismeretdtadasban kiemelt szerepet
kapnak a komplex természettudomanyos és idegen nyelvi érak.

Egészségnevelés az osztalyfénoki ora keretében

A napi, valamint az aktudlis problémdk megbeszélése mellett helyet kell adni az
egészségnevelésnek is. Erre az éves draszambdl 15-20 %-ot forditunk, ezzel is jelezve a terilet
kiemelt fontossagat.

Prevencio

Iskolankban az egészségfejlesztés és kornyezeti nevelés teriiletén kiemelt szerep jut a
prevencids munkanak, el6addsok, rendezvények szervezésének. Kilsé el6addk (pl.
orvostanhallgatok, pszicholégusok, renddrség stb.) segitségével rendszeresen foglalkozunk a
kiemelt témakkal.

Prevencids programjaink fGbb teriletei:
Taplalkozads
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Egészséges ételvdlaszték a blfében: tobb tejtermékkel, péksiiteménnyel, gyimolccsel.
Egészséges étkezés: reformétkezésrél szd16 el6addsok szervezése.

Szexualitas

A 11-12. évfolyamon iskolaorvosi, védonGi kozremikodéssel a lednyok részére onvizsgalati
mellrdk szlirés bevezetése. A fiuk a here daganatos megbetegedésérdl, a tiinetek korai
felismerésérél, 6nvizsgalatrél hallanak szakorvosi tajékoztatoét.

Fiiggbségek

A flgglbségek kialakulasanak veszélyeire és a folyamat kialakuldsdnak fazisaira igyekszlink
odafigyelni. Tanuldink nagy része valamilyen formaban taldlkozott mar legdlis vagy illegalis
szerekkel, amelyek egészségrombold hatdsaval nincsenek tisztdban. Ez a terilet kiemelt
figyelmet kap a programban az aldbbiak szerint:

e llegdlis szerhaszndlat

A kertleti rend6rség oldalardl az ifjusagvédelmi szakember rendszerességgel jelen van az
osztalyok életében. Figyelembe véve a fogyasztdi szokasok valtozasat, azt tapasztaljuk, hogy
egyre fiatalabb korban kezdenek ,megismerkedni” a drogokkal, kiilonb6z6 szerhasznalati
szokdsokkal. Koztudott, hogy az illegdlis szerhez valé hozzajutas napjainkban kdnnyen
megoldhaté. Gyakorlatilag barmikor és barhonnan hozza lehet férni a szerek beszerzéséhez,
akar online téren keresztil. Ezért kiemelten fontos, hogy minden évben és minden diak
szamara hangsulyozzuk a drogok, kabitdoszerek veszélyeit.

e |eqgdlis szerek, fliggdséget okozo fogyasztdsi cikkek

Energiaital

Az energiaital legalisan fogyaszthatd, de iskolankban széles korben tajékoztatjuk a didkokat a
lehetséges mellékhatdsokrdl. Itt a legkisebb a megel6zésben a mozgdsteriink, hiszen sok
esetben a szlil6k is fogyasztjdk. Ezért tandrdkon, az osztalyfénokok és az oktaték feladata
felhivni a figyelmet az izgatdszerek hasznalatanak ,mellékhatasaira”.

Dohdnyzds

Iskoldank egész teriletén tilos a dohanyzas. Az osztalyfé6noki munkakozdsség, a véddéné és az
iskolai szocidlis segit6 szervezésében idészakonként minden évfolyamon el6adasokat tartunk
meghivott el6addkkal.

Alkohol

Az iskola teriiletén, az iskolai programokon az alkoholfogyasztdas és birtokldsa tilos. A
szabadidGben (f6leg a hétvégi bulik alkalmaval) fogyasztjak a diakok. Itt feltétleniil szlikség van
a kortarsak segit6 megerdsitésére: miszerint alkohol nélkil is van buli. Orvostanhallgatdk és a
védonb segitségével szervezett és megvaldsitott el6adasok és foglalkozasok keretében
igyekszlink az alkoholfogyasztas mellékhatasaira felhivni a tanuldink figyelmét. A kerileti
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rendérkapitanysag munkatarsa tobb alkalommal tartott el6adast ,Biztonsdgos bulizas”
témakorében, veszélyekre hivta fel a gyerekek figyelmét.

Antidepresszansok, gyogyszerek

A kiilonféle fajdalomcsillapitdk és antidepresszansok hasznalata napjainkban is elterjedt. Ezek
beszerzése sem okoz kilondsebb nehézséget. Ezekhez is egyre fiatalabb korban kezdenek
hozzdszokni. Szakemberek kozremikodésével hivjuk fel a figyelmet arra, hogy milyen
veszélyeket vallal az, aki ezektdl flgg.

Internet, online tér, jaték- és telefonfiigglség

,Ha nem vagy online nem is élsz”. Az ifjusdg az online vildgban vald felel6s mikddése, a
kozosségi oldalak megfelel6 hasznalata fokozott figyelmet igényel az aldozatta valas,
internetes zaklatas és a blinmegel6zés céljabdl is. Szakemberek bevonasaval el6adasok,
tovabba interaktiv csoportfoglalkozasok fiataloktol-fiataloknak. ,,Mert az vagy amit posztolsz”.

A megvalositas idGintervallumai:

Révidtdvu (1 év)

Az egészséges taplalkozas feltételeinek megteremtése a bifében. A betegséggel szembeni
immunitds novekedjen — az oktatéi-tanuléi hianyzdsok csdékkenjenek.

Kézéptavu (3- 4 év)

A dohanyzok szamanak csokkentése. Alkoholproblémadk csokkenése, illetve az illegalis és
legalis szerhasznaldk szamanak csokkenése.

Hosszutavu (8-10 év)
Atfogé szemlélet valtozas.

Osszehasonlité értékelés:

e Folyamatértékelés: a végrehajtas szakaszdban hogyan fogadjak a didkok, oktatok,
szll6k a programot, pl. az egyes rendezvényeken hanyan vesznek részt.

e Atfogd éves értékelés: az éves munka értékelésekor.

o Ujabb célkitlizések meghatarozasa: az Uj allapotfelmérés és a kozéptavu teljesiilés
tikrében 5-6 évenkénti fellilvizsgalattal.
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2.2 A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modja a fenti
elvekhez, programokhoz, tevékenységekhez kapcsolédéan

Célunk megszerettetni és megdrizni a mozgas szeretetét, valtozatos, hangulatos 6ravezetéssel
sikerélmény biztositasaval ugy, hogy ne csak a teljesitménycentrikus oktatdas dominaljon.
Fenntartjuk és bévitjiuk a differencialt oktatasi formakat. A tanulé 6nmagahoz mért fejlédése
jelenti az értékelés f6 elvét, mind a technikai, mind pedig a kondicionalis képességfejlesztés
terliletén, tehdt nem az abszolut teljesitményt osztalyozzuk.

A konnyitett- és gyégytestnevelés drakat kiilon csoportban, szakos ellatassal szervezzik, hogy
minden didkunk a képességeinek és problémajanak leginkabb megfelel§ fejlesztésben
részesiljon. Didkjainktdl elvarjuk, hogy lehetGségeikhez mérten legyenek tisztaban:

® a balesetmegel6zés, balesetvédelem és a kolcsonds segitségnyujtas f6 elveivel,
fontossagaval,

az egészséges taplalkozasi szokasokkal

a helyes napirend kialakitasanak fontossagaval, és eszerint éljenek,

a kdros szenvedélyek sportteljesitmény-csokkents és egészségkarosité hatdsaval
e novekedjen a fizikai alloképességiik az évenkénti Netfit felmérések soran.
Az els6segély nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv

Az els@segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

e a tanuldk korszer( ismeretekkel és az azok gyakorldsahoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek els6segély-nyujtdsi alapismeretek teriletén;
e atanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk vellik az els6segélynyujtas alapismereteit;
e a tanuldk az életkoruknak megfelel6 szinten — tandrai és a tandran kivili (egyéb)
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsésegélynyujtassal kapcsolatos
legfontosabb alapismeretekkel.
Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok megvaldsitasanak
elésegitése érdekében:

e az iskola kapcsolatot épit ki az Orszagos Mentdszolgalattal, Magyar Ifjusagi
Voroskereszttel és az Ifjusagi Elsésegélynyujtok Orszagos Egyesiiletével;

e tanuldink bekapcsolddnak az elsésegélynyujtassal kapcsolatos iskoldan kivdli
vetélked6kbe;

e tamogatjuk az oktatok elsGsegély-nyujtasi ismeretekkel foglalkozd tovabbképzésekre
valo jelentkezését.

Az els6segély-nyljtasi alapismeretek elsajatitasat elsésorban a kovetkezé tevékenységformak
szolgaljak:
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Tantargy Els6segély nyujtasi alapismeretek

Komplex rovarcsipések,
természettudomdnyos | léguti akadaly,

tantdrgy artérids és ltberes vérzés,

komplex Ujraélesztés,

mérgezések,

vegyszer okozta sériilések, savmaras,
égési sériilések,

forrazas,

szénmonoxid mérgezés

Testnevelés magasbol esés,
artérias és Utberes vérzés

Diabétesszel é16 tanuldk specidlis igényeire vonatkozd szabalyok

1. Biztositjuk a diabéteszes tanuld betegségével kapcsolatos egyéni igényeinek kielégitését:
e tandra alatti étkezés,
e Ora alatti mosddhasznalat,
e vércukorszint mérés,
® szlkség esetén inzulinbeadas.

2. Kiemelt figyelmet forditunk a testnevelés 6rak el6tti és alatti oktatéi teendbkre, hiszen a
testmozgds csokkenti a vércukorszintet, a megeréltetd sport viszont emelheti a
vércukorértéket, ami akut anyagcsere-felborulast eredményezhet. A Hazirendben
szabalyozzuk a testnevelés érakkal kapcsolatos oktatéi teenddbket.

3. Kulon eljarasrend szdl a diabéteszes tanuldk rosszulléte esetén alkalmazandé teend6krél.
Tanuldink részére is sziikséges a rendszeres tdjékoztatds a diabétesszel él6k specidlis
igényeire vonatkozdan, igy ez a témakor az osztalyfénoki orak tananyagdban is szerepel.
igy kiemelt szerepet kap a preventiv szemlélet kialakitasa.

5. Az oktatétestiilet tagjai rendszeres tajékoztatast kapnak az iskoldban tanulé diabéteszes
diakokrol.
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2. Oktatasi program

2.1. Sajatos pedagdgiai mddszereink

A tanitdsi-tanuldasi tevékenység az egész személyiséget érintd aktiv folyamat. A tarsadalmi és
kornyezeti valtozasok mellett a pedagodgia elméletének és gyakorlatanak is folyamatosan
meg kell Gjulnia, érdemes Uj mddszereket, eljarasokat beépiteni az oktatd eszkoztardba a
hatékonyabb munka érdekében.

Projektoktatas

Iskolankban a hagyomanyos, frontalis mdodszereken tul alkalmazzuk a kordbbiakban mar
kiprobalt, és a pedagdgiai gyakorlatba beépitett kompetenciaalapu oktatds eszkozkészletét, a
kooperativ mddszereket is, melyek egylttm(kodésre, hatékony kommunikacidra, kritikai
gondolkodasra, problémamegoldasra, kreativitasra késztetik tanuldinkat, amik a XXI. szdzadi
oktatas-nevelés sarkalatos pontjai. A kooperativ technikdk éppen azért erdsitik a fenti
készségeket, mert alapjuk a paros, kiscsoportos munkamaddszerek. (A kooperacié tehat nem
azt jelenti, hogy a tanuldk csoportokba rendez6dnek és 6nalléan dolgoznak sajat feladatukon.)
A hangsuly a k6z6s munkdn, az egyuttmUkddésen van. A didkok megtanuljak azt is, hogyan
viszonyuljanak egymashoz, ez a tapasztalat épiti dnképiiket, erGsiti kritikai érzékiiket, segit a
szocializaciés folyamatban. A kooperativ médszereknél az ismeretek elsajatitdsa nem
befogadd, hanem alkotdé médon torténik, vagyis jobban teret engednek a kreativitdsnak. A
csoportok tobbnyire heterogének, igy a gyengébb tanuldk esélyt kapnak, hogy ne maradjanak
le, a jobb képességliek tanitva tanulhatnak, igy tudasuk is mélyebbé, alaposabba valik. A
csoportok 6nmagukat fejlesztik. Mivel a tanulds tevékenységhez kotédik, a motivacid is
erésebb, kdnnyebb a folyamatos tanuldi aktivitast biztositani. Osszhangban a NAT és a
programtanterv (PTT) elvardsaival fontos, hogy az IKT eszk6zok hasznalata minél toébb tantargy
munkajaba szervesen beépiljon. Fontos szempont, hogy az IKT eszk6zok hasznalata ne 6ncél
legyen, hanem valamilyen jelentGs értéket adjon hozzd a pedagdgiai folyamathoz.

Az egylttmUkodési készség fejlesztése kiemelt feladata az iskolanak, amit hosszabb tavu
projektekkel, probléma feladatokkal tudunk fejleszteni. Fontosnak tartjuk, hogy ezen
feladatok részénél a didkok kozos felel@sséget vdllaljanak a munkajukért, ami el6segiti
kozottik a valddi kollaboraciot. Didkjainkat szembesitjik valés problémdkkal is, olyan
helyzetekkel, melyekre nincsenek megtanult megolddsi sémaik. Lehet&ség szerint arra is teret
adunk a didkoknak, hogy megoldasaikat az életben is kiprébalhassak. Az egylittm(ikédés soran
hangsulyt fektetiink arra, hogy a didkoknak és csoportoknak lehet8ségik nyiljon az
Onértékelésre, sajat munkajuk tokéletesitésére.

Tanuldink rovidebb-hosszabb id6tartamu projektmunkaval a kilénb6z6 tantargyak orain
talalkozhatnak, de intézményiink harom napos projekt napokat is szervez.
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Ezek segitségével a valtozo tarsadalmi és gazdasdgi kornyezethez igazodva kindlunk életszer(
tanulasi tapasztalatokat. A programsorozat szakit a hagyomanyos orakeretekkel, és
haromnapos, intenziv projektmunkaban vonja be a tanuldkat.

A projektek megvaldsitasa osztdlyszinten torténik. Ez a struktura lehet6vé teszi, hogy a didkok
a mar meglévé kozosségi kapcsolataikra épitve, de Uj szerepkorokben (pl. projektmenedzser,
kutatd, kreativ felelGs) prébaljak ki magukat.

Az osztdlyok sajat érdekl6dési koriiknek megfelel6en, de a kdzponti tematikahoz illeszkedve
hatdrozzak meg projektjeik fokuszat.

A pedagdgusok szakmai mentorként segitik az osztalycsoportok munkajat, el6térbe helyezve
a tanuléi 6nallésagot, a kritikai gondolkodast és az dsszefliggések feltarasat.

A folyamat soran az osztalyok/csoportok k6zésen hoznak létre egy-egy komplex produktumot.

A szakmai programunk biztositja, hogy a tanuldk a képzési id6 alatt harom, meghatarozé
terlileten szerezzenek mélyebb jartassagot:

Evfolyam Projekt témadja Kiemelt fejlesztési cél
. A nyelvi kommunikaciés gatak oldasa,
. Idegen nyelvi o o . )
9. évfolyam . prezentacidos  készségek  fejlesztése  és
projektnapok . - . (14
multikulturalis szemléletformalas.
L. A kornyezettudatos gondolkodas elmélyitése
; Fenntarthatdsagi i N L. i L.
10. évfolyam ] és a globalis problémak helyi megoldasi
projektnapok o .
lehetdségeinek kutatasa.
L. A gazdasagi folyamatok megértése, a pénzigyi
. Penzigyi . . . g
11. évfolyam ) tudatossag és a vallalkozéi kompetenciak
projektnapok ) i
fejlesztése.
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2.2. A kotelezé és a nem kotelez6 foglalkozasok megtanitando és elsajatitandé
tananyaga, az ehhez sziikséges kotelez6, kételez6en valasztando vagy szabadon
valaszthatd foglalkozasok megnevezése, szama valamint megszervezésének és
valasztasanak elvei

2020. szeptember 1-jét6l beiskolazott osztalyok esetén iskolank oktatasi programja az 5/2020
(1.31) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarél, bevezetésérdl és alkalmazasarol
sz6l6 110/2012 (VI.4) Korm. rendelet mddositasardl alapjan kidolgozott kerettantervre
(Kerettanterv a gimnaziumok 9-12. évfolyama szamara) épul.

Az Szkt 73. §-ban meghatarozottak alapjan az agazati alapoktatds vizsgakdvetelményeire
tekintettel a k6zismereti tantdrgyak témakoéreit, tartalmdt és éraszamait dtcsoportositjuk.

Tanuldink kotelez6en masodik idegen nyelvet is tanulnak a technikumi képzés soran.

e 2.idegen nyelvek Turizmus - vendéglatds agazaton: német nyelv, olasz nyelv és orosz
nyelv.
e 2.idegen nyelvek Gazddlkodds és menedzsment dgazaton: német nyelv és olasz nyelv.
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Intézményiink kézismereti kerettanterve:

heti heti heti heti heti
S S Tantargy megnevezése Oéraszam déraszam Oéraszam oéraszam déraszam
9. évfolyam ’ 10. , 11. ’ 12. ’ 13.
évfolyam évfolyam évfolyam évfolyam
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 3
Idegen nyelv 1 4 4 3 3 3
Matematika 4 4 3 3
Torténelem 3 3 2 2
Allampolgari ismeretek 1
Digitalis kultura 1
Koételez6 komplex 3
természettudomanyos tantargy
Agazathoz | Fizika 0 0
kapcsolodé | Foldrajz 0 0
tantargy Idegen nyelv 2. 2 2
Kotelez6en | ldegen nyelv 1. 2 2
valaszthaté
(érettségi) Idegen nyelv 2. 0 0
tantargy
Pénziigyi és vallalkozéi 1
ismeretek
Testnevelés
Osztalyfonoki 1 1 1
Agazati alapozé oktatds
Szakiranyu oktatds 14 14 24
Idegen nyelv 2. 3 1 1 2 0
Szabad Szakmai idegen nyelv (idegen )
orakeret nyelv 1)
Vizsgafelkészit6 4
Rendelkezésre all6 érakeret/hét 34 34 34 34 34
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31
heti heti heti heti heti
Oraszam Oraszam Oraszam Oéraszam éraszam
9. 10. 11. 12. 13.
évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam
Idegen nyelv 1 6sszesen: 4 4 5 5 3
Idegen nyelv 2 6sszesen: 3 3 3 2 0
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Az egyes évfolyamok és agazatok helyi tantervei a Szakmai Program Mellékleteiben

részletesen megtalalhatok. kdozismereti kerettantervben meghatarozott pedagogiai

feladatok helyi megvaldsitasanak részletes szabalyai

Az oktatasi program készitésénél és oktatdi munkank soran az aldbbi kulcskompetencidkat

érvényesitjuk:

e Kommunikdcios kompetencidk (anyanyelvi és idegen nyelvi)

o O O O O

o

fogalmak, gondolatok, érzések, tények, vélemények kifejezése és értelmezése
helyes és kreativ nyelvhaszndlat

hallott és olvasott szoveg értése, szovegalkotds széban és irasban

megfelel§ székincs

székincs, funkciondlis nyelvtan, szébeli interakcid,

nyelvteriletnek megfelel6 kulturdk megismerése, megértése.

e Digitalis kompetenciak

©)

©)

O

©)

az informdcids tarsadalom technoldgidinak magabiztos és kritikus hasznalata,
kommunikdcié és haldzati egylittm(ikodés az interneten keresztil,
szamitégépes alkalmazasok ismerete, azok felhaszndlasi lehet8sége az egyéni
és kozosségi élet sordn (ismeretszerzés, gydjtés, feldolgozas)

informacidk kritikus és felelGsségteljes haszndlata.

e Matematikai, gondolkoddsi kompetencidak

o

o

o

matematikai készségek, gondolkodas, elvonatkoztatas és a logikus
kovetkeztetés fejlesztése,

matematikai modellek alkalmazasa

alapvet6 elvek és torvényszer(iségek felismerése.

e Személyes és tdrsas kapcsolati kompetencidk

o

0O O O O O O O

harmonikus életvitel, kozosségi beilleszkedés,

a kozjo iranti elkotelezettség és tevékenység,

koziigyekben vald aktiv részvétel,

viselkedési és magatartasi szabdlyok megértése és elsajatitasa,

aktiv allampolgarrd valas,

demokraciara nevelés,

alapvetd emberi jogok ismerete és tisztelete,

személyes és szocialis jolét- sajat mentalis és fizikai egészség feltételeinek
ismerete,

e Kreativitds, kreativ alkotds, 6nkifejezés, és kulturdlis tudatossdag kompetencidi

©)

o

o

o

nemzeti és egyetemes kulturdlis 6rokség tudatositdsa,
m(ivészetszeretet, nyitottsag, érdeklédés,

az esztétikum mindennapokban bet6ltott szerepének megértése,
kozizlés alakitasa,

® Munkavadllaloi, innovdcids és vallalkozéi kompetencidk
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o mindennapi életben és a munkavallalasban fontos képességek, készségek:
tervezés, szervezés, iranyitas,

kinalkozo lehet8ségek megragadasa, kihivasok felismerése,

kreativitas, ujitas, kockazatfelmérés és vallalas,

o O O

etikus magatartas,
o agazdasag midkodésének megértése, eligazodas a pénz vilagaban,
e Tanulds kompetencidi
o kitarté tanulds, sajat tanulds megszervezése,
o sajat képességek felismerése, erGs és gyenge pontok a tanuldsban,
munkavégzésben,
motivacié fenntartasa,
sajat tanulasi stratégia kialakitasa,
nyitottsdg az Uj tanuldsi terlletekre

2.3. Valaszthato érettségi vizsgatargyak kozép- és emelt szinten

Iskolank technikum, tanuldink az aldabbi kotelez6 tantargyakbdl tesznek érettségi vizsgat:
magyar nyelv és irodalom, matematika, torténelem, idegen nyelv tantargyak. A nem magyar
allampolgarsagu tanuldinknak lehet6sége van magyar nyelv és irodalom helyett magyar, mint
idegen nyelv tantargybodl érettségiznie a 100/97.(VI.13.) Korm. rendelet 6.§ (5) és (6)
bekezdésekbe foglaltak szerint. A torvényi el6irdsoknak megfelel6en hatodik vizsgatargyként
megszervezzik tanuldinknak a kdzépszintl érettségi vizsgat, melyre felkészitést biztositunk,
amennyiben iskoldnkban oktatott tantargybdl szeretnék letenni.

Iskoldnkban az aldbbi tantargyakbdl készitjik fel tanuldinkat az érettségi vizsgakra:

Tantargy K6zépszinten Emelt szinten
Magyar nyelv és irodalom X X
Matematika X X
Torténelem X X
Allampolgéri ismeretek X
Angol nyelv X X
Digitalis kultura X
Testnevelés X
Német nyelv X
Olasz nyelv X
Orosz nyelv X

Ko6zismereti tantargyak esetében az érettségi vizsgara valo felkészités 12. évfolyamon
torténik.
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A valaszthato érettségi vizsgatargyakhoz kapcsolodé kovetelmények

A rendes érettségi vizsgak megkezdésének feltétele az 50 ords iskolai k6zdsségi szolgalat
teljesitése, melynek megszervezéséért az iskola igazgatdja felel.

A konkrét végrehaijtasi feladatokban részt vesznek tovabba:

® azigazgatohelyettes (adminisztracio, szervezés, honlap — nyilvdnossag biztositasa),

® az osztalyfénokok (adminisztracid, mentoralas, felkészités és feldolgozas).
A kozOsségi szolgalat tobb helyszinen, a Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum Il. Rakdczi
Ferenc Technikumban (helyben) vagy iskolan kivili szervezeteknél valdsithaté meg.

Helyben végzett kozOsségi tevékenységet a pedagdgiai igazgatdhelyettes, a koordinator vagy
az osztalyfénok igazolhat.

Iskolan kivili szervezet bevondsakor intézménylink és az adott iskolan kivili szervezet
egylUttm(ikodési megdllapodast kot. Kiilsé szervezetnél végzett kdzosségi tevékenységet a
kiils6 szervezet képvisel6je igazolhat.

Az iskola a kozOsségi szolgalattal kapcsolatos dokumentumok kezelését az iratkezelési
szabalyzatdban rogziti.

2.4. A kozépszintli érettségi vizsga témakorei az egyes érettségi vizsgatargyakbdl

Az aktudlis érettségi vizsgatargyakbdl az elGirdasoknak megfelel6éen minden évben
kozzétessziik az iskola honlapjan a kozépszintl érettségi vizsga témakoreit, melynek alapjaul
a kdzpontilag meghatarozott témakorok szolgdlnak:

https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/altalanos tajekoztatas/erettsegi vizsgatargya
k#1

A magyar nyelv és irodalom kézépszintii érettségi vizsga témakorei

MAGYAR NYELV

1. Kommunikacid

2. A magyar nyelvtorténete
3. Ember és nyelvhasznalat
4. A nyelvi szintek

5. Aszbveg

6. A retorika alapjai

7. Stilus és jelentés
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Magyar nyelvi szébeli tételsor és feladatok

A tételsor 20 tételét a részletes vizsgakovetelmény Magyar nyelv cim( fejezetében foglaltak
alapjan kell 6sszeallitani.

IRODALOM

1. Miivek a magyar irodalombdl I., Kotelez6szerz6k

Ady Endre, Arany Janos, Babits Mihaly, Jozsef Attila, Kosztolanyi DezsG, Pet6fi Sandor

2. Miivek a magyar irodalombal Il., Valaszthato szerz6k

Balassi Balint, Berzsenyi Daniel, Csokonai Vitéz Mihaly, Illyés Gyula, Jokai Mér, Karinthy
Frigyes, Kassak Lajos, Kertész Imre, Kolcsey Ferenc, Kridy Gyula, Mikszath Kalman, Moricz
Zsigmond, Nagy Ldaszl6, Nemes Nagy Agnes, Németh Laszlé, Ottlik Géza, Orkény Istvan,
Pilinszky Janos, Radnodti Miklds, Szabé Lérinc, Szilagyi Domokos, Vérosmarty Mihaly, Wedres
Sandor, Zrinyi Miklds

3. Miivek a magyar irodalombdl Ill., Kortars szerzék

Kortarsmdalkotds: a mindenkori vizsga el6tti utolsd harminc évben keletkezett (irt,
bemutatott, megjelent) irodalmi alkotas.

4. Miivek a vilagirodalombdl

Antikvitas, Biblia, a romantika, a realizmus, a szdzadfordulés modernség a szimbolizmustél az
avantgardig, a 20. szazad.

5. Szinhaz és drama

Szophoklész egy mlive, Shakespeare egy m(ive, Moliere egy mlive Katona Jézsef: Bank ban,
Maddch Imre: Az ember tragédidja, Egy 19. szdzadi drama: Ibsen, Csehov, Orkény Istvan egy
dramdja, Egy 20. szazadi drama

6. Az irodalom hatarteriiletei

Egy jelenség vagy szerz6 vagy mifaj vagy mdalkotds elemzése vagy bemutatdsa a lehetséges
témak egyikébdl.

7. Regionalis kultdra, interkulturdlis jelenségek és a hataron tuli irodalom

Egy szerz6 vagy mdalkotas vagy jelenség vagy intézmény bemutatdsa vagy elemzése a
lehetséges témak egyikébdl.
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Irodalom szobeli tételsor és feladatok

A tételsor 20 tételét a részletes vizsgakdvetelmény Irodalom cim(l fejezetében foglaltak
alapjan kell 6sszeallitani. A tételsort gy kell 6sszedllitani, hogy a témakorok mindegyikéhez
megadott szamu tétel tartozzék.

A matematika kozépszinti érettségi vizsga témakorei

Halmazok

Matematikai logika

Kombinatorika

Grafok

Alapmiveletek

A természetes szamok halmaza, szamelméleti ismeretek
Racionalis és irracionalis szamok

Valds szamok

L N WN R

Hatvany, gyok logaritmus

[EEN
o

. Betlkifejezések

[ERN
|

. Ardnyossag

[ERN
N

. Egyenletek, egyenletrendszerek, egyenl6tlenségek, egyenlStlenség-rendszerek

=
w

. Kozépértékek, egyenlbtlenségek
. A fuggvény
. Egyvaltozds valds fliggvények

N
[S2 I~

. Sorozatok

[
N o

. Elemi geometria
. Geometriai transzformaciok
. Sikbeli és térbeli alakzatok

. Vektorok sikban és térben
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. Trigonometria
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. Koordinatageometria
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. Keriilet, terilet
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. Felszin, térfogat

N
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. Leird statisztika

N
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. A valdszinliségszamitas elemei
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A torténelem kozépszintli érettségi vizsga témakorei

A szaktanar a szobeli érettségi vizsga tételeit a kbvetkezd témakorok alapjan, a 40/2002. (V.
24.) OM rendeletben foglaltaknak megfelel6en allitja 6ssze:

Az 6kor és kulturdja

A kozépkor

A kozépkori magyar allam megteremtése és viragkora

Szellemi, tarsadalmi és politikai valtozasok a kora ujkorban (1492-1789)
Magyarorszag a kora Ujkorban (1490-1790)

A polgari atalakulas, a nemzetdllamok és az imperializmus kora (1789-1914)
A polgdrosodas kezdetei és kibontakozasa Magyarorszagon (1790-1914)
A vildghaboruk kora (1914-1945)

Magyarorszag a vildghdboruk kordban (1914-1945)

10. AJeIenkor (1945-t6l napjainkig)

11. Magyarorszag a 1945-t6l a rendszervaltozasig

© PNV e W

12. Tarsadalmi, dllampolgari és munkavallaléi ismeretek

A tételcimek jellemz6i, 6sszeallitasuk

Az iskola torténelmi multja, foldrajzi elhelyezkedése, névaddja lehet6séget ad a szabad
témakor kijelolésére is. A szobeli vizsgara a megadott tematika alapjan a szaktanarok
témakoronként kett6-négy konkrét tételcimet, feladatot, Osszesen minimum hduszat,
maximum huszonkett6t fogalmaznak meg. A konkrét szébeli tételcimeknél is érvényesiteni
kell azt, hogy a feladatok 60%-ban a magyar, 40%-ban pedig az egyetemes térténelemhez
kapcsolddjanak, és az dsszes feladat 50%-at az 1849-t6l napjainkig tartd korszak torténelme
adja.

Az él6 idegen nyelv kozépszintli érettségi vizsga témakorei

A szaktanar a szdbeli érettségi vizsga tételeit a kovetkezd témakorok alapjan, a 40/2002. (V.
24.) OM rendeletben foglaltaknak megfelelGen allitja 6ssze.

1. Személyes vonatkozasok, csalad

A vizsgazd személye, életrajza, életének fontos allomasai (fordulépontjai)
Csaladi élet, csalddi kapcsolatok

A csalddi élet mindennapjai, otthoni teendék
e Személyes tervek
2. Ember és tarsadalom

® A masik ember kiilsé és belsé jellemzése
e Barati kor
e Atizenévesek vilaga: kapcsolat a kortarsakkal, feln6ttekkel
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NGi és férfi szerepek

Unnepek, csaladi tinnepek
Oltdzkoddés, divat

Vasarlas, szolgdltatasok (posta)

e Hasonldsagok és kilonbségek az emberek kozott
3. Kornyezetiink

e Az otthon, a lakdhely és kornyéke (a lakdszoba, a lakas, a hdz bemutatdsa)
e Alakdhely nevezetességei, szolgaltatasok, szérakozasi lehetdségek
® A\vdrosi és a vidéki élet 6sszehasonlitdsa
o Novények és allatok a kdrnyezetlinkben
e Kornyezetvédelem a szlikebb kérnyezetliinkben: Mit tehetlink kérnyezetlinkért vagy a
természet megdvasaért?
e |dGjaras
4. Az iskola
e Sajatiskoldjanak bemutatasa (sajatossagok, pl. szakmai képzés, tagozat)
e Tantargyak, orarend, érdekl6dési kor, tanulmanyi munka
e A nyelvtanulas, a nyelvtudds szerepe, fontossaga
e Aziskolai élet tanuldson kivili eseményei, iskolai hagyomanyok

5. A munka vilaga

e Didkmunka, nyari munkavallalas
e Palyavalasztas, tovabbtanulas vagy munkdba allas
6. Eletméd

e Napirend, id6beosztas

Az egészséges életmdd (a helyes és a helytelen taplalkozas, a testmozgds szerepe az
egészség

megGrzésében, testapolas)

Etkezési szokasok a csaladban

Etelek, kedvenc ételek

Etkezés iskolai menzan, éttermekben, gyorséttermekben

Gyakori betegségek, sériilések, baleset
e Gyobgykezelés (haziorvos, szakorvos, kdrhazak)
7. Szabadidd, miivel6dés, szérakozas

Szabadidds elfoglaltsagok, hobbik
Szinhaz, mozi, koncert, kidllitas stb.
Sportolas, kedvenc sport, iskolai sport

Olvasas, radio, tévé, vided, szamitdgép, internet
e Kulturdlis események
8. Utazas, turizmus
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A kozlekedés eszkozei, lehetbségei, a tomegkozlekedés
Nyaral3s itthon, illetve kiilféldon

Utazasi el6késziletek, egy utazds megtervezése, megszervezése
® Az egyéni és a tarsas utazas elGnyei és hatranyai
9. Tudomany és technika

e Népszer(i tudomanyok, ismeretterjesztés
e Atechnikai eszk6zok szerepe a mindennapi életben
10. Gazdasag

e (Csalddi gazddlkodas
® A pénzszerepe a mindennapokban
e Vasarlas, szolgaltatasok (pl. posta, bank)

A digitalis kultura kozépszintli érettségi vizsga témakorei

1. Szovegszerkesztés
A szovegszerkeszt6 hasznalata:
- dokumentum létrehozdsa, megnyitasa, mentése
- szovegbevitel, szOvegjavitas
Szovegjavitasi funkciok:
- keresés és csere
- kijelolés, masolas, mozgatas, torlés
- nyelvi segédeszkdzok
Szovegszerkesztési alapok:
- a dokumentum egységei
- karakterformdzas
- bekezdésformazas
- szakaszformazas
- stilusok
- nyomtatas
Tablazatok és objektumok a sz6vegben:
- tabldzatkészités a szovegszerkesztével

- kordokumentum-készités
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- képek, alakzatok és egyéb objektumok
- tartalomjegyzék
2. Szamitogépes grafika és képszerkesztés
Grafika:
- megnyitds, mentés, beszuras
- alakzatok megrajzolasa, modositasa
A rasztergrafika:
- létrehozas, megnyitas, mentés
- alakzatok beillesztése, modositasa
A vektorgrafika:
- |étrehozas, megnyitas, mentés
- alakzatok beillesztése, modositasa
- alakzatok tulajdonsagainak médositasa
- alakzatok egymashoz viszonyitott elrendezése és halmazmliveletei
- csomopont- és halmazmliveletek
Képek feldolgozasa:
- megnyitas, mentés
- kép beillesztése, mddositasa
3. Bemutatdkeészités
Bemutatdkészités:
- adatok bevitele és mddositasa
- bemutato elkészitése és formazasa
4. Tablazatkezelés
A tablazatkezel6 hasznalata:
- tablazat megnyitdsa, mentése
- adatok bevitele, javitdsa
A tablazat szerkezete:

- cella, oszlop, sor, tartomdany, munkalap
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Adatok a tablazatokban:
- cella tartalma
- szamformatumok
- adatok rendezése, kigydjtése
- a cellahivatkozdsok hasznalata
- képletek szerkesztése, fliggvények alkalmazasa
Tablazatformazas:
- karakter- és cellaformazasok
- sor-, oszlop-, tartomdny bedllitasok
- oldalbedllitasok
Diagramok és egyéb objektumok:
- diagramok
- objektumok
5. Adatbazis-kezelés
Az adatbazis-kezelés alapfogalmai
Az adatbdzis szerkezete és kialakitasa:
- adatbazisok és -tablak el6készitése
- adattipusok
- adatok mddositasa, torlése
- adattablak kozotti kapesolatok
Adatbazis-kezelési mUveletek:
- lekérdezések
- szamitasok végzése
6. Publikalas a vilaghalén (csak emelt szinten van)
7. Algoritmizalas és adatmodellezés
Adatszerkezetek, adat be- és kivitel:
- egyszerU adattipusok

- Osszetett adattipusok
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Algoritmus Leird eszk6zok:
- feladatmegoldas egy algoritmus-leird eszkoz segitségével
Elemi algoritmusok:
- a programozas alapelvei
Rekurzio (csak emelt szinten van)
8. A programozas eszkozei
Programozasi nyelv:
- egy programozasi nyelv ismerete
- adat be- és kivitel
Programfejlesztés és kornyezet:

- kédolasi, szerkesztési eszkdzok valamilyen programnyelvi fejlesztGi
kornyezetben

- tesztelés

A szdbeli vizsga kdvetelményei: Alapesetben nincs, de hivatkozva a 100/1997. (VI. 13.) Korm.
rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatara: ,kozépszintl digitdlis kultira vizsgatargybol

tett vizsga esetén, ha a vizsgazo gyakorlati teljesitménye elérte a tizenkett6 szazalékot, de nem
érte el a huszonot szazalékot, a vizsgatargy kdzponti vizsgakdvetelményeiben meghatarozott
modon szobeli vizsgat tehet.".

A testnevelés kozépszintl érettségi vizsga témakorei

A) Elméleti ismeretek
1. Az olimpiai mozgalom létrejotte, célja, feladatai; magyar sportsikerek
2. A harmonikus testi fejl6dés

3. A testmozgas, a sport szerepe az egészséges életmadd kialakitdsaban, és a személyiség
fejlesztésében

4. A motoros képességek szerepe a teljesitményben

5. Gimnasztikai ismeretek

A bemelegités szerepe és kritériumai. A rendgyakorlatok szerepe a testnevelés drakon.
6. Atlétika

A tanult atlétikai futo, ugrd és dobd versenyszamok ismerete és végrehajtasuk lényege.
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7.Torna

A nGi és férfi tornaszerek és az azokon végrehajthaté alapelemek ismertetése. A legfontosabb
baleset-megel6z6 eljarasok. Segitségadas gyakorlasnal.

8. Zenés-tancos mozgasformak

A zenés-tancos mozgasformak egyikének ismertetése (pl. ritmikus sportgimnasztika, aerobik,
néptanc stb.

9. Klizdésportok, 6nvédelem

2-2 pdros és 1-1 csapat kiizd6jaték ismertetése. Egy kiizdésport bemutatdsa, alapvetd
szabalyainak ismertetése. Klizd6jatékok. Alapvet6 esések, guruldsok, tompitasok jellemzése.

10. Uszés

Az Uszas jelentdsége az ember életében, szerepe az egészségtudatos, aktiv életvitelben. Egy
Uszasnem ismertetése. Az Uszas higiénidjanak ismerete.

11. Testnevelési és sportjatékok

Labdaérintéssel, -vezetéssel, -atadassal, célfellletre torténé tovabbitdssal és az 6sszjatékkal
kapcsolatos hdarom testnevelési jaték ismertetése. Egy vdlasztott sportjaték alapvetd
szabalyainak valamint alapvetd technikai, taktikai elemeinek bemutatdsa.

12. Alternativ és szabadid6s mozgasrendszerek

Egy vdlasztott, alternativ, szabadidGs, természetben (izhetd sportag jellegzetességeinek és
legfontosabb szabalyainak ismertetése (si, kerékpar, természetjaras, evezés, gorkorcsolya
stb.)

B) Gyakorlati ismeretek
1. Gimnasztika

Lanyok: kotélmaszas dallasbdl, teljes magassagig maszokulcsoldssal. A teljes feljutds ideje
legfeljebb: 10 s. Fiuk: flggeszkedés allasbdl teljes magassagig, legfeljebb: 9,7 s. A szabadon
Osszeallitott, 48 Utem(i szabadgyakorlat bemutatasa.

2. Atlétika

Egy futd-, egy ugré-és egy dobdszam vdlasztdsa kotelez6.-60 m-es sikfutas;-2000 m-es
sikfutas;

Tavolugras valasztott technikdval; Magasugrds valasztott technikaval, Sudlylokés;
Kislabdahajitas.

Futasok
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Egyik futdszam vdlasztasa kotelez6: 60 méteres sikfutds térdelSrajttal. Lanyok: legfeljebb 9,8
S.

Fidk: legfeljebb 8,8 s. 2000 méteres sikfutds Lanyok: legfeljebb 10:30 perc. Fiuk: legfeljebb
9:30 perc.

Ugrasok

A két ugrészambol egy vdlasztasa kotelezd. Az ugrds technikaja egyénileg valaszthato.
Magasugras

Lanyok: minimum magassag: 110 cm. Fidk: minimum magassag: 125 cm.

Tavolugras

Lanyok: minimum tavolsag: 330 cm. Fiuk: minimum tavolsag: 410 cm.

Dobdasok

Egy dobdszam szabadon valasztott technikdval torténé bemutatasa. Kislabdahajitas (Javasolt
a Magyar Atlétikai Szovetség altal rendszeresitett Uj tipusu kislabda haszndlata.) Lanyok:
minimum tdvolsag: 20 m. Fidk: minimum tavolsdg: 30 m. Egy dobdszdm szabadon vélasztott

technikaval torténd bemutatasa. Kislabdahajitas Lanyok: minimum tavolsag: 30 m. Fiuk:
minimum tdvolsag: 42 m. Sulyldkés Lanyok. 4 kg-os sulygolydval; minimum tavolsag: 7 m.
3. Torna

A talajgyakorlat és a szekrényugrds bemutatdsa kotelezd, és egy tovabbi szer kotelezéen
valaszthatd. Lanyoknal valaszthatd: felemaskorlat, gerenda, ritmikus gimnasztika. Fiuknal a
szer lehet: gy(rd, nydjté vagy korlat.

3.1. Talajtorna

A négy kotelez6 és egy ajanlott elembdl alld, 6sszefliggs talajgyakorlat bemutatasa. Kotelez6
elemek: guruldatfordulas, fejallas, kézallds, mérlegdllads. Ajanlott elemek: kézen atfordulas,
tarkdbillenés, fejen atfordulas, tigrisbukfenc, guruldéatfordulds futdlagos kézallasba.

3.2. Szekrényugrds

Egy tanult tamaszugras bemutatasa (lanyok minimum 4 részes, keresztben, fiuk 5 részes,
hosszaban feldllitott szekrényen).

3.3. Felemdskorlat

A harom kotelezé és egy ajanlott elembdl allo, dsszefliggd gyakorlat bemutatdsa. Kotelez6
elemek: térdfellendiilés, kelepfellendiilés a fels6 karfara, alugrds. Ajanlott elemek:
ostorlendiilet, kelepfelhtzédas, malomforgas, kelepforgas.

3.4. Gerenda

50



A négy kotelez6 és egy ajanlott elembdl alld, 6sszefliggé gyakorlat bemutatdsa. Kotelezé
elemek: jaras, felugrds, testfordulat, leugras. Ajanlott elemek: szokdelések, térdelés és
térdel6tamasz, fekvétamasz, hasonfekvés, hanyatt fekvés, guruldatfordulas.

3.5. Ritmikusgimnasztika

Kilonb6z6 elemekbdl all6 szabadgyakorlat zenére torténé bemutatasa (a gyakorlat ideje: 35—
45 s). Javasolt elemek: érint6jards, hintalépés, kering6lépés, fordulatok, szokkend
harmaslépés, lebeg6- és mérlegallas, labemelések és lenditések, torzshullamok, ivelt és
nyujtott kartartasok stb. Egy valasztott kézi szerrel (labda, karika, kotél, szalag, buzogany) 3
elem bemutatdsa.

3.6. Gylrd

A harom kotelezd és egy ajanlott elembdl allo, dsszefliggd gyakorlat bemutatasa. Kotelez6
elemek: zsugorlefiiggés, lefliggés, homoritott leugrds. Ajanlott elemek: futdlagos,
lebegdfiiggés, hatsoé fliggés, vallatfordulas elbre, leterpesztés.

3.7. Nyujté

A harom kotelez6 és egy 4ll6, Osszefligg6 gyakorlat bemutatdsa. Kotelez6 elemek:
alaplendilet, kelepforgds, alugrds. Ajanlott elemek: malomfellendiilés, térdfellendiilés,
nyilugras.

3.8. Korlat

A harom kotelez6 és egy ajanlott elembdl alld, 6sszefliggs gyakorlat bemutatdsa. Kotelezé
elemek: alaplendiilet tdmaszba vagy felkarfliggésbe, felkarfliggés, pedzés, kanyarlati leugras.
Ajanlott elemek: pedzés, billenések, emelések, saslendilet, vallallas.

4. Klizd6sportok, 6nvédelem

A dzsudo vagy a birkdzas alapelemeinek bemutatdsa: Dzsudé alapelemek:—csusztatott esés
allasbol, esés allasbol, dzsuddé gurulds; vagy Birkdzas alapelemek: dulakodds, hidban forgas,
tars felemelése hattal felallasbal.

5. Uszas

50 m megtétele egy valasztott Uszasnemben, szabalyos rajttal és forduldval; 25 m teljesitése
egy masik valasztott Uszasnemben, szabalyos rajttal.

6. Testnevelési és sportjatékok
Két sportjaték valasztasa kotelezd.
Kézilabda

1. Kapura lovés gyorsinditas utan a sajat védévonalrdl indulva atadas a félpalyanal allé tarsnak,
a futas kozben visszakapott labda vezetése utan egykezes beugrasos kapura lovés.
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2. Blintet6dobas egyenlé eloszlasban, a kapu két alsé sarkaba elhelyezett zsamolyra.
3. Tetsz6leges lendiletszerzés utan tavolba dobas kézilabdaval.
Kosdrlabda

1. Fektetett dobas félpalyardl indulva kétkezes mells6 atadas a blintetévonal magassagaban
az oldalvonalnal allé tarsnak, induldcsel utan befutds a kosar felé, a visszakapott labdaval
lettés nélkil fektetett dobds. Jobbkezes végrehaijtas.

2. Fektetett dobas félpalyardl indulva kétkezes mellsé dtadas a biintetévonal magassagdban
az oldalvonalnal allé tarsnak, induldcsel utdn befutds a kosar felé, a visszakapott labdaval
leités nélkil fektetett dobas. Balkezes végrehajtas.

3. Blintet6dobas valasztott technikaval.
Labdarugds

1. Labdaemelgetés (dekazas) a foldrél felvett vagy feldobott labdat valtott labbal torténd
érintéssel kell levegb6ben tartani.

2. Szlalom labdavezetés -10 m hosszan, 6t darab egyenl6 tavolsagra letett tomottlabda (bdja)
kozott szlalom labdavezetés oda-vissza, kapura 16vés 10 méterrdl.

3. Osszetett gyakorlat: félpalyarél indulva labdavezetés, bertigés a kaputdl 8-10 méterre oldalt
elhelyezett, ledontott ugrdszekrény-tetbre, a visszapattand labda kapura rugasa.

Réplabda

1. Kosarérintéssel a labda fej folé jatszasa egy 2 m sugaru korben. (A labdat legaldbb 1,5 m-re
a fej folé kell jatszani.)

2. Alkarérintéssel a labda fej folé jatszdsa egy 2 m sugaru korben. (A labdat legalabb 1 m-re a
fej folé kell jatszani.)

3. Nyitdsok valasztott technikdval a tamaddvonal mogé, valtott térfélre.

2.5. Az emelt szint( oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatok és kévetelmények

Iskolank kozép- és emelt szintl érettségi vizsga megszerzésére készit fel. A tanuldk a valasztott
targybdl a helyi tanterv tantargyankénti részénél leirt kdvetelmények teljesitése alapjan
tehetnek érettségi vizsgat. A tanuldk 12. évfolyamon az emelt szint(i érettségire torténd
felkészitéshez az emelt szintl oktatdsban alkalmazott fejlesztési feladatokat és
kovetelményeket a NAT és az érettségi vizsga részletes kovetelményeirsl szélé 40/2002.
(V.24.) OM rendelet alapjan kapjak az elGirt tobblet raszamban. A kimeneti kovetelményeket
a fenti jogszabaly irja korul. Iskolank oktatéi arra torekednek, hogy a leheté legnagyobb
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hozzdadott pedagdgiai értéket tudjak adni az érettségire vald felkészités folyamatdban. Ehhez
valtozatos mdédszereket alkalmazunk és felhasznadljuk a digitalis oktatas adta lehetGségeket is.
Az irasbeli vizsgak utan konzultaciot szervezlnk.

2.6. A tanulé teljesitményének ellendrzési és értékelési mdodja, formai

A tanul¢ teljesitményének irasban, sz6ban vagy gyakorlatban torténé ellendrzési és
értékelési madja

A helyi tantervben megfogalmazott kovetelmények ismerete és felmené rendszerl
megvaldsitdsa fontos alapfeltétel. Az értékelés legyen tdrgyszerid, folyamatossagot
biztositson, és félelemmentes légkdrben torténjen.

A tanulo teljesitményének mérése és értékelése mindig nyilvanos, azaz tandran torténik. Az
érdemjegy vagy szoveges értékelés visszajelz6, informativ értékii, mindig csak teljesitményre
adhatd, a minGsités nem lehet fegyelmezési eszkoz.

A félévi és év végi osztalyzatokat az oktato adja (az osztaly el6tt és a tanulénak indokolva
dontését), az oktatoi testileti vagy osztalyozo értekezlet jovahagyodlag megerdsiti azt. Kivételt
képez, ha a tanuld vagy a torvényes képviselS panaszt tesz, ha az egyéni munkarendben tanuld
osztalyozo vizsgara kotelezett, vagy ha jelentds eltérés mutatkozik az évkozi jegyek és az év
végi érdemjegy kozott. Ez utdbbi esetben az oktatdi testilet felhivja az érdekelt oktatd
figyelmét az érdemjegyek kozotti 6sszhang hianyara, meghallgatja indokait. Nyomds indok
esetén az oktatdi testiilet dontésével mddosithatja az osztalyzatot az évkozi érdemjegyek
alapjan, a tanulé javara.

A tanuldé — kiskoru tanuld esetén a torvényes képvisel6 — a bizonyitvany atvételét koveté
tizenot napon belil kérheti, hogy amennyiben barmely tantargybdl javitévizsgara utasitottak,
akkor azt fiiggetlen vizsgabizottsdg el6tt tehesse le. Az iskola a kérelmet nyolc napon beliil
tovabbitja a szakképzési allamigazgatasi szervnek.

A tanuld —kiskord tanuld esetén a torvényes képvisel§ — a félév vagy a tanitasi év utolsé napjat
megel6z6 harmincadik napig jelentheti be, ha osztalyzatanak megallapitdsa céljabdl fliggetlen
vizsgabizottsag elStt kivan szamot adni tudasardl. A bejelentésben meg kell jeldlni, hogy
milyen tantdrgybdl kivan vizsgat tenni. Az iskola igazgatdja a bejelentést nyolc napon beliil
tovabbitja a szakképzési allamigazgatdsi szervnek, amelyik az elsé félév, valamint a tanitdsi év
utolsé hetében szervezi meg a vizsgat.

Az oktatok értékelési gyakorlatat a képzési program tartalma hatdrozza meg, a
munkakozdsségek a tantargycsoport értékelési gyakorlatat rendszeresen megbeszélik, azt
Osszevetik az orszagos szintfelmérékkel, és elemzik.

Az évkézi jegyeket a KRETA naploban kell régziteni. Az oktatd a tanuld teljesitményét,
elémenetelét tanitasi év kdzben rendszeresen érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitdsi év
végén osztalyzattal mindsiti. A tanuld osztalyzatait az évkozi teljesitménye és érdemjegyei
alapjan kell meghatdrozni. Az érdemjegyek szama félévenként nem lehet kevesebb, mint az
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adott tantargy heti éraszama. A heti egy 6ras tantargy(ak) esetén minimum kett6 érdemjegyet
kell adni félévente. A tantargyankénti érdemjegyek szdmdat a munkakozosség vezetbk
ellendrzik.

A félévi értesito jegy megallapitasanal a félév folyaman szerzett jegyeket atlagoljuk. Az év
végi osztdlyzat megallapitasanal a teljes tanév folyamdn szerzett jegyeket atlagoljuk.

A félévi értesits jegy, illetve a tanév végi osztalyzat a szerzett érdemjegyek szamtani atlagabdl
hatdrozandd meg a kovetkez6 egységes kerekitési szabalyok alapjan:

e ...,69 alatt oktatoi javaslat alapjan keriil megallapitasra

e ..7-t6l ajobb jegyet kapja a tanulé
Az év végi osztdlyzat a bizonyitvanyba keril a jogszabalyok altal elSirt nyilvantartdsi szabalyok
szerint.

Azt a tanulét, akinek a tanulmanyi atlaga év végén legaldbb 4,75 és valamennyi osztdlyzata
legalabb jo, az osztdlyozd konferencia az osztalyfénok javaslatdra altaldnos dicséretben
részesiti. Az &altaldnos dicséretet a tanligyi dokumentumokba a kovetkezd zaradékkal
jegyezzik be: Kiemelkedé tanulmdnyi eredményéért altaldnos oktatotestiileti dicséretben
részesiil.

Az érdemjegyek és osztalyzatok megallapitasanak szempontjai:

Jeles, ha a tanulo:
a tantervi kimenet kompetencidinak, kovetelményeinek szinvonalasan eleget tesz, a
tananyagot ismeri, arrdl képességeihez mérten 6nalléan gondolkodik, azok alkalmazdasara
torekszik, a tantargy szaknyelvét pontosan tudja, szabatosan fogalmaz, kiemelkedd
teljesitményt nyujt, képességei jelentGs fejlédést mutatnak, rendszeres és folyamatos
felkészulés jellemazi.

Jo, ha a tanulé:

a tantargyi kévetelményeknek kevés hibdval tesz eleget, a szaknyelv hasznalatdban kicsit
bizonytalan, az adottsagait (a szellemit és a fizikait) nem teljesen hasznalja ki, felkésziilése nem
elég rendszeres, a tantervi kimenet kdvetelményeinek aprébb hidanyossagokkal tesz eleget,
onallo feladat ellatasara képes.

Ko6zepes, ha a tanulé:

a tantargyi tovabb haladdshoz még megfelel§ ismeretekkel és kompetencidkkal rendelkezik,
de jelent6s hianyossagai vannak, a munkaja valtozé intenzitasu, bizonyos szakkifejezések
alkalmazasaval gondjai vannak, 6nallé feladatvégzésre még nem képes, irdnyitast igényel.
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Elégséges, ha a tanulé:

a tantervi tovabb haladdshoz minimalisan szlikséges ismeretekkel és képességekkel
rendelkezik, a munkajat rendszertelenil végzi, az oktatdi irdnyitast nehezen fogadja el, 6nalld
feladatvégzésre még nem képes, szellemi és a fizikai adottsagai, képességei alatt teljesit.

Elégtelen, ha a tanulé:
a tantervi kovetelmények, kompetenciak minimumat sem tudja teljesiteni, az oktatdval vald
rendszeres egylittmikodés nem megvaldsithatd, munkaja hianyos, alkalomszerd.

Az irasbeli, szébeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szamonkérésének rendje
Az irasbeli, szdbeli gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szamonkérésének rendje
szintfelméroé (bemeneti)

irdsbeli szamonkérés, mely lehet:

témazaro dolgozat
dolgozat
ropdolgozat
tesztfeladat

szobeli szamonkérés, mely lehet:

e Oraifelelet
e kisel6adas

tanuldi projektmunka
gyakorlati feladat

hazi feladat/hdzi dolgozat
beszamolo

6rai munka/orai feladat

A tanul¢ teljesitményértékelésének szummativ formai

A szummativ (6sszegz6-lezard) értékelés egy-egy nevelési-oktatasi szakasz zard aktusa. Célja
a tanuldk eredményeinek és teljesitményeinek 0sszegzése, mindsitése.

Iskolankban alkalmazott formai:

e témazard dolgozat
e tanuldi projektmunkak értékelése
e irasbeli és szébeli beszamolod
A tantargyi minimumok mérése a témazdré dolgozatokban jelenik meg.
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A témazard dolgozat egy vagy két 6sszefliggé anyagrészbdl all, amelyet mindig 6sszefoglald,
rendszerezd éra készit el. Legalabb a heti draszdamnak megfelel6 szamu témazard dolgozat
irathatd évenként. (A heti egy 6ras targyak esetében legaldbb kett6 témazard dolgozat.) A
témazard dolgozat osztalyzata sulyozottabb (200%), mint a tobbi osztdlyzat. Ezeket a
dolgozatokat a tanév végéig meg kell 6rizni. A tanuldnak mindkét félévben lehet&sége van az
elmaradt témazdré dolgozatok potlasara, illetve javitdsara. A szdzalék savjainak
meghatdrozasa munkakozosségenként torténik.

A projektek soran szerzett érdemjegyek (projektmunka) 100%-os sulyozasuak.

Angol nyelv tantargy esetén irdsbeli és szobeli beszamolot is tart intézménylink az aldbbiak
szerint:
9. évfolyamon:

Angol nyelv Félév: irasbeli beszamold

Ev vége: irdsbeli és szébeli beszamold

10. évfolyamon:

Angol nyelv Félév: irasbeli beszamold
Ev vége: irasbeli és szébeli beszamold

A tanul¢ teljesitményértékelésének fejleszt6 formai

Iskolankban szazalékos értékelést is alkalmazzuk, melynek célja a tanuldk differencialt
fejleszts értékelése. [rasbeli szamonkérés esetén, a dolgozaton keriilnek feltiintetésre az elért
szazalékos eredmények. igy a hagyomanyos 6t fokozatu skala mellett egy sokkal drnyaltabb és
fejl6désre 6sztonzé értékelési forma is tdmogatja a tanuldk elémenetelét.

A tanul¢ teljesitményértékelésének diagnosztikus formai

Az elmult évek sordn egységes mérési rendszer szerint zajlanak a bemeneti és kimeneti
mérések (9. évfolyam).

A 9. évfolyamos tanulék Szintfelmérd feladatlapot toltenek ki angol nyelvbél.

9. évfolyamon:

Magyar nyelv és irodalom GINOP bemeneti és kimeneti mérés
Matematika GINOP bemeneti és kimeneti mérés
Angol nyelv Szintfelméré
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2.7. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

A csoportbontdsok szervezése minden tanévben az aktualis tantargyfelosztdsban olt testet.
Alapelvként a lehet6 legszélesebb korben kihasznaljuk a csoportbontas lehetGségét.

Iskoldankban az aldbbi tantargyakat oktatjuk csoportbontasban:
idegen nyelvek,

testnevelés
digitalis kultura

matematika
Személyi feltétel esetén tudjuk biztositani a csoportbontast.

Az idegen nyelvi csoportokat a tanuldk tudasszintje szerint szervezziik, amiket a 9. évfolyam
kezdetén megirt szintfelméré alapjan alakitunk ki, kezd6 és haladé szinten. A
csoportbeosztasok az oktatd és az osztalyfé6nok véleménye és javaslata alapjan, pedagdgiai
szempontok figyelembevételével mddosithatdk. Ahol lehetséges, évfolyamszint(i idegen
nyelvi (savos) bontdasok kialakitasa torténik.

Testnevelés tantdrgy és Digitdlis kultura esetében az idegen nyelvi csoportbontast
alkalmazzuk.

A mindenkori koltségvetési és tdmogatasi lehetGségek figyelembevételével intézménylink a
korai iskolaelhagyas és a lemorzsoléddas megelGzése érdekében tanuldcsoportos
foglalkozasokat szervez. A tanuldcsoportokban a bevont tanuldk alapkészségeinek fejlesztése
(matematika, anyanyelv, digitalis készségek) valésul meg. A tanuldcsoportos foglalkozasok
soran kiemelt szempontot jelent a szikséges taneszkdz ellatottsag biztositdsa, a
tevékenykedtetd, tarsas foglalkozasok lebonyolitasara alkalmas pedagodgiai eszkozok
alkalmazasa. A tanulécsoportok kialakitasa els6sorban - de nem kizardlag - a 9. évfolyamos
tanuldkat érinti. A foglalkozdsok az alabbi szempontbdl veszélyeztetett tanuldk szamara
kerllnek megszervezésre:

* Szocidlis szempontbdl a hatranyos helyzeti (HH) és a halmozottan hatranyos helyzet(
(HHH), valamint a sérilékeny tarsadalmi csoportokbdl szarmazé didkok,

* Nevelési szempontbdl a sajatos nevelési igényl (SNI), illetve a beilleszkedési, tanulasi,
magatartdsi nehézséggel kiizd6 (BTMN) gyermekek,

* Tanulmanyi teljesitmény, el6rehaladas, illetve tanulashoz vald viszony szempontjabdl az
alacsony  kompetenciamérési eredmények, romldé vagy alacsony tantargyi
atlageredmények, illetve bukas, évismétlés teriiletén érintett tanuldk,

» Tovabbi veszélyeztets tényezb6k alapjan, azaz az iskolatdl és a tanulastdl elidegenedett
tanuldk, igazolatlan hidnyzdsok magas szama, szorgalombdl, magatartasbdl, iskolai
kudarcok tertletén érintett tanuldk,
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» Haladasi fazis alapjan hatranykompenzaciora szorulé tanuldk és a tehetséggondozasra
érdemes diakok.

2.8. A nemzetiséghez nem tartozo tanuldk részére a telepiilésen él6 nemzetiség

7o 7

kultirajanak megismerését szolgalé tananyag

Budapest VII. keriiletében a kovetkez6 nemzetiségek képviseltetik magukat nemzetiségi
Onkormdnyzati szinten: gorog, horvat, lengyel, német, 6rmény, roma, roman, ruszin, szerb,
ukran. Célunk, hogy a tanuldk ismerkedjenek meg a magyarorszagi nemzetiségek
legfontosabb hagyomdanyaival, életmddjaval és kulturdjaval.
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2.9. Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek és
ehhez kapcsoléoddan a mindennapos testnevelés megvaldsitasanak madja és az
elsGsegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv

Egészségnevelési elvek:

Az iskolanak minden tevékenységével, személyi és targyi kornyezetével segitenie kell azoknak
a pozitiv beallitddasoknak, magatartasoknak és szokasoknak a kialakulasat, amelyek a fiatalok
egészséges életvitellel kapcsolatos szemléletét és magatartasat fejlesztik.

Az egészséges életmoddra nevelés nemcsak a betegségek megel6zésének maddjara tanit,
hanem az egészséges allapot 6romteli megélésére és a harmonikus élet értékként vald
tiszteletére is nevel. Fejleszteni kell a beteg, sériilt és fogyatékkal él6 emberek iranti elfogado
és segit6kész magatartast.

Fontos, hogy a fiatalok fel legyenek készitve a veszélyhelyzetek egyéni és kozdsségi szintd
megelGzésére, kezelésére. Az iskola feladata az is, hogy felkészitsen az 6nallé kozlekedésre, a
tomegkozlekedési eszkdzok balesetmentes hasznalatara. Figyelmet kell forditani a veszélyes
anyagok helyes kezelésére, felismerésére, tarolasara. Kiemelten fontos a serdil6k karos
flgglségekhez vezets szokdsainak (pl. dohdnyzas, alkohol- és drogfogyasztas, helytelen
taplalkozas) megel6zése. Az iskolanak foglalkoznia kell a szexuadlis kultura és magatartds
kérdéseivel, a csaladi életre, a felelGs, oromteli parkapcsolatokra torténd felkészitéssel.
Lényeges, hogy az egészségiigyi szolgaltatasok igénybevételével 6sszefliiggd kompetenciak
fejlesztése is megtorténjen. Az egészséges, harmonikus életvitelt megalapozd szokdsok a
tanuldk cselekvd, tevékeny részvételével alakithatok ki.

Koérnyezeti nevelés elvei:

Napjaink egyik fontos kérdése a fenntarthato fejlédés. A fenntarthatdsdg ideoldgiai és
tartalmi kialakitasat az iskoldban kell elkezdeni. Oktatasunkban biztositani kell a
kérnyezettudatos magatartas kialakitasat.

A modszereket és kereteket az Egészségfejlesztési Program tartalmazza.

2.10. A tanuldk esélyegyenldségét szolgald intézkedések

A tevékenységek célja a tanuldi esélyegyenlGség biztositdsa, feladata a hatranyok
csokkentése, a tarsadalmi egyenlGtlenségek kilonféle negativ hatdsainak enyhitése. A
segitségre szoruldk elsésorban az alacsony jovedelm(iek, a munkanélkiiliek, valamint a
kiilonb6z6 szocialis ellatasban részesilék kérébdl keriinek ki.

A szocialis hatranyban szenvedé tanuldk feltérképezése az osztalyfénokok jelzései, az év eleji
altalanos gyermekvédelmi felmérés, a sziilGi bejelentések és kérelmek alapjan torténik.
Tapasztalataink szerint a segités koriltekint6, tapintatos pedagdgiai feladat, mert a nehezebb
helyzetbe kerlt tanuld sokszor eltitkolni igyekszik kériilményeit.
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Eszkozeink a feladat megoldasara, a szocialis hatranykompenzacié tevékenységeire:

e Szocialis tdmogatdsok:
- Kedvezményes étkezési tamogatas torvényi jogosultsag szerint.
- Segélyezés alkalmanként indokolt esetben az iskolai alapitvany tamogatasaval.

e Kiilsé ellatasi formak igénylési lehetGségeinek szambavétele, felvildgositas a valtozo
jogszabalyokrol.

o (Osztdnzés szocidlis és tanulmanyi 6szténdijak egyéni palyazasara.

e Iskolai palyazatok benyujtasa, kiilonféle alapitvanyi tdmogatasok igénybevétele.

A szocidlis okokbdl fakadd kulturalis hatranyok enyhitését pedagégiai médszerekkel kivanjuk
megoldani:
e a gyermekvédelmi tevékenység hatékonysaganak novelése (informdacidcsere, feltaras,
segités);
képesség-kibontakoztato és integracids felkészités;
a szabadidé kulturalt eltoltésének biztositasa;
tandcsadas, a kozosségek életének tamogatasa;
felzarkoztatd, illetve tehetséggondozd programok szervezése;
palyaorientacids tevékenység, életpalya-épitési programok;
felvilagosito és drogmegel6zési programok szervezése;

a tanulasi folyamat tervezésében minden tanulé tényleges részvételének biztositdsa

(csoport-, paros-, egyéni munkaforma, differencialt 6ravezetés);

® a kozosségi munka teriiletén az egyszemélyi megbizatas id6nként munkacsoporttal
torténd felvaltasa;

® az érintett tanuldok érdek- és esély érvényesiilésének elGsegitése az 6nmenedzselés
megtanitasa;

o személyes beszélgetések, az egyéni problémamegoldd képesség fejlédésének
el6segitése

e aziskolai kdnyvtar és az internet hasznalatanak rendszeres biztositasa.

2.11. A tanulé jutalmazasaval 6sszefiiggé szabalyok

Dicséreteket az alabbi elvek szerint kapnak a tanuléink:

Szaktandri dicséret:
e kiemelkedd tanulmanyi eredményért adott tantargybdl;
e oOnként vallalt nem kotelez6 feladatokért adott tantargybdl (pl. kidllitas, kisel6adas

készitése).
Osztalyfonéki dicséret:
e iskolai szintd feladat szinvonalas teljesitéséért (pl. iskolai faliujsag,
m(isor);
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e az osztdlypban  vallalt feladat  kiemelked6en j6  elvégzéséért  (pl.
osztalyrendezvény megszervezése; kardcsony, kirandulds);
® egymads segitése (pl. gyenge tanuldval eredményesen foglalkozott).
Igazgatdi dicséret:
e iskolai feladattal kapcsolatos kiemelked6 szervez6 munkaért;
e aziskola méltd képviselete iskolan kiviil.
Oktatotestiileti dicséret:
® a kozosségért legtobbet tevd didkok szamara (zaradék a tanligyi dokumentumokba:
K6zosségi munkajaért oktatétestlileti dicséretben részesdl.);
e 5 vagy tobb tantargyi dicséret esetén (zaradék a tanlgyi dokumentumokba:
Tanulmanyi munkajaért oktatotestileti dicséretben részesiil.);
® orszagos versenyen elért j6 eredményért (zdradék a taniligyi dokumentumokba:
Orszagos versenyen elért j6 eredményéért oktatdtestileti dicséretben részesiil.).
Jutalmazas:
e Rakdczi-dij: az a végzis didk kapja, aki az iskola hirnevét oregbitve kiemelked6
teljesitményt nydjtott az intézményben.
® Rakoczi Kozosségéért dij: az a végzbs diak kaphatja, aki iskolai tanulmanyai alatt a
kozbsségformalas és szervezés teriiletén kimagaslo teljesitményt nyujtott
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2.12. Az oktatdi testiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

A tanitasi-tanuldsi tevékenység az egész személyiséget érint6 aktiv folyamat. A tarsadalmi és
kornyezeti valtozasok mellett a pedagdgia elméletének és gyakorlatanak is folyamatosan meg
kell Ujulnia, érdemes Uj moddszereket, eljarasokat beépiteni az oktatd eszkoztaraba a
hatékonyabb munka érdekében.

Iskoldnkban a hagyomanyos, frontdlis mddszereken tul alkalmazzuk a korabbiakban mar
kiprobalt, és a pedagdgiai gyakorlatba beépitett kompetenciaalapu oktatds eszkézkészletét,
a kooperativ mdédszereket is, melyek egylittmikodésre, hatékony kommunikaciéra, kritikai
gondolkodasra, problémamegolddsra, kreativitasra késztetik tanuldinkat, amik a 21. szdzadi
oktatds-nevelés sarkalatos pontjai.

A kooperativ technikdk éppen azért erdsitik a fenti készségeket, mert alapjuk a paros,
kiscsoportos munkamoddszerek. (A kooperacié tehat nem azt jelenti, hogy a tanuldk
csoportokba rendezédnek és 6nalldan dolgoznak sajat feladatukon.) A hangsuly a kozos
munkan, az egylttm(ikodésen van. A didkok megtanuljdk azt is, hogyan viszonyuljanak
egymashoz, ez a tapasztalat épiti onképuket, erGsiti kritikai érzékiiket, segit a szocializacids
folyamatban.

A kooperativ médszereknél az ismeretek elsajatitdsa nem befogadd, hanem alkoté mddon
torténik, vagyis jobban teret engednek a kreativitasnak.

A csoportok tobbnyire heterogének, igy a gyengébb tanuldk esélyt kapnak, hogy ne
maradjanak le, a jobb képességliek tanitva tanulhatnak, igy tudasuk is mélyebbé, alaposabba
valik. A csoportok 6nmagukat fejlesztik.

Mivel a tanulds tevékenységhez kotddik, a motivacio is erGsebb, konnyebb a folyamatos
tanuldi aktivitast biztositani.

Osszhangban a NAT és a kerettanterv elvarasaival fontos, hogy az IKT eszkéz6k haszndlata
minél tobb tantdrgy munkdjadba szervesen beépiljon. Célunk, hogy a didkok az IKT
eszkozoknek ne csak passziv befogaddi, hanem aktiv alakitéi, haszndldi is legyenek. Fontos
szempont, hogy az IKT eszk6zok haszndlat ne dncél legyen, hanem valamilyen jelentds értéket
adjon hozza a pedagégiai folyamathoz.
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2.13. Az agazati alapoktatas megszervezése

A technikumi képzésben a szakiranyu oktatast agazati alapoktatds el6zi meg. Az agazati

alapoktatds magaban foglalja az adott agazat k6z0s szakmai tartalmait a képzési és kimeneti

kovetelményekben meghatarozottak szerint.

Agazati alapoktatast

a technikum 9-10. évfolyaman
kizardlag szakmai vizsgara torténd felkészitésben a szakmai oktatas elsé félévében

kell megszervezni.

A tanuld/képzésben részt vevl az agazati alapoktatas elvégzését kovetben agazati alapvizsgat

koteles tenni. Nem kell agazati alapvizsgat tennie és az 4gazati alapvizsga eredményét

sikeresnek kell tekinteni annak, aki kordbbi tanulmanyai, el6zetesen megszerzett tudasa,

illetve gyakorlata beszamitdsaval vesz részt a szakmai oktatdsban, ha beszamitott el6zetes

tudasa magaban foglalja az agazati alapvizsga kovetelményeit. Ez azt jelenti, hogy ezzel a

beszamitassal agazati alapvizsga nélkiil is elkezdhet6 a szakiranyu oktatas.

Az agazati vizsga szervezésének altalanos szabalyai

Az agazati alapvizsga lebonyolitasdra a Budapesti Gazdasagi SZC Il. Rakdczi Ferenc
Technikum Szakmai Programjanak tanulmanyok alatti vizsgdkra vonatkozdé szabalyait
kell alkalmazni.

A tanuldé magasabb évfolyamra nem |éphet, ha sikertelen dgazati alapvizsgat tett. A
tanulé/képzésben részt vevd egy alkalommal ismételheti meg (javitovizsga keretében)
az agazati alapvizsgdt a tanév soran.

Az érettségi végzettséggel kizardlag szakmai vizsgara torténd felkészitésben, ha a
tanuld/ képzésben részt vevé személy sikertelen dgazati alapvizsgat tett, a javitovizsgat
a tanév masodik félévében teheti le. A javitdvizsgan is sikertelen agazati alapvizsgat
tett képzésben részt vevl személy a tanév végén nem mindsithetd, és a tanulmanyait
az agazati alapoktatas megismétlésével folytatja.

Az 3agazati alapvizsga aldli mentesség esetében a szakmai vizsga eredményét — az
agazati alapvizsga eredményének figyelmen kivil hagyasdval — a szakmai vizsga
vizsgatevékenységeinek egymashoz viszonyitott sulyozasanak megfelel6en kell
megallapitani. A vizsgamentesség megallapitdsa és hatdrozatba foglaldsa a
vizsgaszervezl intézmény igazgatdjanak a feladata.

Az agazati alapvizsga vizsgatevékenységei alél — a jogszabalyban vagy a képzési és
kimeneti kovetelményekben meghatarozott kivétellel — felmentés nem adhaté.

Az 3agazati alapvizsga az adott szakmara vonatkozdéan a Képzési és Kimeneti
Kovetelményekben (KKK) meghatarozott vizsgarészekbdl all. A KKK-k mint kimeneti
szabdlyozasi dokumentumok minden egyes agazatra vonatkozdan a vizsga tartalmi
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szabdlyainak Osszes elemét kotelez6 mddon meghatdrozzak, melyt6l eltérés nem
lehetséges.

Gazdalkodas és menedzsment agazat Pénziigyi-szamviteli ligyintézé szakma Képzési és
Kimeneti Koévetelményei megtekintheték és letolthetdk a
https://akkreditaltvizsgaztatas.ikk.hu/kkk-ptt oldalon.

Turizmus-vendéglatas agazat Turisztikai technikus szakma Képzési és Kimeneti

Kovetelményei megtekinthetdk és letdlthet6k a https://akkreditaltvizsgaztatas.ikk.hu/kkk-

ptt oldalon.
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3. Szakiranyu oktatasra vonatkozd képzési program

A képzési program szabdlyozza a BGSZC Il. Rakdczi Ferenc Technikumban folyd szakmai
munkat, meghatdrozza a szakképzés kereteit és konkrét tartalmat. Ez a dokumentum
elvalaszthatatlan része az oktatdsi programnak, egymast kiegészitve foglaljak 0Ossze
intézménylink oktatéinak céljait.

A XXI. szazadban a munkaerdpiaci valtozasok kovetése egy szakképz6 intézménynek oriasi
kihivast jelent. A szakképzés cél- és feladatrendszere a munka vildganak kévetelményeihez
igazodik.

A képzések igyekeznek figyelembe venni az adott szakma tarsadalomban betoltott realis
helyzetét és szerepét, tovabba a jovében varhaté valtozdsokat. A szakma hatterébdl kiindulva
hatdrozzuk meg a szakma gyakorlasa soran végzendd tevékenységeket és feladatokat, a
tevékenységek elvégzéséhez sziikséges kompetencidkat, és azok pedagdgiai kovetelményeit
és értékelési rendszerét.

A didkok szakmai kompetencidi a tevékenységek soran fejleszthet6k, ezért fontos, hogy
gyakorlatorientalt képzést nyujtson az intézmény.

Legfontosabb céljaink:

e Olyan szakképz6 intézmény megvalodsitdsa, amely gyorsan és hatékonyan tud a
munkaerd piaci valtozasokhoz alkalmazkodni.

e Olyan gazdasagi és turisztikai szakemberek képzése, akik képesek alkalmazni az
iskoldban tanult ismereteket, és alkalmasak lesznek a szakmai tovabb fejl6édésre vagy
tovabbtanulasra.

e Végzett tanuldink alkalmasak legyenek a kiilénb6z6 gazdasagi és turisztikai teriileteken
az Onallé6 vagy csoportos munkavégzésre, valamint irdnyitd tevékenységre.
Magatartasukra a humanitas, a tisztesség, nyiltsdg és a munka becsiilete legyen
meghatarozo.

3.1. A dualis képzdkkel, vallalatokkal valé egyiittmiik6dés folyamata, médszerei,
eszkozei, a gyakorlati képzés elGkészitése, szervezése és lebonyolitasa

A szakképz6 intézmény szamdra kiemelt jelentSséggel bir a dudlis képzési struktura
célkitlizése. A szakképz6 intézmény és a dualis partnerek koézdsen alakitjuk ki a képzési
programot (részletek a Mellékletekben olvashatdk). A dualis partner részt vesz az értékelési
folyamatban. A partneri kapcsolatok kialakitasaban, mikodtetésében az iskola minden
alkalmazottja részt vallal valamilyen formaban.
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A turizmus-vendéglatds dgazaton, a 11-13. évfolyamon — a kamara bevondsaval, segitségével
— lehet8ség szerint keresilink olyan gazdalkodd szervezeteket, ahol tanuldink a turizmus
mindennapjaiban is gyakorolhatjak, illetve megismerhetik valasztott szakmajuk
tevékenységeit, szerezhetnek szakmai tapasztalatot. A turisztikai technikus képzésnél az
egybefliggd szakmai gyakorlatot is dudlis képzés keretében tervezziik megvaldsitani.

Iskoldank kiemelt célja, hogy a tanuldk a hazai dualis képz6helyek mellett nemzetkézi
kornyezetben is tapasztalatokat szerezhessenek. Keressiik annak lehet&ségét, hogy tanuldik
kozlil minél tobben vehessenek részt kilfoldi szakmai gyakorlaton, vagy mas mddon
szerezhessenek kilfoldi szakmai tapasztalatokat.

A dualis partnerrel kozosen meghatarozott képzési program a Mellékletben olvashato.

3.2. Sajatos pedagodgiai modszereink (szakmai tantargyak)

A szakképzd intézmény szakmai programja tartalmazza a szakképz6 intézményben
alkalmazott sajatos pedagdgiai mdodszereket, ideértve a projektoktatast is. A projektoktatas
soran a témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldasa a tanuldk érdeklédésére, a tanuldk
és az oktatok kozos tevékenységére, egyuttmiikodésére épil a probléma megoldasa és az
Osszefliggések feltarasa utjan.

Projektoktatas

A kooperacids készségek fejlesztése is kiemelt feladata az iskolanknak, ezt hosszabb tavu
projektekkel, probléma feladatokkal lehet fejleszteni. Fontos, hogy ezen feladatok részénél a
diakok kozos felel6sséget vdllaljanak a munkajukért, ami elGsegiti kozottik a valodi
kollaboraciét. A diakok szembesiilnek olyan valds problémakkal, helyzetekkel, melyekre
nincsenek megtanult megoldasi sémaik. Ezért lehetGség szerint arra is teret kell biztositani,
hogy megoldasaikat az életben is kiprdbalhassdak. Az egyilittm(ikodés soran hangsulyt
fektetlink arra is, hogy a diakoknak és csoportoknak lehetGséglik nyiljon az 6nértékelésre,
sajat munkdjuk tokéletesitésére. A tanuldk rovidebb-hosszabb id6tartamu projektmunkaval a
kiilonb6z6 tantdrgyak orain és a hagyomanyosan megrendezett iskolai projektek keretében
taldlkozhatnak - és rendelkezhetnek ezekhez kapcsolddd dokumentacidval és értékeléssel.

3.3. A tanuld / képzésben résztvevé személy teljesitményének ellenérzési és értékelési
maddja, formai

A tanuldk tanulmanyi munkajanak ellenérzési és értékelési modjai, formdi megegyeznek az
Oktatasi Programban kifejtett elveknek (lasd: 3.7 pont).
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3.4. A megtanitando és elsajatitandé tananyagelemek szakmanként

Szakmak ismertetése és oratervek

2020. jalius 1-t6l intézménylinkben az oktatas két agazaton folyik, amelynek keretében az
aldbbi szakmdkat tanuljak didkjaink:

e 09. Gazdadlkodas és menedzsment agazat - Pénziigyi-szamviteli Ugyintéz6 és
Vallalkozasi ligyviteli Gigyintéz6
e 23. Turizmus-vendéglatas agazat - Turisztikai technikus

A képzések ,a szakképzésrdl szol6 2019. év LXXX. toérvény” és ,,a szakképzésrdl szolo térvény
végrehajtdsdardl szélé 12/2020. (11.7) Korm.rendelet” alapjan kidolgozott programtantervekre
épail.

Gazdalkoddas és menedzsment Aagazat pénzigyi-szamviteli (ligyintéz6 képzés
Programtanterve:

https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt gazdalkodas es menedzsment penzugyi-
szamviteli ugyintezo 2020-1599123354176.pdf

Turizmus-vendéglatas agazat turisztikai technikus képzés Programtanterve:
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt turizmus turisztikai technikus 2020pdf-
1599124821415.pdf

A szakmai oktatas keretében az Aagazati alapoktatassal és a szakirdnyd oktatassal
parhuzamosan kozismereti kerettanterv szerinti oktatas folyik 9-12. évfolyamon.

Mindkét agazaton a kdzismereti képzés a 2020-as NAT-hoz illeszked§ kozismereti kerettanterv
alapjan zajlik.

Szakmai vizsgara felkészit6é szakképzéseink

Iskolank kizarélag szakmai vizsgara felkészité szakmai képzéseket is indit (alapfoku iskolai
végzettségre és érettségire éplld), amelyek:

- iskolarendszerliek és
- allamilag finanszirozottak.

Munkarend nélkiili felnottképzés keretében zajlo szakmai oktatas (roviditett ciklusu):

e Turisztikai technikus (érettségire épiild)
Az ératervek és a részletes helyi tanterv mellékletben taldlhatdak.
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Szakmak ismertetése

Pénziigyi — szamviteli igyintézd
szakma azonositd szama: 5 0411 09 01

A szakmadnak nincsenek szakmairanyai: -
A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
Agazati alapoktatas megnevezése: Gazdalkodas és menedzsment dgazati alapoktatas
Nincsenek kapcsolédé részszakmak
Egybefligg6 szakmai gyakorlat nincs
A szakképzésbe torténd belépés feltételei
- Alapfoku iskolai végzettség
Foglalkozas-egészségligyi alkalmassagi és palyaalkalmassagi kovetelmények nincsenek

Vallalkozasi ligyviteli Gigyintéz6
szakma azonosité szama: 5 0411 09 02

A szakma szakmairanyai: -
A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
Agazati alapoktatas megnevezése: Gazdalkodds és menedzsment dgazati alapoktatas
Nincsenek kapcsolddd részszakmak
Egybefligg6 szakmai gyakorlat nincs
A szakképzésbe torténd belépés feltételei
- Alapfoku iskolai végzettség
Foglalkozas-egészségligyi alkalmassagi és palyaalkalmassagi kovetelmények nincsenek

Turisztikai technikus
szakma azonosité szama: 5 1015 23 07

A szakma szakmairanyai: Idegenvezet6, Turisztikai szervez6
A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
Agazati alapoktatas megnevezése: Turizmus-vendéglatds agazati alapoktatds
Nincsenek kapcsolddd részszakmak
Egybefligg6 szakmai gyakorlat id6tartama:
- Szakképzd iskolai oktatasban: -
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- Technikumi oktatasban: 375 6ra,
- Erettségire éplil6 oktatasban: 200 éra
A szakképzésbe torténd belépés feltételei
- Alapfoku iskolai végzettség
Alkalmassagi kovetelmények
- Foglalkozasegészségligyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges
- Palyaalkalmassagi vizsgalat: sziikséges

3.5. A szakmai vizsgahoz kapcsoldddan szervezett egybefiiggs felkészités rendje

A szakmai vizsgdhoz kapcsoldddan szervezett egybefiiggo felkészités rendje

A szakirdnyu oktatasban szakképzési munkaszerz6déssel részt vevs tanuldk esetében az iskola
és a dualis képz6hely kozotti megallapodas alapjan a képzés Uitemezése ugy torténik, hogy a
tanuldk a tanév vége el6tti hetekben iskolai keretek kozott a jogszabalyban meghatarozott
idétartamu egybefliggd szakmai felkészitésen vesznek részt.
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4. Az elérhetd palyaorientacios szolgaltatasok

Az életpdlya-tandcsadas és a palyaorientacié témakore az aldbbi modon jelenik meg a
szakképzési torvényben és annak végrehajtasi rendeletében:

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl 112. § [Az életpalya-tandcsadas és a palyaorientacid
keretében nyujthato szolgdltatasok és azok végzésének rendje]

(1) Az életpdlya-tandcsadas olyan egyéni vagy csoportos tevékenység, amely segiti az egyén
készségeit, érdeklGdési koreit, meggy6zGdéseit, értékeit, munkavégzési szokasait és
személyes tulajdonsagait felismerni. A palyaorientacié olyan tevékenységek Osszessége,
amely segiti az egyén személyes adottsdgainak és érdeklédésének megfelel6 oktatassal,
képzéssel és foglalkoztatassal kapcsolatos ésszerl dontések meghozatalat és sikeres egyéni
életut kialakitasat.

(2) Eletpalya-tanacsadas és palyaorientacié soran a tanacskéré

a) egyéni tandcsadas keretében,

b) csoportos tanacsadas keretében,

c) tavtanacsadas keretében és

d) az elér6 program keretében

palyainformdcio-nyujtast, pdlyavalasztasi tanacsadast, tovdbbtanuldsi tanacsadast,
professziondlis palyatanacsadast, foglalkoztatdsi és munkaba allasi tanacsadast,
palyakorrekcios tandcsaddst és kompetenciafejleszté szolgaltatast és ezekkel Osszefliggsd
tdjékoztatdsi szolgaltatast vehet igénybe.

(3) Az alapfoku iskolai oktatast nyujté koznevelési intézmény tanuldja, valamint a szakképzé
intézményben tanulg, illetve képzésben részt vevé személy részére egyenlé hozzaférést kell
biztositani az életpdlya-tanacsadas és a palyaorientacié keretében nyujthaté
szolgdltatasokhoz. Ennek keretében biztositani kell, hogy a jogosult a szakképz8 intézményi
elémenetel sordn, a tovabbtanuldsi, iskolavaltasi, iskolatipus-valtasi, tovabba
szakmavalasztdsi vagy szakmavaltasi dontést megel6z6en legaldbb egyszer személyre szabott
életpdlya-tanacsadas, illetve a palyaorientacidé keretében nyujthatd szolgdltatdasban
részesuljon.

12/2020. (1l. 7.) Korm. rendelet a szakképzésré6l sz616 torvény végrehajtasardl szerepel, hogy
az oktato kotelessége, hogy a tanulé palyaorientdcidjat folyamatos irdnyitsa (137. § g) pontja)
115. Az Szkt. 112. §-ahoz 347.§ (1) * Az életpalya-tandcsadas és a pdlyaorientacio feladatainak
elldtasaban részt vesz az alapfoku iskolai oktatast nyujtd kdznevelési intézmény, a szakképz6
intézmény, a gazdasagi kamara, az IKK Innovativ Képzéstamogatd Kozpont Zartkorlen
Mkod6 Részvénytarsasag, valamint a munkaadoi és munkavallaloi érdekképviseletek.

(2) Az életpalya-tanacsadds és a palyaorientdcié feladatainak ellatasaban részt vevé személyek
tevékenységét a szakképzési allamigazgatdsi szerv koordinalja.

348. § A palyaorientdcios szolgaltatds keretében biztositani kell a szakképzést célzd
tdjékoztatds nyujtasat, személyre szabott muihelylatogatdst, egyes szakmadk kiprébaldsat,
el6adasok tartasat, kozos rendezvények megszervezését, szakképzési tanacsadd haldzat
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m(ikodtetését, szakemberek részvételét kotelez6 foglalkozdsokon, szakkorok és tematikus
nyari tdborok megszervezését, a tanuldi igények felmérését kérdbives formaban, interaktiv
feladatok, filmek és jatékok kidolgozasat, valamint tanulmanyi versenyek szervezését. A
palyaorientdcidés szolgaltatas keretében a megvaltozott munkaképességli személyek
igényeihez és képességeihez igazodo szolgaltatdsokat kell nydjtani.

349. § * A szakképzési allamigazgatasi szerv orszagos és varmegyei szintli programnaptart
vezet és tesz ingyenesen elérhet6vé a palyaorientacids szolgaltatasok keretében nydjtott
szolgaltatasokrdl, azok id6pontjardl, megszervezésének helyérdl és tartalmaral.

350. § A szakképzési allamigazgatdsi szerv gondoskodik arrél, hogy az életpdlya-tanacsadas és
a palyaorientdcid az Eurdpai Unié iranyelveihez igazoddan keriiljon megszervezésre.

Az iskola palyaorientacids szolgaltatasai - s az ezeket megvaldsité szakemberek — az iskola
tanulgi részére:

- (Szak)oktaté — a tandrai és a tandran kivili tevékenységek soran

- Osztalyfénok — osztalyfénoki ora keretében pélyaorientacios ora tartasa

- Bizonyos kotelez6 tantargyak (a pl. A munka vilaga, Munkavallaléi ismeretek, Munkavallaloi
idegen nyelv)

- Szocialis segit6 (Bischitz Johanna Integralt Human Szolgdltaté Kézpont) — pdlyaorientacios
Onismereti 6ra tartasa egyénileg, csoportos foglalkozas tartasa osztalyfénoki ora keretében

- Iskolapszicholdgus - palyaorientacios 6nismereti 6ra tartasa egyénileg, csoportos foglalkozas
tartasa osztalyfénoki éra keretében

- Témanapok keretében felkeresett helyszinek (pl. Pénzmuzeum, EDU&FUN Digitalis
Elménykdzpont, Szatyor Etyek)

- Iskolaszovetkezettel valé egylttmikodés, pl. Flirge Didk Iskolaszovetkezet (a munka -
diakmunka - vildganak megismerése, a munkavallalas alapvets szabalyai, tudnivaléi stb.)

- Uzemlatogatés, gyarlatogatas

- Tanulmanyi kirdndulas

- Palyaorientacids nap

- Cégek, véllalatok bemutatkozasa

- Gyakornoki Programok bemutatkozasa (pl. Deloitte)

- FelsGoktatdsi intézmények bemutatkozasa

- Palyavalasztasi kiallitdsokon, borzéken vald részvétel

-F6varosi Pedagdgiai Szakszolgalat Tovéabbtanuldsi és Pdlyavalasztdsi Tandacsadd
Tagintézménye szakemberei, pl. csoportos foglalkozas tartasa osztalyfénoki ora keretében,
palyaorientacids napon valé részvétel

- (Iskolai) K6zosségi szolgalat — 6sztonozzik tanuldinkat, hogy minél tobb kozdsségi szolgalatos
orat kils6 helyszinen teljesitsenek

Az iskola palyaorientdacids szolgaltatasai az alapfoku iskolai oktatast nyujté kéznevelési
intézmények tanuldi és a tanulok sziilei részére:
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- Nyilt napok

- Online vezetGi tajékoztatdk

- Motivacids beszélgetések

- Iskola honlapja, k6zosségi oldalai

- Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum honlapja
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5. Atanulg, illetve a képzésben részt vevo személy korabbi tanulmanyai, megszerzett
ismeretei beszamitasanak elvei

Az elGzetes tanulmanyok beszamitdsara a szakképzési torvény ad lehetGséget.

Kordbbi tanulmanyokban teljesitett, a szakma barmelyik tananyagegységének elismertetése
(beszamitdsa) egyéni elbirdlas ala esik. Az irdsban benyujtandd kérvényhez csatolni kell az
elvégzést tanusitd okiratot, illetve a tananyag tanmenetét. Elfogadott kérelem esetében az
id6beni valtozasok miatti hidnyossagok pétlasa a tanuld kotelezettsége. A szakképzési és a
fels6oktatdsi intézményben folytatott tanulmanyokat a szakképesitésre elGirt — megegyezd
tartalmu — kdvetelmények teljesitésébe beszamitjuk. Az el6zetes tanulmanyok és az azokkal
megegyezd tartalmu kdvetelmények teljesitésének egyidejl igazolasaval a beszamitas iranti
kérelmet az igazgatohoz kell benyujtani. A szakképzés megkezdése el6tt munkaviszonyban
(vallalkozéi jogviszonyban, munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban) eltdltott szakirdnyu
gyakorlatiid6 —az igazgatd egyedi dontése alapjan beszamitddik. Az intézményvezetd a tanuld
el6zetes kérelme alapjan a benyujtott igazolasok vizsgalataval mentesitheti a tanulét egyes
tantargyak, tananyagrészek tanulasa aldl és roviditheti a gyakorlati képzési id6t. A beszamitas
alapja a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatdrozott szakmai tartalom.

A komplex szakmai vizsgdn a tanulmanyok alatti beszamitdsok nem érvényesek, a tanuld
koteles teljes vizsgat tenni.
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6. Eljarasrend a diabétesszel él6 tanuldk iskolai ellatasara

Az eljarasrend segitségével novelhetd a tanuldk biztonsdgérzete az intézményben, az oktatd
pedig magabiztosabban lathatja el a panaszokat, tlineteket mutaté tanuldkat.

Amennyiben a tanuld rosszul érzi magat:

e vércukorszint mérés szikséges ahhoz, hogy megdllapithaté legyen hipo- vagy
hiperglikémia miatt van rosszul a tanulé

e hipoglikémia (alacsony vércukorszint) esetén elsédlegesen sz6l6cukrot, vagy cukor
tartalmu gyimolcslevet, utana lassan felszivédd szénhidratot adunk az eszméleténél
[évé tanuldnak

e hiperglikémia (magas vércukorszint) esetén gyogyszer/inzulinadagolas sziikséges

e amennyiben a tanuld eszméletlen, ment6t hivunk

e minden esetben értesitjik a sziilét/tanuld torvényes képviselGjét

A diabéteszes tanuldk megfelel§ ellatasat biztosité személy az intézményben az iskolai
véddong, valamint az iskola oktatdi kozil ezen feladatokkal megbizott személy.

A betegséggel kiizd6é tanuldk rendelkeznek diabéteszes adatlappal, ahol feltiintetésre
kerlilnek a tanuldé személyes adatai, a betegségével 0Osszefligg6 informdaciok,
gyogyszerérzékenysége, alkalmazott terdpidja, rosszullétei, gondvisel6 elérhetGségei,
kezel6orvos és annak elérhetGsége stb.

Az adatlap mindenki szamara elérhetd kell, hogy legyen, aki kapcsolatban van a tanuldval. Az
iskolai véd6éndvel, iskolaorvossal, illetve a tanuld gondvisel6jével szoros kapcsolatfenntartas
sziikséges.

Minden szakképzésben tanuld esetében rendszeresen késziiljon szilGi nyilatkozat a tanuld
egészségligyi allapotardl, kronikus betegségeinek aktualis tényérél. A Hazirendben kerdil
szabdlyozasra a szll6 eziranyu kotelezettsége.
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ZARADEKOK

A Szakmai Programot az intézmény igazgatdjaként az oktatdi testiilet szdmdra elfogaddsra
javaslom.

Budapest, 2026. augusztus 31.
Kissné Komiszar Krisztina s.k

igazgato

A BGSZC Il. Rakdczi Ferenc Technikum Szakmai Programjat a szakképzésrdl szold 2019. évi
LXXX. torvény 51. § (2) bekezdés 1. pontjaban foglaltak alapjan az intézmény oktatdi testiilete
2026. szeptember 1-jén tartott értekezletén elfogadta.

Deutsch Vanda s.k Marosi Kinga lzabella s.k

oktatod oktatd
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Jovahagyasi zaradék

A Budapesti Gazdasagi SZC Il. Rdkéczi Ferenc Technikum Szakma Programjatszakképzésrdl
sz616 2019. évi LXXX torvény 12.§-aban, a szakképzésrél sz6l6 torvény végrehajtasardl szolo
12/2020. (11.7.) Korm. rendelet 81.§ (1) bekezdésének 5. pontjaban és a Budapesti Gazdasagi
Szakképzési Centrum Szervezeti és MUkodési Szabalyzatanak 8.1.4. pontjdban foglaltak
alapjan jévahagyom.

Budapest, 2026. szeptember 1.

Kutiné Bors Szilvia Brigitta s.k
fGigazgatd

Egyetértek:

Pdvics Janosné s.k
kancellari jogkorben eljaré gazdasagi vezetd
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