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1 Nevelési program

Hitvallasunk

Mindségi munkat csak jo csapatban lehet elérni, ezért iskolank tanuldi, a sziilok, az oktatok és
alkalmazottak egymas véleményét figyelembe véve, kdzosen igyekeznek eredményeket elérni
¢s folyamatosan fejlddni. A hagyomanyokat szem el6tt tartva, a hibakat folyamatosan javitva
haladunk kittizott céljaink felé.

1.1 A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai,
eszkozei, eljarasai

A Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrumhoz tartozd iskolaként elsddleges szdmunkra,
hogy tanuldink maximalis figyelmet és tamogatast kapjanak téliink a nalunk toltott éveik
folyaman. Batoritsuk, segitsiik dket sajat tanulasi céljaik elérésében, valtozatos modszereket,
eszkozoket és utakat biztositsunk szamukra a kimeneti kovetelmények eléréséhez mind az
érettségi, mind a szakmai vizsga tekintetében. Célunk, hogy oktatoként egymast inspiradlva mi
magunk is tanulasi folyamatként ¢ljiik meg a tanitést.

Tanuléink biztos pontként szamitsanak az iskolédra, és rank, az itt dolgozokra. Pedagdgiai
feladatunk, hogy észleljik és észrevegyiik minden egyes tanuld esetében, hogy adott
pillanatban ki és hogyan tud szdmara timogatast, aktiv segitséget nytjtani, vagy kérdést feltenni
azzal a céllal, hogy ne csak sikeresen és eredményesen, hanem 6rommel jarja végig a képzési
1d6t iskolankban. Hissziik, hogy ez a hozzaallasunk inspiralo és ezaltal 6roklddhet kollégaink
és tanuldink korében egyarant. K6zosséglink igy folyamatosan jitja meg dnmagat, mikdzben
minden nap tesziink azért, hogy minden egyes tandra érdekes és motivalo legyen iskolankban.

1.1.1 Pedagégiai alapelvek

Iskolankban a XXI. szdzadi kompetencidk fejlesztését helyezziik eldtérbe oktatod-
nevelémunkank soran. Didkjaink esetében kiemelten fontosnak tartjuk az alabbi kompetencia
tertiletek fejlesztését:

e Kreativitas és innovacio
e Kritikai gondolkodas és problémamegoldas

e Kommunikéaci6
e Kollaboracio

1.1.2 Pedagogiai értékek

A legfontosabb célunk az altaldnos és széleskorii szakmai alapmiiveltség biztositdsa minden
tanulonk szamara, az egyetemes emberi és nemzeti értékeket fontosnak tartdé személyiség



alakitasa, aki testi és lelki egészsége érdekében cselekszik, tarsas kapcsolataiban igényes, ¢és
mindennapjaiban a konstruktiv életvezetés elveit koveti.

A megvalosulo kozismereti és szakmai oktatas szerves egységet alkot, és az egyéni képességek
fejlesztésével biztositja a fiatalok céljainak elérését.

Az altalanos és szakmai alapoz6 oktatids megteremti a tudasnak és a készségeknek azt a bazisat,
amelyek birtokaban a tanul6 az ismeretelsajatitas koriilményeitdl eltérd kornyezetben is tudasat
¢s képességeit felhasznalva cselekszik.

Kieleégitod altalanos miiveltséggel rendelkezik, képes irott és szdbeli kommunikaciora magyar
¢s idegen nyelven, produktivan és kreativan hasznalja fel az informécidkat a tovabbtanulés, az
atképzések, a tovabbképzések soran is, megértve és elfogadva az egész életen at tartd tanulas
fontossagat és szerepét.

Iskolank a kompetenciaalapu képzés egyik bazisaként kiemelt céljanak tekinti a NAT-ban
megfogalmazott kulcskompetencidk fejlesztését, a végzettség nélkiili iskolaelhagyas és a
lemorzsolddas megeldzését, az alapkészségek fejlesztését, a munkaerdpiacon elvart
kompetenciak (komplex problémamegoldas, kritikus gondolkodas, kreativitas, emberek
kezelése, csapatmunka, érzelmi intelligencia, itélet és dontéshozatal, szolgaltatds orientacio,
targyalas, kognitiv rugalmassag) tamogatésat.

1.1.3 Pedagoégiai célok

Az intézmény kiemelt célként hatdrozza meg a korai iskolaelhagyok szamanak csokkentését, a
korai iskolaelhagyds megel6zését és a mindségi oktatashoz vald egyenld hozzaféres
Osztonzeéset. A cél vonatkozik az oktatasba valo visszatérés eldsegitésére, valamint a formalis,
informalis és nem formalis tanulasi itvonalak kialakitasara is.

A korai iskolaelhagyas ¢és a lemorzsolddds megel6zéséhez kapcsolodod tovabbi célok
intézményi szinten: felkésziilt, elkotelezett és szakmailag elismert oktatok és vezetok szakmai
képzésének, folyamatos szakmai fejlédésének biztositdsa; rugalmas, egylittmiikodo
tanuloszervezet kialakitasa €s az intézményvezetés hatékonysaganak novelése;

A korai iskolaelhagyas és a lemorzsolddashoz kapcsolodd tovabbi célok a tanuldk
szempontjabol: differencialt, személykozponti nevelés-oktatas megvalositasa; tanulasi kudarc,
lemaradads megakadalyozasa; a bekdvetkezett probléma lehetséges kezelésére vonatkozo
hatékony intervencio érvényesitése.

1.1.4 Pedagoégiai feladatok

Iskolank a gazdasagi kozépfoku és felsdfoku szakemberképzésben hossza €s eredményes
multra tekint vissza, ennek a multnak a hagyoményait folytatjuk és mindig jat teremtve tovabb
fejlesztjiik.



Az iskola dltalanos képzési modellje

Technikumi képzés

Az oktatas a kozépiskolai szakaszban az altalanos iskola 8. osztalyat befejezd tanuld sikeres
felvételi eljarasaval kezdddik és érettségi/technikusi vizsgaval zarul.

Az érettségi és szakmai vizsgara felkészités 5 éves oktatéasi folyamatban valdsul meg.
A 9-10. évfolyamok képzési szakaszdanak jellemzése:

A 9-10. évfolyam az altalanos miiveltséget alapozo tantargyak mellett megjelennek az agazati
alapoz¢ tantargyak. A tananyagtartalmakat a NAT ¢és a programtantervi ajanlasok hatarozzak
meg.

Az agazati alapozd oktatas agazati alapvizsgaval zarul 10. évfolyam végén. A tovabbhaladas
feltétele az alapvizsga sikeres teljesitése.

A kozismereti oktatas soran két idegen nyelvet tanulnak a didkok. Emellett fontos szerephez jut
az altalanos informaciokezelési készségeik kialakitasa is.

A 11-13. évfolyamok képzési szakaszanak jellemzése:

Az érettségi és szakami vizsgat megel6z6 harom év. Ezeken az évfolyamokon kdzismereti €és
szakmai tantargyakat tanitunk. A kozismereti miiveltségtartalmak oktatasa folytatodik (magyar
nyelv és irodalom, matematika, torténelem, els6 és masodik idegen nyelv illetve testnevelés),
és érettségi vizsgara valo felkészitéssel fejezOdik be. A kotelezd érettségi targyakbol emelt
szintli oktatas feltételeit is biztositjuk. 12. évfolyam végén eldrehozott érettségi vizsgat tehetnek
tanuloink a kozismereti tantargyakbol.

13. évfolyam végén szakmai vizsgat tesznek tanuldink, amely emelt szintli érettségi vizsga,
technikusi képesitést ad.

A sikeres érettségi vizsga lehetdvé teszi a tanuld szdmara a jovo tervezését:

a) kozvetleniil munkaba allhat technikusi végzettséggel,
b) tanulmanyait folytathatja egyetemen vagy féiskolan,



Munkarend nélkiili felnottképzés keretében zajlo szakmai oktatas:
A szakképzésben esti tagozat miikddik, az alabbi szakmak esetén:

e 50411 09 01 Pénziigyi-szamviteli iigyintézd
e 5101523 07 Turisztikai technikus
e 41013 23 03 Panzids-fogados

Tanarképzés

A gazdasagi szakképzés tanarképzéséhez kapcsolddva referenciaintézményként segitjiik a
kozépfoku szakmai képzések tartalmanak, nevelés-oktatds modszerének megismertetését,
gyakorlasat mentortanarok segitségével. Hagyomanyosan a BME, Budapesti Corvinus
Egyetem, ELTE jelentik hallgatéi bazisunkat, de természetesen nyitottak vagyunk mas
intézmények felé is.

A szakképzé intézmény komplex, egymashoz illeszkedd intézkedéseket tesz a Korai
iskolaelhagyas és a lemorzsolodas megakaddlyozédsara. Az intézkedések meghatarozd elemét
képezi a rendszeres adatelemzés, a beavatkozasi képesség folyamatos fejlesztése, a
tanulokdzpontl, a tanuldk mellett a sziiloket is aktivan bevono attitlid érvényesitése és az
iskolan kiviili tanulési alkalmak, programok rendszeres szervezése.

A korai iskolaelhagyas és a lemorzsolddas megeldzéséhez kapcsolddd tovabbi feladatok
intézményi szinten:

= a kulcskompetencia-fejleszté kapacitas megerdsitése, az alapkészségek fejlesztésére
alkalmas eszkozrendszer magas szinvonalon torténd folyamatos biztositasa;

= aveszélyeztetett tanulok alapkészségeinek fejlesztése, a szakképzés eredményesebbé
tétele, az iskolai teljesitmény novelése, valamint az egész életen at tartd tanuldsra torténd
felkészités;

= a tanulok iskolatipusokbol fakado teljesitménykiilonbségeinek csékkentése;

= személykdzpontu, az egyéni fejlesztést rendszerszeriien kezeld pedagdgiai gyakorlat
kialakitasa;

= az ¢letpalya-¢épités kozpontba helyezése karrier-tanacsadasi és palyaorientacios eszk6zok
felhasznalasaval;

= az alapkészségek és a relevans kulcskompetenciak tanulasi eredmény-alapu fejlesztése;

* modulrendszer(i tananyag kialakitdsa, gyakorlati, tantermen kiviili, epochalis, projekt
alapon megszervezett képzési rendszer mitkodtetése.

1.1.5 Pedagdgiai eszkozok

Az iskola oktatasi-nevelési programjanak céljai csak a mindennapi munkaban kovetkezetesen
alkalmazott eszk6zok €s modszerek hasznalataval valosithatok meg.

A tanuldshoz sziikséges szovegértési €s szovegalkotasi képességek fejlesztése 1ényeges eleme
ennek a célrendszernek. Sziikséges megismertetniink tanuldinkat az irott, beszélt és képi



kommunikéciéo legfontosabb elemeivel, a szabatos ¢€s vilagos érvelés ¢és Onkifejezés
eszkozeivel. Minden tantargyban a magyar nyelv helyes hasznalatara, a szokincs gazdagitasara
kell térekedni a nemzeti identitas megteremtése érdekében is.

Mindenkinek biztositjuk, hogy tudasanak és személyiségének egyéni fejlodését figyelve,
egyedi és sajatos képességeire, motivacioira a pedagogiai és tanitdsi modszerek minél szélesebb
differencialasaval reagaljunk. Oktatoink neveld-oktatdé munkdja a lehetOségekhez mérten a
legnagyobb mértékben igazodik a tanuldk egyéni fejlettségéhez, képességeihez és az egyes
tantargyakbol nyujtott teljesitményéhez.

A tanuloknak a passziv befogadé attitiid kialakuldsanak elkeriilése és a manipulaciok elleni
védekezés céljabol megtanitjuk a fel¢jik irdnyuld kommunikécié kritikai szemlélését,
elemzését, értelmezését. A didkjaink fokozatosan alkalmassa valnak a gondolatok és fogalmak
elemzésére, azok Osszerendezésére, a racionalis gondolatmenet kialakitdsara. Fontosnak
tartjuk, hogy logikus Osszefliggésekben, rendszerben gondolkodjanak, a kiilonb6zo
informaciok kozotti eligazodas képességének birtokaban.

Képesek lesznek az egész vilagra kiterjedd informaciddramlasba vald bekapcsolddasra, a
legujabb informdcidszerzési, - feldolgozasi és — atadasi technikak hasznélatéra.

Szorgalmazzuk a tanuldi aktivitast, fenntartjuk a motivaltsagot, tdg teret adunk az egyéni
munkamodszereknek ¢€s hozzasegitjiik a tanuldt egyéni tanuldsi stratégia kialakitdsdhoz,
valamint tanulasi, tdjékozodasi modszerek megtanulasdhoz a didk elvarésai szerint.

Pontos, fegyelmezett, kitartd, 6nallé6 munkara, feladataik elvégzésének megszervezésére és
munkajuk ellendrzésére szoktatjuk tanuldinkat — akar egyediil, akar csoportban dolgoznak — az
autonomia ¢és felelosségtudat kialakitasa érdekében.

Az iskolanak a vildgot olyan felépitményként kell bemutatnia, amelynek alakitasa
mindannyiunk feladata, s nem olyannak, ami mar befejezett alkotas.

A jogok és kotelességek tudatositasaval a demokracia gyakorlasahoz sziikséges képességeket
fejlesztjiik. Fontos a felelds tarsadalmi magatartas kialakitasa, az allampolgari 1étre felkészités,
a természeti €és mesterséges kornyezet felelds hasznalata.

A szakképz6 intézmény a pedagodgiai-modszertani feladatok kiemelt tAmogatd eszkdzeként
mérési tevékenységet folytat, azaz a lemorzsolddasi veszélyeztetettségre vonatkozo relevans
informaciokat beazonositja, feldolgozza ¢és ennek alapjan torténik meg a kovetkeztetések
levonasa. A helyi mérés-értékelési tevékenység mellett — elsésorban dsszehasonlitas céljabol —
az intézmény az orszdgos mérési eredményeket is figyelemmel kiséri. A szakképzd intézmény
megel6z0 intézkedései a korai iskolaelhagyas kockazatdnak csokkentését szolgaljak.

Az iskolaelhagyas megakadalyozdsdnak f0 eszkdze a célzott és az idOben torténd reakcio,
amelyhez relevans adatokkal operald jelz6- és nyomon kdvetd informdacios rendszerre van
sziikség. Ennek alapjan a megel6zé intézkedések kozott kiemelt helyen szerepel a
veszélyeztetett tanulok monitorozasa az e-KRETA ESL moduljanak segitségével.

Az intervencids intézkedések a korai iskolaclhagyds kockazatanak kitett, illetve a korai
figyelmeztetd jelek révén beazonositott tanuldk lemorzsolodasanak megakadalyozasat célzo
aktiv tevékenységeket foglaljdk magukban. A mindenkori koltségvetési és tamogatasi



lehetoségek  figyelembevételével kiemelt tevékenységet képeznek a  rugalmas,
gyakorlatorientélt, tantermi vagy tantermen kiviili, epochdlis, projekt alapon megszervezett
tanulocsoportos foglalkozasok és az egyéni fejlesztés eszkozeinek alkalmazasa fejlesztd
szakemberek igénybevételén keresztiil. A korai iskolaclhagyas szempontjabdl veszélyeztetett
tanulok szamara a tanorai nevelés-oktatds mellett az intézmény folyamatosan torekszik az
extrakurrikularis tevékenységek biztositasara, azaz sportolasi alkalmakon, az intézményi
partnerek (akér tars szakképzési centrumok) altal szervezett eseményeken ¢és keriileti
rendezvényeken torténd részvételre.

1.1.6 Pedagoégiai eljarasok

Végzettség nélkiili iskolaelhagyas megeldzése érdekében félévkor és év végén Centrum szinten
megtorténik az elégtelennel értékelt tanulok szdmanak Osszesitése. Iskolanként a tanulmanyi
eredmény biztos értékeli az adatokat €s a félévi és év végi értekezleten beszamol.

A korai iskolaelhagyas céljabol fejlesztési tevékenységbe bevont tanuldk esetében az
intézmény az adatvédelemre vonatkozo szabalyok érvényesitése mellett az érintett tanuldkat és
a sziiloket is tajékoztatja.

1.2 A személyiségfejlesztéssel és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos
pedagogiai feladatok

Az iskolai nevel6i munkank alapvetd célja tanuldink személyiségének szervezett, tervezett
kibontakoztatasa, a sokoldaluan fejlett, egészséges lelkiileti személyiség kialakitasa.

Mivel minden tevékenységformanak személyiségfejleszté hatdsa van, csak széleskorii
tevékenységkészlettel érhetiink el eredményeket. Igy személyiségfejlesztési alapelviink az,
hogy megjelolt feladatainkat az iskolai élet valamennyi megnyilvanuldsanal, valamennyi
tanoran, tandran kiviili nevelési szintéren érvényesitsilk. Minden lehetdséget kiakndzunk
nevelési célkitlizéseink érdekében felhaszndlva a kompetenciaalapi pedagogiai fejlesztés
sokszinii tertiletét.

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatainkat az iskoldban folyo oktatdo-neveld munka
pedagogiai alapelveivel Osszhangban jeldltiik meg: értékkozvetités, a személyiség 6sztonzo
funkcidjanak fejlesztése, a konstruktiv életvezetés igényének megteremtése és a tanuldinkban
rejlé képességek kibontakoztatdsa. Szorgalmazzuk tovabba az erkolcsi, esztétikai, kdzosségi
nevelés hatékonysaganak fokozasat, az elditéletek felismertetésére, a szocializacidban
mutatkozé hidnyok poétlasara, a viselkedési normdk elsajatitdsara, a helyes, egészséges
¢életmodot folytatd, deviancidkat keriil6 személyiség kialakitasara valo 6sztonzést.

Feladataink teljestilése érdekében a személyiség komplex fejlesztését szolgald tevékenységeink
a kovetkez0 teriiletekre irdnyulnak:
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Az értelem fejlesztése:

pedagbgiai tevékenységeinkkel (differencidlt és csoportmunka alkalmazésaval,
sikerélményhez juttatassal) fejlesztjiik a tanulok motivacids bazisat;

Osztonziink az onképzés, az optimalis teljesitésvagy sziikségletének kialakitasara, az
intellektualis tevékenység megszerettetésére;

teret engediink a kreativ kezdeményezéseknek, felkészitjiik tanuldinkat a
teljesitményhelyzethez vald alkalmazkodasra (tehetséggondozo szakkorok, tanulmanyi
versenyek, nemzetkozi projektekben valo részvétel);

hangstulyt fektetiink az érdeklédés élményekkel torténd felkeltésére, a
problémamegoldoé tevékenység motivalasara;

valamennyi tantargy keretén belill szlikségesnek tartjuk a tanulds tanitasat, a
tanulasmodszertan hangsulyos jelenlétét, egyéni modszerek, eljarasok kialakitasat.

Az érzelmek, a személyes képességek fejlesztése:

Pedagdgiai munkank sordn eldtérbe helyezziik az Onismeret fejlesztését, az egészséges
onvédelmi képességek elsajatitdsat (onismereti orak, osztalyfonoki orak, egyéni beszélgetések,

iskolan kiviili lehetdségek);

fontosnak  tartjuk az  Onfejlesztd, stabil  értékrendszerrel €16, helyes
teljesitményértékeléssel, erds akarattal rendelkezd személyiségek kialakitasat;

segitjiik az érzelmi problémakkal kiizdd, személyiségfejlodésiikben zavart szenvedd
tanuloinkat egyéni segité beszélgetésekkel, illetve a gyermekvédelem egyéb
eszkozeinek felhasznalasaval.

A szocidlis képesség fejlesztése:

a tolerancidra vald nevelésben, az empatikus készségek fejlesztésében, a megfeleld
konfliktuskezelési technikék elsajatittatasdban jeldljiik meg f6 irdnyvonalunkat, mely
soran széleskoriien alkalmazzuk a Szocidlis, életviteli és kdrnyezeti kompetenciatertilet
fejlesztési programjan alapuld ismereteket, tovabba hatékonyan alkalmazzuk a
kiilonféle tréningek nevelési lehetdségeit kiillonb6zo tantargyak keretei kozott

a helyes magatartasi, viselkedési normak kialakitasara, megerdsitésére, a viselkedés
alapvetd erkolcsi értékeken alapuld betartasara sarkalljuk didkjainkat;

a kooperativ készségek fejlesztésének teriiletén fontosnak tartjuk a team-munka
modszereinek elsajatitasat, a véleménynyilvanitasi készség kialakitasat, a személyes
felelosségen alapuld vélemények kulturalt stilusban torténd megnyilatkozasat;

az oktatdé hatékony modellkozvetitd szerepének vallalasdval minden teriileten
fejlesztjiik a hatékony kommunikéciot, a dontéshozatal, a magabiztossag képességének
gyakorlasat (szobeli feleletek, csoportmunkak, versenyek, didkonkormanyzati
feladatok);

igyeksziink potolni a szocializaci6 soran kialakult kulturalis hianyossagokat;
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o segitjik a kotodési képességek fejlesztését, a kozosségek szociometriai haldjanak
megismerését, a tartalmas emberi kapcsolatok igényének kialakitasat;

e hazaszeretetre, a kozosségek kulturalis értékeinek megbecsiilésére, a hazai és egyetemes
kultura kincseinek értékelésére neveliink;

e fontosnak tartjuk, hogy tanuldink képesek legyenek eligazodni a jelen tarsadalmi
valtozasokban, kialakitsék sajat allaspontjukat a torténésekkel kapcsolatban, és felelds
allampolgéarokka valjanak.

1.3 Az oktatok feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok
feladatai

1.3.1 Az oktatok feladatai

Oktatdomunkdja tervezett, tanulasi eredmény alapu. Oktatasi modszerei €s stilusa alkalmasak az
érdeklodés felkeltésére és fenntartasara. Az 0Onalld tanuldas tamogatasara feladatokat,
feladatlapokat készit, amelyeket elektronikus formaban megoszt oktatd kollégaival. A tanulok
aktivitasat megkoveteld, kooperativ munkaformékat alkalmaz. A tanévenként 2-3 tandrat
feloleld6 modszertani Ujitdsait bemutatja. Folyamatosan visszajelez a tanuldknak
teljesitményiikrél, tudasszintjiikrél. Rendszeresen alkalmaz fejlesztd értékelést. Ertékelési
modszerei korszerliek és valtozatosak, a tanulok és sziileik szdmara egyarant atlathatok.
Tisztdban van az egyes értékelési funkciok jellemzodivel.

Az oktatok helyi intézményi feladatai
Céljaink megvalositasa érdekében az oktato:

e Munkaja sordn példat mutat, kiilondsen a megbizhatdsag, becsiiletesség, szavahihetdség
tekintetében, ezzel kdzvetitve ezen értekek fontossagat.

e Azintézményi élet egészére figyelve segiti a kozdsség tagjainak emberi kibontakozasat.

e Személyes iligyekben a szeretetrdl és diszkréciorol sem feledkezik meg.

e Rendszeres 0nképzéssel és tovabbképzéseken valo részvétellel fejleszti szakmai és
pedagodgiai miveltségét.

e Rendszeres kapcsolatot tart diakjai osztalyfénokével, oktatoival, a gyakorlati
oktatasban résztvevokkel, sziilokkel, az iskolapszichologussal, az iskola szocialis
segitdjével.

e Tantargyanként, osztalyonként, illetve csoportonként megtervezi egész tanévi
munkdjat; a megvaldsulds dokumentalasat, a reflexiok beépitését a munkéja
mindségének emelése €s tudatosabba tétele érdekében idében elvégzi.

e Szakmailag és modszertanilag alaposan felkésziil. Munkajat pontossag jellemzi.

e Szakmai munkak6zosségével egyetértésben megszervezi a tehetséggondozas és
felzarkdztatas teenddit.

e A gazdasagi igényeket, a szakmai fejlédést figyelemmel kiséri, a képzésbe beépiti a
korszerli szakképzési ismereteket, technoldgiakat.
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Ismeri és alkalmazza az intézmény alapdokumentumaiban megfogalmazott elveket

az ellendrzés-értékelés feladataiban. Ezek szerint cselekszik. A tanulok munkajat
rendszeresen értékeli.

Részt vesz az oktatoi testiileti értekezleteken, megbeszéléseken. Az intézmény
mukodési rendjébe, az egészséges ¢és biztonsdgos intézményi mukdodtetéssel
kapcsolatosan felmeriil6 tevékenységekbe bekapcsolodik.

Részt vesz az intézmény mindségfejlesztési (intézményi onértékelés) munkajaban.
Feliigyel a vizsgékon, tanulmanyi versenyeken, intézményi méréseken.
Egylittmiikddik a kollégaival; kiemelten szoros egyiittmiikodés sziikséges az egy
osztalyban tanitok kozosségében.

Kozremiikodik az intézményi dokumentumok elkészitésében, feliilvizsgalataban.

A munkatervben el6irt tanulmanyi kirdnduldsokon, intézményi rendezvényeken részt
VESZ.

A tantermekben, tornateremben rendet tart, a leltarozasban részt vesz.

A végzettség nélkiili iskolaclhagyas megeldzése érdekében intézményiinkben a feladat 6nallo
felelosségi kort jelent. A feladat teljesitése céljabol kijelolt munkatars a végzettség nélkiili

iskolaelhagyas ¢és a lemorzsolodas megeldzéséért felelds, egyben a korai jelzérendszer és a

lemorzsolddas megakadalyozasdban kdzvetleniil érintett csoport irdnyitasat is végzi.

1.3.2

Az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

Az osztalyfonok az osztalyaért felelds oktato, aki végrehajtja a rabizott feladatokat:

céltudatosan torekszik a tanulok személyiségének minél teljesebb megismerésére,
egyéni fejlesztésiikre, kozosségi ¢letiik iranyitasara, oOndllosaguk, Onkorményzati
tevékenységiik fejlesztésére;

a rabizott kozosség minél jobb megismerése és a koordinaci6 érdekében latogatja
osztalyat mas neveldk tanitasi Ordin és tanoran kiviili foglalkozasokon;

nevelOtarsaival kicseréli tapasztalatait, a felmeriild problémakat tanitvanyaival
megbeszéli; sziikség szerint tajékoztatja kozvetlen felettesét, munkaltatojat;

a gyermek pedagogiai jellemzését sziildi értekezletek, fogadoorak keretében a tanuld
gondviseldivel egyezteti;

tamogatja az elektronikus kommunikéciot az iskolai levelezd rendszerén keresztiil;

a sziiléket az elektronikus ellenérzé Gtjan folyamatosan tajékoztatja tigy, hogy minden
fontos informacidhoz hozzéajussanak, igyekszik bevonni az iskolai életbe Oket;
rendszeresen ellendrzi — a sziiléi hattértdl fliggden -, hogy a sziilok a bejegyzéseket
alairasukkal, vagy egyéb titon tudomasul vették-e;

a tanulok hianyzasainak megfeleld igazolasat megkoveteli, igazolas hidnydban a
hazirend €s a vonatkozd jogszabalyok alapjan intézkedik;

pontosan, naprakészen végzi a megbizatasaval jaro adminisztracios teendoket; értékeli
a tanulok magatartdsat és szorgalmat, az iskola kdzosségi ¢életében valo részvételért
jutalmaz és elmarasztal a jogkorében elérhetd eszkozokkel,
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e folyamatos feladata osztalyterme rendjének kialakitasa, a tanuldi eszk6zok allapotanak
megorzese;

e az osztalyfonoki ordkat a szakmai program szerint Osszeallitott tanmenet alapjan
szervezi s valositja meg;

e az iskolai munkaterv szerint el6késziti a tanulmanyi kirandulasokat, illetve azokon részt
VEeSZ,

e az osztalyfonok a feladatkoréhez tartozéd terlileteken oOnalléan jar el, Gigy hogy
tajékoztatja kdzvetlen felettesét az elvégzett feladatokrol.

e részt vesz az osztdlydban miikodd didkonkormanyzat szervezésében  és
mukodtetésében; tudatosan segiti a kozosségi €let kialakulasat, az Onkormanyzat
dinamikus fejlédését;

crer

1.4 A kiemelt figyelmet igénylo tanulékkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenység helyi rendje
Minden tanuldé egyedi, megismételhetetlen, kiilonleges, minden gyermeknek egyéni

sziikségletei, igényei, lehetdségei vannak. Vannak olyan tanuldk, akiknek kiilonleges, specialis
szlikségleteik vannak, igy nevelésiik, oktatasuk specialis feladatot jelent az oktatoknak.

Intézménylink Befogad6 Iskola cimmel rendelkezik. A program keretében sajatos nevelési
igényli, valamint beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézséggel kiizdé tanuldkat is
integraltan oktatunk. A kiilonleges figyelmet igényld tanulok egyéni igényekhez igazodd
differencialt nevelésben €s oktatasban részestilnek.
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SNI tanuldk

Sajatos nevelési igényl az a tanuld, aki a szakértdi €s rehabilitacids bizottsag dontése alapjan:
testi- (mozgas), érzékszervi- (latas, hallas), értelmi-, beszédfogyatékos, autista vagy a pszichés
fejlédés zavarai, tovabba tanulasi zavarok (diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia) miatt a nevelési,
tanulési folyamatban tartdsan és stilyosan akadalyozott.

Iskolank Osszetételében kis 1étszdmban vannak jelen az emlitett tanuldk, de az integralt nevelés-
oktatas szellemének megvaldsitasa érdekében sziikségesnek tartjuk az idevonatkozo pedagogiai
modszerek megismerését, alkalmazasat, figyelembe vételét.

Az épiilet adottsagai miatt a kerekesszékes tanulok akadalymentes kozlekedését, oktatdsat nem
tudjuk biztositani. Célunk, hogy a tarsaikkal egyiitt nevelhetd, fogyatékkal €16, vagy tanulasi
zavarral (diszlexia, diszgrafia) kiizd6 tanulok fejlodését az osztalyban tanitd oktatok mellett, a
specialis igényeiknek megfeleld szakember, gydgypedagogus is figyelemmel kisérje. Az SNI-
s tanuldkat specialis tanitasi és tanuldsi igényeinek megfelelden specialis taneszkdzokkel is
tamogatjuk.

A sajatos nevelési igényil tanulokat szakértdi vélemény alapjan, az eljarasi rend betartdsaval
mentesitjiik egyes tantargyak, tantdrgyi részek mindsitése, értékelése alol, résziikre egyéni
foglalkozasokat szerveziink.

Az egyéni fejlesztés szinterei:

e Tanoran differencialt oktatassal, kooperativ médszerekkel, csoportmunka soran.

e Tanodran kiviil korrepetalassal, habilitacids-rehabilitacios foglalkozasokkal.
Az egyéni fejlesztés soran figyelembe vesszilk a szakértdi véleményekben feltiintetett
irdnymutatast, a javaslatokat beépitjiik a pedagégiai folyamatba.

BTMN tanulék

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé tanuldk a szakértdi bizottsag
szakért6i véleménye alapjan az €letkoruktol elvarhatoan tartdsan €s jelentdsen alulteljesitenek.
Tarsas kapcsolataikban problémakkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi hianyossagokkal
kiizdenek. K6zdsségbe valo beilleszkedésiik, szocializacios folyamatuk, személyiségfejlodésiik
nehezitett.

A tanulasi nehézséggel kiizdé tanuldkat differencialtan oktatjuk és értékeljiik. Résziikre a
szakértéi véleményben rogzitett tanulasszervezési modszereket, tantargyi konnyitéseket, a
fejlédésiikhoz sziikséges segéd- és taneszk6zok hasznalatat biztositjuk. Az alapvetd készségek
fejlesztésénél oktatoink munkajat fejlesztd pedagogus is segitheti.

A beilleszkedési és magatartasi nehézségekkel kiizd6 tanulok szocializacids, alkalmazkodasi és
magatartasszabalyozasi problémait a szakértdi vélemény alapjan segitiink megoldani.

Pedagdgiai munkank egyik célja, hogy segitsiik az iskolai kdvetelményrendszertdl, a tdrsadalmi
normaktol eltérden szocializalt gyermekek beilleszkedési nehézségeit.

Az utébbi években intézményiinkben jelentésen ndtt a beilleszkedési, magatartasi
problémékkal kiizd6 tanuldk szama.

Feladatunk:
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A gyermekvédelmi munka sordn személyre szabott pedagdgiai eljarasokkal, a
problémak egyéni kezelésével nyujtunk segitséget. Segitjik a kudarcélmények
feldolgozasat, illetve specialis tréningekkel tamogatjuk a kozdsségbe valo beilleszkedés
folyamatat.

Az emlitett didkok motivacios bazisanak megismerésére épitve éliink a sikerélményhez
juttatas, a dicséret, a pozitiv megerdsités modszerével.

Felzarkoztato, potlo foglalkoztatasok szervezésével, sziikség esetén kiilon tanulas-
modszertani, tanuldstechnikai segitség nyujtasaval biztositjuk az elmaradt tanulok
haladésat.

Specialis osztalyfonoki ordkon, személyiségfejlesztd tréningeken fejlesztjiik érintett
tanuloink onértékelési, onismereti képességeit.

Egyéni beszélgetésekkel tAmogatjuk a konfliktusok, agresszid, frusztracio feloldasat.
Fontosnak tartjuk az egylittmikodést az oktatdi testiiletben az Oszinteségre, a
titoktartasra, a segitdszandékra épitve.

Beszélgetéseket kezdeményeziink a problémas tanulok sziileivel, sziikség esetén
igénybe vessziik kiilsé szakemberek segitségét.

Hissziik, hogy a kiilonleges banasmodot igényld tanulokat integrald nevelés, oktatas sikerét, a
tamogat6, befogadd, szeretetteljes iskolai 1égkdr és az oktatdink megértd és lelkiismeretes
szakmai munkéja biztositja.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanul6 pedagogiai tamogatasa

A tanul6 rendkiviil nehéz csaladi és szocialis hatterébdl szarmazo hatranyos helyzet.

A csalad rendkiviil alacsony jovedelme miatt, a tanulok egészségi allapota gyenge. A gyerekek
nem részesiilnek olyan tapasztalatokban, amiket a kozéposztilybeli tanulok szdmara
természetesek. Sokszor a sziil61 hdz timogatasa, motivalasa hianyzik.

Ilyen esetekben szorosan egylittmiikodiink az iskolaorvosi, fogorvosi €s csaladorvosi
halozattal.

Kiilonleges figyelemmel és szeretettel biztonsagos, tamogatd tanulasi kdrnyezetet
biztositunk szamukra.

A hatranyos helyzetli tanulé motivalasa, 6sztonzése a pedagogiai folyamatok soran,
kiemelt feladatunk. Az egyéni sikerek a gyerekeket ©Onalld tanulasra, tovabbi
eredmények elérésére készteti.

Nagyon fontosnak tartjuk a sziili hdz bevondsat az iskolai életébe. Nevelési,
személyiségfejlodési keérdésekrdl eldadasokat, beszélgetd koroket szerveziink.

A tanulok személyiségfejlodését tdmogatva segiteni kivanjuk a serdiild kori
szerepbiztonsag, az identitas kialakulasat, valamint a feleldsségteljes felnotté valast.

Fo6 feladatunknak tekintjiik, hogy a tanulokban fel tudjuk kelteni a tanulés iranti érdeklddést,

sikerekhez juttassuk Oket, és az Onallo ismeretszerzés, az élethosszig tartd tanulds igényét
kialakitsuk novendékeinkben.

16



Kiemelten tehetséges tanulok

Hitiink szerint minden tanuléban vannak olyan képességek, amelyek 6t tarsadalmilag hasznos
¢s egyénileg boldogsagot, eredményességet nyuijtd tevékenységi forméakra predesztinaljak. S
vannak olyanok is, akikben egy-egy képesség olyan szintli, hogy az mar valamely teriileten
kiemelkeddnek szamit, tehat tehetségrol beszélhetiink.

Az oktatd felelossége, hogy a képességeket és a tehetséget az iskolai tevékenységek soran
felismerje €s fejlesztésérol gondoskodjék.

A tanulénak joga, hogy képességeinek érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben és
oktatasban részesiiljon. Iskolank hagyomanyait kovetve tehat egyik kiemelt célunk a tehetséges
gyerekek felismerése, az Onkifejezési tevékenységek lehetdségeinek megteremtése,
tamogatasa, az onkifejezési képesség ismereteinek tanitasa, gyakorlasa szamukra.

Felismerjiik, feltarjuk azokat a kompetenciakat és adottsagokat, amelyek az oktatas
folyamatédban fejleszthetok, a tanulot képessé teszik az ©Onallo itéletalkotasra, a kritikai
szemléletmoddra, az élet 0j helyzeteinek megoldasara, hogy sajat maga elé olyan feladatokat
tlizzon ki, amelyek segitik az elérehaladast.

A tehetségek, képességek kibontakoztatasanak kiemelt feladatai:

e az iskoldba belépd tanulok adottsdgainak €s motivacidinak megismerése, feltarasa, a
sajatos egyéniségek, az eltérd kompetencidji gyerekek szimbavétele;

e atehetséggondozas egyénre szabott és sokoldalu fejlesztésének biztositasa;

e Dbiztositani kell az oktatdi testiilet egységes fellépését, ehhez a megfeleld
kommunikéciot az osztalyban tanito kollégak €s az osztalyfonok kozott;

e az iskolaban végzett tanulok nyomon kovetése, tapasztalataik hasznositdsa a
tehetséggondozd tevékenységilink folytonos megujitasaban.

A legfontosabb a tandrai oktato-neveld munka sordn végzett tehetséggondozas:

e az egyénre szabott differencialas pedagdgiai modszereivel a kiilonleges tehetség is
felismerhetd, foglalkoztathato;

e az egyénre szabott fejlesztési és nevelési elvek, programok kialakitasa;

e a csoportbontdsos és kiscsoportos foglalkozasok;

e atanuloi aktivitast megkdveteld pedagogiai, oktatasi modszerek alkalmazésa;

e atémaegységek feldolgozasa, a feladat megoldasa a tanulok érdeklédésére, a tanulok €s
az oktatok kozos tevékenységére, egyiittmitkodésére €piiljon (a projektoktatas);

e a szovegalkotd ¢€s muértelmezd képesség fejlesztése, ami lehetdvé teszi, hogy a
mintaértékli miivek a személyiség szerves részévé valjanak;

e atantargyi integracio, a komplexitasra torekvés;

o képesség-kibontakoztatd felkészités a személyiségfejlesztés, a kozosségfejlesztés
segitségével, ami a tanulasi kudarcbol, a szocidlis hatranybdl eredé lemaradas
csokkentéséhez, a tanuld egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasahoz,
tanulési, tovabbtanulasi esélyének noveléséhez vezethet;
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az iskolai konyvtar, segédeszkozok, az internet alkalmazasa, 6nallo feldolgozast igényld
feladatok, palyazatok, gyiijtémunka;

a szabadon valaszthat6 tantargyak;

egyéni foglalkozasok rendszere (pl. versenyre, ill. tovabbtanulasra valo felkészités);

a tananyag kiilonféle modszerekkel torténd feldolgozasa és a tanuldi aktivitas ndvelése;
egylittmikodés a pedagdgiai szakmai szolgaltatd intézményekkel, a tanulok kdzponti
foglalkozasokra torténd iranyitéasa;

iskolak  kozotti  kapcsolatok  felhasznéldsa, egyiittmiikodés 1) lehetOségek
kihasznalasara;

kiilonosen a kiemelkedd képességii tanulok esetében fontos az 6nalld ismeretszerzési
technikak megtanitasa.

A tanoran kivili tehetséggondozas mddszerei:

helyi versenyeken vald részvétel, hisz a rendszeres vers- és prozamondo, szépkiejtési
verseny, illetve az egyéb ilyen jellegli versenyek (pl. disputa verseny) az eldadoi készség
kibontakoztatasanak fontos szinterei;

Centrum 4altal szervezett versenyeken valo részvétel;

orszagos versenyeken vald részvétel (pl. OKTV, OSZTV, ASZEV, FPPTI, MNB,
Kazinczy-verseny);

szabadidés foglalkozasok: pl. mulzeumok, szinhdzak latogatasa, tanulmanyi
kiranduldsok, névadonkhoz k6tddo rendezvények, sportversenyek, stb.;

tovabbképzés, palyavalasztast segitdé programok, tajékoztatok, rendezvények, tovabba
palyaorientacios tevékenységiinkkel igyeksziink elsajatittatni a munkaerdpiacon valo
eligazodast;

vallalkozasokkal, egyetemekkel valo kapcsolattartas;

informatikai képzés és feladatok: pl. ECDL;

kiilfoldi csereutazas, nyelvtanfolyamok, 6sztondijak biztositdsa tanuldink szamara;

az oktatok személyes példamutatdsa és emberi kapcsolata a didkokkal (k6zos
palyazatokon és kiils6é intézmények altal szervezett rendezvényeken, versenyeken valo
részvétel).

A tehetséggondozas konkrét formai tantargycsoportok szerint:

Természettudomanyos tantargyak esetében:

A tanuldsi kudarcnak kitett tanuldk diagnosztizalasa a szakoérakon. A tanulas
akadalyainak meghatdrozasa (magatartasi-, kornyezeti-, tananyagban 1év6 tényezok).
Felzarkoztato foglalkozéasok tartasa (egyéni foglalkozasok, korrepetalasok biztositasa).
Egyéni képességekhez igazodd tandrai tanulas szervezése.

A minél gazdagabb mddszertani lehetdségeket felhasznalva a tanulok aktiv, cselekvd
részvételének biztositasa a tanitds — tanulas folyamataban.

Jutalmazas, elismerés, sikerélményhez juttatas.
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Oktatok egyiittmiikddése.

Digitalis eszkoztar, konyvtar stb. hasznalata.

Tanuloi képességek kibontakoztatdsa, képesség-kibontakoztato felkészités.

A szaktargyak helyes tanulasi szokdsainak, célszeri bevésési modoknak az
elsajatittatasa.

Részvétel az orszagos, centrumszintli €s helyi szaktargyi versenyeken, palyazatokon a
lehet6ségek fliggvényében.

Kiallitasok, dekoracio, dolgozatok, kiseldadasok, prezentaciok készitése.

Muzeumok, csillagvizsgald, meteorologiai allomas, stb. 1atogatasa.

Egyéni foglalkozasok tartdsa, 6nallo ismeretszerzési technikak megtanitasa.

Iskoldk  kozotti  kapcsolatok — felhasznédldsa, egyiittmlikodés 1) lehetdségek
kihaszndléséra.

Erettségire el6készitd, valamint egyéni foglalkozasok tartasa.

Tarsadalomtudomanyi tantdargyak esetében:

A tanulok érdeklddésiiknek megfelelden tehetséggondozo szakkdrokon vehetnek részt.
Indulnak az OKTV-n, Kazinczy-versenyen, illetve mas, BGSZC altal meghirdetett vagy
iskolai (pl. vers- és prozamondo, disputa) és orszagos versenyeken (pl. részt vesznek II.
Rékoczi Ferencrol sz616 vetélkeddkon).

Tananyag prezentaciokat készithetnek.

A névadonkhoz k6t6dd szakmai programokon vehetnek részt.

Muzeumokban és szinhazi eldadasokon gyakorlati feladatokat kell megoldaniuk.

Hely- és iskolatorténeti feladatokat kapnak.

Interaktiv oktatas keretében szaktantargyi feladatokat oldanak meg az internet
segitségével a szamitdgépen.

Idegen nyelvi képzés esetében:

A nyelvvizsgara valo felkésziilés szamtalan formajat alkalmazzuk, kiemelten az emelt
oraszamu ¢és kiscsoportos képzést.

Az internet, IKT- eszkdzok hasznalata kiemelten fontos.

A kiilfoldi iskoladkkal cserecsoportok utaztatasat szervezziik, palyazatok elnyerésével
kiilfoldi nyelvi kurzusokon valo részvételt és 0sztondijak elnyerését biztositjuk egy-egy
tanulonk szdmara.

A tehetséggondozasban fontos a Fovarosi Onkorményzattal és a Microsoft
Magyarorszaggal vald egyiittmiikodés és a lehetdségek, a programok kihasznalasa.
Fontos, hogy a didkokkal megismertetjiik ezen intézmények altal meghirdetett
nemzetkozi palyazatokat, ill. versenyeket és ezeken valo részvételre buzditsuk a
tanulokat.

Az orszagos ¢és az internetes versenyeken valo részvétel.
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A digitalis kultura esetében:

ECDL vizsgéara torténd felkészités.
A digitalis kultira képzés €s a szaktantargyakkal vald integracido megteremtése.
Interaktiv oktatas.

A szakképzéshez tartozo tantargyak esetében:

Helyi, centrumszintii és orszagos versenyeken valé részvétel (pl. OSZTV, ill. ASZEV,
tozsdeverseny stb.).

Interaktiv képzésben vehetnek részt.

Pélyazatokon indulnak.

Testnevelés, mozgaskultura:

1.5

A hét minden napjan a tanulok részt vehetnek a mindennapos testnevelés keretein beliil
roplabda, labdartgas, kosarlabda és ezekkel azonos idében testépités foglalkozasokon
is.

Rendszeresen, sziinetekben, lyukas 6rdban, szabadiddben ping-pong asztalok és egy
csocs6 asztal varja a jatszani vagyokat.

Egész  tanévben  szerveziink  hézibajnoksagokat,  sportjaték  versenyeket,
sportagvalasztora, hideg idészakban korcsolydzni vissziik diakjainkat.

Lehetdséget biztositunk kiemelkedd tehetségili tanuldinknak testnevelésbdl kozép és
emelt szinten is felkésziilni a testnevelés €rettségire.

A BGSZC altal meghirdetetett versenyek rendszeres résztvevli vagyunk
sportjatékokban, - roplabdaban, kosarlabdaban, labdarugasban — €s atlétikaban.

A Raékoéczi-nap keretében zajlo bemutatdk, vetélkedések, versenyek nagyon
népszeriiek.

Minden tanul6 fizikai képességeit a NETFIT rendszer segitségével évente egyszer
mérjik.

Mindezek mellett rendszeresen be lehet kapcsolodni a didkszervezet altal kinalt
kulturdlis és sport programokba, pl. gélyaprogramokba, Rakoczi-nap eldadasaiba és
versenyeibe.

A tanuloknak a szakképzo intézményi dontési folyamataiban valo
részvételi joga gyakorlasanak rendje

Didkkorok

Az iskola tanuldi a nevelés-oktatassal Osszefiiggd kozos tevékenységlik megszervezésére, a

demokraciara, kozéleti felelosségre nevelés érdekében — a hazirendben meghatarozottak szerint
— didkkoroket hozhatnak 1étre, amelyek 1étrejottét és mitkodését az oktatoi testiilet segiti.

A diakkorok dontési jogkort gyakorolhatnak az oktatoi testiilet véleménye meghallgatasaval:
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e sajat kozosségi €letlik tervezésében, szervezésében;
o tisztségviseldik megvalasztdsaban;
e jogosultak képviseltetni magukat a didkdnkorményzatban.

Didkoénkormanyzat

A tanulok, didkkorok a tanulok érdekeinek képviseletére didkonkormanyzatot hozhatnak 1étre.

A didkonkormanyzat munkéjat e feladatra kijelolt oktatd segiti, akit a didkonkormanyzat
javaslatara az intézményvezet6 biz meg 6t éves idOtartamra.

A DOK miikodésének leirasat az iskolai SZMSZ tartalmazza.

1.6 A tanuld, a kiskoru tanulé torvényes képviselgje, a képzésben
résztvevo személy, az oktato, a szakképzo intézmény és a szakképzo
intézmény partnerei egyiittmikodésével kapcsolatos feladatok és az
egymassal valé kapcsolattartasuk formai

Mivel az iskola neveld munkdja sziil6i kozremiikodés nélkiil nehezen tud érvényesiilni, ezért a
cél olyan tartalmas, érdemi, és kolesonds kapcsolat kialakitdsa, mely érvényesiti mind a tanulét,
mind a kiskoru tanul6 torvényes képviseldjét, mind az oktatdt megilletd jogokat, ugyanakkor
iigyel kotelességeik maradéktalan betartdséra.

A kitlizott feladat: a megfeleld torvényi hattér betartasaval, a rendelkezésre allo eszk6zok
felhasznalasaval a kapcsolat folyamatos fenntartasa, élové tétele. Kolcsonos részvétel az
értekezleteken, fegyelmi targyaldsokon, elismerések, oktatasi-nevelési programok,
dokumentumok megbeszélése, véleményezése, informacidcsere (osztalyfonokok, oktatok
segitségével) az egylittmiikddés {6 teriiletei.

Egviittmikodési keretek:

e sziil6i munkakozosségek,

o sziildi értekezletek (1 alkalom/félév),

o fogadoorak (2 alkalom/tanév)

o cldzetes egyeztetés alapjan fogadoorak

e osztalykirandulasok,

e osztalyprogramok,

e iskolai rendezvények: szalagavato bal, Rakdczi-nap, ballagas, szobeli érettségi vizsgak,
linnepségek, megemlékezések, versenyek.

A korai iskolaelhagyas és a lemorzsolddas elleni kiizdelemben intézménylink egyiittmtikodik a
szakképzési centrum kdzponti munkaszervezetével és a Centrumon beliili tarsintézményekkel
vezetdi €s nem vezetdi szinten egyarant. Az intervencios tevékenységek részét képezi a
sziilokkel és egyéb iskolan kiviili szereplokkel torténd haldzati kapcsolatok megerdsitése,
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illetve kialakitasa, amelynek keretében az illetékes keriileti onkormanyzatokkal, a roma
szervezetekkel, gazdalkodd szervezetekkel, sport- és kulturdlis egyesiiletekkel és tarsadalmi
szervezetekkel torténik célzott egyiittmiikodés a korai iskolaelhagyds és a lemorzsolodas
megeldzése céljabol. Vezetdi képzések, értekezletek és felkészitdk soran az egymastol vald
tanulds (peer learning) gyakorlata folyamatosan érvényesitésre keriil, illetve megvalosul az
iskolaelhagyas megeldzésében sikeres intézményekben torténd tapasztalatok atadasa €s az erre
iranyul6 események szervezése (peer coaching).

1.7 A tanulmanyok alatti vizsga szabalyai

A 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl sz016 torvény végrehajtasarol szabalyozza
atfogdan az értékelést és a vizsgak rendjét, az alapszabalyozast a Szakképzésrol szolo 2019. évi
LXXX. torvény tartalmazza.

Altalanos alapelvek

Az oktatd a tanul¢ teljesitményét, eldmenetelét tanitasi év kozben rendszeresen érdemjeggyel
értekeli, félévkor és a tanitdsi év végén osztalyzattal mindsiti.

A tanul6 osztdlyzatait évkozi teljesitménye €s érdemjegyei vagy az osztalyozd vizsgan, a
kiilonbozeti vizsgan, valamint a potlo és javitovizsgan nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban a
felsorolt vizsgék egylitt: tanulmanyok alatti vizsga) alapjan kell megallapitani.

Az érdemjegy ¢és az osztalyzat megallapitdsa a tanuld teljesitményének, szorgalméanak
értekelésekor, mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz.

Az érdemjegyekrdl a tanulot és a kiskoru tanulo torvényes képviseldjét rendszeresen értesiteni
kell. A tajékoztatas idedlis esetben folyamatos, barmilyen eszkdzzel torténhet, szoban, irdsban.

Az iskola az osztalyzatrol a tanuldt és a kiskora tanuld torvényes képviseldjét félévkor értesitd,
év végén bizonyitvany utjan értesiti.

A félévi és az év végi bukas fennallo lehetdségérdl a kiskoru tanuld térvényes képviseldjét,
tanul6t a KRETA naplon keresztiil az osztalyfonok tajékoztatja.

A tanulmanvok alatti vizsgak

Osztdlyozo vizsga
Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz,
e ha felmentették a tanorai foglalkozasokon vald részvétele alol;
e engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi koévetelményének egy
tanévben vagy az eléirtnal rovidebb ido alatt tegyen eleget;

e meghatarozott idonél tobbet mulasztott, ¢s a neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozo
vizsgat tehet;
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e ha a tanulo a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fiiggetlen
vizsgabizottsag el6tt tesz vizsgat.
Egy osztalyozé vizsga egy adott tantargy ¢és egy adott évfolyam kévetelményeinek teljesitésére
vonatkozik. A tanitasi év lezarasat szolgald osztalyozd vizsgat az adott tanitasi évben kell
megszervezni.

Kiilonbizeti vizsga

Kiilonbozeti vizsgat a tanuld abban az iskolaban tehet, amelyben a tanulmanyait folytatni
kivanja. A jelentkezd atvétellel tanuloi jogviszonyt kivan Iétesiteni, azonban az el6zo
iskolajabol eltérd tanterv szerinti tanulmanyokat folytatott.

A kiilonbozeti vizsga a tantargyi kdvetelmények optimumat kéri szamon. A kiilonbozeti vizsga
azokra a tantargyakra, illetleg tanulasi teriiletekre terjed ki, amelyeket a tanuld az érvényes
tantervbdl €s bizonyitvanybol megallapithatoan az el6z6 osztaly(ok)ban nem tanult.

A kiilonbozeti vizsgakra tanévenként legalabb két vizsgaiddszakot kell kijeldlni, ami a tanév
rendjében keriil meghatarozasra.

Potlo vizsga

Potlo vizsgat tehet a vizsgdzo, ha a vizsgardl neki fel nem rohatd okbol elkésik, tavol marad,
vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltdvozik, mieldtt a valaszadast befejezné.

A vizsgazonak fel nem rohatd ok minden olyan, a vizsgan vald részvételt gatlo esemény,
koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazd szandékos vagy
gondatlan magatartdsara.

Az igazgat6 hozzéjarulhat ahhoz, hogy az adott vizsganapon vagy a vizsgdzo €s az intézmény
szamara megszervezhetd legkdzelebbi idOpontban a vizsgazd potlod vizsgat tegyen, ha ennek
feltételei megteremthetdk.

Javitovizsga
Javitovizsgat tehet a vizsgdzo, ha

e atanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott;
e az osztalyozd vizsgarol, a kiillonbozeti vizsgardl szamara felrohatd okbol
- elkésik,
- tavol marad,
- avizsgarol engedély nélkiil eltavozik.
A vizsgazo javitovizsgat az iskola igazgatdja altal meghatarozott idépontban, az augusztus 15-
¢étol augusztus 31-¢€ig terjedd iddszakban tehet.

Amennyiben a tanulo a javitovizsgan nem teljesiti a meghatarozott kovetelményeket, vagy
nem jelenik meg, évet kell ismételnie.
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Agazati alapvizsga

Az 4gazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulonak, illetve a képzésben részt vevod
személynek az adott agazatban torténdé munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és
kompetencidit orszagosan egységes eljaras keretében méri.

Az é4gazati alapvizsga az adott dgazatba tartozd valamennyi szakma tekintetében azonos
szakmai tartalmat a képzési és kimeneti kovetelmények hatarozzak meg.

Az agazati alapvizsgat intézménylink oktat6ibdl €s az elnokbdl alld vizsgabizottsag eldtt kell
letenni. A vizsgabizottsag elnokét a szakképzé intézmény székhelye szerint illetékes teriileti
gazdasagi kamara delegalja. Az dgazati alapvizsga teljesitése az év végén adott bizonyitvanyba
bejegyzésre keriil. Az agazati alapvizsga bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési ¢€s
kimeneti kovetelményekben meghatarozott munkakdr betoltésére valo alkalmassagot igazol.

Ko6z6s szabalyok

A vizsgit megel6z6 harom hoénapon beliil kell a vizsgaiddszakot kijeldlni. A vizsgak
id6pontjardl a vizsgdzot a vizsgara torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatni kell.

A szabélyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd. A szakképzo
intézményben tartott tanulméanyok alatti vizsga esetén az igazgato, a fliggetlen vizsgabizottsag
el6tti vizsga esetén a szakképzési allamigazgatasi szerv a vizsgazo - kiskora vizsgazo esetén a
torvényes képviseld - irasbeli kérelmére engedélyezheti, hogy a vizsgdzd6 az eldre
meghatarozott idéponttdl eltérd idében tegyen vizsgat.

Vizsgaszervezés

Tanulmanyok alatti vizsgat legalabb haromtagu vizsgabizottsag eldtt kell tenni. Amennyiben a
szakképzd intézményben foglalkoztatottak végzettsége, szakképzettsége alapjan erre lehetdség
van, a vizsgabizottsagba legaldbb két olyan oktatdt kell jelolni, aki jogosult az adott tantargy
tanitasara.

A tanulmanyok alatti vizsga kovetelményeit, részeit, igy kiilondsen az irasbeli, a szobeli, a
gyakorlati vizsgarészeket, az értékelés szabalyait meg kell meghatarozni (1d. az aldbbiakban).

A tanulményok alatti vizsga — ha azt az iskolaban szervezik — vizsgabizottsdganak elnokét €s
tagjait az igazgatd, a fiiggetlen vizsgabizottsag elndkét €s tagjait a szakképzési allamigazgatési
szerv bizza meg.

A tanulmanyok alatti vizsga vizsgabizottsaganak elnoke felel a vizsga szakszerli és jogszeri
megtartasaért:

e meggy6zddik arrdl, a vizsgazd jogosult-e a vizsga megkezdésére, €s teljesitette-e a
vizsga letételéhez eldirt feltételeket;

o sziikség esetén kezdeményezi a szabdlytalanul vizsgazni szandékozok kizarasat;

e vezeti a szobeli vizsgédkat és a vizsgabizottsag értekezleteit;
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e atvizsgalja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, a szabalyzatban foglaltak szerint alairja a
vizsga iratait;
e avizsgabizottsag értekezletein véleményeltérés esetén szavazast rendel el.

A vizsgabizottsagi elnok feladatainak ellatasaba a vizsgabizottsag tagjait bevonhatja.

A kérdezO oktatd csak az lehet, aki a vizsga targya szerinti tantargyat tanithatja. A
vizsgabizottsag munkajat és magat a vizsgat az iskola igazgatdja késziti el6. A vizsga reggel
nyolc 6ra elott nem kezdhetd el, és legfeljebb tizenhét oraig tarthat. Egy vizsganapon egy
vizsgdz6 vonatkozéasaban legfeljebb harom irasbeli vizsgat lehet megtartani. Egy vizsgdzonak
egy napra legfeljebb harom tantargybol szervezhetd szobeli vizsga.

A vizsgazd szamdra az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre all6 maximalis id6
tantargyanként hatvan perc. A vizsgak kozott a vizsgazo kérésére legalabb tiz, legfeljebb
harminc perc pihendidot kell biztositani.

A potld vizsga — sziikség esetén Ujabb pihendidd beiktatdsdval — harmadik vizsgaként is
megszervezhetd.

A vizsgateremben egyidejiileg legfeljebb hat vizsgazo tartdzkodhat.

Ha a vizsgazd a huzott tétel anyagaban teljes tdjékozatlansagot arul el, azaz feleletének
értékelése nem éri el az elégséges szintet, az elndk egy alkalommal poéttételt huzat vele. Ez
esetben a szobeli mindsiteést a pottételre adott felelet alapjan kell kialakitani ugy, hogy az elért
pontszamot meg kell felezni és egész pontra fel kell kerekiteni, majd az osztalyzatot ennek
alapjan kell kiszamitani.

1.8 A felvétel és az atvétel helyi szabalyai, ehhez kapcsoloddoan a szébeli
felvételi vizsga kovetelményei

A felvételi vizsga kovetelménvei

A turizmus-vendégldtis dgazati képzésbe valo bekapcsoloddas pdlyaalkalmassdgi és
egészségiigyi alkalmassagi vizsgalathoz kotott. Amennyiben az orvosi szakvélemény nem
tartja kizard6 oknak, a képzésbe fogyatékkal ¢élok is bekapcsolddhatnak. A képzésre
jelentkezéskor vagy a beiskoldzas alkalmaval a leendd résztvevok tajékoztatast kapnak a
szakma jellemz6irdl, az ellditando feladatokrdl és a képzés sikeres elvégzésével betdlthetd
munkakorokrdl, amelynek tiikrében mindenki sajat maga is meggy6zddhet a palyara valod
alkalmassagardl. A fogyatékkal ¢él6 résztvevok esetében ez alkalommal lehetdség van annak
tisztdzasara is, milyen segitséget igényelnek a képzés sikeres elvégzéséhez a sajat hasznalt
segédeszkozeiken kiviil, és azt a szakképz6 intézmény hogyan tudja szamukra biztositani.

A jelentkezdknek kozponti irasbeli vizsgat kell irniuk, majd motivacios beszélgetésre hivunk
be minden hozzank jelentkezd didkot. A motivacios beszélgetést csoportosan, jatékos formaban
szervezziik. Felvételi pontszdm nem jar érte, azonban lehetdséget nyljtunk leendd didkjainknak
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az iskolai hangulat kozelebbi tanulmanyozéasara, ezzel is segitve Oket a végséd dontés
meghozatalaban.

A felvétel helyi szabalvai

A bejutés alapjai:

e Kkozponti irasbeli vizsgan elért eredmény. Maximum 100 pont.

e az altalanos iskolaban elért eredmény: 5-7. év végi ¢és 8. félévi magyar nyelv és
irodalom, matematika, térténelem, 1. tanult idegen nyelv osztalyzatabol tevodik Gssze.
Maximum 100 pont.

Az iskolavéltas, valamint a tanuld atvételének helyi szabalyai

Tanulo masik iskolabol valo atvétele, illetve belsé képzési forma valtasa esetén

Elsésorban tanévkezdéskor javasolt. Evkozben valo atvétel esetén, sziikséges lehet kiilonbozeti,
osztalyoz6 vizsga letétele, melyhez az intézmény felkésziilési 1d6t, oktatoi segitséget nyujt.

A vizsgak idOpontjai az éves munkaterv szerint, és a jogszabalyi eldirdsoknak megfelelden
alakulnak.

Az atvételre, felvételre vonatkoz6 szabalyok intézményi szinten egységesek. A hatalyos
jogszabalyi eldirasokat vessziik elsdsorban figyelembe.

1.9 A tanulé magasabb évfolyamba lépésének feltételei

A tanulok kovetkezo évfolyamba lépése feltétele:
e a tantargyi minimum kovetelmények teljesitése az adott évfolyamon az érettségi
kovetelményekkel 6sszhangban,
e 10. évfolyam végén az 4gazati alapvizsga teljesitése,
e a turizmus - vendéglatas agazaton tanuld didkok esetén az Egybefliggé szakmai
gyakorlat teljesitése a tanitasi év végéig,
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2 Az egészségfejlesztési program

A teljes korli egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatokat koordinalt, nyomon kdvethetd és
mérhetd, értékelhetd modon tervezziik. Az egészségfejlesztési programot az oktatoi testiilet €s
az iskola-egészségiigyi szolgalat kozremuikodésével készitjiik el.

2.1.1 A teljes korii egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A teljes kort egészségfejlesztés célja, hogy az intézménylinkben eltoltott idoben minden didk
részesiiljon a testi-lelki jollét és az egészségét- egészségi allapotat hatékonyan fejleszto,
rendszeresen miikodo egészségfejlesztd prevencios tevékenységekben. Az egészségfejlesztés
¢s annak egyik megvaldsuldsi formaja a korszerli egészségre vald nevelés. Jelentds célként
jelenik meg a meglévo egészségi allapot erdsitése, fejlesztése. A tanév folyaman kiemelt
figyelmet forditunk a tanulok egészséghez, biztonsaghoz vald jogahoz, és ebbdl adodoan a
teljes korli egészségfejlesztéssel dsszefiiggd feladatokra.

Az egészségfejlesztési program teriileti megjelenései:

o cgészségtudatos taplalkozas, egészségmegirzés
e anorexia ¢és bulimia, depresszio hatdsai a mindennapokban, taplalkozasban.
e mindennapos testnevelés, testmozgas
o testi, lelki, mentalis egészség fejlesztése, érzékenyitése
e prevencios el6adasok a szenvedélybetegségekhez és fliggdségekhez vezetd életmodrol
e interaktiv eldadasok szervezése, palyazatok kiirdsa intézményi szinten
e bantalmazas €s az iskolai er6szak megel6zése
e aldozattavalas, és blinmegeldzés
e tarsadalmi normak erdsitése, szocialis érzékenyités
e baleset-megel6zés és elsdsegélynytjtas
e személyi higiéné
e szlirdvizsgalatok
teriiletére terjednek ki.

Az egészségfejlesztés soran figyelembe vessziik a tanuldk bioldgiai, tarsadalmi, életkori
sajatossagait. Az iskolankban foly¢6 lelki, mentalis egészségfejlesztés célja, hogy eldsegitse a
kiegyensulyozott pszichés fejlddést, timogassa a tanuld esetében a kornyezethez torténd
alkalmazkodast. Megoldasi stratégidkat kinaljon a kornyezetbdl érkezd artalmas hatasokkal
szemben, igy csokkentve a karos kovetkezményeket, tovabba pozitiv hatast gyakoroljon a
személyiséget érd valtozasokra.

A program iskolan beliili megvalositasanak személyi feltételei, egészségfejlesztd csoport tagjai:

e Iskola igazgatdja — vagy megbizottja,
e Osztalyfénoki munkakdzosség vezetdje,
e Osztalyfonokok,
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Testnevelok,

Iskola-egészségligyi szolgalat (iskolaorvos — védond),
Iskolai szocialis segitd

VIL kertileti drogprevencios koordinator,
Didkoénkorményzatot segitd oktato.

Az eredményes, szakszerii €s hatékony programok megvalositasanal kulcsfontossagl, hogy az

intézmény valamennyi dolgozoja (alkalmazottak) egyiittmiikodjenek.

Iskolan kiviili személyi feltételek, kapcsolatok:

Kertileti onkormanyzat,

Bischitz Johanna Integralt Human Szolgaltaté Kézpont munkatarsai

Csalad- ¢és Gyermekjoléti Szolgalatok, Kozpontok szakemberei (csaladsegitdk,
esetmenedzserek, pszichologusok, fejlesztdpedagdgusok)

Nevelési tanacsadok szakemberei

NNK egészségfejlesztési szakemberei,

Rendvédelmi szervek

Kabitészeriigyi egyeztetd forumok (drogambulancia)

Civil szervezetek, egyesiiletek, alapitvanyok, maganszemélyek

A program megvaldsitasanak szinterei:

Tanorai keretek:

komplex természettudomanyos orak,
osztalyfénoki orak,

nyelvi orak,

testnevelés Ora.

Tanoran kivili keretek:

nem sportjellegli tevékenységek (egészségnap, rendezvények),

kultira eszkozével a megeldzést eldsegitd szinhazi eldadasok

mindennapos testmozgas a szabadban

Mikulas-, és Valentin Kupa,

Diédknap

palyazatokon valo részvétel, intézményi szinten is palyazatok kiirasa. (pl: foto palyézat,
kisfilm stb. a fentiekben leirt témakban.)

Egyéb lehetdségek:

Iskola egészségiigyi szolgdlat (iskolaorvos, védono, iskolafogdszat)

Fo6 feladata a prevencio. Az év eleji-, és kozi sziirésekkel, vizsgalatokkal diagnosztizalni az
eléforduld tiineteket, problémakat. A sziikséges terapia mielObbi alkalmazasa. Rendszeres
konzultacio az osztalyfonokkel, sziilovel, testnevelével. Meghivottként részvétel az
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egészségnevelést érintd oktatdi testiileti  értekezleteken, illetve osztalyfonoki orakon.
Kapcsolattartas haziorvos €s iskolaorvos kozott.

Iskolai szocialis segito

A tanulokkal, illetve sziilokkel kozvetleniil, egyéni vagy kozosségi foglalkozasok keretében
kézremiikodik a gyermekek beilleszkedését, tarsas- szocidlis kapcsolatait javitd, iskolai
teljesitményét noveld intézkedésekben. A jelzérendszeri kotelezettségekkel eldsegiti a
hatékonyabb miikodést, s ezzel is segit megelzni a korai lemorzsolddast, illetve eldsegiti a
problémak korai felismerését.

A program megvaldsitasa:

Konkrét dllapotfelmeérés:

a) Osztalyfonoki segitséggel a tanulok testi €s lelki egészségének felmérése, a problémak
beazonositasa (9. évfolyamon kezdve, felmend rendszerben)

c) Iskolaorvosi szlirések-vizsgalatok,
d) Iskolapszichologus és /vagy a szocidlis segitd altal végzett felmérések,
e) Evente fizikai allapotfelmérés testnevelés oran,

A kapott eredményeket Osszesitjiilk és meghatarozzuk, kidolgozzuk az elsddleges, illetve
masodlagos prevencids feladatokat és modszereket.

2.1.2 Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek
Egészségnevelés tanoran

Az iskolank egészségfejlesztéshez kapcsolodo, a nevelés-oktatds egészét érintd feladatainak
szintere minden tandra, és tanoran kiviili foglalkozéas. Az ismeretatadasban kiemelt szerepet
kapnak a komplex természettudomanyos és idegen nyelvi 6rék.

Egészségnevelés az osztalyfonoki ora keretében

A napi, valamint az aktualis problémak megbeszélése mellett helyet kell adni az
egészségnevelésnek is. Erre az éves 6raszambol 15-20 %-ot forditunk, ezzel is jelezve a teriilet
kiemelt fontossagat.

Prevencio

Iskolankban az egészségfejlesztés és kornyezeti nevelés teriiletén Kiemelt szerep jut a
prevenciés munkdnak, eldaddsok, rendezvények szervezésének. Kiilsé el6adok (pl.
orvostanhallgatok, pszichologusok, renddrség stb.) segitségével rendszeresen foglalkozunk a
kiemelt témakkal.
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Prevencios programjaink fobb teriiletei:

Taplalkozas

Egészséges ételvalaszték a biifében: tobb tejtermékkel, péksiiteménnyel, gylimolccsel.
Egészséges étkezés: reformétkezésrol sz616 eléadasok szervezése.

Szexualitas

A 11-12. évfolyamon iskolaorvosi, védondi kdzremiikodéssel a leanyok részére onvizsgalati
mellrdk sziirés bevezetése. A fitk a here daganatos megbetegedésérdl, a tiinetek korai
felismerésérol, onvizsgalatrol hallanak szakorvosi tajékoztatot.

Fiiggoségek

A fliggdségek kialakuldsanak veszélyeire €s a folyamat kialakuldsdnak fazisaira igyeksziink
odafigyelni. Tanuldink nagy része valamilyen formaban taldlkozott mar legélis vagy illegalis
szerekkel, amelyek egészségrombold hatasaval nincsenek tisztaban. Ez a teriilet Kiemelt
figyelmet kap a programban az aldbbiak szerint:

o lllegalis szerhasznalat

A kertileti renddrség oldalarol az ifjusagvédelmi szakember rendszerességgel jelen van az
osztalyok életében. Figyelembe véve a fogyasztoi szokasok valtozasat, azt tapasztaljuk, hogy
egyre fiatalabb korban kezdenek ,,megismerkedni” a drogokkal, kiilonb6z6 szerhasznalati
szokasokkal. Koztudott, hogy az illegalis szerhez vald hozzéjutas napjainkban konnyen
megoldhat6. Gyakorlatilag barmikor és barhonnan hozza lehet férni a szerek beszerzéséhez,
akar online téren keresztiil. Ezért kiemelten fontos, hogy minden évben és minden diak szadmara
hangsulyozzuk a drogok, kabitoszerek veszélyeit.

o Legalis szerek, fiiggoséget okozo fogyasztasi cikkek
Energiaital

Az energiaital legalisan fogyaszthato, de iskolankban széles korben tajékoztatjuk a didkokat a
lehetséges mellékhatasokrol. Itt a legkisebb a megel6zésben a mozgésteriink, hiszen sok
esetben a sziilok is fogyasztjadk. Ezért tanérdkon, az osztalyfonokok és az oktatok feladata
felhivni a figyelmet az izgatoszerek hasznalatanak ,,mellékhatasaira”.

Dohanyzas

Iskolank egész teriiletén tilos a dohdnyzas. Az osztalyfonoki munkakozosség, a védond és az
iskolai szocialis segitd szervezésében idészakonként minden évfolyamon eléadasokat tartunk
meghivott eldadokkal.

Alkohol

Az iskola teriiletén, az iskolai programokon az alkohol fogyasztasa és birtoklasa tilos. A
szabadidoben (f6leg a hétvégi bulik alkalmaval) fogyasztjak a diakok. Itt feltétleniil sziikség
van a kortarsak segitd0 megerdsitésére: miszerint alkohol nélkiil is van buli. Orvostanhallgatok
€s a védono segitségével szervezett és megvaldsitott eldadasok és foglalkozasok keretében
igyeksziink az alkoholfogyasztds mellékhatasaira felhivni a tanuldink figyelmét. A keriileti
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rendOrkapitdnysdg munkatarsa tobb alkalommal tartott eldadast ,,Biztonsagos bulizas”
témakorében, veszélyekre hivta fel a gyerekek figyelmét.

Antidepresszansok, gyogyszerek

A kiilonféle fajdalomesillapitok és antidepresszdnsok hasznélata napjainkban is elterjedt. Ezek
beszerzése sem okoz kiilondsebb nehézséget. Ezekhez is egyre fiatalabb korban kezdenek
hozzaszokni. Szakemberek kozremiikodésével hivjuk fel a figyelmet arra, hogy milyen
veszélyeket vallal az, aki ezektdl fiigg.

Internet, online ter, jaték- és telefonfiiggoség

,»Ha nem vagy online nem is ¢élsz”. Az ifjusdg az online vilagban valo felelés mitkddése, a
kozosségi oldalak megfeleld hasznalata fokozott figyelmet igényel az dldozattd valas, internetes
zaklatas és a blinmegeldzés céljabol is. Szakemberek bevonasaval eldadasok, tovabba interaktiv
csoportfoglalkozasok fiataloktél-fiataloknak. ,, Mert az vagy amit posztolsz™.

A megvalositds iddintervallumai:

Rovidtavu (1 év)

Az egészséges taplalkozas feltételeinek megteremtése a biifében. A betegséggel szembeni
immunitas novekedjen — az oktatoi-tanuloi hianyzasok csokkenjenek.

Kozéptavu (3- 4 év)

A dohényzok szaménak csokkentése. Alkoholproblémak csokkenése illetve az illegalis és
legélis szerhasznalok szdmanak csokkenése.

Hosszutavi (8-10 év)

Atfogd szemléletvaltozas.

Osszehasonlito értékelés:

e Folyamatértékelés: a végrehajtas szakaszdban hogyan fogadjak a didkok, oktatok,
szlil6k a programot, pl. az egyes rendezvényeken hanyan vesznek részt.

o Atfog6 éves értékelés: az éves munka értékelésekor.

o Ujabb célkitiizések meghatirozasa: az 1j allapotfelmérés és a kozéptavu teljesiilés
tiikrében 5-6 évenkénti feliilvizsgélattal.

2.1.3 A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak médja a fenti elvekhez,
programokhoz, tevékenységekhez kapcsolodoan

Célunk megszerettetni és megdrizni a mozgas szeretetét, valtozatos, hangulatos éravezetéssel
sikerélmény biztositasaval gy, hogy ne csak a teljesitménycentrikus oktatds dominaljon.
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Fenntartjuk és bovitjiik a differencialt oktatasi formakat. A tanulé 6nmagahoz mért fejlédése
jelenti az értékelés 6 elvét, mind a technikai, mind pedig a kondicionalis képességfejlesztés
terliletén, tehat nem az abszolut teljesitményt osztalyozzuk.

A konnyitett- €s gyogytestnevelés orakat kiilon csoportban, szakos ellatassal szervezziik, hogy
minden didkunk a képességeinck és problémajanak leginkabb megfeleld fejlesztésben
részesiiljon. Didkjainktol elvarjuk, hogy lehetdségeikhez mérten legyenek tisztaban:

e a balesetmegel6zés, balesetvédelem ¢és a kolcsonds segitségnyujtas o elveivel,
fontossagaval,

e az egészséges taplalkozasi szokasokkal

e ahelyes napirend kialakitasanak fontossagaval, és eszerint éljenek,

e akaros szenvedélyek sportteljesitmény-csokkentd és egészségkarositd hatasaval

e ndvekedjen a fizikai alloképességiik az évenkénti Netfit felmérések soran.

2.14 Az elsésegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

e a tanulok korszerii ismeretekkel és az azok gyakorldsdhoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek elsdsegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;

e atanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az elsdsegélynyujtas alapismereteit;

e a tanuldk az életkoruknak megfeleld szinten — tanorai €s a tanoran kiviili (egyéb)
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsdsegélynyujtassal kapcsolatos
legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsdsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok megvalositasanak
eldsegitése érdekében:

e az iskola kapcsolatot épit ki az Orszagos Mentdszolgalattal, Magyar Ifjusagi
Voroskereszttel és az Ifjasagi Elsdsegélynyujtok Orszagos Egyesiiletével;
e tanuldink bekapcsolodnak az elsdsegély-nyljtassal kapcsolatos iskoldn kiviili

vetélkedOkbe;
e tamogatjuk az oktatok elsésegély-nyujtasi ismeretekkel foglalkozo tovabbképzésekre
valo jelentkezését.

Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat elsésorban a kovetkezo tevékenységformak
szolgaljak:

Tantargy Elsosegély nyujtasi alapismeretek
Komplex rovarcsipések,
természettudomanyos 1égati akadsly,

tantargy
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artérias és titberes vérzeés,

komplex ujraélesztés,

mérgezések,

vegyszer okozta sériilések, savmaras,
¢gési sérilések,

forrazas,

szénmonoxid mérgezés

Testnevelés magasbol esés,

artérias és utderes veérzeés

Diabétesszel €16 tanuldk specidlis igényeire vonatkozo szabalyok

1. Biztositjuk a diabéteszes tanul6 betegségével kapcsolatos egyéni igényeinek kielégitését:
e tanora alatti étkezés,
e Ora alatti mosdohasznalat,
e vércukorszintméreés,
e sziikség esetén inzulinbeadas.

2. Kiemelt figyelmet forditunk a testnevelés orak el6tti €s alatti oktatoi teenddkre, hiszen a
testmozgas csokkenti a vércukorszintet, a megerdltetd sport viszont emelheti a
vércukorértéket, ami akut anyagcsere-felboruldst eredményezhet. A Hézirendben
szabalyozzuk a testnevelés orakkal kapcsolatos oktatoi teenddket.

3. Kiilon eljarasrend szol a diabéteszes tanulok rosszulléte esetén alkalmazandé teenddkrol.

4. Tanuldink részére is sziikséges a rendszeres tajékoztatas a diabétesszel €16k specialis
igényeire vonatkozodan, igy ez a témakor az osztalyfonoki ordk tananyagéban is szerepel.
fgy kiemelt szerepet kap a preventiv szemlélet kialakitasa.

5. Az oktatotestiilet tagjai rendszeres tajékoztatast kapnak az iskolaban tanuld diabéteszes
didkokrol.
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3 Oktatasi program

3.1 Sajatos pedagogiai modszereink

A tanitasi-tanulasi tevékenység az egész személyiséget érintd aktiv folyamat. A tarsadalmi és
kornyezeti valtozasok mellett a pedagdgia elméletének és gyakorlatanak is folyamatosan meg
kell Gjulnia, érdemes ) modszereket, eljarasokat beépiteni az oktatd eszkdztardba a
hatékonyabb munka érdekében.

3.1.1 Projektoktatas

Iskolankban a hagyomdnyos, frontdlis mddszereken tul alkalmazzuk a koradbbiakban mar
kiprobalt, és a pedagogiai gyakorlatba beépitett kompetenciaalapt oktatas eszkozkészletét, a
kooperativ moddszereket is, melyek egyiittmikodésre, hatékony kommunikacidra, kritikai
gondolkodésra, problémamegoldasra, kreativitasra késztetik tanuldinkat, amik a XXI. szazadi
oktatds-nevelés sarkalatos pontjai. A kooperativ technikdk éppen azért erdsitik a fenti
készségeket, mert alapjuk a paros, kiscsoportos munkamaddszerek. (A kooperacio tehat nem azt
jelenti, hogy a tanulok csoportokba rendez6dnek és 6nalldan dolgoznak sajat feladatukon.) A
hangstly a k6z6s munkan, az egylittmiitkddésen van. A didkok megtanuljak azt is, hogyan
viszonyuljanak egymashoz, ez a tapasztalat épiti 6nképiiket, erdsiti kritikai érzékiiket, segit a
szocializacios folyamatban. A kooperativ moddszereknél az ismeretek elsajatitaisa nem
befogadd, hanem alkoté mddon torténik, vagyis jobban teret engednek a kreativitasnak. A
csoportok tobbnyire heterogének, igy a gyengébb tanuldk esélyt kapnak, hogy ne maradjanak
le, a jobb képességliek tanitva tanulhatnak, igy tudasuk is mélyebbé, alaposabba valik. A
csoportok onmagukat fejlesztik. Mivel a tanulds tevékenységhez kotddik, a motivacio is
er6sebb, konnyebb a folyamatos tanuldi aktivitdst biztositani. Osszhangban a NAT és a
programtanterv (PTT) elvarasaival fontos, hogy az IKT eszk6zok hasznalata minél tobb
tantargy munkdjaba szervesen beépiiljon. Fontos szempont, hogy az IKT eszkdzok hasznalata
ne Oncél legyen, hanem valamilyen jelentds értéket adjon hozza a pedagdgiai folyamathoz.

Az egylittmikodési készség fejlesztése kiemelt feladata az iskolanak, amit hosszabb tavi
projektekkel, problémafeladatokkal tudunk fejleszteni. Fontosnak tartjuk, hogy ezen feladatok
részénél a didkok kozos feleldsséget vallaljanak a munkdajukért, ami eldsegiti kozottiik a valodi
kollaboraciot. Didkjainkat szembesitjiik valos problémakkal is, olyan helyzetekkel, melyekre
nincsenek megtanult megoldasi sémaik. Lehetdség szerint arra is teret adunk a didkoknak, hogy
megoldasaikat az ¢letben is kiprobalhassak. Az egylittmiikodés soran hangsulyt fektetiink arra,
hogy a diakoknak és csoportoknak lehet6ségiik nyiljon az onértékelésre, sajat munkajuk
tokéletesitésére.

Tanuldink rovidebb-hosszabb iddtartamt projektmunkaval a kiilonbdz6 tantdrgyak oOrdin
talalkozhatnak, de rovid tava projektoktatassal is kisérleteziink mar tobb éve.

Ez a Témahét elnevezésii programunk, aminek sordn minden évben valamilyen kézponti téma
koré épitkeziink (pl. gasztrondmia, iskolatorténet, demokracia és kommunikécid). Az altalaban
négy napos programsorozat soran kisebb projektekben dolgoznak a heterogén tanuloi
csoportok. Ezek a projektek minél nagyobb mértékben igyekeznek figyelembe venni és
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kozpontba allitani a tanulok érdeklddési korét, az dket foglalkoztatd kérdéseket, problémakat.
Az alapos projektelokészités lehetévé teszi, hogy a projekteket lebonyolitd oktatok a
projektoktatasra jellemzden kozos tevékenységek, egyiittmiikodés soran segitd, nem vezetd
szerepben vegyenek részt a foglalkozasokon, és hagyjak érvényesiilni a tanulok 6nallosagat,
aktivitasat a problémamegoldas, 6sszefiiggési halo feltarasa, kutatdmunka kozben. A folyamat
végén projektenként egy-egy produktum all, amiket koz6s bemutaton ismertetiink meg a tobbi
tanuloval €s oktatoval.

Az adott tanév projektjei az éves munkaterv részeként keriilnek meghatarozasra.

3.2 A kotelezo és a nem kotelezo foglalkozasok megtanitandé és
elsajatitando tananyaga, az ehhez sziikséges kotelezo, kotelezoen
valasztando vagy szabadon valaszthato foglalkozasok megnevezése,
szama valamint megszervezésének és valasztasanak elvei

2020. szeptember 1-jétol beiskolazott osztalyok esetén iskolank oktatasi programja az 5/2020
(1.31) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol szolo
11072012 (V1.4) Korm. rendelet modositasarol alapjan kidolgozott kerettantervre (Kerettanterv
a gimnaziumok 9-12. évfolyama szamara) €piil.

Az Szkt 73. §-ban meghatarozottak alapjan az agazati alapoktatds vizsgakovetelményeire
tekintettel a kozismereti tantdargyak témakdoreit, tartalmdt és oraszamait dtcsoportositjuk.

Tanulodink az iskolai beiratkozaskor koételezen 2. idegen nyelvet valasztanak.

e Valaszthato 2. idegen nyelvek turizmus - vendégldatds dgazaton: német nyelv, olasz
nyelv és orosz nyelv.

e Valaszthato 2. idegen nyelvek gazdalkodds és menedzsment dgazaton: német nyelv és
olasz nyelv.

A foglalkozas valasztasa egyben a foglalkozast a tantargyfelosztas szerint tartd oktatd
valasztasat is jelenti.

Gazdalkodas és menedzsment agazat, Turizmus - vendéglatas agazat kerettanterv
A technikumi oraterv tartalmazza:

e Az oraterv minden évfolyamra tartalmazza a vonatkozo kerettanterv (jele: K) altal eldirt
minimum o6raszdmot €s a helyi tantervben (H) meghatdrozott draszamot, igy lathato a
szabad orakeret felhasznalasa.

e Az oratervben a csoportbontasban tanitott tantargyak is nyomon kovethetok, amelyet a
(B) oszlopban szerepeltetiink.
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NAT 2020 Oraszam Oraszam Oraszim Oraszim Oraszim
évfolyam 9. 10. 11. 12. 13.
tantargy megnevezése K{H |B[K|[H B [K[H [B|IK|[H |B|K|H |B
Magyar nyelv és irodalom 3 |4 5 3 3
Els6 idegen nyelv (angol nyelv) 3[4 [4 |3 (4 (4 ]4]5 |54 |5 |5 5 |5
e O N O S S AN O
Matematika 3 |4 3 |4 3 |3 3 |3
Torténelem 2 |3 2 |3 312 312
Allampolgéri ismeretek 11
Digitalis kultara 2 (1 |1
Kotelez6  komplex  természettudomanyos 3 |3
tantargy
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1 |1
Testnevelés S |4 (4|5 (4 |4 |53 |3 (5]|3 |3
Osztalyfonoki 1 (1 1 |1 1|1 1 (1 1 (1
Vizsgafelkészito 4
Agazati alapozo oktatas 7 9
Szakirdnyu oktatés 14 14 24
Rendelkezésre allo orakeret/hét 34 34 34 34 34
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31
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Iskolank 2011. 6ta a MH Vitéz Szurmay Sandor Budapest Hely6rség Dandéarral egyiittmitkodve
a Honvéd Kadét programba kapcsolodott be. Minden évben opciondlis lehetdségként az egyik
indulo kilencedik évfolyamos osztalyban valaszthaté jelleggel kapcsolodhattak be a diakok. A
programhoz kapcsolodo Katonai alapismeretek tantdrgy oraszamait a kotelez6 képzési ordkon
feliil tudjuk megvalositani.

ktt 2018 Oraszam Oraszam Oraszam Oraszam Oraszam
évfolyam 9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évf. 5/13. évf.
tantargyak KIH|B|K|H|B|K|H|B|K|H|B|K|[H]|B
Katonai alapismeretek 1] 1 1l 1 2l 2 2l 2
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3.3 A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagogiai feladatok
helyi megvalodsitasanak részletes szabalyai

Az oktatasi program készitésénél és oktatdoi munkank soran az alabbi kulcskompetencidkat
érvényesitjiik:
o  Kommunikdcios kompetencidak (anyanyelvi és idegen nyelvi)
fogalmak, gondolatok, érzések, tények, vélemények kifejezése és értelmezése
helyes ¢és kreativ nyelvhasznalat
hallott €s olvasott szoveg értése, szovegalkotas szoban ¢€s irasban
megfeleld szokincs
szokincs, funkciondlis nyelvtan, szobeli interakcio,

O O O O O

o nyelvteriiletnek megfeleld kultirak megismerése, megértése.

Digitalis kompetenciak
o az informacids tarsadalom technoldgidinak magabiztos és kritikus hasznalata,
o kommunikacié és halozati egyiittmiikddés az interneten keresztiil,
o szamitogépes alkalmazasok ismerete, azok felhasznalasi lehetdsége az egyéni és
kozosségi €let soran (ismeretszerzés, gyljtés, feldolgozas)
o informaciok kritikus €s feleldsségteljes hasznalata.

Matematikai, gondolkoddsi kompetenciak
o matematikai készségek, gondolkodas, elvonatkoztatds ¢és a logikus
kovetkeztetés fejlesztése,
o matematikai modellek alkalmazasa
o alapvetd elvek €s torvényszeriiségek felismerése.

Személyes és tarsas kapcsolati kompetencidak
o harmonikus ¢életvitel, kozosségi beilleszkedés,
a kozjo iranti elkotelezettség és tevékenység,
koziigyekben valo aktiv részvétel,
viselkedési és magatartdsi szabalyok megértése és elsajatitasa,
aktiv allampolgarra valas,
demokraciara nevelés,
alapvetd emberi jogok ismerete és tisztelete,

© O O 0 O O O

személyes és szocidlis jolét- sajat mentélis és fizikai egészség feltételeinek
iSmerete,
Kreativitas, kreativ alkotds, onkifejezés, és kulturalis tudatossag kompetencidai

o nemzeti és egyetemes kulturalis 6rokség tudatositasa,

o miivészetszeretet, nyitottsag, érdeklddés,

o az esztétikum mindennapokban betoltott szerepének megértése,
o kozizlés alakitasa,

Munkavallaloi, innovdcios és vallalkozoi kompetenciak
o mindennapi ¢letben és a munkavallalasban fontos képességek, készségek:
tervezés, szervezes, iranyitas,
o kinalkoz¢ lehetéségek megragadasa, kihivasok felismerése,
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o kreativités, 0jitas, kockazatfelmérés és vallalas,

o etikus magatartas,

o a gazdasag mikodésének megértése, eligazodas a pénz vilagaban,

o Tanulas kompetencidi

o Kkitartd tanulds, sajat tanulds megszervezése,

o sajat képességek felismerése, erés és gyenge pontok a tanuldsban,
munkavégzésben,
motivacio fenntartasa,
sajat tanulasi stratégia kialakitésa,

o nyitottsag az 01 tanulasi teriiletekre

3.4 Valaszthato érettségi vizsgatargyak kozép- és emelt szinten

Iskolank technikum, igy tanuldink a kotelezé tantargyakbdl tesznek érettségi vizsgat (magyar
nyelv és irodalom, matematika, torténelem, idegen nyelv tantargyakbol, valamint a komplex
szakmai érettségi targybol).

A torvényi eldirdsoknak megfelelden hatodik vizsgatargyként megszervezziik tanuldinknak a
kozépszintli érettségi vizsgat, melyre felkészitést biztositunk, amennyiben iskolankban oktatott
tantargybol szeretnék letenni.

Iskolankban az alabbi tantargyakbol készitjiik fel tanuldinkat az érettségi vizsgakra:

Tantargy Kozépszinten Emelt szinten
Magyar nyelv és irodalom X X
Matematika X X
Torténelem X X
Angol nyelv X X
Digitalis kultara X
Testnevelés X
Német nyelv X
Olasz nyelv X
Orosz nyelv X

Kozismereti tantargyak esetében az érettségi vizsgara valo felkészités 12. évfolyamon
torténik.

3.4.1 A valaszthato érettségi vizsgatargyakhoz kapcsolédé kovetelmények

A rendes érettségi vizsgdk megkezdésének feltétele az 50 ords iskolai kozdsségi szolgdlat
teljesitése, melynek megszervezéséért az iskola igazgatoja felel.
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A konkrét végrehajtasi feladatokban részt vesznek tovabba:

e azigazgatohelyettes (adminisztracid, szervezés, honlap — nyilvanossag biztositasa),

e az osztalyfonokok (adminisztracid, mentoralas, felkészités és feldolgozas).
A kozosségi szolgéalat tobb helyszinen, a Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum II.
Rakoczi Ferenc Technikumban (helyben) vagy iskolan kiviili szervezeteknél valosithatd meg.

Helyben végzett kozosségi tevékenységet a pedagdgiai igazgatohelyettes, a koordinator vagy
az osztalyfonok igazolhat.

Iskolan kiviili szervezet bevonasakor intézményiink és az adott iskoldn kiviili szervezet
egyiittmiikodési megallapodast kot. Kiilsd szervezetnél végzett kozosségi tevékenységet a
kiils6 szervezet képviseldje igazolhat.

Az iskola a kozosségi szolgalattal kapcsolatos dokumentumok kezelését az iratkezelési
szabalyzataban rogziti.

3.5 A kozépszintii érettségi vizsga témakorei az egyes érettségi
vizsgatargyakbol

Az aktualis érettségi vizsgatargyakbol az eldirasoknak megfelelden minden évben kdzzétessziik
az iskola honlapjan a kozépszintli érettségi vizsga témakoreit, melynek alapjaul a kdzpontilag
meghatarozott témakdorok szolgalnak:

https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettseqi/altalanos tajekoztatas/erettseqi vizsgatargyak#1
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A magvar nvelv és irodalom kozépszintii érettségi vizsga témakorei

MAGYAR NYELV

1. Kommunikacio

2. A magyar nyelvtorténete

3. Ember és nyelvhasznalat

4. A nyelvi szintek

5. A szoveg

6. A retorika alapjai

7. Stilus és jelentés

Magyar nyelvi szobeli tételsor és feladatok

A tételsor 20 tételét a részletes vizsgakovetelmény Magyar nyelv cimii fejezetében foglaltak

alapjan kell 6sszeallitani.

IRODALOM

1. Miivek a magyar irodalombdl 1. Kotelezoszerzok

Ady Endre, Arany Janos, Babits Mihdly, Jozsef Attila, Kosztolanyi Dezsd, Pet6fi Sdndor
2. Miivek a magyar irodalombdl II. Valaszthato szerzok

Balassi Balint, Berzsenyi Daniel, Csokonai Vitéz Mihaly, Illyés Gyula, Jokai Mor, Karinthy
Frigyes, Kassak Lajos, Kertész Imre, Kolcsey Ferenc, Krudy Gyula, Mikszath Kalman, Moricz
Zsigmond, Nagy Laszlo, Nemes Nagy Agnes, Németh Laszlo, Ottlik Géza, Orkény Istvan,
Pilinszky Janos, Radnoti Miklos, Szabd Lorinc, Szilagyi Domokos, Vordsmarty Mihaly,
Wedres Sandor, Zrinyi Miklos

3. Miivek a magyar irodalombal II1. Kortars szerzok

Kortarsmiialkotas: a mindenkori vizsga eldtti utols6 harminc évben keletkezett (irt, bemutatott,
megjelent) irodalmi alkotas.

4. Miivek a vilagirodalombal
Antikvitas, Biblia, a romantika, a realizmus, a szdzadfordulés modernség a szimbolizmustdl az

avantgardig, a 20. szazad.
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5. Szinhaz és drama

Szophoklész egy miive, Shakespeare egy miive, Moli¢re egy miive Katona Jozsef: Bank ban,
Madach Imre: Az ember tragédiaja, Egy 19. szazadi drama: Ibsen, Csehov, Orkény Istvan egy
dramdja, Egy 20. szdzadi drama

6. Az irodalom hatarteriiletei

Egy jelenség vagy szerzo vagy miifaj vagy mualkotas elemzése vagy bemutatasa a lehetséges
témak egyikébdl.

7. Regionalis kultira, interkulturalis jelenségek és a hataron tali irodalom

Egy szerz6 vagy miialkotds vagy jelenség vagy intézmény bemutatdsa vagy elemzése a
lehetséges témak egyikébdl.

Irodalom szobeli tételsor és feladatok
A tételsor 20 tételét a részletes vizsgakdvetelmény Irodalom cimii fejezetében foglaltak alapjan

kell 0sszeallitani. A tételsort ugy kell 6sszeéllitani, hogy a témakdrok mindegyikéhez megadott
szamu tétel tartozzék.
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A matematika kozépszintii érettségi vizsga témakorei

Halmazok
Matematikai logika
Kombinatorika
Grafok
Alapmiiveletek
A természetes szamok halmaza, szamelméleti ismeretek
Racionais és irracionalis szamok
Valos szamok
Hatvany, gyok logaritmus
. Betiikifejezések
. Aranyossag
. Egyenletek, egyenletrendszerek, egyenlotlenségek, egyenlotlenség-rendszerek
. Kozépértékek, egyenlétlenségek
. A fiiggvény
. Egyvaltozés valos fiiggvények
. Sorozatok
. Elemi geometria
. Geometriai transzformaciok
. Sikbeli és térbeli alakzatok
. Vektorok sikban és térben
. Trigonometria
. Koordinatageometria
. Keriilet, teriilet
. Felszin, térfogat
. Leiro statisztika
. A valoszinuségszamitas elemei
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A torténelem kozépszintii érettségi vizsga témakorei

A szaktanar a szobeli érettségi vizsga tételeit a kdvetkezd témakorok alapjan, a 40/2002. (V.
24.) OM rendeletben foglaltaknak megfelelden allitja 6ssze:

Az okor és kulturaja

A kozépkor

A kozépkori magyar allam megteremtése és viragkora

Szellemi, tarsadalmi és politikai valtozasok a kora djkorban (1492-1789)
Magyarorszag a kora ujkorban (1490-1790)

A polgari atalakulas, a nemzetallamok és az imperializmus kora (1789-1914)
A polgarosodas kezdetei és kibontakozasa Magyarorszagon (1790-1914)
A vilaghaboruk kora (1914-1945)

Magyarorszag a vilaghaborik koraban (1914-1945)

10 A jelenkor (1945-t6l napjainkig)

11. Magyarorszag a 1945-t6l a rendszervaltozasig

12. Tarsadalmi, allampolgari és munkavallal6i ismeretek

© o N R WNE

A tételcimek jellemzoi, dsszeallitasuk

Az iskola torténelmi multja, f6ldrajzi elhelyezkedése, névaddja lehetdséget ad a szabad témakor
kijelolésére is. A szobeli vizsgara a megadott tematika alapjan a szaktanarok témakoronként
kett6-négy konkrét tételcimet, feladatot, 0sszesen minimum huszat, maximum huszonkettot
fogalmaznak meg. A konkrét szobeli tételcimeknél is érvényesiteni kell azt, hogy a feladatok
60%-ban a magyar, 40%-ban pedig az egyetemes torténelemhez kapcsolodjanak, és az dsszes
feladat 50%-at az 1849-t61 napjainkig tartd korszak torténelme adja.
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Az idegen nyelvek kozépszintii érettségi vizsga témakorei

A szaktanar a szobeli érettségi vizsga tételeit a kovetkezd témakorok alapjan, a 40/2002. (V.
24.) OM rendeletben foglaltaknak megfelelden allitja 6ssze.

1. Személyes vonatkozasok, csalad

o A vizsgazé személye, €letrajza, €letének fontos allomésai (fordulopontjai)
e (Csaladi élet, csaladi kapcsolatok
e A csaladi élet mindennapjai, otthoni teenddk
e Személyes tervek
2. Ember és tarsadalom

e A masik ember kiilsé €s belso jellemzése
e Barati kor
e A tizenévesek vilaga: kapcsolat a kortarsakkal, felndttekkel
e Noi ¢és férfi szerepek
e Unnepek, csaladi iinnepek
o Oltozkodés, divat
e Vasarlas, szolgaltatasok (posta)
e Hasonlosagok és kiilonbségek az emberek kozott
3. Kornyezetiink

e Az otthon, a lakohely és kornyéke (a lakdszoba, a lakés, a haz bemutatasa)
e A lakohely nevezetességei, szolgaltatasok, szorakozasi lehetdségek
e A viarosi és a vidéki élet 6sszehasonlitasa
e Novények és allatok a kornyezetiinkben
o Kornyezetvédelem a szlikebb kornyezetiinkben: Mit tehetiink kornyezetiinkért vagy a
természet megovasaért?
o Idgjaras
4. Az iskola
e Sajat iskoldjanak bemutatasa (sajatossagok, pl. szakmai képzés, tagozat)
e Tantargyak, orarend, érdeklddési kor, tanulmanyi munka
e A nyelvtanulas, a nyelvtudas szerepe, fontossaga
e Az iskolai élet tanulason kiviili eseményei, iskolai hagyoméanyok
5. A munka vilaga

e Didkmunka, nyari munkavallalas
e Palyavalasztas, tovabbtanulas vagy munkaba allas
6. Eletméd

e Napirend, idobeosztas
o Az egészséges ¢letmodd (a helyes és a helytelen taplalkozas, a testmozgés szerepe az
egeszség
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megorzésében, testapolas)

Etkezési szokasok a csaladban

Etelek, kedvenc ételek

Etkezés iskolai menzan, éttermekben, gyorséttermekben
Gyakori betegségek, sériilések, baleset

Gyodgykezelés (haziorvos, szakorvos, korhazak)

7. Szabadidd, miivel6dés, szorakozas

Szabadidds elfoglaltsagok, hobbik

Szinhaz, mozi, koncert, kiallitas stb.

Sportolas, kedvenc sport, iskolai sport

Olvasas, radio, téve, video, szamitdgép, internet
Kulturalis események

8. Utazas, turizmus

A kozlekedés eszkozei, lehetdségei, a tomegkdzlekedés
Nyaralas itthon, illetve kiilfoldon

Utazasi elokésziiletek, egy utazas megtervezése, megszervezése
Az egyéni és a tarsas utazas eldnyei és hatranyai

9. Tudomany és technika

Népszerli tudomanyok, ismeretterjesztés
A technikai eszkdzok szerepe a mindennapi életben

10. Gazdasag

Csaladi gazdalkodas
A pénz szerepe a mindennapokban
Viésarlas, szolgaltatasok (pl. posta, bank)
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A digitalis Kultiira kozépszintii érettségi vizsga témakorei

1. Szovegszerkesztés
A szovegszerkesztd hasznalata:
- dokumentum létrehozasa, megnyitasa, mentése
- szOvegbevitel, szovegjavitas
Szovegjavitasi funkciok:
- Keresés és csere
- kijel6lés, mésolds, mozgatas, torlés
- nyelvi segédeszk6zok
Szovegszerkesztési alapok:
- a dokumentum egységei
- karakterformazas
- bekezdésformazas
- szakaszformdazas
- stilusok
- nyomtatas
Téablazatok és objektumok a szovegben:
- tablazatkészités a szovegszerkesztovel
- kérdokumentum-készités
- képek, alakzatok és egyéb objektumok
- tartalomjegyzék
2. Szamitégépes grafika és képszerkesztés
Grafika:
- megnyitas, mentés, beszuras
- alakzatok megrajzolasa, modositasa
A rasztergrafika:
- l1étrehozas, megnyitds, mentés

- alakzatok beillesztése, modositasa
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A vektorgrafika:
- l1étrehozas, megnyitds, mentés
- alakzatok beillesztése, modositasa
- alakzatok tulajdonsagainak modositasa
- alakzatok egymashoz viszonyitott elrendezése és halmazmiiveletei
- csomopont- és halmazmiiveletek
Képek feldolgozasa:
- megnyitas, mentés
- kép beillesztése, modositasa
3. Bemutatokészités
Bemutatokészités:
- adatok bevitele és modositasa
- bemutat6 elkészitése és formazasa
4. Tablazatkezelés
A tablazatkezel hasznalata:
- tablazat megnyitasa, mentése
- adatok bevitele, javitasa
A tablazat szerkezete:
- cella, oszlop, sor, tartomany, munkalap
Adatok a tablazatokban:
- cella tartalma
- szamformatumok
- adatok rendezése, kigytijtése
- a cellahivatkozasok hasznalata
- képletek szerkesztése, fliggvények alkalmazéasa
Tablazatformazas:
- karakter- és cellaformazasok

- sor-, oszlop-, tartomanybealltasok
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- oldalbeallitasok

Diagramok ¢és egyéb objektumok:
- diagramok
- objektumok
5. Adatbazis-kezelés
Az adatbazis-kezelés alapfogalmai
Az adatbazis szerkezete ¢s kialakitasa:
- adatbazisok és -tablak eldkészitése
- adattipusok
- adatok modositasa, torlése
- adattablak kozotti kapesolatok
Adatbazis-kezelési miiveletek:
- lekérdezések
- szamitasok végzése
6. Publikalas a vilaghalén (csak emelt szinten van)
7. Algoritmizalas és adatmodellezés
Adatszerkezetek, adat be- és kivitel:
- egyszerl adattipusok
- Osszetett adattipusok
Algoritmusleird eszkdzok:
- feladatmegoldas egy algoritmus-leird eszkoz segitségével
Elemi algoritmusok:
- a programozas alapelvei
Rekurzi6 (csak emelt szinten van)
8. A programozas eszkozei
Programozasi nyelv:
- egy programozasi nyelv ismerete

- adat be- és kivitel
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Programfejlesztés és kornyezet:

- kodolasi, szerkesztési eszkozok valamilyen programnyelvi fejleszt6i
kornyezetben

- tesztelés

A szdbeli vizsga kovetelményei: Alapesetben nincs, de hivatkozva a 100/1997. (VI. 13.) Korm.
rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatara: , kozépszintii digitalis kultira vizsgatargybol
tett vizsga esetén, ha a vizsgazo gyakorlati teljesitménye elérte a tizenkettd szazalékot, de nem

érte el a huszonot szézalékot, a vizsgatargy kdzponti vizsgakdvetelményeiben meghatarozott
modon szobeli vizsgat tehet.".

A testnevelés kozépszintii érettségi vizsga témakorei

A) Elméleti ismeretek
1. Az olimpiai mozgalom létrejotte, célja, feladatai; magyar sportsikerek
2. A harmonikus testi fejlédés

3. A testmozgas, a sport szerepe az egészséges életmod kialakitasaban, és a személyiség
fejlesztésében

4. A motoros képességek szerepe a teljesitményben

5. Gimnasztikai ismeretek

A bemelegités szerepe €s kritériumai. A rendgyakorlatok szerepe a testnevelés orakon.

6. Atlétika

A tanult atlétikai futd, ugro és dobdversenyszamok ismerete és végrehajtasuk lényege.

7. Torna

A ndi és férfi tornaszerek és az azokon végrehajthato alapelemek ismertetése. A legfontosabb
baleset-megel6z6 eljarasok. Segitségadas gyakorlasnal.

8. Zenés-tancos mozgasformak

A zenés-tdncos mozgasformak egyikének ismertetése (pl. ritmikus sportgimnasztika, aerobik,
néptanc stb.

9. Kiizdésportok, onvédelem

2-2 péros és 1-1 csapat kiizddjaték ismertetése. Egy kiizddsport bemutatdsa, alapvetd
szabalyainak ismertetése. Kiizddjatékok. Alapvetd esések, gurulasok, tompitasok jellemzése.

10. Uszas

Az Gszés jelentdsége az ember életében, szerepe az egészségtudatos, aktiv életvitelben. Egy
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uszasnem ismertetése. Az Uiszas higiéniajanak ismerete.
11. Testnevelési és sportjatékok

Labdaérintéssel, -vezetéssel, -atadassal, célfeliiletre torténd tovabbitassal és az Osszjatékkal
kapcsolatos harom testnevelési jaték ismertetése. Egy valasztott sportjaték alapvetd
szabalyainak valamint alapvetd technikai, taktikai elemeinek bemutatasa.

12. Alternativ és szabadid6s mozgasrendszerek

Egy valasztott, alternativ, szabadidds, természetben lizhetd sportdg jellegzetességeinek ¢és
legfontosabb szabalyainak ismertetése (si, kerékpar, természetjaras, evezés, gorkorcsolya stb.)

B) Gyakorlati ismeretek
1. Gimnasztika

Lanyok: kotélmaszas allasbol, teljes magassagig maszokulcsolassal. A teljes feljutas ideje
legfeljebb: 10 s. Fiuk: fliggeszkedés allasbal teljes magassagig, legfeljebb: 9,7 s. A szabadon
Osszedllitott, 48 iitemii szabadgyakorlat bemutatasa.

2. Atlétika

Egy futo-, egy ugro-és egy dobdszdm vélasztasa kotelezd.-60 m-es sikfutds;-2000 m-es
sikfutas;

Tavolugras valasztott technikdval; Magasugrds valasztott technikaval; Sulylokés;
Kislabdahajitas.

Futasok
Egyik futdszam valasztasa kotelez6:60 méteres sikfutas térdeldrajttal. Lanyok: legfeljebb 9,8 s.

Fiuk: legfeljebb 8,8 5.2000 méteres sikfutds Lanyok: legfeljebb 10:30 perc. Fiuk: legfeljebb
9:30 perc.

Ugrasok

A két ugroszambol egy valasztasa kotelezd. Az ugras technikédja egyénileg véalaszthato.
Magasugras

Lanyok: minimummagassag: 110 cm. Fiok: minimummagassag: 125 cm.

Tavolugras

Lanyok: minimumtavolsag: 330 cm. Fitk: minimumtavolsag: 410 cm.

Dobasok

Egy dobdszam szabadon valasztott technikaval torténd bemutatasa. Kislabdahajitas (Javasolt a
Magyar Atlétikai Szovetség altal rendszeresitett 1) tipusu kislabda hasznélata.) Lanyok:

minimumtavolsag: 20 m. Fitk: minimumtavolsag: 30 m. Egy dobdszam szabadon valasztott
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technikaval torténé bemutatasa. Kislabdahajitds Lanyok: minimumtavolsag: 30 m. Fiuk:
minimumtavolsag: 42 m. Sulylokés Lanyok. 4 kg-os sulygolydval; minimumtavolsag: 7 m.
3. Torna

A talajgyakorlat és a szekrényugras bemutatasa kotelezd, és egy tovabbi szer kotelezden

valaszthatd. Lanyoknal vélaszthato: felemaskorlat, gerenda, ritmikus gimnasztika. Fiaknal a
szer lehet: gylrl, nyjtoé vagy korlat.

3.1. Talajtorna

A négy kotelezd és egy ajanlott elembdl allo, 6sszefliggd talajgyakorlat bemutatasa. Kotelezd
elemek: guruloatfordulas, fejallas, kézallas, mérlegallas. Ajanlott elemek: kézen atfordulés,
tarkobillenés, fejen atfordulds, tigrisbukfenc, guruldatfordulas futdlagos kézallasba.

3.2. Szekrényugras

Egy tanult tAmaszugras bemutatdsa (lanyok minimum 4 részes, keresztben, fitk 5 részes,
hosszéaban felallitott szekrényen).

3.3. Felemaskorlat

A harom kételezd és egy ajanlott elembdl allo, 6sszefliggd gyakorlat bemutatasa. Kotelezd

elemek: térdfellendiilés, kelepfellendiilés a fels6 karfara, alugrds. Ajanlott elemek:
ostorlendiilet, kelepfelhtizodas, malomforgas, kelepforgas.

3.4. Gerenda

A négy kotelezé és egy ajanlott elembdl allo, dsszefliggd gyakorlat bemutatasa. Kotelezo
elemek: jaras, felugrés, testfordulat, leugras. Ajanlott elemek: szokdelések, térdelés és
térdeldtamasz, fekvétamasz, hasonfekvés, hanyattfekvés, guruloatfordulas.

3.5. Ritmikusgimnasztika

Kiilonboz6 elemekbdl 4ll6 szabadgyakorlat zenére torténd bemutatasa (a gyakorlat ideje: 35—
45 s). Javasolt elemek: érintdjaras, hintalépés, keringdlépés, fordulatok, szokkend harmaslépés,

lebegd- €s mérlegallas, labemelések és lenditések, torzshullamok, ivelt €s nyujtott kartartasok
stb. Egy vélasztott kézi szerrel (labda, karika, kotél, szalag, buzogany) 3 elembemutatasa.
3.6. Gyuiri

A harom kételezd és egy ajanlott elembdl allo, 0sszefliggd gyakorlat bemutatasa. Kotelezo

elemek: zsugor lefliggés, lefliggés, homoritott leugrds. Ajanlott elemek: futolagos,
lebegdfiiggés, hatsofiiggeés, vallatfordulas elore, leterpesztés.

3.7. Nyijto
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A harom kotelezo és egy allo, 6sszefliggd gyakorlat bemutatasa. Kotelezo elemek: alaplendiilet,
kelepforgas, alugras. Ajanlott elemek: malomfellendiilés, térdfellendiilés, nyilugras.

3.8. Korlat

A harom kételezo és egy ajanlott elembdl allo, 0sszefliggd gyakorlat bemutatasa. Kotelezo
elemek: alaplendiilet tamaszba vagy felkarfiiggésbe, felkarfiiggés, pedzés, kanyarlati leugras.
Ajénlott elemek: pedzés, billenések, emelések, saslendiilet, vallallas.

4. Kiizdésportok, onvédelem

A dzsudo vagy a birkozas alapelemeinek bemutatésa: Dzstd6 alapelemek:—csusztatott esés

allasbol, esés allasbol, dzstidogurulas; vagy Birkézas alapelemek: dulakodas, hidban forgés,
tars felemelése hattal felallasbol.

5. Uszas

50 m megtétele egy valasztott Uszasnemben, szabalyos rajttal és forduloval; 25 m teljesitése
egy masik valasztott uszdsnemben, szabalyos rajttal.

6. Testnevelési és sportjatékok
Két sportjaték valasztasa kotelezo.
Kézilabda

1. Kapura 1ovés gyorsinditds utan a sajatvédévonalrdl indulva atadas a félpalyanal allo tarsnak,
a futas kozben visszakapott labda vezetése utan egykezes beugrasos kapura 16vés.

2. Biintetédobas egyenld eloszlasban, a kapu két also sarkéaba elhelyezett zsdmolyra.
3. TetszOleges lendiiletszerzés utan tavolba dobas kézilabdaval.
Kosarlabda

1. Fektetett dobas félpalyarol indulva kétkezes mellsd atadas a biintetdvonal magassagaban az
oldalvonalnal 4l16 tarsnak, induldcsel utdn befutas a kosar felé, a visszakapott labdaval leiités
nélkiil fektetett dobés. Jobbkezes végrehajtas.

2. Fektetett dobas félpalyarol indulva kétkezes mellso atadas a bilintetévonal magassagaban az
oldalvonalnal all6 tarsnak, indulocsel utan befutas a kosar felé, a visszakapott labdaval leiités
nélkiil fektetett dobas. Balkezes végrehajtas.

3. Biintetddobas valasztott technikaval.
Labdarugas

1. Labdaemelgetés (dekazas) a foldrdl felvett vagy feldobott labdat valtott labbal torténd
érintéssel kell levegdben tartani.
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2. Szlalom labdavezetés -10 m hosszan, 6t darab egyenld tavolsagra letett tomottlabda (bdja)
kozott szlalom labdavezetés oda-vissza, kapura 16vés10 méterrol.

3. Osszetett gyakorlat: félpalyarol indulva labdavezetés, rarigas a kaputdl 8-10 méterre oldalt
elhelyezett, ledontott ugroszekrény-tetére, a visszapattano labda kapura ragasa.

Roplabda

1. Kosarérintéssel a labda fej folé jatszasa egy 2 m sugara korben. (A labdat legalabb 1,5 m-re
a fej fol¢ kell jatszani.)

2. Alkarérintéssel a labda fej folé jatszasa egy 2 m sugart korben. (A labdat legalabb 1 m-re a
fej folé kell jatszani.)

3. Nyitasok valasztott technikaval a timadovonal moge, valtott térfélre.

3.6 Az emelt szintii oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatok és
kovetelmények

Iskolank kozép- és emelt szintli érettségi vizsga megszerzésére készit fel. A tanuldk a valasztott
targybol a helyi tanterv tantargyankénti részénél leirt kovetelmények teljesitése alapjan
tehetnek érettségi vizsgat. A tanulok 12. évfolyamon az emelt szintli érettségire torténd
felkészitéshez az emelt szintl oktatdsban alkalmazott fejlesztési feladatokat ¢és
kovetelményeket a NAT ¢és az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl szolo 40/2002.
(V.24.) OM rendelet alapjan kapjak az eldirt tobblet draszamban. A kimeneti kovetelményeket
a fenti jogszabaly irja koriil. Iskolank oktatoi arra torekednek, hogy a leheté legnagyobb
hozzaadott pedagdgiai értéket tudjak adni az érettségire valo felkészités folyamataban. Ehhez
valtozatos modszereket alkalmazunk és felhasznaljuk a digitalis oktatas adta lehetdségeket is.
Az irasbeli vizsgak utan konzultaciot szerveziink.
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3.7 A tanulo teljesitményének ellenérzési és értékelési modja, formai

3.7.1 A tanul¢ teljesitményének irasban, szoban vagy gyakorlatban torténé ellendrzési
és értekelési modja
A helyi tantervben megfogalmazott kovetelmények ismerete és felmend rendszer(
megvalodsitasa fontos alapfeltétel. Az értékelés legyen targyszerii, folyamatossagot biztositson,
¢s félelemmentes légkorben torténjen.
A tanul6 teljesitményének mérése €s értékelése mindig myilvanos, azaz tanoran torténik. Az
érdemjegy vagy szoveges értékelés visszajelzo, informativ értékii, mindig csak teljesitményre
adhato, a min0sités nem lehet fegyelmezési eszkoz.
A félévi és év végi osztalyzatokat az oktaté adja (az osztaly el6tt és a tanuldnak indokolva
dontését), az oktatdi testiileti vagy osztalyozoé értekezlet jovahagyolag megerdsiti azt. Kivételt
képez, ha a tanuld vagy a torvényes képviseld panaszt tesz, ha az egyéni munkarendben tanulod
osztalyoz6 vizsgéra kotelezett, vagy ha jelentds eltérés mutatkozik az évkozi jegyek és az év
végi érdemjegy kozott. Ez utdbbi esetben az oktatoi testiilet felhivja az érdekelt oktato figyelmét
az érdemjegyek kozotti 6sszhang hidnyéara, meghallgatja indokait. Nyomos indok esetén az
oktatoi testiilet dontésével modosithatja az osztalyzatot az évkozi érdemjegyek alapjan, a tanulo
javara.
A tanul6 — kiskoru tanul6 esetén a torvényes képviseld — a bizonyitvany atvételét koveto tizenot
napon beliil kérheti, hogy amennyiben barmely tantargybdl javitovizsgara utasitottak, akkor azt
fiiggetlen vizsgabizottsag elott tehesse le. Az iskola a kérelmet nyolc napon beliil tovabbitja a
szakképzési allamigazgatési szervnek.
A tanul6 — kiskoru tanulo esetén a torvényes képviseld — a félév vagy a tanitasi év utols6 napjat
megel6z6 harmincadik napig jelentheti be, ha osztalyzatanak megallapitasa céljabol fiiggetlen
vizsgabizottsdg eldtt kivan szdmot adni tudasardl. A bejelentésben meg kell jeldlni, hogy
milyen tantargybol kivan vizsgat tenni. Az iskola igazgatdja a bejelentést nyolc napon beliil
tovabbitja a szakképzési allamigazgatasi szervnek, amelyik az elsé félév, valamint a tanitasi év
utolsd hetében szervezi meg a vizsgat.
Az oktatok értékelési gyakorlatat a képzési program tartalma hatirozza meg, a
munkakozosségek a tantargycsoport értékelési gyakorlatat rendszeresen megbeszélik, azt
Osszevetik az orszagos szintfelmérdkkel, és elemzik.
Az évkizi jegyeket a KRETA naploban kell rogziteni. Az oktatd a tanulé teljesitményét,
eldmenetelét tanitasi év kozben rendszeresen érdemjeggyel értékeli, félévkor €s a tanitési év
végén osztalyzattal mindsiti. A tanuld osztilyzatait az évkozi teljesitménye és érdemjegyei
alapjan kell meghatarozni. Az érdemjegyek szama félévenként nem lehet kevesebb, mint az
adott tantargy heti 6raszama. A heti egy oras tantargy(ak) esetén minimum ketté érdemjegyet
kell adni félévente. A tantargyankénti érdemjegyek szaméat a munkakozosség vezetdk
ellendrzik.

A féleévi értesito jegy megallapitdsanal a félév folyaman szerzett jegyeket atlagoljuk. Az év végi
osztalyzat megallapitasanal a teljes tanév folyamén szerzett jegyeket atlagoljuk.

A félévi értesitd jegy, illetve a tanév végi osztalyzat a szerzett érdemjegyek szdmtani atlagabol
hatdrozand6 meg a kovetkez6 egységes kerekitési szabalyok alapjan:
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e ...,09 alatt oktatoi javaslat alapjan Kkeriil megallapitasra

e .., 7-t6l a jobb jegyet kapja a tanulo
Az év végi osztdalyzat a bizonyitvanyba keriil a jogszabalyok altal eldirt nyilvantartasi szabalyok
szerint.

Azt a tanulot, akinek a tanulmanyi atlaga év végén legalabb 4,75 és valamennyi osztalyzata
legalabb j6, az osztidlyoz6 konferencia az osztalyfonok javaslatiara altalanos dicséretben
részesiti. Az altalanos dicséretet a taniigyi dokumentumokba a kdvetkez6 zaradékkal jegyezziik

be: Kiemelkedd tanulmanyi eredményéért altalanos oktatotestiileti dicséretben részesiil.

Az érdemjegyek és osztalyzatok megallapitasanak szempontjai:

Jeles, ha a tanulo:

a tantervi kimenet kompetenciainak, kovetelményeinek szinvonalasan eleget tesz, a tananyagot
ismeri, arrdl képességeihez mérten 6nalléan gondolkodik, azok alkalmazéséara torekszik, a
tantargy szaknyelvét pontosan tudja, szabatosan fogalmaz, kiemelkedd teljesitményt nyujt,
képességei jelentds fejlddést mutatnak, rendszeres €s folyamatos felkésziilés jellemzi.

Jo, ha a tanulo:

a tantargyi kovetelményeknek kevés hibaval tesz eleget, a szaknyelv hasznalataban kicsit
bizonytalan, az adottsagait (a szellemit és a fizikait) nem teljesen hasznalja ki, felkésziilése nem
elég rendszeres, a tantervi kimenet kovetelményeinek aprobb hianyossagokkal tesz eleget,
onallo feladat ellatasara képes.

Kozepes, ha a tanulo:

a tantargyi tovabbhaladadshoz még megfeleld ismeretekkel és kompetencidkkal rendelkezik, de
jelentds hidnyossdgai vannak, a munkdja valtozé intenzitasu, bizonyos szakkifejezések
alkalmazasaval gondjai vannak, 6nallo feladatvégzésre még nem képes, iranyitast igényel.

Elégséges, ha a tanulo:

a tantervi tovabbhaladashoz minimalisan sziikséges ismeretekkel és képességekkel rendelkezik,
a munkajat rendszerteleniil végzi, az oktatdi irdnyitast nehezen fogadja el, 0Onallo
feladatvégzésre még nem képes, szellemi €s a fizikai adottsagai, képességei alatt teljesit.

Elégtelen, ha a tanulo:

a tantervi kovetelmények, kompetencidk minimumat sem tudja teljesiteni, az oktatdval vald
rendszeres egyiittmiitkddés nem megvaldsithatd, munkdja hidnyos, alkalomszert.
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3.7.2 Az irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szaimonkérésének
rendje

Az irésbeli, szobeli gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szamonkérésének rendje
szintfelméré (bemeneti)
irdasbeli szamonkérés, mely lehet:

e témazard dolgozat
e dolgozat

e rdpdolgozat

o teszt feladat

szobeli szamonkérés, mely lehet:

e Orai felelet
e kiselbadas

tanuloi projektmunka
gyakorlati feladat

hazi feladat/hazi dolgozat
beszamolo

orai munka/orai feladat

3.7.3 A tanul¢ teljesitményértékelésének szummativ formai

A szummativ (0sszegz0-lezard) értékelés egy-egy nevelési-oktatasi szakasz zardaktusa. Célja a
tanulok eredményeinek és teljesitményeinek 0sszegzése, mindsitése.

Iskolankban alkalmazott formai:

e témazaro dolgozat

e tanuloi projektmunkak értékelése

e irasbeli és szobeli beszamolo
A tantargyi minimumok mérése a témazdro dolgozatokban jelenik meg.
A témazaro dolgozat egy vagy két Osszefiiggd anyagrészbdl all, amelyet mindig 6sszefoglalo,
rendszerezd ora készit eld. Legalabb a heti draszdmnak megfeleld szdml témazard dolgozat
irathatd évenként. (A heti egy oras targyak esetében legalabb kettd témazard dolgozat.) A
témazar6 dolgozat osztalyzata sulyozottabb (200%), mint a tobbi osztalyzat. Ezeket a
dolgozatokat a tanév végéig meg kell 6rizni. A tanulonak mindkét félévben lehetdsége van az
elmaradt témazard dolgozatok potlasara illetve javitasara. A szdzaléksdavjainak meghatarozasa
munkakdzosségenként torténik.
A projektek soran szerzett érdemjegyek (projektmunka) 100%-os sulyozasuak.

Angol nyelv tantargy esetén irdsbeli és szobeli beszamolot is tart intézményiink az alabbiak
szerint:
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9. évfolyamon:

Angol nyelv

Félév: irasbeli beszamolo
Ev vége: irasbeli és szdbeli beszamolo

10. évfolyamon:

Angol nyelv

Félév: irasbeli beszamolo
Ev vége: irasbeli és szobeli beszamold

3.7.4 A tanulé teljesitményértékelésének fejleszté formai

Iskolankban szazalékos értékelést is alkalmazzuk, melynek célja a tanulok differencialt
fejlesztd értékelése. frasbeli szamonkérés esetén, a dolgozaton keriilnek feltiintetésre az elért
szazalékos eredmények. gy a hagyomanyos 6t fokozata skala mellett egy sokkal arnyaltabb és

fejlédésre 0sztonzo értékelési forma is tamogatja a tanulok elémenetelét.

3.7.5 A tanulé teljesitményértékelésének diagnosztikus formai

Az elmult évek soran a BGSZC altal kidolgozott egységes mérési rendszer szerint zajlanak a

bemeneti (9. évfolyam), illetve 10. és 11. évfolyamos matematika mérések.

A 9. évfolyamos tanulok Szintfelmérd feladatlapot toltenek ki angol nyelvbol.

9. évfolyamon:

Magyar nyelv és irodalom

BGSZC bemeneti és kimeneti mérés

Matematika

BGSZC bemeneti és kimeneti mérés

Angol nyelv

Szintfelméro

10. évfolyamon:

\ Matematika

10. évfolyamos BGSZC mérés

11. évfolyamon:

\ Matematika

11. évfolyamos BGSZC mérés

3.8 A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

A csoportbontasok szervezése minden tanévben az aktualis tantargyfelosztasban Olt testet.

Alapelvként a lehetd legszélesebb korben kihasznaljuk a csoportbontés lehetdségét.

Iskolankban az alabbi tantargyakat oktatjuk csoportbontasban:
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e idegen nyelvek

e testnevelés

o digitalis kultira

e matematika (9. és 10. évfolyam)

Személyi feltétel esetén tudjuk biztositani a csoportbontast.

Az idegen nyelvi csoportokat a tanulok tudasszintje szerint szervezziik, amiket a 9. évfolyam
kezdetén megirt szintfelméré alapjan alakitunk ki, kezdé ¢és halado szinten. A
csoportbeosztasok az oktatd ¢és az osztalyfonok véleménye és javaslata alapjan, pedagogiai
szempontok figyelembe vételével modosithatok. Ahol lehetséges, évfolyamszintli idegen
nyelvi (savos) bontasok kialakitasa torténik.

A testnevelés tantirgy esetében nemek szerinti a csoportbontas, amennyiben a nemek ardnya
nem egyenld, akkor vegyes csoportot szerveziink vagy évfolyamszintli csoportbontast
alkalmazunk.

Digitalis kultura esetében az idegen nyelvi csoportbontést alkalmazzuk.

A mindenkori koltségvetési és tdmogatasi lehetdségek figyelembevételével intézménylink a
korai iskolaelhagyds ¢és a lemorzsolodds megelézése érdekében tanuldcsoportos
foglalkozasokat szervez. A tanuldcsoportokban a bevont tanulok alapkészségeinek fejlesztése
(matematika, anyanyelv, digitalis készségek) valosul meg. A tanuldcsoportos foglalkozasok
soran kiemelt szempontot jelent a sziikséges taneszkoz ellatottsdg biztositasa, a
tevékenykedtetd, tarsas foglalkozdsok lebonyolitasara alkalmas pedagogiai eszkdzok
alkalmazasa. A tanuldcsoportok kialakitdsa elsdsorban - de nem kizarolag - a 9. évfolyamos
tanulokat érinti. A foglalkozasok az alabbi szempontbol veszélyeztetett tanulok szamara
keriilnek megszervezésre:

» Szocialis szempontbol a hatranyos helyzeti (HH) és a halmozottan hatranyos helyzetii
(HHH), valamint a sériilékeny tarsadalmi csoportokbdl szdrmazo6 didkok,

= Nevelési szempontbol a sajatos nevelési 1igényli (SNI), illetve a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdé (BTMN) gyermekek,

» Tanulmanyi teljesitmény, elérehaladas, illetve tanuldshoz val6 viszony szempontjabdl az
alacsony  kompetenciamérési eredmények, romld vagy alacsony tantargyi
atlageredmények, illetve bukas, évismétlés teriiletén érintett tanulok,

*= Tovabbi veszélyeztetd tényezok alapjan, azaz az iskolatdl és a tanulastdl elidegenedett
tanulok, igazolatlan hianyzdsok magas szédma, szorgalombol, magatartasbol, iskolai
kudarcok teriiletén érintett tanulok,

» Haladési fazis alapjan hatrdnykompenzaciora szoruld tanulok és a tehetséggondozasra
érdemes didkok.
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3.9 A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen €16
nemzetiség kulturajanak megismerését szolgalo tananyag

Budapest VII. keriiletében a kdvetkezd nemzetiségek képviseltetik magukat nemzetiségi
onkormanyzati szinten: gordg, horvat, lengyel, német, 6rmény, roma, roman, ruszin, szerb,
ukran. Célunk, hogy a tanulok ismerkedjenek meg a magyarorszagi nemzetiségek legfontosabb
hagyomanyaival, életmodjaval és kultirajaval.

3.10 Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok,
tevékenységek és ehhez kapcsolodoan a mindennapos testnevelés
megvalositasanak modja és az elsosegélynyujtasi alapismeretek
elsajatitasaval kapcsolatos terv

Egészségnevelési elvek:

Az iskolanak minden tevékenységével, személyi és targyi kornyezetével segitenie kell azoknak
a pozitiv beallitoddsoknak, magatartasoknak €s szokésoknak a kialakulasat, amelyek a fiatalok
egészséges ¢letvitellel kapcsolatos szemléletét és magatartasat fejlesztik.

Az egészséges életmodra nevelés nemcsak a betegségek megeldzésének modjara tanit, hanem
az egészséges allapot oromteli megélésére €s a harmonikus ¢€let értékként vald tiszteletére is
nevel. Fejleszteni kell a beteg, sériilt és fogyatékkal €16 emberek iranti elfogado €s segitokész
magatartast.

Fontos, hogy a fiatalok fel legyenek készitve a veszélyhelyzetek egyéni és kozdsségi szintli
megeldzésére, kezelésére. Az iskola feladata az is, hogy felkészitsen az 6nalld kozlekedésre, a
tomegkozlekedési eszkdzok balesetmentes hasznalatara. Figyelmet kell forditani a veszélyes
anyagok helyes kezelésére, felismerésére, tarolasara. Kiemelten fontos a serdiilok karos
fliggdségekhez vezetd szokasainak (pl. dohényzas, alkohol- és drogfogyasztas, helytelen
taplalkozas) megeldzése. Az iskolanak foglalkoznia kell a szexualis kultira és magatartés
kérdéseivel, a csaladi életre, a felelds, oromteli parkapcsolatokra torténd felkészitéssel.
Lényeges, hogy az egészségiigyi szolgaltatasok igénybevételével Gsszefliggd kompetenciak
fejlesztése is megtorténjen. Az egészséges, harmonikus életvitelt megalapozd szokdsok a
tanulok cselekvd, tevékeny részvételével alakithatok ki.

Kornyezeti nevelés elvei:
Napjaink egyik fontos kérdése a fenntarthato fejlodeés. A fenntarthatosag ideologiai és tartalmi
kialakitasat az iskoldban kell elkezdeni. Oktatasunkban biztositani kell a kdrnyezettudatos

magatartas kialakitasat.

A modszereket és kereteket az Egészségfejlesztési Program tartalmazza.
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3.11 A tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések

A tevékenységek célja a tanuloi esélyegyenlOség biztositasa, feladata a hatranyok csokkentése,
a tarsadalmi egyenldtlenségek kiilonféle negativ hatasainak enyhitése. A segitségre szoruldok
elsdsorban az alacsony jovedelmiiek, a munkanélkiiliek, valamint a kiilonb6z6 szocialis
ellatasban részesiilok korébol keriilnek Ki.

A szocialis hatranyban szenved6 tanulok feltérképezése az osztalyfonokok jelzései, az év eleji

altalanos gyermekvédelmi felmérés, a sziiloi bejelentések €s kérelmek alapjan torténik.
Tapasztalataink szerint a segités koriiltekint6, tapintatos pedagogiai feladat, mert a nehezebb

helyzetbe keriilt tanul6 sokszor eltitkolni igyekszik koriillményeit.

Eszkozeink a feladat megoldasara, a szocialis hatranykompenzacié tevékenységeire:

Szocialis tamogatasok:

- Kedvezményes étkezési tamogatas torvényi jogosultsag szerint.

- Segélyezés alkalmanként indokolt esetben az iskolai alapitvany tdmogataséaval.
Kiils6 ellatasi formak igénylési lehetdségeinek szambavétele, felvilagositas a valtozo
jogszabalyokrol.

Osztonzés szocidlis és tanulmanyi dsztondijak egyéni palyazasara.

Iskolai palyazatok benyujtasa, kiilonféle alapitvanyi timogatasok igénybevétele.

A szocialis okokbol fakado kulturalis hatranyok enyhitését pedagogiai médszerekkel kivanjuk
megoldani:

a gyermekvédelmi tevékenység hatékonysaganak ndvelése (informéaciocsere, feltaras,
segités);

képesség-kibontakoztato és integracios felkészités;

a szabadido kulturalt eltoltésének biztositasa;

tandcsadas, a kozosségek €letének tamogatasa;

felzarkoztato illetve tehetséggondozo programok szervezése;

palyaorientécios tevékenység, életpalya-épitési programok;

felvilagositod és drogmegeldzési programok szervezése;

a tanulasi folyamat tervezésében minden tanuld tényleges részvételének biztositasa
(csoport-, paros-, egyéni munkaforma, differencialt 6ravezetés);

a kozOsségi munka teriiletén az egyszemélyi megbizatds idonként munkacsoporttal
torténo felvaltasa;

az ¢érintett tanulok érdek- és esélyérvényesiilésének eldsegitése az Onmenedzselés
megtanitasa;

személyes beszélgetések, az egyéni problémamegoldd képesség fejlodésének
elOsegitése

az iskolai konyvtar és az internet hasznalatanak rendszeres biztositasa.
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3.12 A tanulo jutalmazasaval osszefiiggo szabalyok

Dicséreteket az alabbi elvek szerint kapnak a tanuldink:

Szaktanari dicséret:
e kiemelked6 tanulmanyi eredményért adott tantargybol;
e Onként vallalt nem kotelezd feladatokért adott tantargybol (pl. kidllitds, kiseldadas
készitése).
Osztalyfonoki dicséret:
e iskolai szinti feladat szinvonalas teljesitéséért (pl. iskolai  faligjsag,
musor);
e az  osztilyban  vallalt feladat kiemelkedéen jo  elvégzéséért  (pl.
osztalyrendezvény megszervezése; karacsony, kirandulés);
e cgymds segitése (pl. gyenge tanuldval eredményesen foglalkozott).
Igazgatoi dicséret:
e iskolai feladattal kapcsolatos kiemelkedd szervezé munkaért;
e az iskola mélto képviselete iskolan kiviil.
Obktatotestiileti dicséret:

e a kozosségért legtobbet tevd didkok szamara (zaradek a taniigyi dokumentumokba:
Ko6z06sségi munkajaért oktatdtestiileti dicséretben részesiil.);

e 5vagy tobb tantargyi dicséret esetén (zaradék a taniigyi dokumentumokba: Tanulmanyi
munkdjaért oktatotestiileti dicséretben részestil.);

e orszagos versenyen elért jO eredményért (zaradék a taniigyi dokumentumokba:
Orszéagos versenyen elért j6 eredményéért oktatotestiileti dicséretben részesiil.).

o

Jutalmazas:
e Riakoczi-dij: az a végzdés didk kapja, aki az iskola hirnevét oregbitve kiemelkedd
teljesitményt nyqjtott az intézményben.
o Rakoéczi Kozosségéért dij: az a végzos diak kaphatja, aki iskolai tanulményai alatt a
kozosségformalas és szervezés teriiletén kimagaslo teljesitményt nyujtott

3.13 Az oktatoi testiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

A tanitasi-tanulasi tevékenység az egész személyiséget érint6 aktiv folyamat. A tarsadalmi és
kornyezeti valtozasok mellett a pedagdgia elméletének és gyakorlatanak is folyamatosan meg
kell tjulnia, érdemes uj modszereket, eljarasokat beépiteni az oktatd eszkdztardba a
hatékonyabb munka érdekében.

Iskolankban a hagyomdnyos, frontalis modszereken tal alkalmazzuk a korabbiakban mar
kiprobalt, és a pedagdgiai gyakorlatba beépitett kompetenciaalapui oktatds eszkozkészletét, a
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kooperativ modszereket is, melyek egyiittmikodésre, hatékony kommunikaciora, kritikai
gondolkodésra, problémamegoldasra, kreativitasra késztetik tanuldinkat, amik a 21. szézadi
oktatas-nevelés sarkalatos pontjai.

A kooperativ technikdk éppen azért erdsitik a fenti készségeket, mert alapjuk a paros,
kiscsoportos munkamddszerek. (A kooperacid tehat nem azt jelenti, hogy a tanuldk csoportokba
rendezddnek ¢és oOnalléan dolgoznak sajat feladatukon.) A hangsuly a k6zos munkan, az
egylittmikodésen van. A diakok megtanuljak azt is, hogyan viszonyuljanak egymashoz, ez a
tapasztalat épiti onképiiket, erdsiti kritikai érzékiiket, segit a szocializacids folyamatban.

A kooperativ mddszereknél az ismeretek elsajatitdisa nem befogadd, hanem alkotd6 moddon
torténik, vagyis jobban teret engednek a kreativitasnak.

A csoportok tobbnyire heterogének, igy a gyengébb tanulok esélyt kapnak, hogy ne maradjanak
le, a jobb képességlick tanitva tanulhatnak, igy tudasuk is mélyebbé, alaposabba valik. A
csoportok dnmagukat fejlesztik.

Mivel a tanulés tevékenységhez kotddik, a motivacio is erdsebb, konnyebb a folyamatos tanuloi
aktivitast biztositani.

Osszhangban a NAT és a kerettanterv elvarasaival fontos, hogy az IKT eszkizék haszndlata
minél tobb tantargy munkdajaba szervesen beépiiljon. Célunk hogy a didkok az IKT
eszkozoknek ne csak passziv befogadoi, hanem aktiv alakitéi, hasznaloi is legyenek. Fontos
szempont, hogy az IKT eszkdzok hasznalat ne dncél legyen, hanem valamilyen jelentds értéket
adjon hozz4 a pedagogiai folyamathoz.

3.14 Az agazati alapoktatas megszervezése

A technikumi képzésben a szakirdnyll oktatist dgazati alapoktatds el6zi meg. Az é4gazati
alapoktatas magaban foglalja az adott agazat kdz0s szakmai tartalmait a képzési és kimeneti
kovetelményekben meghatarozottak szerint.

Agazati alapoktatast

e atechnikum 9-10. évfolyaman
e kizarélag szakmai vizsgara torténd felkészitésben a szakmai oktatas elsé félévében

kell megszervezni.

A tanuld/képzésben részt vevl az dgazati alapoktatas elvégzését kovetden agazati alapvizsgat
koteles tenni. Nem kell agazati alapvizsgat tennie és az agazati alapvizsga eredményét
sikeresnek kell tekinteni annak, aki kordbbi tanulmanyai, el6zetesen megszerzett tudésa, illetve
gyakorlata beszamitasdval vesz részt a szakmai oktatasban, ha beszamitott eldzetes tudasa
magaban foglalja az agazati alapvizsga kovetelményeit. Ez azt jelenti, hogy ezzel a
beszamitassal agazati alapvizsga nélkiil is elkezdheté a szakiranyu oktatas.
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Az agazati vizsga szervezésének altalanos szabalyai

e Az agazati alapvizsga lebonyolitasara a Budapesti Gazdasagi SZC II. Rakoczi Ferenc
Technikum Szakmai Programjanak tanulmanyok alatti vizsgakra vonatkozé szabalyait
kell alkalmazni.

e A tanulé magasabb évfolyamra nem léphet, ha sikertelen 4gazati alapvizsgat tett. A
tanul6/képzésben részt vevo egy alkalommal ismételheti meg (javitovizsga keretében)
az agazati alapvizsgat a tanév soran.

o Az ¢rettségi végzettséggel kizardlag szakmai vizsgara torténd felkészitésben, ha a
tanulé/ képzésben részt vevo személy sikertelen dgazati alapvizsgat tett, a javitovizsgat
a tanév masodik félévében teheti le. A javitovizsgan is sikertelen agazati alapvizsgat tett
képzésben részt vevd személy a tanév végén nem mindsithetd, és a tanulmanyait az
agazati alapoktatas megismétlésével folytatja.

e Az 4gazati alapvizsga aloli mentesség esetében a szakmai vizsga eredményét — az
agazati alapvizsga eredményének figyelmen kiviil hagyasaval — a szakmai vizsga
vizsgatevékenységeinek egymdshoz viszonyitott stlyozdsanak megfeleléen kell
megallapitani. A vizsgamentesség megallapitasa ¢és hatarozatba foglalasa a
vizsgaszervezd intézmény igazgatojanak a feladata.

e Az agazati alapvizsga vizsgatevékenységei alol — a jogszabalyban vagy a képzési és
kimeneti kovetelményekben meghatarozott kivétellel — felmentés nem adhato.

e Az agazati alapvizsga az adott szakmara vonatkozoan a Képzési és Kimeneti
Kovetelményekben (KKK) meghatarozott vizsgarészekbdl all. A KKK-k mint kimeneti
szabalyozasi dokumentumok minden egyes dgazatra vonatkozoan a vizsga tartalmi
szabalyainak Osszes elemét kotelez6 moddon meghatarozzak, melytdl eltérés nem
lehetséges.

Gazdalkodas és menedzsment agazat Pénziigyi-szamviteli ligyvintézé szakma Képzési és
Kimeneti Kovetelményei:

https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/5 0411 09 01 penzugyi-
szamviteli uqyintezo kesz alairtpdf-1664205568266.pdf

Turizmus-vendéglatas agazat Turisztikai technikus szakma Képzési és Kimeneti
Kovetelményei:

https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/5 1015 23 07 turisztikai technikus 20230412pdf-
1681307136984.pdf

Turizmus-vendéglatas agazat Panziés-fogados szakma Képzési és Kimeneteli
Kovetelmények:

https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/4 1013 23 03 panzios-fogados kesz alairtpdf-
1664206271689.pdf
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https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/5_1015_23_07_turisztikai_technikus_20230412pdf-1681307136984.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/5_1015_23_07_turisztikai_technikus_20230412pdf-1681307136984.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/4_1013_23_03_panzios-fogados_kesz_alairtpdf-1664206271689.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/4_1013_23_03_panzios-fogados_kesz_alairtpdf-1664206271689.pdf

4 Szakiranyu oktatasra vonatkozo képzési program

A képzési program szabalyozza a BGSZC II. Rékéczi Ferenc Technikumban foly6 szakmai
munkat, meghatarozza a szakképzés kereteit és konkrét tartalmat. Ez a dokumentum
elvalaszthatatlan része az oktatasi programnak, egymast kiegészitve foglaljadk 0Ossze
intézménylink oktatdinak céljait.

A XXI. szdzadban a munkaerdpiaci valtozasok kovetése egy szakképzd intézménynek oOriasi
kihivast jelent. A szakképzés cél- és feladatrendszere a munka vilaganak kovetelményeihez

igazodik.

A képzések igyekeznek figyelembe venni az adott szakma tarsadalomban betoltott realis
helyzetét és szerepét, tovabba a jovOben varhatd valtozasokat. A szakma hatterébdl kiindulva
hatarozzuk meg a szakma gyakorlasa sordn végzendd tevékenységeket és feladatokat, a
tevékenységek elvégzéséhez sziikséges kompetencidkat, és azok pedagdgiai kovetelményeit és
értékelési rendszerét.

A didkok szakmai kompetenciai a tevékenységek soran fejleszthetdk, ezért fontos, hogy
gyakorlatorientalt képzést nyujtson az intézmény.

Legfontosabb céljaink:

e Olyan szakképzd intézmény megvalositisa, amely gyorsan ¢és hatékonyan tud a
munkaerd piaci valtozasokhoz alkalmazkodni.

e Olyan gazdasagi ¢€s turisztikai szakemberek képzése, akik képesek alkalmazni az
iskolaban tanult ismereteket, és alkalmasak lesznek a szakmai tovabb fejlddésre vagy
tovabbtanulasra.

e Végzett tanuldink alkalmasak legyenek a kiilonb6z6 gazdasagi €s turisztikai teriileteken
az Onalldé vagy csoportos munkavégzésre, valamint irdnyitd tevékenységre.
Magatartasukra a humanitas, a tisztesség, nyiltsag és a munka becsiilete legyen
meghatarozo.

4.1 A dualis képzokkel, vallalatokkal valo egyiittmiikodés folyamata,
modszerei, eszkozei, a gyakorlati képzés elokészitése, szervezése és
lebonyolitasa

A turizmus-vendéglatas agazaton, a 11-13. évfolyamon — a kamara bevonasaval, segitségével
— lehetdség szerint keresiink olyan gazdalkodd szervezeteket, ahol tanuldink a turizmus
mindennapjaiban is  gyakorolhatjak, illetve megismerhetik valasztott szakmajuk
tevékenységeit, szerezhetnek szakmai tapasztalatot.

A turisztikai technikus képzésnél az egybefiiggd szakmai gyakorlatot is dualis képzés keretében
tervezziik megvalositani.
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A dudlis partnerrel kz6sen meghatarozott képzési program a mellékletben olvashato.

4.2 Sajatos pedagégiai modszereink (szakmai tantargyak)

A szakképz0 intézmény szakmai programja tartalmazza a szakképzo intézményben alkalmazott
sajatos pedagogiai modszereket, ideértve a projektoktatast is. A projektoktatds soran a
témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldasa a tanulok érdeklddésére, a tanuldk és az
oktatok kozos tevékenységére, egyiittmikodésére ¢€piill a probléma megoldasa és az
Osszefliggések feltarasa utjan.

4.2.1 Projektoktatas

A kooperacios készségek fejlesztése is kiemelt feladata az iskolanknak, ezt hosszabb tava
projektekkel, problémafeladatokkal lehet fejleszteni. Fontos, hogy ezen feladatok részénél a
didkok kozos feleldsséget vallaljanak a munkajukért, ami eldsegiti kozottik a valodi
kollaboraciot. A didkok szembesiilnek olyan valds problémakkal, helyzetekkel, melyekre
nincsenek megtanult megoldasi sémaik. Ezért lehetdség szerint arra is teret kell biztositani,
hogy megoldasaikat az életben is kiprobalhassak. Az egyiittmiikodés soran hangsulyt fektetiink
arra is, hogy a diakoknak és csoportoknak lehetdségiik nyiljon az dnértékelésre, sajat munkajuk
tokéletesitésére. A tanulok rovidebb-hosszabb idétartami projektmunkaval a kiilonbozo
tantargyak ordin €s a hagyomanyosan megrendezett iskolai projektek keretében taldlkozhatnak
- ¢és rendelkezhetnek ezekhez kapcsolddd dokumentacioval és értékeléssel.

4.3 A tanuld / képzésben résztvevo személy teljesitményének ellenorzési és
értékelési modja, formai

A tanuldk tanulmanyi munkéjanak ellendrzési és értékelési modjai, formai megegyeznek az
Oktatasi Programban kifejtett elveknek (lasd: 3.7 pont).

4.4 A megtanitando és elsajatitando tananyagelemek szakmanként

Szakmak ismertetése és oratervek

2020. julius 1-t8] intézményiinkben az oktatds két dgazaton folyik, amelynek keretében az
alabbi szakmakat tanuljak didkjaink:

e 09. Gazdalkodas és menedzsment agazat - Pénziigyi-szamviteli ligyintézo
e 23. Turizmus-vendéglatas agazat - Turisztikai technikus és Panziés-fogados
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A képzések ,,a szakképzésrol szolo 2019. év LXXX. térvény” és ,,a szakképzésrol szolo torvéeny
végrehajtasarol szolo 12/2020. (11.7) Korm.rendelet” alapjan kidolgozott programtantervekre
épil.

Gazdalkodas ¢és menedzsment agazat pénziigyi-szamviteli ligyintéz6 képzés
Programtanterve:

https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt_gazdalkodas es _menedzsment penzugyi-
szamviteli_ugyintezo 2020-1599123354176.pdf

Turizmus-vendéglatas agazat turisztikai technikus képzés Programtanterve:
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt_turizmus_turisztikai_technikus__2020pdf-
1599124821415.pdf

A szakmai oktatas keretében az dgazati alapoktatassal €s a szakiranyu oktatassal parhuzamosan
kozismereti kerettanterv szerinti oktatés folyik 9-12. évfolyamon.

Mindkét dgazaton a kdzismereti képzés a 2020-as NAT-hoz illeszkedd kdzismereti kerettanterv
alapjan zajlik.

Turizmus-vendéglatas agazat Panzios-fogados képzés Programtanterve:

https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt turizmus panzios-fogados 2020pdf-
1599124724748.pdf

Szakmai vizsgara felkészité szakképzéseink

Iskolank kizarolag szakmai vizsgara felkészitd szakmai képzéseket is indit (alapfokt iskolai
végzettségre ¢és erettségire €piild), amelyek:

- iskolarendszertiek és
- 4llamilag finanszirozottak.

Munkarend nélkiili felnéttképzés keretében zajlo szakmai oktatas (roviditett ciklusu):

e Turisztikai technikus (érettségire épiilo)
e Panzi6s-fogados (alapfoku iskolai végzettségre épiilo)

Az oratervek és a részletes helyi tanterv mellékletben talalhatoak.
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https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt_gazdalkodas_es_menedzsment_penzugyi-szamviteli_ugyintezo_2020-1599123354176.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt_gazdalkodas_es_menedzsment_penzugyi-szamviteli_ugyintezo_2020-1599123354176.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt_turizmus_turisztikai_technikus__2020pdf-1599124821415.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt_turizmus_turisztikai_technikus__2020pdf-1599124821415.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt_turizmus_panzios-fogados_2020pdf-1599124724748.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt_turizmus_panzios-fogados_2020pdf-1599124724748.pdf

Szakmak ismertetése
Pénziigyi — szamviteli iigyintéz6 — szakma azonosito szama: 5 0411 09 01

A szakmanak nincsenek szakmairanyai
A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
Agazati alapoktatas megnevezése: Gazdalkodas és menedzsment agazati alapoktatés
Nincsenek kapcsolodo részszakmak
Egybefliggd szakmai gyakorlat nincs
A szakképzésbe torténd belépés feltételei
- Alapfoku iskolai végzettség

Foglalkozas-egészségligyi alkalmassagi és palyaalkalmassagi kovetelmények nincsenek

Turisztikai technikus - szakma azonosité szama: 5 1015 23 07

A szakma szakmairdnyai: Idegenvezetd, Turisztikai szervezd
A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
Agazati alapoktatas megnevezése: Turizmus-vendéglatas agazati alapoktatas
Nincsenek kapcsolodo részszakmak
Egybefiiggd szakmai gyakorlat idétartama:
- Szakképzd iskolai oktatasban: -
- Technikumi oktatasban: 375 ora,
- Frettségire épiilé oktatasban: 200 ora
A szakképzésbe torténd belépés feltételei
- Alapfoku iskolai végzettség
Alkalmassagi kdvetelmények
- Foglalkozasegészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges

- Pélyaalkalmassagi vizsgalat: sziikséges

Panzios-fogados - szakma azonosito szam: 4 1013 23 03

A szakmanak nincsenek szakmairdnyai

A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
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A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
Agazati alapoktatas megnevezése: Turizmus-vendéglatis agazati alapoktatas
Kapcsolddo részszakmdak megnevezése: —
Egybefiiggd szakmai gyakorlat idétartama:

- Szakképzo iskolai oktatasban: 175 ora,

- Technikumi oktatasban: -,

- Frettségire épiilé oktatasban: 200 éra
Iskolai eloképzettség:

- Alapfoku iskolai végzettség
Alkalmassagi kdvetelmények:

- Foglalkozéasegészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges

- Pélyaalkalmassagi vizsgalat: sziikséges

4.5 A szakmai vizsgahoz kapcsolodoan szervezett egybefiiggo felkészités
rendje

A szakmai vizsgahoz kapcsoloddoan szervezett egybefiiggo felkészités rendje

A szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerzédéssel részt vevo tanulok esetében az iskola

és a dualis képzohely kozotti megallapodas alapjan a képzés litemezése gy torténik, hogy a

tanulok a tanév vége eldtti hetekben iskolai keretek kozott a jogszabalyban meghatarozott

id6tartamu egybefiiggd szakmai felkészitésen vesznek részt.
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5 Az elérhet6 palyaorientacios szolgaltatasok

Az életpalya-tanacsadas és a palyaorientacié témakore az alabbi mddon jelenik meg a
szakképzési torvényben és annak végrehajtasi rendeletében:

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol 112. § [Az ¢életpalya-tandcsadas ¢és a
palyaorientacio keretében nyujthatd szolgaltatasok €s azok végzésének rendje]

(1) Az életpalya-tanacsadas olyan egyéni vagy csoportos tevékenység, amely segiti az egyén
készségeit, érdeklddési koreit, meggydzddéseit, értékeit, munkavégzési szokasait és személyes
tulajdonsagait felismerni. A palyaorientacié olyan tevékenységek 0sszessége, amely segiti az
egyén személyes adottsdgainak és érdeklédésének megfeleld oktatassal, képzéssel és
foglalkoztatassal kapcsolatos észszerli dontések meghozatalat és sikeres egyéni ¢életit
kialakitasat.

(2) Eletpalya-tanacsadas és palyaorientacio soran a tanacskérd

a) egyéni tanacsadas keretében,

b) csoportos tanacsadas keretében,

c) tavtanacsadas keretében és

d) az elérd program keretében

palyainformacio-nyuajtast,  palyavalasztasi  tanacsadéast, tovabbtanuldsi  tanacsadast,
professziondlis  péalyatanicsadast, foglalkoztatdsi ¢€és munkdba 4llasi tanacsadast,
palyakorrekcids tandcsadast €s kompetenciafejlesztd szolgaltatast €s ezekkel 0Osszefiiggd
tajékoztatasi szolgaltatast vehet igénybe.

(3) Az alapfoku iskolai oktatast ny(jté6 kdznevelési intézmény tanuldja, valamint a szakképzd
intézményben tanulo, illetve képzésben részt vevo személy részére egyenld hozzaférést kell
biztositani az ¢életpalya-tanacsadas és a palyaorientacid keretében nyujthato szolgaltatdsokhoz.
Ennek keretében biztositani kell, hogy a jogosult a szakképzd intézményi eldmenetel soran, a
tovabbtanulasi, iskolavaltasi, iskolatipus-valtasi, tovabba szakmavalasztasi vagy szakmavaltasi
dontést megelézden legaldbb egyszer személyre szabott ¢életpalya-tandcsadas, illetve a

palyaorientacid keretében nytjthatd szolgaltatasban részestiljon.
12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol szerepel,

crer

pontja) 115. Az Szkt. 112. §-adhoz
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347.§ (1) * Az életpalya-tanacsadas és a palyaorientacio feladatainak ellatasaban részt vesz az
alapfoku iskolai oktatast nyjtéo koznevelési intézmény, a szakképzd intézmény, a gazdasagi
kamara, az IKK Innovativ Képzéstdmogaté Kozpont Zartkdriien Miikodd Részvénytarsasag,
valamint a munkaadoi és munkavallaléi érdekképviseletek.

(2) Az ¢életpalya-tanacsadas ¢és a palyaorientacid feladatainak ellatasaban részt vevo személyek
tevékenységét a szakképzési allamigazgatasi szerv koordinalja.

348. § A palyaorientacios szolgaltatds keretében biztositani kell a szakképzést célzo
tajékoztatds nyujtasat, személyre szabott muhelylatogatast, egyes szakmak kiprobalasat,
eldadasok tartdsat, kozos rendezvények megszervezését, szakképzési tanacsadd halozat
mikddtetését, szakemberek részvételét kotelezd foglalkozasokon, szakkorok és tematikus nyari
taborok megszervezését, a tanuldi igények felmérését kérddives formaban, interaktiv feladatok,
filmek és jatékok kidolgozasat, valamint tanulmanyi versenyek szervezését. A palyaorientacios
szolgaltatas keretében a megvaltozott munkaképességli személyek igényeihez és
képességeikhez igazodd szolgaltatasokat kell nyujtani.

349. § * A szakképzési allamigazgatasi szerv orszagos €s varmegyei szintli programnaptart
vezet és tesz ingyenesen elérhetdvé a palyaorientacids szolgéltatdsok keretében nyujtott
szolgéaltatdsokrol, azok id6pontjarol, megszervezésének helyérdl és tartalmarol.

350. § A szakképzési allamigazgatasi szerv gondoskodik arrdl, hogy az életpalya-tanacsadas és

a palyaorientacié az Eurdpai Uni6 irdnyelveihez igazoddan keriiljon megszervezésre.

Az iskola palyaorientacios szolgaltatasai - s az ezeket megvalosito szakemberek — az iskola

tanuloi részére:

- (Szak)oktatd — a tandrai €s a tanoran kiviili tevékenységek soran

- Osztalyfénok — osztalyfondki ora keretében palyaorientacids oOra tartdsa

- Bizonyos kotelezd tantargyak ( a pl. A munka vilaga, Munkavallal6i ismeretek, Munkavallaloi
idegen nyelv)

- Szocidlis segitd (Bischitz Johanna Integralt Human Szolgaltato K6zpont) — palyaorientacids
Onismereti Ora tartasa egyénileg, csoportos foglalkozas tartdsa osztalyfonoki ora keretében

- Iskolapszichologus - palyaorientacids Onismereti Ora tartdsa egyénileg, csoportos foglalkozas
tartasa osztalyfonoki ora keretében

- Témanapok keretében felkeresett helyszinek (pl. Pénzmuzeum, EDU&FUN Digitalis
Elménykozpont, Szatyor Etyek)

- Iskolaszdvetkezettel vald egyiittmiikodés, pl. Fiirge Didk Iskolaszovetkezet (a munka -

didkmunka - vilagdnak megismerése, a munkavallalas alapvetd szabdalyai, tudnivaloi stb.)
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- Uzemlatogatas, gyarlatogatas

- Tanulmanyi kirandulas

- Palyaorientacios nap

- ErasmusDay

- Cégek, vallalatok bemutatkozasa

- Gyakornokprogramok bemutatkozasa (pl. Deloitte)

- FelsOoktatasi intézmények bemutatkozasa

- Palyavalasztasi kiallitdsokon, borzéken valo részvétel

- Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat Tovabbtanulasi ¢és Pélyavalasztasi Tanacsado
Tagintézménye szakemberei, pl. csoportos foglalkozas tartdsa osztalyfonoki ora keretében,
palyaorientdcios napon valo részvétel

- (Iskolai) Kozosségi szolgdlat — 6sztondzziik tanuldinkat, hogy minél tobb kozdsségi

szolgalatos orat kiilso helyszinen teljesitsenek

Az iskola palvaorientacios szolgaltatasai az alapfoku iskolai oktatast nyujto koznevelési

intézmények tanuldi és a tanulok sziilei részére:

- Nyilt napok

- Online vezetdi tajékoztatok

- Motivacids beszélgetések

- Iskola honlapja, kdzdsségi oldalai

- Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum honlapja
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51 ZARADEKOK

A Szakmai Programot az intézmény igazgatdjaként az oktatoi testiilet szamara elfogadasra
javaslom.

Budapest, 2023. augusztus 28. Kissné Komiszar Krisztina sk.

igazgato

A BGSZC II. Réakoczi Ferenc Technikum Szakmai Programjat a szakképzésrdl szold 2019. évi
LXXX. torvény 51. § (2) bekezdés 1. pontjaban foglaltak alapjan az intézmény oktatoi testiilete
2023. augusztus 28-an tartott értekezletén elfogadta.

Takacs Tamas sk. Szényeiné Balazs Monika sk.

oktato oktato
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Jovahagyasi zaradék

A BGSZC II. Rakoczi Ferenc Technikum Szakmai Programjat a szakképzésrol szolo torvény

végrehajtasarol szold 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 81. § (1) bekezdésének 5. pontjaban
foglaltak alapjan jovahagyom.

Budapest, 2023. augusztus 31.

Domjan Zsuzsanna SK.
foigazgato

Egyetértek:

Dr. Varga Zoltan Balazs sk.
kancellar
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1 Helyi tanterv

1.1 Technikumi osztalyok helyi tantervei

A technikumi 6raterv tartalmazza:

e A szakmai elméleti és gyakorlati oraszamokat, valamint a Turizmus-vendéglatas agazat
esetén az egybefliggd szakmai gyakorlat 6raszamait is.

e Az édraterv minden évfolyamra tartalmazza a vonatkozo kerettanterv és képzési program
(Jele: K) altal eldirt minimum oraszamot €s a helyi tantervben (H) meghatarozott
oraszamot, igy lathaté a szabad o6rakeret felhasznalasa.

e Az oratervben a csoportbontasban tanitott tantargyak is nyomon kovethetok, amelyet a
(B) oszlopban szerepeltetiink.

Gazdalkodas és menedzsment agazat

Pénziigyi-szamviteli ligyintézo

NAT 2020 Oraszam Oraszam Oraszam | Oraszam | Oraszam
évfolyam 9. 10. 11. 12. 13.
tantargy megnevezése K I|H (B KIH B |K[H |IB|K[H |B|K|[H|B
Magyar nyelv és irodalom 3 4 4 |3 4 (3
Els6 idegen nyelv (angol nyelv) 3[4 |4 |3 |4 |4 1415 [5([4 (5 |5 5 (5

Masodik idegen nyelv
(német/orosz/olasz nyelv, magyar |3 |3 |3 3 (3 |3 [3 1|3 |3 |3 (2 (2
mint idegen nyelv)

Matematika 3 |4 3 |4 313 313
Torténelem 2 |3 2 |3 312 3|2
Allampolgari ismeretek 1|1

Digitalis kultara 2 |1 |1

Kotelezo komplex 3 |3

természettudomanyos tantargy

Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1 |1

Testnevelés 5 |4 |4 |5 |4 |4 5|3 |3|5 |3 |3
Osztalyk6zosség-épitd program 1 |1 1 |1 1|1 111 11
Vizsgafelkészitd 4
Agazati alapozo oktatés 7 9

Munkavallal6i ismeretek 0,5(0,5




Gazdasagi és jogi alapismeretek 3 3

Vallalkozéasok miikddtetésének 4

alapismeretei

Kommunikécid 1 |1

Digitalis alkalmazasok 25125 2

Szakiranyu oktatas 14 14 24
Gazdalkodasi ismeretek 2 2 1
Gazdasagi szamitdsok 1 1

Pénziigy 5 4 2
Irodai szoftverek alkalmazasa 3
Adozas 2 3
Elektronikus adobevallas 4
gyakorlata

Szamvitel 4 4 3
Szamviteli esettanulmanyok 2 1 1
Szamitogépes konyvelés 5
Munkavallal6i idegen nyelv 2
Rendelkezésre allé rakeret/hét 34 34 34 34 34
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31




Nyelvi elokészitével indulo,

Pénziigyi-szamviteli iigyintézé | Oraszam Oraszam Oraszam Oraszam [Oraszam | Oraszam
NAT 2020

évfolyam 9. nyelvi g 10. 11. 12 13

elokészitd

tantargy megnevezése K H|B |[K|H|[B |[K|H|B |[K[H |B|K|H [B[K|[H]|B

Magyar nyelv és irodalom 4 4 (3 4

Els6 idegen nyelv (angol nyelv) 18 (18 |18 |3 (4 [4 (3 |4 |4 |4 |5 |5 |4 |5 |5 5|5

Masodik idegen nyelv

(német/orosz/olasz nyelv, magyar 3 |3 |3 3 |13 |3 |3 1|3 |3 (3 |2 |2

mint idegen nyelv)

Matematika 3 |4 3 |4 3 |3 3 (3

Torténelem 2 |3 2 |3 312 312

Allampolgéri ismeretek 111

Digitalis kultara 3 |3 (3 |2 |1 |1

Kotelezo komplex 3 |3

természettudomanyos tantargy

Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1 |1

Testnevelés 5 |5 |5 |5 |4 |4 5 |4 |4 |53 [31|5 |3 |3

Osztalyk6z0sség-épitd program 1 |1 1 |1 1 |1 1|1 11 1|1

Képességfejlesztés- matematika 3 13 |3

Képességfejlesztés- magyar 2 |2

Vizsgafelkészitd 4

Agazati alapozo oktatas 7 9

Munkavallal6i ismeretek 0,5(0,5

Gazdasagi ¢és jogi alapismeretek 3 3

Vallalkozéasok mikodtetésének 4 la

alapismeretei

Kommunikécio 1 (1

Digitalis alkalmazasok 25125 2 12

Szakiranyu oktatas 14 14 24

Gazdalkodasi ismeretek 2 2 1

Gazdasagi szamitasok 1 |1 1 |1




Pénziigy 5 4 2
Irodai szoftverek alkalmazasa 3
Adozas 2 3
Elektronikus adobevallas 4
gyakorlata

Szamvitel 4 4 3
Szamviteli esettanulmanyok 2 1 1
Szamitogépes konyvelés 5
Munkavallaléi idegen nyelv 2
Rendelkezésre allé érakeret/hét 32 34 34 34 34 34
Tanitasi hetek szama 36 36 36 36 31/36 31




Turizmus-vendéglatas agazat

Turisztikai technikus,

Oraszam Oraszam Oraszim Oraszam Oraszam
NAT 2020
évfolyam 9 10. 11. 12. 13.
tantargy megnevezése KI|H |B |[K|H (B [K|H (B|(K|H [B|[K]|H (B
Magyar nyelv és irodalom 3 |4 4 13
Els6 idegen nyelv (angol nyelv) 3[4 |4 |3 |4 |4 1415 |54 1|5 |5 5 |5

Masodik idegen nyelv (német/orosz/olasz
nyelv, magyar mint idegen nyelv)

Matematika 3 |4 3 |4 3 |3 3 (3

Torténelem 2 |3 2 |3 312 312
Allampolgéri ismeretek 111

Digitalis kultara 2 |1 |1

Kotelez6  komplex  természettudomanyos 3 |3

tantargy

Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1 |1

Testnevelés 5 |4 |4 |5 |4 |4 |53 |3 |5 |3 |3
Osztalyk6z0sség-épitd program 1 |1 1 |1 1|1 11 11
Vizsgafelkészitd 4
Agazati alapozo oktatés 7 9

Munkavallaloi ismeretek 0,5

A munka vilaga 15

IKT a vendéglatasban 1 |1 1 |1

;Zr;?se;]?:étek értékesitési  és  turisztikai 4 |3 8 |4

Szakiranyu oktatas 14 14 24
Beszerzés és értékesités 2 1

Uzleti kalkulaci6 és koltséggazdalkodas 5 |2 8 |2
Specialis szolgaltatasok 2 1 |1
Reklam és vasarlasosztonzés,

tigyfélkapcsolatok 1 2|2




Adminisztracio ¢és elszamolas 2 1

Uzleti menedzsment a turizmusban / 9
Idegenvezetés™

Turizmusmarketing és protokoll 4
Orszagismeret magyar nyelven / Orszagismeret 7
idegen nyelven*

Munkavallaléi idegen nyelv 2
Szakmai idegen nyelv 2 1 2
Rendelkezésre allé érakeret/hét 34 34 34 34 34
Tanitasi hetek szadma 36 36 36 31/36 31
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 0 0 175 200 0

*-al jelolt tantargyak az Idegenvezetd szakmairany valasztasa esetén




1.2 KEPZESI PROGRAM 23. TURIZMUS-VENDEGLATAS
agazathoz tartozo
510152307
Turisztikai technikus SZAKMAHOZ



A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként az

Idegenvezeto szakmairany szamara

A képzés A képzés
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. oOsszes 1/13. 2/14. Osszes
oraszama Oraszama
Evfolyam Gsszes 6raszama: 252 324 (468) (432) o2 (2158) 1260 (1006) (2158)
¥ ' 504 504 744 2328 1085 2345
Munkavallal6i ismeretek 18 0 0 0 0 18 18 0 18
= Allaskeresés 5 5 5 5
§s x Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
g o Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
ER: y
s 5 Munkanélkiiliség 3 3 3 3
_ Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 62 62 0 62 62
o ‘C:
.‘% > 5 1Az allaskeresés 1épései, allashirdetések 11 11 11 11
% ::>)~ é o Onéletrajz és motivacios levél 20 20 20 20
% é E E L,.Small talk” — altalanos tarsalgas 11 11 11 11
S 285 |Allasinterju 20 20 20 20
~§ A munka vilaga 54 0 0 0 0 54 54 0 54
o
5 IAlapvetd szakmai elvarasok 9 9 9 9
<
2 Kommunikacio és vendégkapcsolatok 36 36 36 36
3‘3“0 Munkabiztonsag és egészségvédelem 9 9 9 9
R
% IKT a vendéglatasban 36 36 0 0 0 72 72 0 72
>
@ Digitalis eszkdzok a vendéglatasban 36 36 36 36
E Digitalis tananyagtartalmak alkalmazasa 9 9 9 9
E Digitalis eszkozok a turizmusban 27 27 27 27
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Termelési, értékesitési és turisztikai 144 288 0 0 432 432 0 432
alapismeretek
A cukraszati termelés alapjai 36 72 108 108 108
Az ételkészités alapjai 36 72 108 108 108
A vendégtéri értékesités alapjai 36 72 108 108 108
A turisztikai és szallashelyi tevékenység
alapjai 36 72 108 108 108
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 234 324 0 0 558 558 62 558
Beszerzés és értékesités 0 0 72 36 108 108 0 108
Utazasszervezés 8 8 8 8
Utazasszervezés kereslet és kinalat 12 12 12 12
Turisztikai arualap 22 22 22 22
ORASZAMVALTOZAS!
A kozlekedés szerepe az , ©® 159 0 15 15 15

é idegenforgalomban, menetrendés

Ry tvonaltervezOk

; Globalis helyfoglalasi rendszerek (6) 019 15 15 15 15

g Szallaskozvetité oldalak 6) 0|9 15 15 15 15

*Ef Fapados és hagyomanyos menetrend

< szerinti légitarsasagok ©) °® 6 15 15 15

§ Magyarorszag vilagorokségi helyszinei 6 6 6 6

ftg Uzleti kalkulaci6 és koltséggazdalkodas 0 0 180 288 468 216 (52? (jgi)

é \Arualapok az utazasszervezésben 72 72 72 72

2 A gazdalkodsas, iizleti iranyitas

= tevékenységei 36 36 36 36
Pénzforgalmi dokumentumok 24 24 24 24
Az afa a turizmus kiilonboz6 teriiletein 24 24 24 24
ORASZAMVALTOZAS! Az (36)0 | (108) 144 144 36 || 144y 140
utazasszervezés szamitasai 104
Elszamolasok 24 18 42 24 18 42
Utokalkulacio 108 108 108 108
Gazdasagi elemzések 18 18 18 18
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Specialis szolgaltatasok 72 36 0 108 108 0 108
IBevezetés a pszichologidba 18 9 27 27 27
Erkolcs, tizleti etikett és kommunikacid 18 9 27 27 27
IFogyaszt6i magatartas 36 18 54 54 54
IReklam és vasarlasosztonzés, 36 72 0 108 36 (72) (108)
iigyfélkapcsolatok 62 98
Marketingkommunikacio 6 6 6 6
Reklam 8 8 8 8
Személyes eladas 6 12 18 6 (12) 10 (18) 16
[Eladasosztonzés 16 16 16 16
PR Public Relation 8 8 8)7 8) 7
IModern marketingkommunikacios
oszkizok 18 18 (18) 15 (18) 15
Direkt marketing 6 6 6 6
K6z0sségi média 28 28 (28) 24 (28) 24
IAdminisztracio és elszimolas 72 36 0 108 72 (36) (108)
31 103
INyilvantartasok 12 12 24 12 (12) 10 (24) 22
Szerzddések 12 12 24 12 (12) 10 (24) 22
ORAS,Z'{‘MVALTOZAS! (18) 30((12) O 30 18 (12) 11 (30) 29
Forgatokonyv
JegyzOkonyv (12) 0@ 12 12 12 12
Idegenvezetdi jelentés 9 9 9 9
Részvételi jegy 9 9 9 9
et (360)
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 432 468 0 900 540 341 900
2 Idegenvezetés 0 0 279 279 36 (222) (ggi)
gy 3 Utvonaltervezés 83 | 83 36 |(47)50 | (83)86
5 ;E‘ c§o Ko6zlekedési eszkozokhoz és
E 8 -é) helyszinekhez kapcsolodo idegenvezetés 83 83 (83) 85 (83) 85
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Célcsoportok sajatossagai 20 20 20 20
IKonfliktusés panaszkezelés, rendkiviili
helyzetek 31 31 31 31
IAz informacioko6zlés irasbeli és szobeli
modjai, IKT az idegenvezetésben 31 31 31 31
Idegenvezetdi adminisztracio,
dokumentumtipusok kezelése 31 31 31 31
Turizmusmarketing és protokoll 0 0 124 124 0 124 124
/A marketing alapjai 7 7 7 7
Marketing stratégia 7 7 7 7
Szervezeti marketing 7 7 7 7
IPiackutatas 7 7 7 7
Brandmarketing 7 7 7 7
[Turizmus marketing 31 31 31 31
Etikett és protokoll 43 43 43 43
IProtokollaris rendezvények és nemzetkozi
protokoll 15 15 15 15
Orszagismeret idegen nyelven 0 0 217 217 0 217 217
[Kulturalis turizmus 31 31 31 31
Egészségturizmus 31 31 31 31
Borés gasztroturizmus 31 31 31 31
Hungarikumok 31 31 31 31
\Vonzer6k, turisztikai termékek
csoportositisa tematikus utak, 93 93 93 93
varoslatogatasok mentén
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 0 0 620 620 36 589 620
Szakmai idegen nyelv 72 36 62 170 108 93 201
Egybefliggd szakmai gyakorlat: 175 200 0 200
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A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként az

Turisztikai szervezo szakmairany szamara

A képzés A képzés
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. oOsszes 1/13. 2/14. oOsszes
oraszama 6raszama
Evfolyam 0sszes 6raszdma: 252 324 (468) (432) o2 (2158) 1260 (1006) (2158)
VIOLyam 055z Zame: 504 504 744 | 2328 1085 | 2345
Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 0 0 18 18 0 18
= Allaskeresés 5 5 5 5
§s ¥ Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
ge Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
s 5 Munkanélkiiliség 3 3 3 3
_ Munkavallal6i idegen nyelv 0 0 0 0 62 62 0 62 62
o ‘C:
S > 5 Az allaskeresés 1épései, allashirdetések 11 11 11 11
=g e Onéletrajz és motivacios levél 20 20 20 20
x4
= é = E L,.Small talk” — altalanos tarsalgas 11 11 11 11
S 285 |Allasinterju 20 20 20 20
~§ A munka vilaga 54 0 0 0 0 54 54 0 54
)
_;S‘ IAlapvetd szakmai elvarasok 9 9 9 9
2 IKommunikacié és vendégkapcsolatok 36 36 36 36
:gﬁ Munkabiztonsag és egészségvédelem 9 9 9 9
g IKT a vendéglatasban 36 36 0 0 0 72 72 0 72
>
g Digitalis eszkdzok a vendéglatasban 36 36 36 36
E Digitalis tananyagtartalmak alkalmazésa 9 9 9 9
E IDigitalis eszkdzok a turizmusban 27 27 27 27
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Termelési, értékesitési és turisztikai 144 288 0 0 432 432 0 432
alapismeretek
/A cukraszati termelés alapjai 36 72 108 108 108
Az ételkészités alapjai 36 72 108 108 108
A vendégtéri értékesités alapjai 36 72 108 108 108
A turisztikai és szallashelyi tevékenység
alapjai 36 72 108 108 108
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 234 324 0 0 558 558 62 558
Beszerzés és értékesités 0 0 72 36 108 108 0 108
Utazasszervezés 8 8 8 8
Utazasszervezés kereslet és kinalat 12 12 12 12
Turisztikai arualap 22 22 22 22
ORASZAMVALTOZAS!
A kozlekedés szerepe az , ©) 15/(9) 0 15 15 15

3B idegenforgalomban, menetrendés

‘g tvonaltervezok

l; Globalis helyfoglalasi rendszerek (6) 01[(9) 15 15 15 15

§ Szallaskozvetité oldalak (6) 01((9) 15 15 15 15

~§ Fapados és hagyomanyos menetrend (©) 9| (9) 6

< szerinti légitarsasagok 15 15 15

é Magyarorszag vilagorokségi helyszinei 6 6 6 6

j; Uzleti kalkulaci6 és koltséggazdalkodas 0 0 (216) 180 (252) 288 468 216 (52? (22?1)

,éj \Arualapok az utazasszervezésben 72 72 72 72

2z A gazdalkodds, iizleti iranyitas

= tevékenységei 36 36 36 36
Pénzforgalmi dokumentumok 24 24 24 24
Az afa a turizmus kiilonboz6 teriiletein 24 24 24 24
ORASZ,AMVAL,TOZ,A,S!, . (36) 0 [(108) 144 144 36 (108) (144) 140
Az utazasszervezés szamitasai 104
Elszamolasok 24 18 42 24 18 42
Utokalkulacio 108 108 108 108
Gazdasagi elemzések 18 18 18 18
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Specialis szolgaltatasok 72 36 0 108 108 0 108
IBevezetés a pszichologidba 18 9 27 27 27
Erkolcs, tizleti etikett és kommunikacid 18 9 27 27 27
IFogyasztoi magatartas 36 18 54 54 54
IReklam és vasarlasosztonzés, 36 72 0 108 36 (72) (108)
iigyfélkapcsolatok 62 98
Marketingkommunikacio 6 6 6 6
IReklam 8 8 8 8
Személyes eladas 6 12 18 6 (12) 10 (18) 16
Eladasosztonzés 16 16 16 16
PR Public Relation 8 8 8)7 8)7
IModern marketingkommunikacios
eszkozok 18 18 (18) 15 (18) 15
Direkt marketing 6 6 6 6
IK6z6sségi média 28 28 (28) 24 (28) 24
IAdminisztracié és elszamolas 72 36 0 108 72 (36) (108)
31 103
INyilvantartasok 12 12 24 12 (12) 10 (24) 22
Szerz8dések 12 12 24 12 (12) 10 (24) 22
ORAS,Z/?MVALTOZAS! (18) 30{(12) O 30 18 (12) 11 (30) 29
Forgatokonyv
JegyzOkonyv (12) o0 12 12 12 12
Idegenvezet6i jelentés 9 9 9 9
Részvételi jegy 9 9 9 9
e . (360)
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 468 432 0 900 540 341 900
E :ﬁ Uzleti menedzsment a turizmusban 0 0 279 279 36 (9 @)
€ = 248 284
3 § Bevételgazdalkodas 88 88 36 (52) 54 (88) 90
§ E Létszamés bérgazdalkodas 88 88 88 88
E g Vezetés a gyakorlatban 10 10 (10) 11 (10) 11
E E Vallalkozas inditasa 93 93 (93) 95 (93) 95
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Turizmusmarketing és protokoll 0 0 124 124 0 124 124
IA marketing alapjai 7 7 7 7
Marketing stratégia 9 9 9 9
Szervezeti marketing 7 7 7 7
IPiackutatas 7 7 7 7
Brandmarketing 7 7 7 7
[Turizmus marketing 31 31 31 31
Etikett és protokoll 41 41 41 41
IProtokollaris rendezvények és nemzetkozi
protokoll 15 15 15 15
Orszagismeret magyar nyelven 0 0 217 217 0 217 217
IKulturalis turizmus 31 31 31 31
Egészségturizmus 31 31 31 31
Borés gasztroturizmus 31 31 31 31
Hungarikumok 42 42 42 42
\Vonzer6k, turisztikai termékek
csoportositisa tematikus utak, 82 82 82 82
varoslatogatasok mentén
e (584)
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 0 0 620 620 36 589 620
Szakmai idegen nyelv 72 36 62 170 108 93 201
Egybefliggd szakmai gyakorlat: 175 200 200
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1.3 KEPZESI PROGRAM 23. TURIZMUS-VENDEGLATAS
agazathoz tartozo
41013 23 03
Panziés-fogadés SZAKMAHOZ (Felnéttképzés munkarend nélkiil)

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

) A képzés A képzés 0sszes
Evfolyam | 1/9. 2/10. 3/11. Osszes 1. évfolyam 2. évfolyam opzes
L oraszama
Oraszama
Evfolyam 8sszes 6raszama | 576 776 729 2081 (1054) 421,6 (1027) 410,8 (2081) 862,4
TC% Munkavaillaléi ismeretek 18 0 0 18 (18) 7,2 0 (18) 7,2
= x ;
% L Allaskeresés 5 5 (5) 2 (5) 2
<5

é ber) Munkajogi alapismeretek 5 5 (5) 2 (5) 2
=]
S % Munkaviszony létesitése 5 5 (5) 2 (5) 2

Munkanélkiiliség 3 3 312 3) 1,2
:% > Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 62 62 0 (62) 24,8 (62) 24,8
= o©
= >
% E Az éllaskeresés 1épései, allashirdetések 11 11 1144 11) 4.4
'g S, Onéletrajz és motivacios levél 20 20 (20) 8 (20) 8
=h

»omall talk” — 4ltalanos tarsalgas 11 11 (11) 4,4 (11) 4.4

Allasinterju 20 20 (20) 8 (20) 8
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A munka vilaga 54 0 0 54 (54) 21,6 0 54 (21,6)
Alapvetd szakmai elvarasok 9 9 9)3,6 9(3,6)
Kommunikacio és vendégkapcsolatok 36 36 (36) 14,4 36 (14,4)
Munkabiztonsag és egészségvédelem 9 9 9)3,6 9(3,6)
*§ IKT a vendéglatasban 72 0 0 72 (72) 28,8 0 (72) 28,8
o
(o
':% Digitalis eszk6z6k a vendéglatasban 36 36 (36) 14,4 (36) 14,4
R, Digitalis tananyagtartalmak alkalmazésa 9 9 (9) 3,6 (9) 3,6
§ Digitalis eszkozok a turizmusban 27 27 (27) 10,8 (27) 10,8
o))
o)
ho] s e s ryr s 1 . . .
8 Terlpelem, értékesitési és turisztikai 432 0 0 432 (432) 1728 0 (432) 172,8
o alapismeretek
1
Z A cukraszati termelés alapjai 108 108 (108) 43,2 (108) 43,2
E Az ételkészités alapjai 108 108 (108) 43,2 (108) 43,2
% A vendégtéri értékesités alapjai 108 108 (108) 43,2 (108) 43,2
= A turisztikai és szallashelyi tevékenység (108) 43,2 (108) 43,2
alapjai 108 108
Tanulési teriilet 6sszoraszama 558 0 0 558 (558) 223,2 0 (558) 223,2
Elékészités 0 93 77 170 (93) 37,2 (77) 30,8 (170) 68
A vendéglatas alapja, tevékenységi korei 17 17 (17)6,8 17)6,8
A vendéglatas lizlethalozata 19 19 (19) 7,6 19)7,6
~§ A turizmus alapjai, tevékenysége 19 19 (19) 7,6 (19) 7,6
:§ \84 A szallashelyek csoportositasa 19 19 (19) 7,6 19)7,6
go i A panziok-fogadok meghatarozasa 19 19 (19) 7,6 19)7,6
+~
“,‘9 R= A kornyezetvédelem helye és szerepe a
\8 i turizmusban és a vendéglatasban 13 13 (13)5.2 (13)5.2
% j°§ A vilag turizmusa 21 21 (21) 8,4 (21) 8,4
[V A turizmus és a vendéglatas szervezetei 9 9 (9) 3,6 (9) 3,6
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A turizmus és a vendéglatas piacai 14 14 (14)5,6 (14)5,6
A turizmus és a vendéglatas ligyvitele 20 20 (20) 8 (20) 8
Vendégfogadas és kiszolgalas 63 71 134 (63) 25,2 (71) 28,4 (134) 53,6
A napi miikddési feltételek biztositasa 19 19 (19) 7,6 (19) 7,6
Altaldnos viselkedési szabalyok 22 22 (22) 8,8 (22) 8,8
A kommunikaci6 fajtai 22 22 (22) 8,8 (22) 8,8
Informacionyujtas a vendégeknek 11 11 (11) 4.4 (11) 4.4
A vendégek kiszolgalasa 34 34 (34) 13,6 (34) 13,6
Vendég és partner észrevételek, panaszok

kezelése 26 26 (26) 10,4 (26) 10,4
Panziok és fogadok miikodtetése 476 395 871 (178) 41,6 (693) 306,8 (871) 348,4
A szallasadas torténete 47 47 (47) 18,8 (47) 18,8
A szallashelyek alapfogalmai, tipusaik 44 44 (44) 17,6 (44) 17,6
A panzidok miikddésének targyi

feltételrendszere 87 87 (87)5,2 (0)29,6 (87) 34,8
A panzidk tevékenysége és kinalata 166 166 (166) 66,4 (166) 66,4
A panzidok mitkodésének személyi

feltételei 66 66 (66) 26,4 (66) 26,4
A panzi6é munkakorei 66 66 (66) 26,4 (66) 26,4
A panziok marketingjének sajatossagai 134 134 (134) 53,6 (134) 53,6
A panziok tgyvitele 90 90 (90) 36 (90) 36
A panzié gazdalkodasa 124 124 (124) 49,6 (124) 49,6
A panzi6 lizemeltetéséhez kapcsolodo

jogszabilyok 47 47 (47) 18,8 (47) 18,8
Reklam és vasarlasosztonzés 72 62 134 (72) 28,8 (62) 24,8 (134) 53,6
A marketing alapjai 12 12 (12) 4,8 (12) 4,8

20




A piac 12 12 (12) 4,8 (12) 4,8
Vasarloi magatartas, 12 12 (12)4,8 (12)4,8
versenytarselemzés
A termék 12 12 (12) 4,8 (12) 4,8
Az ar, értékesitési politika 24 24 (24)9,6 (24)9,6
Marketing kommunikécio 22 22 (22) 8,8 (22) 8,8
Ertékesités 5sztonzés 10 10 (10) 4 (10) 4
Marka 10 10 (10) 4 (10) 4
Egyéb piacbefolyasold tényezok 10 10 (10) 4 (10) 4
Image és arculat 10 10 (10) 4 (10) 4
gszyéafl%?;iélkodés - adminisztracié - 7 62 134 (72)0 (62% 3’(,1634) (134) (53.6)
Anyagismeret 11 11 ano (11) 4,4 (11) 4.4
A napi miikddéshez hasznalt egyéb
anyagok 19 19 (19) 0 (19) 7,6 (19) 7,6
Bizonylatok, nyomtatvanyok,
nyilvantartasok 21 21 (21)0 (21) 8,4 (21)84
Veszélyes anyagok, hulladékkezelés 21 21 21)0 (21) 8,4 (21)84
Adminisztracio 38 38 (38) 15,2 (38) 15,2
Elszamolas, elszamoltatas 24 24 (24) 9,6 (24) 9,6
Tanulasi teriilet 5sszoraszama 776 667 1443 (478) 132,8 (965) 444,4 (1443) 577,2
Szakmai idegen nyelv 30 30
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 175 200 (80)
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1.4 KEPZESI PROGRAM 09. GAZDALKODAS ES MENEDZSMENT

agazathoz tartozo

50411 09 01
PENZUGYI-SZAMVITELI UGYINTEZO
SZAKMAHOZ

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

A
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. képzés
osszes
orasza
ma
Evfolyam 8sszes 6raszama: 252 324 504 504 744 2328
X
2 Munkavaillaléi ismeretek 18 0 0 0 0 18
g Allaskeresés 5 S
'% Munkajogi alapismeretek 5 5
kg Munkaviszony létesitése 5 5
e
§ Munkanélkiiliség 3 3
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 62 62
g
o g Az éllaskeresés 1épései, allashirdetések 11 11
i
1% §| Onéletrajz és motivacios levél 20 20
\g é »Small talk” — altalanos tarsalgas 11 11
<= £
2 Q8| Allasinterja 20 20
= ~
Gazdasagi és jogi alapismeretek 108 108 0 0 0 216
Gazdasagi alapfogalmak 32 32
A haztartasok gazdalkodasa 26 26
Fogyaszt6i magatartas (atcsop.
s marketinghez)
8
%’ A vallalat termeldi magatartasa 50 50
)
E Az allam gazdasagi szerepe, feladatai 40 40
g
(5]
%;, A nemzetgazdasag adgazati rendszere 20 20
Q
& Nemzetkozi gazdasag kapcsolatok 12 12
<
% Marketing alapfogalmak, fogyasztoi 24 24
<] magatartas
=
oo
'§ Jogi alapismeretek, tulajdonjog, 12 12
S kotelmi jog
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Vallalkozasok miikddtetésének 0 144 0 0 0 144
alapismeretei
A vallalkozasok gazdalkodasa 36 36
A gazdalkodasi folyamatok eredménye 18 18
Statisztikai alapismeretek 54 54
Banki alapismeretek 0 0
(atcsop.PuVall.Ism)
Konyvvezetési alapok 36 36
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 108 252 0 0 360
Kommunikacié 36 0 0 0 0 36
Kapcsolatok a mindennapokban 10 10
A munkahelyi kapcsolattartas 10 10
szabalyai
Kommunikacioés folyamat 8 8
8 On- és tarsismeret fejlesztése 8 8
©
9“43 Digitalis alkalmazasok 90 72 0 0 0 162
.‘é Munkavédelmi ismeretek 4 4
.Q% Tizujjas, vakon gépelés 86 86
E Levelezés és iratkezelés 36 36
g Digitalis alkalmazasok 36 36
,ﬁ Tanulési teriilet 6sszoraszama 126 72 0 0 198
Gazdalkodasi ismeretek 0 0 72 72 31 175
% A vallalkozasok gazdasagi feladatai 12 12
:é Gazdalkodas a befektetett eszkzokkel 36 36
;§ Készletgazdalkodas(12. év), 24 24 48
% logisztikai rendszer(11.évf)
-c:% Munkaer6 és bérgazdalkodas 48 48
% grzfi?:;li(;flés vezetése, szervezete €s 16 16
=
§ A vallalkozasok valsaga 15 15
Gazdasagi szamitasok 0 0 36 36 0 72
Kozgazdasagi alapozo6 szamitasok 36 36
Pénziigyi szamitasok 18 18
Statisztikai szamitasok 18 18
Tanulési teriilet 6sszoéraszama 0 0 84 90 36 210
Pénziigy 0 0 180 144 62 386
A pénziigyi intézményrendszer 20 20
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Bankiigyletek 25 25
A pénz id6értéke 30 30
A pénzforgalom 18 18
A pénzkezelés bizonylatai 36 36
A véllalkozasok finanszirozasa 51 51
A vallalkozasok pénziigyi
teljesitményé- nek mérése 10 10
Nemzetkozi pénziigyek 30 30
Pénziigyi piacok és termékeik 45 45
Befektetések értékelése 45 45
Biztositasi alapismertek 14 14
Komplex pénziigyi feladatok 62 62
Irodai szoftverek alkalmazasa 0 0 93 93
Irodai szoftverek szakmai alkalmazasa 93 93
Adozas 0 72 93 165
Szamvitel 144 144 93 381
A SZE’ll‘nVIte!l torvény és az éves 36 36
besza- mold
A szamlakc?ret, konyvelési tételek 60 60
szer- kesztése
Targyi eszkozokkel és immaterialis
. L 48 48
javak- kal kapcsolatos elszamolas
Vasarolt készletek elszamolasa 36 36
Jovedelemelszamolas 36 36
Kote?lezet,tsegekkel kapcsolatos 36 36
elszamola- sok
Koéltségekkel kapcsolatos 36 36
elszamolasok
Sajat termelésii készletekkel
L ) 31 31
kapcsolatos elszamolasok és
eredménymegallapitas
Pénziigyi és hitelmiiveletekkel
., 10 10
kapcsola- tos elszamolasok
A zaras, az éves beszamolo 52 52
Szamviteli esettanulmanyok 72 36 31 139
Szamviteli bizonylatok 24 24




Konyvelési tétel szerkesztése 24 24

A pénzkezeléshez kapcsolodo 12 12
bizonylatok
Targyi eszk6z6k nyilvantartasa 12 12
Vasarolt készletek bizonylatai 20 20
Jovedelemelszamolas bizonylata 16 16
Komplex szamviteli esettanulmanyok 31 31
Szamitégépes konyvelés 0 0 0 0 155 155

Szoftverjog és etika, adatvédelem 4 4
A konyvelési programokkal

.. . 4 4
kapcsolatos kdvetelmények
Fokonyvi és folydszamla-konyvelési

31 31
rend- szer
Targyieszkdz-nyilvantartd program 34 34
Készletnyilvantartd program 35 35
Bérelszamol6 program alkalmazasa 35 35
Integralt vallalati rendszerek 12 12
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 0 0 216 180 279 675
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 0 0 0 0 0

25




1.5 Kizardlag szakmai vizsgara felkészitd képzések oratervei

Az Oraterv tartalmazza:

Az 6raterv minden évfolyamra tartalmazza a programtanterv altal eldirt éves 6raszamot
(jele: E) és a heti (H) meghatarozott 6raszamot
Az oOratervben a csoportbontasban tanitott tantargyak is nyomon kovethetok, amelyet a

(B) oszlopban szerepeltetiink.

A kifutdo OKJ-s képzés esetében a kerettantervi 6raszamok a K oszlopban szerepelnek

1.5.1 Turisztikai technikus-idegenvezeté szakmairany

8 honapos, esti Oraszam
tantargy megnevezése l’Eves ,
oraszam
Agazati alapoz6 oktatas 255,2
Munkavallaloi ismeretek 7,2 >
Munkavallal6i idegen nyelv 24,8 %
A munka vilaga 21,6 §
IKT a vendéglatasban 28,8 g
Termelési, értékesitési és turisztikai g
alapismeretek 1728 L
Szakiranyu oktatas 384.4 I,-|eti ,
oraszam
Beszerzés és értékesités 43,2 1,4
Uzleti kalkulacio és koltséggazdalkodas 185,6 6
Specialis szolgaltatasok 43,2 14
1'li{ge}lizlrll(lapCSOlato Es vasarlasosztonzés, 392 13
Adminisztracid és elszamolas 41,2 1,3
Idegenvezetés 113,6 3,7
Turizmusmarketing és protokoll 49,6 1,6
Orszagismeret idegen nyelven 86,8 2,8
Szakmai idegen nyelv 37,2 1,2
Osszesen: 639,6 20,6
Egybefliggd szakmai gyakorlat (6ra) 80
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1.5.2 Turisztikai technikus-turisztikai szervezé szakmairany

8 hénapos, esti Oraszam
tantargy megnevezése l’Eves .
oraszam
Agazati alapoz6 oktatas 255,2
Munkavallal6i ismeretek 7,2 >
Munkavallal6i idegen nyelv 24,8 %
A munka viliga 216 | &
IKT a vendéglatasban 28,8 g
Termelési,  értékesitési s turisztikai 3
alapismeretek 1728 L
Szakiranyu oktatas 384.4 I,-|eti ,
oraszam
Beszerzés és értékesités 43,2 1,4
Uzleti kalkulacio és koltséggazdalkodas 185,6 6
Specialis szolgaltatasok 43,2 14
ggila:lrlr(lapcs()lato Es vasarlasosztonzés, 392 13
Adminisztracio és elszamolas 41,2 1,3
Uzleti menedzsment a turizmusban 113,6 3,7
Turizmusmarketing és protokoll 49,6 1,6
Orszagismeret magyar nyelven 86,8 2,8
Szakmai idegen nyelv 37,2 1,2
Osszesen: 639,6 20,6
Egybefliggd szakmai gyakorlat (6ra) 80
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1.5.3 Panzidos-fogadods szakmai képzés

16 honapos (1,5 év), feln6ttképzés munkarend nélkiil: 1. félév

Eves E-
Tantargy megnevezése oraszam | learning
I. félév |tananyag
Agazati alapoz6 oktatas
A munka vilaga 21,6
IKT a vendéglatasban 28,8
Termelési, értékesitési és turisztikai 1728 169,2
alapismeretek ’
Osszesen: 223,2
Heti
Panzi6s-fogados kozépszinti képzés Oraszam
(18 hét)
El6készités 37,2 2,1
Vendégfogadas és kiszolgalas 25,2 1,4
Panzidk és fogadok miikodtetése 41,6 2,3
Reklam és vasarlasosztonzés 28,8 1,6
Anyaggazdalkodas-adminisztracio- elszamolas 0 0
Munkavallaléi ismeretek 772 0,4
Osszesen: 140 7,8
I. félév Oraszamai 0sszesen 363,2
Egybefiiggd szakmai gyakorlat (6ra) 80
II-III. félév
; Eve§ Heti
Panzios-fogados kozépszinti képzés OTaszam| g raszam
II-II1. ,
1 (31 hét)
félév
Munkavallaldi idegen nyelv 43,4 1,4
El6készités 53,9 1,75
Vendégfogadas és kiszolgalas 49,7 1,6
Panzidk és fogadok mikodtetése 546 17,62
Reklam és vasarlasosztonzés 43,4 1,4
Anyaggazdalkodas-adminisztracio- elszamolas 93,8 3,01
Szakmai idegen nyelv 30 1
II-11I. félév oraszamai 6sszesen: 860,2 27,78
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1.5.4 Nappali 1 éves (beszamitassal) Pénziigyi-szamviteli iigyintézo képzés

OKJ szakma szam: 54 344 01

14.pP .
Oraszam
1 éves Pénziigyi-szamviteli iigyintézé OKJ
évfolyam S/13
¥ évfolyam

tantargy megnevezése K |H |B

Foglalkoztatas II. 0,5(0,5

Foglalkoztatas I. 2 |2

Gazdalkodasi ismeretek 25125

Konyvelés szamitogépen 4 |14 |4

Szamvitel

Vallalkozas-finanszirozas

Villalkozas-finanszirozas gyakorlat

Adodzas

Elektronikus addbevallas gyakorlata

Projekt-finanszirozas

Projekt-finanszirozas gyakorlata

Projektfolyamatok kovetése

Projekttervezés gyakorlata

RN NN N W R W O
BN W W o
N

Szakmai idegen nyelv

w
o1

Rendelkezésre allo orakeret/hét

Tanitasi hetek szama 31
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1.5.5 Nappali 1 éves (beszamitassal) Turisztikai szervezo, értékesité képzés

OKJ szakma szam: 54 812 03

14.TO .
Oraszam
1 éves Turisztikai szervezo, értékesito OKJ
évfolyam 53/13'
évfolyam

tantargy megnevezése K |H |B
Foglalkoztatas II. 0,5(0,5
Foglalkoztatas I. 2 |2 |2
Szakmai idegen nyelv 3 |3 |3
Utazasszervezés 55155
Turisztikai arualap 8 |8
Vallalkozasi alapismeretek 1 |1
Turisztikai iizletagak 11 |11
Szabadsav - szakmai idegen nyelv 4 |4
Rendelkezésre allé orakeret/hét 35
Tanitési hetek szama 31
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2 A dualis képzokkel, vallalatokkal valo egytittmiikodés folyamata,
modszerei, eszkozei, a gyakorlati képzés elokészitése, szervezese
¢s lebonyolitasa

A szakiranyu oktatas célja, hogy a tanul9, illetve a képzésben részt vevo személy szdmara
biztositsa a szakma keretében ellatandd munkatevékenységekhez sziikséges ismeretek ¢€s
készségek elsajatitasat, képessé tegye azok gyakorlatban torténd alkalmazasara és felkészitse a
szakmai vizsgara.

A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy a szakiranyt oktatasban:
a) a szakképz6 intézményben vagy
b) szakképzési munkaszerzodéssel a dudlis képzohelyen vehet részt.

Iskolank célja, hogy a Turisztikai technikus szakmat tanulé didkjaink dudlis képzés keretében
a 11. évfolyam kezdetétdl, valamint a 13. évfolyam mdasodik félévétdl szinvonalas turisztikai
szolgaltatoknal sajatitsak el a szakma gyakorlati részét, megismerjék az adott vallalati kultarat,
versenyképes tudast szerezzenek ¢és megfeleld gyakorlattal 1épjenek ki a munkaerdpiacra a
tanulmanyaik befejezése utan.

A dudlis képzés szakképzési munkaszerzddéssel jon 1étre, amelyet a tanuld (képzésben részt
vevo szemeély) és a dudlis képzohely kot, melynek soran kozottiik munkaviszony jon 1étre. Ez
mar a valos munkapiacot tiikrozi, mellyel a tanuld kilép a munka vilagaba.

A szakmai vizsgara valo felkészitésért a dualis képzOhely a szakképzd intézménnyel kozosen
felel. A szakiranya oktatassal Osszefliggésben a tanul6 teljesitményét, eldmenetelét a dudlis
képzohely a szakképzd intézménnyel kozdsen értékeli és mindsiti. Ennek megfeleléen a
szakképzd intézménnyel kozosen torténik a dudlis képzdhely képzési programjanak az
elokészitése, amely tartalmazza a dudlis partnernél oktatott tantargyakat, azok draszamaita PTT
(Programtanterv) eldirasa és az iskola Szakmai programja szerint.
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2.1 Duadlis szakmai képzési program

2.1.1 Panziés-fogadds szakma

BGSZC II. Rakdczi Ferenc Technikum - Dualis szakmai képzési program

2023-2024. tanév - keresztféléves képzés I. félév

Panzi6s-fogadds szakma

Dualis Tanitott 6sszes | Osszes Osszes
. . . Partner z $ ; ] , .
I. | Tantargyak Technikum/dra Sraszamai: olra}szam L oOraszam draszam
2023.04-06.16. félév (40%) (40%) (teljes)
Munkavallaloi ismeretek ) Dualis ’Ossz’es .. ,Ossz’es
Technikum Partner oraszam Osszes Oraszam
1. | Alldskeresés 2 0 2 2 5
2. | Munkajogi alapismeretek 2 0 2 2 5
3. | Munkaviszony létesitése 2 0 2 2 5
4. Munkanélkiiliség 1,2 0 1,2 1,2 3
Osszes 6raszam 7,2 0 7,2 7,2 18
Dualis Osszes Osszes
II. | Elokészités Technikum Partner Oraszam Osszes Oraszam
A vendéglatas alapja,
1. tevékenységi korei 0 6,8 6,8 6,8 17
A vendéglatas
2. uzlethalozata 0 7,6 7,6 7,6 19
A turizmus alapjai,
3. tevékenysége 5 2,6 7,6 7.6 19
A szallashelyek
4. csoportositasa 5 2,6 7,6 7,6 19
A panzidk -fogaddk
5. meghatdrozasa 5 2,6 7,6 7,6 19
Osszes 6raszam 15 22,2 37,2 37,2 93
Vendégfogadas és Dualis Osszes Osszes
III. | kiszolgalas Technikum Partner Oraszam Osszes | o6raszam
A napi mikodési
1. feltételek biztositasa 0 7,6 7,6 7,6 19
Altaldnos viselkedési
szabalyok 4 4,8 8,8 8,8 22
A kommunikaci6 fajtai 3,8 5 8,8 8,8 22
Osszes 6raszdm 7,8 17,4 25,2 25,2 63
Panzidk és fogaddk Dualis Osszes Osszes
IV. | mikodtetése Technikum Partner Oraszam Osszes Oraszam
1. A szallasadas torténete 0 18,8 18,8 18,8 47
A szallashelyek
2. alapfogalmai, tipusaik 0 17,6 17,6 17,6 44
A panziok miitkédésének
3. | tdrgyi feltételrendszere G 52 34,8 87
Osszes 6raszam 41,6 41,6 71,2 178

32




Reklam és Dualis Osszes Osszes

V. |vasarlasosztonzés Technikum Partner Oraszam Osszes Oraszam

1. | A marketing alapjai 2 2,8 4,8 4,8 12

2. A piac 2 2,8 4,8 4,8 12
Vasarldéi magatartas,

3. versenytarselemzés 0 4.8 48 4.8 12

4. | A termék 1 3,8 4,8 4,8 12

5. Az ar, értékesitési politika 5 4,6 9,6 9,6 24
Osszes 6raszam 10 18,8 28,8 28,8 72
Anyaggazdalkodas -
adminisztracio - Dualis Osszes Osszes

VI. | elszamolas Technikum Partner Oraszam Osszes Oraszam

1. | Anyagismeret 0 0 0 4,4 11
A napi mtkodéshez

2. | hasznalt egyéb anyagok 0 0 0 7,6 19
Bizonylatok,
nyomtatvanyok,

3. |nyilvantartasok 0 0 0 8,4 21
Veszélyes anyagok,

4. hulladékkezelés 0 0 8,4 21
Osszes 6raszam 0 0 28,8 72
Osszéraszam/félév 40 100 140 198,4 496
II. félévre atvitt
oraszam 58,4 198,4
Turizmus-vendéglatas Dudlis Osszes Osszes

VII. | agazati alapozas Technikum Partner Oraszam Osszes | draszdm

1. A munka vilaga 21,6 21,6 21,6 54

2. IKT a vendéglatasban 28,8 28,8 28,8 72
Termelési, értékesitési és

3. turisztikai alapismeretek 172,8 172,8 172,8 432
Osszes 6raszam 223,2 0 223,2 223,2 558
Osszéraszam/L. félév 363,2 421,6 1054

A pirossal jelzett
tantargyak és témakorok
keriilnek at a kovetkezd
félévbe: 58,4 6raban
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BGSZC II. Rékdczi Ferenc Technikum - Dualis szakmai képzési program

2023-2024. tanév - keresztféléves képzés II.-III. félév

Panzids-fogados szakma

Dualis Osszes Osszes
L Munkavallaléi idegen nyelv Technikum/dra , oraszam II-III. 6raszam
Partner/6ra s .
félév (70%) (teljes)
1. Az allaskeresés lépései, allashirdetések 0 7,7 7,7 11
2. | Onéletrajz és motivacios levél 0 14 14 20
3. ,Small talk” — altalanos tarsalgas 0 7,7 7,7 11
4. | Alldsinterjt 0 14 14 20
Osszes éraszam 0 43,4 43,4 62
Dualis Osszes Osszes
II. | El6készités Technikum Partner Oraszam Oraszam
A kornyezetvédelem helye és szerepe
1. a turizmusban és a vendéglatasban 9,1 9,1 13
2. A vilag turizmusa 14,7 14,7 21
A turizmus és a vendéglatas
3. szervezetei 6,3 6,3 9
4. A turizmus és a vendéglatas piacai 9,8 9,8 14
5. A turizmus és a vendéglatas iigyvitele 0 14 14 20
Osszes éraszam 39,9 14 53,9 77
II1. Vendégfogadas és kiszolgdlds Technikum Il’)alll':liz 6?:;1;; 6?::zza'e;1
1. Informacionytjtas a vendégeknek 0 7,7 7,7 11
2. A vendégek kiszolgalasa 0 23,8 23,8 34
Vendég és partner észrevételek,
3. panaszok kezelése 13,2 18,2 26
Osszes 6raszam 44,7 49,7 71
Dualis Osszes Osszes
IV. |Panzidk és fogadok miikodtetése Technikum Partner Oraszam Oraszam
1. A panzidk tevékenysége és kinalata 5 111,2 116,2 166
A panziok mtikodésének személyi
feltételei 41,2 46,2 66
A panzié munkakorei 41,2 46,2 66
A panzidk marketingjének
sajatossagai 91,8 93,8 134
A panziok {igyvitele 58 63 90
A panzié gazdalkoddsa 81,8 86,8 124
A panzi6 iizemeltetéséhez kapcsolddo
7. jogszabalyok 10 22,9 32,9 47
A panzidk miikodésének targyi
8. feltételrendszere 15 459 60,9 87
Osszes 6raszam 52 494 546 780
Dualis Osszes Osszes
V. |Reklam és vasarlasosztonzés Technikum Partner Oraszam Oraszam
1. Marketing kommunikacio 15,4 0 15,4 22
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2. Ertékesités 6sztonzés 7 0 7 10

3. Marka 7 0 7 10

4. Egyéb piacbefolydsold tényezdk 7 0 7 10

5. Image és arculat 7 0 7 10
Osszes 6raszam 43,4 0 43,4 62
Anyaggazdalkodas - adminisztraci6 - Dualis Osszes Osszes

VI. |elszamolas Technikum Partner Oraszam Oraszam
Adminisztracio 0 26,6 26,6 38
Elszamolas, elszamoltatas 0 16,8 16,8 24
Anyagismeret 0 7,7 7,7 11
A napi mtkodéshez hasznalt egyéb

4. anyagok 0 13,3 13,3 19
Bizonylatok, nyomtatvanyok,
nyilvantartasok 97 5 14,7 21
Veszélyes anyagok, hulladékkezelés 0 14,7 14,7 21
Osszes éraszam 9,7 84,1 93,8 134
Osszes oraszam/II-1IL. félév 150 680,2 830,2 1186

Dualis Osszes

VII. |Szakmai idegen nyelv Technikum Partner Oraszam
Technikumban marad¢ tantargy 30 30
Osszes 6raszam 30
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3 A tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy kordbbi
tanulmanyai, megszerzett ismeretei beszamitasanak elvei

Az eldzetes tanulmanyok beszamitasara a szakképzési torvény ad lehetdséget.

Korabbi tanulméanyokban teljesitett, a szakma barmelyik tananyagegységének elismertetése
(beszamitasa) egyéni elbiralas ala esik. Az irasban benyujtandd kérvényhez csatolni kell az
elvégzést tantsitd okiratot, illetve a tananyag tanmenetét. Elfogadott kérelem esetében az
idébeni valtozasok miatti hidnyossdgok poétlasa a tanuld kotelezettsége. A szakképzési és a
felsoktatasi intézményben folytatott tanulméanyokat a szakképesitésre eldirt — megegyezd
tartalmu — kovetelmények teljesitésébe beszamitjuk. Az eldzetes tanulmanyok és az azokkal
megegyez0 tartalmu kovetelmények teljesitésének egyidejli igazoldsaval a beszdmitas iranti
kérelmet az igazgatohoz kell benyujtani. A szakképzés megkezdése eldtt munkaviszonyban
(véllalkozoi jogviszonyban, munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban) eltoltott szakirdny
gyakorlati id6 — az igazgat6 egyedi dontése alapjan beszamitddik. Az intézményvezetd a tanulo
elozetes kérelme alapjan a benyujtott igazoldsok vizsgalataval mentesitheti a tanulot egyes
tantargyak, tananyagrészek tanulasa aldl és roviditheti a gyakorlati képzési idot. A beszamitas
alapja a képzési €s kimeneti kovetelményekben meghatarozott szakmai tartalom.

A komplex szakmai vizsgan a tanulméanyok alatti beszamitdsok nem érvényesek, a tanulo
koteles teljes vizsgat tenni.
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4 Eljarasrend a diabétesszel €16 tanuldk iskolai ellatasara

Az eljarasrend segitségével novelhetd a tanulok biztonsagérzete az intézményben, az oktatod
pedig magabiztosabban lathatja el a panaszokat, tiineteket mutato tanuldkat.

Amennyiben a tanuld rosszul érzi magat:

e vércukorszint mérés sziikséges ahhoz, hogy megallapithatdo legyen hypo- vagy
hyperglikémia miatt van rosszul a tanuld

e hypoglikémia (alacsony vércukorszint) esetén elsddlegesen szOlécukrot, vagy
cukortartalmi gylimoélcslevet, utana lassan felszivodd szénhidratot adunk az
eszméleténél 1évo tanulonak

e hyperglikémia (magas vércukorszint) esetén gydgyszer/inzulinadagolas sziikséges

e amennyiben a tanul6 eszméletlen, ment6t hivunk

e minden esetben értesitjiik a sziildt/tanulo torvényes képviseldjét

A diabéteszes tanulok megfeleld ellatasat biztositd személy az intézményben az iskolai védéno,
valamint az iskola oktatoi koziil ezen feladatokkal megbizott személy.

A betegséggel kiizdd tanulok rendelkeznek diabéteszes adatlappal, ahol feltiintetésre keriilnek
a tanuld személyes adatai, a betegségével 0sszefliggd informacidk, gyodgyszerérzékenysége,
alkalmazott terapidja, rosszullétei, gondviseld elérhetOségei, kezeldorvos és annak
elérhetdsége, stb.

Az adatlap mindenki szdmara elérhetd kell, hogy legyen, aki kapcsolatban van a tanuldval. Az
iskolai véddndvel, iskolaorvossal, illetve a tanuld gondviseldjével szoros kapcsolatfenntartas
szlikséges.

Minden szakképzésben tanuld esetében rendszeresen késziiljon sziiléi nyilatkozat a tanuld
egészségligyi allapotardl, kronikus betegségeinek aktudlis tényérdl. A Hézirendben kertiil
szabalyozasra a sziil6 eziranyu kotelezettsége.
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