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Az oktatdi testiilet a 2022/2023-as tanévet a 2023. julius 29-én megtartott tanévzaré
értekezletén értékelte, és Kissné Komiszar Krisztina igazgatd elSterjesztése alapjan a lezart
tanév munkatervében foglaltakat teljesitetinek tekintette, ezt az igazgatdi Beszamoldban
rogzitette.

Az intézmény hagyomanyai, és az infrastruktura jobbitdsara tett folyamatos fenntartoi
er6feszitések megteremtik annak alapjat, hogy az oktatdi testiilet munkaja révén az iskola
okiaté-neveld munkdja fejiédhessen. Az oktatoi testiilet ezek alapjan optimista és
elkotelezett, hogy a tanuléinknak modern nevelési modszerek tamogatdsaval lehetdséget
teremisen a magasabb szintd tudas megszerzésére. A munkatervben osszefoglalt egyes
feladatok dnmagukban nem jelentenek minden esetben djat, illetve Gjszeri megoldasokat, de

ugy véljiik, hogy ezeket rendszerbe szervezve, beléliik koncepciét alkotva, komoly fejiGdést

érhetiink el.

El6zmények: Az iskolafejlesztés kbzéptavi koncepcidja megkivanja, hogy az éves munkatervek
egymas utani lancolata megjelenitse az intézmény kézéptavi fejlesztési stratégidjat. Az elmuit
évek munkatervei az alabbi feladatokat tartalmaztak:

- beiskolazasi stratégia

- projektoktatas/projektmaodszerek fejlesztése

- fejlesztd szemléletii értékelések

- digitalis mddszertani megljulas

- rugalmas és innovativ szemlélet erdsitése az oktatoi testiiletben

A tanév kiemelt feladata az iskolafejlesztés kdzéptavl koncepcidjanak tanévre megjeldlt

legfontosabb eleme.

A 2023/2024. tanév legfontosabb feladata az (i szakképzési szabélyozasnak megfeleld oktatasi
tevékenység (Képzési és Kimeneti Kévetelményeknek megfelel§ tanuldsi eredmény alapt
oktatas, projektoktatas) folytatasa és kiterjesztése. Ezzel az el6z§ tanévekben megkezdett
tevékenységiinket folytatva tovabb erdsitjiik az élményszer(i, tanulaskézpontd oktatas
kdzéppontba helyezését, a tanuldkézpontu, csaladbarat iskola megvaldsulasat. A jo iskolai
kdzosség megteremtésével a maodszertanilag tokéletesen felkésziilt pedagodgus a tanuldk

életkori sajatossagainak maximalis figyelembevétele mellett képes az ismeretatadasra. Az
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iskola elfogaddsa, megszeretése kulcsfontossagl eleme az 6téves technikumi modell
sikerességének, azaz a technikus végzettség megszerzése nélkiili iskolaelhagyas
mérséklésének. A tanuldkdzponttl iskola modellje csékkentheti a dudlis rendszerben miikédd

szakképz6 iskola tanuldinak végzettség nélkili iskolaethagyésat is.

A Munkaterv az alabbi teriiletekre vonatkozd feladatokat tartalmazza felelds és hatarid6
megjelélésével:

1. tanligyigazgatas, adminisztracio, kommunikacio, szervezetfejlesziés

2. oktatds- és vizsgatervezés

3. megujuld oktatasmodszertan

4. iskolai kbzbsségépités, palyavalasztds, egészségfejlesztés
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a beiskolazasi tevékenység folyamatos tamogatdsa

1. Feladatok a tanligyigazgatds, adminisztracié6, kommunikacio,
szervezetfejlesztés teriiletén

— Vezetdi ellendrzési rendszer feladatai (6sszhangban a MIR-rel)
Az oktatdi értékelések megtdrténtek a tavalyi tanévben, ezzel az elsé énértékelési ciklusba
lepett az intézmény. A folyamatos vezet6i ellendrzés és ériékelés az eredményes miikédés
fontos elemei, hiszen a visszajelzések segitségével az oktatdi munka hatdsfoka javithatd. Az
idei tanévben is sziikséges az oraldtogatdsok megtervezése és lebonyolitdsa, a Kréta

feliiletben az adminisztricids ellendrzése. Az elienérzések az aldbbi terv szerint (itemezziik:

ellendrzés terillete ellenGrzés feleldse hatarideje
naplék ellenérzése: tandrak | Gal Katalin minden hoénap 15.
adminisztralasa, hianyzasok napja
kezelése
intézmeényi alapdokumentumok | Kissné Komiszar | szeptember 10.

Krisztina

érdemjegyek beirdsanak | Gal Katalin minden hénap 15.
eliendrzése a naploba napja




SNI és BTMN tanuldk | Gal Katalin szeptember 15.
mentességei {szakértdi

dokumentumok alapjan)

IKSZ igazolasok ellendrzése Gal Katalin Félévente
igazolatlan hianyzasokkal | Kiirti Miklosné havonta

kapcsolatos ertesitések

érettségire jelentkezék | Gal Katalin januar 15.- februar

dokumentumainak ellenérzése 15. kozott

szakmai vizsgara jelentkezdk | Kiirti Miklosné szeptember és

dokumentumainak ellenérzése februar

tanmenetek ellenérzése munkakozosség- szeptember 15.
vezeilk, Klirti

Miklosneé és  Gal

Katalin

éralatogatasok Kissné Komiszar | november 6 - februar
Krisztina, Khrti | 29. kozott
Mikldsné, Gal

Katalin, Ujj Krisztina

oktatdi tovabbképzések Kissné Komiszar | folyamatos
Krisztina

az iskola gazdalkodasi kereteinek | Kissné Komiszar | folyamatos

felhasznalasa Krisztina

MIR folyamatszabalyozasok Gombos Judit és | folyamatos

Kurti Miklosné

oktatdi cselekvési tervek | Kissné Komiszar | folyamatos

megvaldsuldsa Krisztina

— Oktatdi cselekvési tervek megvaldsitdsa, a megvaldsitds ellendrzése {6sszhangban a
MIR-rel)
A tavalyi tanévben lebonyolitott értékelések soran erdsségeket és fejlesztendé teriileteket

fogalmazoit meg az igazgatd az oktatok szamara. Ezekben a cselekvési tervekben a kollégak



megfogalmaztak az intézményi célokkal egybefésiilt terveiket. A kivetkezd oktatoi értékelésig

kell ezt végrehajtani, igy folyamatosan ellenérzi az igazgaté ezek megvaldsulasat az idei

tanévben.

— Taniigyigazgatads, adminisztrdcio
A tanligyigazgatasi és adminisztraciés teriilet a preciz és pontosan nyomonk&vethetd
intézményi munka alapkove. Folyamatosan kévetjiikk a jogszabalyi kdrnyezet véltozasait,
iskolai miikddéslinket ezekhez igazitjuk. A taniigyi feladatokat Kréte rendszerben kell
elvégezniink.
A felndttoktatasban induld 8 hdnapos turisztikai technikus képzésben nagy sziikség van a NEO
LMS feliiletre. A heti 3 jeleniéti nap nem elegendd minden tananyag és informacid atadasara,
ezért alkalmazzuk ezt a digitélis platformot.

Felel@se: Kiirti Miklosné szakmai igazgaté-helyettes

— Kapcsolattartas, informacidéaramlas az oktatdi testiileten beliil

Iskolank oktatdi testiiletének keddenként a 8. 6raban testiileti értekezletet tartunk. A szébeli
informacidmegosztas mellett tovabbra is nagy szerepe van a belsd iskolai levelezd
rendszernek (Office 365). Minden oktatdnk kiilén e-mail cimmel/fidkkal rendelkezik, amely a
sziil6kkel és a tanuldkkal valé kapcsolattartdsban is hasznos. A testiileten belili
munkak&zbsségeknek kiilén levelezd csoportjaik vannak. Az irdsbeli kommunikacidban oridsi
informacié-halmaz keletkezik, hiaba igyeksziink a lényeges dolgokat hangsulyozni. Tovabbra
is arra téreksziink, hogy felesleges levelezéssel ne terheljiik egymast.

A hagyomanyos falitjsdg is miikddik és sok hasznos informaciot ezeken is megosztunk a

kozdsséggel, a kollégdk igénylik ezt a feliiletet is (pl. a tanév litemezését tartalmazé tablazat).

Feleldse: Gal Katalin igazgaté-helyettes

— A kapcsolattartds iskolai rendszere, forumai. Az iskolai fejlesztések és eredmények
megismertetése a szlldkkel {pl. Osszevont év eleji igazgatdi sziil6i értekezlet
keretében).

A sziil6kkel és tanuldkkal vald folyamatos kommunikécié elsédleges szintere a Kréta rendszer.
A masik csatorna az e-mail és a telefonos kapcsolattartds. Természetesen személyes
megbeszélések és egyeztetések is vannak, példaul minden tanévben két sziili értekezletet

hirdetlink. Az online térben is igyeksziink a kapcsolatokat erésiteni, a fogaddérak negyedik éve
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Meet-es megheszélések keretében szervezddnek. A ,,Rakdczi infé” egy k6zos levelezési lista,
amelyen keresztiil az iskola vezetGsége kild rendszeres tajékoztatast a sziil6knek {e-mail
formajaban)

FelelGse: Gal Katalin igazgatd-helyettes

— Csaladbarat munkahely megteremiése, csaldadkdzpontu {igyintézés, testvérek
elényben részesitése

A jo munkahelyi legkdr kialakitasa a vezet&ség fontos térekvése az idei tanévben is. Ennek

érdekében mind a munkavallalonak mind a munkaaddnak tenni és térekednie kell a

kapcsolatok épitésére és erfsitésére. A bizalom épitésének érdekében az aldbbiakra

toreksziink:

resztorativ kordk mikddtetése mentalhigiénés szakemberek bevonasaval,

Py

kiégés megel&z6 tréning szervezése az iskolapszichologus tdmogatdsaval,

- technikai dolgozdk rugalmas munkakezdése,
- oktatdk otthonrdl végezhet6 munkajanak tdamogatdsa pl. adminisztracio, tanodrai
felkésziilés terén stb.

- kb&zds kirandulasok, linnepségek szervezése

— Ugyfélbarat iskola, elektronikus Gigyintézés

Az Ugyfélbarat ligyintézés tovabbra is jellemzi dolgozdink munkajat. A hozzank érkezé
kérvények és megkeresések eseteben a minél gyorsabb valaszadasra téreksziink. Ahol és
amikor lehet elektronikus formaban bonyolitjuk az {gyintézest (e-mailben.)
Intézményilinkben a készpénzmenetesen lehet a biifében vasarolni és az ebedbefizetések
is internetes fellileten t6rténnek. Ezzel kbnnyebb és gyorsabb az adminisztraciés munka.
Az intézményi beszerzéseket 2020 6ta elektronikus beszerzési fellileten bonyolitjuk, igy
atlathatobb és takarékosabb {igyintézésre van lehet&ségiink.

Aterembérletek esetében is melldzziik a papir alap tigyintézést a ,Foglalj be” rendszernek
kdszonhet&en.

A tanulé-iskola, sziilG-iskola konfliktusokat az intézmény helyben, békéltets jelleggel,
személyes meghallgatast is felajanlva kisérli meg rendezni.

A sziil6k szamara a Kréta e-naplé felilethez vald hozzaféresben segitséget nydjtunk.

Az intézmény dolgozd6i szamara leheilvé tettlk az elektronikus tgyintezest.



2. Feladatok az oktatds- és vizsgatervezés teriiletén

— Az 0j szakképzési szabdlyozds az iskolai munkaban: szabdlyozé dokumentumok
frissitése; tananyagtartalmak kidolgozésa és helyi alkalmazdsa; tanuldsi eredmény
alapu szabalyozas; megGjulo vizsgaztatdsi rendszer

A szabdlyozé dokumentumokat folyamatosan ellenérizziik és ahol sziikséges frissitjiik vagy
maédositjuk. A tanuldsi eredmény alapy szabdlyozas gyakorlatdt egyre magabiztosabban
alkalmazzak kollégdink, a tanmenetek elkészitésénél ezen elvardsoknak megfelelve tervezik az
éves munkajukat. A kordbban centrumos egyiittm(ikédés keretében kidolgozott tanmenetek
tovabbra is elérhet6k a kollégdk szdmara az iskola Drive feliiletén. Hatalmas segitséget adnak
ezek!

Az 4j technikumi tananyagok és minimumkédvetelmények felmené rendszerben keriilnek
kidolgozasra. Az idei év feladata a 12. évfolyam szakmai és kozismereti tartalmainak
attekintése és meghatarozasa szeptember végéig meg fog torténni. Ennek feleldsei a szakmai

és a kozismereti munkak&zdsségek vezetdi.

— Agazati alapvizsga az 4gazati alapoktatas befejezésekor
A 10. évfolyamos tanuldk varhatoan majus hénap kézepén-végén fognak dgazati alapvizsgazni.
Az eléz6 két év tapasztalatai alapjan a masodik félév sordn tanuldink szdmara lehet8séget
teremtiink arra, hogy a vizsga menetével és feladattipusaival megismerkedjenek. Gyakorlasi
lehetdséget kapnak a szdmitdgépes tantermekben. A méasodik féléves sziilSi értekezlet soran

agazatonként igazgatdi tajékoztatast kapnak a sziil6k az dgazati alapvizsgarol.

— Erettségire torténd intenziv felkészités és belsé mérések
A szakmai vizsgdk mellett az érettségi vizsgdra készités a masik kiemelked8en fontos
feladatunk minden tanévben. A 12. évfolyamos tanuldk elérehozott érettségire késziilnek a
kézismereti tantdrgyakbol. A sikeres vizsgdk érdekében felzdrkéztaté és tehetséggondozo
csoportokat inditunk magyar nyelv és irodalom, matematika és tdrténelem tantargyakbol.
Az oktatok kérései alapjan tombositett 6rakat is terveziink az drarendbe.
A vizsgaszituacioval valo ismerkedés érdekében igyeksziink alkalmat teremteni tanuldinknak

a tanév soran tandrai keretek kdzétt.



— A tanulék nyelvtudasanak fejlesztése
A nyelvtudas olyan alapkompetencia, amely nélkiil nehezen boldogulnak tanitvdnyaink a
munkaerdpiacon. Az iskola stratégiai céljainak egyike ennek fejlesztése és tAmogatasa.
Iskolank évek ota partnere a LanguageCert Nyelvvvizsgakdzpontnak, melynek értelmében
tanévenként kétszer (Gsszel és tavasszal) szerveziink irdsbeli és szébeli prébanyelvvizsgat
angol nyelvhél az érdeklfds diakok szamara. A szakképzési torvény valtozasa ellenére, mely
szerint nem kévetelmény a B2 nyelvvizsga megszerzése a szakmai vizsga megkezdése el8tt a
turizmus-vendéglatast tanuldé didkok szdmara, szeretnénk minél toébb tanuldnkat
hozzasegiteni a nyelvvizsgabizonyitvany megszerzéséhez.,
A masodik idegen nyelv mostoha helyzetén is javitani szeretnénk, motivalt és lelkes oktatoi
garda all a rendelkezésiinkre ehhez. Az olasz, a német és az orosz nyelv népszer(sitése
érdekében igyeksziink pélyazni kiilfoldi gyakorlati helyekre, hogy tanuldink szakmai tudésa
mellett a nyelvi tudasszintjiik is fejlédjon.
A nyelvérakon arra téreksziink, hogy a tudasszintnek megfelelé csoportban tanulhassanak a
didkok, a csoportok kozotti atjarhatosagot biztositjuk szamukra. A differencialas és jatékos
munkavégzés alapelvaras a nyelvtanaroktol.
Erasmus+ pdlyazatokat nyudjtunk be az idei tanévben is, hogy tovabbi lehet8ségeket

teremtsiink a kilféldi nyelvtanulasra (partnerségi egylttmiikddések és gyakorlati helyek).

- @yakorléiskolai feladatok ellatasa
Az ELTE és az Eszterhazy Karoly Egyetem hallgatdit tovabbra is szivesen fogadjuk az idei évben.
Mentortanari végzettséggel harom kollégank rendelkezik. A tavaly elindult palyaszocializacios

gyakorlatokra nyitottak vagyunk, reményeink szerint tovabb folytatjuk a k6z6s munkat.

Felelds: Gal Katalin

3. Feladatok a megujuld oktatdsmodszertan teriiletén

— Tanulaskézpontu oktatas

Az intézményben az oktatdk és didkok rendelkezésére allnak a tudas létrehozdsahoz
szlikséges korilmények és a nyugodt tanulasi kérnyezet.

Az oktatok a didkok elGzetes tudasara épitve, megfeleld tdmogatassal segitik a mindségi

tanulast. A tanuldk sajat el&zetes tudassal rendelkeznek, valamennyien kiilénbéz8, egyedi
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mddon tanulnak. A tanuldsi folyamatban a személyes élményeknek, tapasztalatoknak is
nagy szerepiik van, igy a tanulas egy dinamikus, aktiv tapasztalati folyamattd valik: az (j
tudasbeszélgetéssel, figyelemmael, irdssal, olvasassal, a tartalomra és a témadkra térténé

reflektdlassal sziiletik meg és épil fel, 6nalld, aktiv konstrudlas eredménvye.

— Projektoktatas
A projektoktatds hagyomanyait folytatva, a kordbbi évek tapasztalataibél kiindulva tovabbra
is lesznek projektek iskoldankban.
A projekt jellegli hazifeladatok a tanmenetekben meghatarozasra és a honlapon kihirdetésre
keriilnek. Ezeknek a feladatoknak az értékelése, a korabbi gyakorfatnak megfelelden, a
vonatkozo témazard dolgozatban 30 %-os silyozassal tériénik.

FelelGs: Ujj Krisztina

A kézpontilag meghirdetett Fenntarthatésagi témahétre fog az intézmény racsatlakozni (elsG
harom nap). A pénziigyi-szamviteli ligyintéz§ szakmat tanulé 11. A. és 11.B osztaly didkjaival
a KKK-ban meghatdrozottakra fokuszélva tervezziik a projektet, amelynek eredménye egy
Ujabb portfolidelem elkészitése lesz.

A Pénz7 témahéten a 10. évfolyamban tanité kollégdk a 2-2 tandra keretében dolgozzdk fel
a Pénzirdnytl altal kiadott kdzponti tematikat. A gazdéilkodds és menedzsment 4gazaton a
tanultak elmélyitését és a késébbi portfélidelem készitést segitve, megalapozva.

Felelés: Horvath Zsolt

A majusi irasbeli érettségi vizsgak alatt a 9. évfolyam didkjainak angol nyelvi projekthetet
szerveziink, melynek téméja Budapest févaros megismerése lesz. A projekt munkanyelve
angol, a feladatokhoz mas tantargyak is kapcsolédnak: térténelem, féldrajz, magyar irodalom,
szakmai turisztikai tantargyak.

Felel6s: Pohi {lona

— A végzettség nélkiili iskolaelhagyas megel&zése, felzarkoztatds, tehetséggondozis:

Tanuléink szamara felzarkoztato foglalkozdsokat biztositunk az aldbbiak szerint tervezve:
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- matematikabél. 9. évfolyamos felzarkoztatd csoport, 10. évfolyamos osztalyoknal
felzarkdztatd csoportok minden osztdly szamara, 12. évfolyamos osztélyokndl
felzarkoztaté csoport

- magyar nyelv és irodalombdl. 12. évfolyamon felzarkoztato csoportok minden osztaly
szamara

- angol nyelvbél. 8. évfolyamos felzarkoziatod csoport

Oktatéink a tanuld-tanulé mentoralds fejlesztését tamogatjak az intézménylinkben. A
keretrendszer tovabbi fejlesztésének igénye fogalmazddott meg a tavalyi tanév végén. Az
Apaczai Mentorprogram folytatasara is van igény mind a didkok és mind az oktatdk részérél.

Az oktatdink az idei tanévben is szdmos versenyen szeretnék inditani a tanuldkat (orszagos,
regionalis és centrumos szinten). Az intézményi minimum elvaras tovabbra is az, hogy legalabb

egy versenyen inditsanak diakot a tanév soran.

A hagyomanyosnak mondhatd értékelési modok mellett (diagnosztikus, szummativ és
formativ) egyre nagyobb igény van a diakcentrikus fejleszt8 értékelések alkalmazasara. Ennek
célja a tanulasi igények meghatérozasa és a tanulasi folyamatnak ahhoz vald igazitasa,
amellyel személyre szabottan az egyéni képességek keriilnek elétérbe. Ennek
mddszertanaban van még fejlédési lehetdség, amelyeket tovabbra is tamogatunk és

8szténdzni kivanunk.

A bemeneti és tovabbi mérések eredményeinek elemzése és értékelése tovébbra is
megtdrténik intézményiinkben. Segitségilikkel a hianyossagokat és fejlesztésre szorulo
diakokat ki tudjuk szdrni.

felel8s: Klirti Miklosné

— A differencidlt munka tanérai és tanéran kiviili szervezeti lehetfiségei, kooperativ
munkaformak alkalmazasa, munkavallaloi kompetenciak tamogatasa
A kiscsoportos / paros és egyéb munkaformdkat a minden oktaté a tandrai keretek koz6tt
alkalmazza, azokat az elkésziilé tanmenetekben rigzitik.
A tantermek alkalmasak a kooperativ tanorak megtartasara, 6sszesen 7 tanterem modern

iskolabutorokkal van felszerelve (kdnnyen és gyorsan atalakithatok csoportmunkara).
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Az oktatdk szamdra lehetdséget teremtiink arra, hogy egymas tanérait meglitogatva,
egymastol tanulhassanak.

Az oktat6i munka soran témogatjuk a komplex problémamegoldas, kritikus gondolkodas,
kreativitas, emberek kezelése, csapatmunka, érzelmi intelligencia, itélet és déntéshozatal,

szolgaltatas orientacio, targyalds, kognitiv rugalmassag.

— Az intézmény innovaciés céljaihoz illeszkedd munkakozosségek fenntartdsa, a
tanitds-tanulds tdmogatdsa elektronikus tananyag fejlesztésével, iskolai feladattar

Hat munkakézésség miikodik iskoldnkban:

- Osztalyféndki munkakdzdsség

- Kdzismereti munkakdzdsség

- Szakmai munkakézosség

- idegennyelvi munkakdzdsség

-  Beiskolazasi és palyaorientaciés munkakdzdsség

- Iskolamarketing és kreativ munkakézésség
A tanév soran a Szakmai munkakéz0sség tananyag és feladattdrat hoz Iétre, amelybe sajat
készités(i és mashol megtaldlhaté — szabadon felhaszndlhaté — anyagok keriilnek fel a
megfelelden kialakitott kényvtérszerkezetbe.

Felelds: Bereczki Maria és Papai Julia

— BGSZC Pedagdgiai Nap rendezvény, k6zds tanitas nélkiili munkanap

Oktatéink részvételét tamogatjuk a pedagdgiai napon.

— Online mlihely tartasa
A centrumos online mdhelymunkék keretében a szakmai nyelvoktatds lesz a palyazat f&
terilete. Tovdbbra is moédszertani j& gyakorlat (ok) megosztdséra van lehetSség online

formaban. A workshopokat egy nyelvtandr és egy szakmai tanar kdzdsen tartja 45-60 perc

idétartamban.

Felel&s: Pohl llona

— Aktiv részvétel a BGSZC modszertani pélydzaton (2023/2024-es felhivas: ,,45 perc”)

palyamunkdékkal és birdldcsapatban
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Oszténdzni és tamogatni fogjuk a palyazaton valé részvételt az idei tanévben is {palyazatok

benyljiasat és a biralocsapatban vald részvételt is).

4. Feladatok az iskolai koézdsségépités, a palyavalasztéas és az
egészségfejlesztés teriiletén

— Tanulékozpontu, csaladkdzpontii tandri szerep
A tanulo- és csalddkdzponta tanari szerep iskolankban az oktatok, a diakok illetve sziilék
kézo6tti kapcsolattartdsban érzékelheték leginkdbb. Az oktatdi munka soran sok-sok konfliktus
keletkezik, amik megolddsa elengedhetetlen. Oktatoként a didkok és az 6ket neveld csaladi
helyzetre is érzékenynek kell lenni. Ezért tovdbbra is arra torekszik az intézmény minden
dolgozéja, hogy a felmeriilé problémdk megoldasara koncentrdlva kommunikdljunk a
csaladokkal es didkokkal. A nehezebb es sulyosabb esetekben segitségil hivjuk az

iskolapszicholégusunkat és a szocidlis segitét.

— Egészségfejlesztés

Az egészséges életmddra nevelés és az egészségfejlesztés feladata az osztalyfénokok,
testneveles szakos oktaték, az iskolavédénd, az iskolapszichologus és az iskolai szocialis
segiténk kozott oszlik meg. A tandrakon {osztalyféndki és testnevelés) és tandrakon kivil is
foglalkozunk a témaval. Figyelemfelhivé el6adasok és foglalkozasok keretében a dohanyzas,
altkoholfogyasztas, illetve szerhasznalat hatasaira tovabbra is érzékenyiteni akarjuk
didkjainkat. A VI. kerileti rendSrség munkatdrsainak bevonasaval az idei tanévben is
szerveziink példaul szabadulészobas foglalkozast, amelynek kiemelt célja a droghasznalat
veszelyeinek minél erételjesebb bemutatésa.

A kiilonféle szlrévizsgalatokon valé részvétellel kapcsolatosan az iskolavéddnd és az

iskolaorvos fog tajékoztatot tartani a 11-12. évfolyamos tanuloknak.

— Aktiv és komplex szabadidGszervezés, iskolai linnepek, a legfontosabb nemzeti
{innepek megszervezése

Az iskolai Ginnepek és rendezvények a hagyomanyosan kialakitott rend szerint torténnek az

idei tanévben is. A technikumi képzésben az idei tanév rendhagyd lesz, hiszen ballagast nem

szervezlink, mivel 12. évfolyamos tanuldink nem fejezik még be tanulmanyaikat, csak
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elérehozott érettségi vizsgat tesznek majus-jlinius sordn. A kézismereti munkakozosség és az

iskolamarketing és kreativ munkakdzésség szervezi a legtébb programot. A tervezett

idépontok és felelGsok az aldbbiak szerint alakulnak:

szeptember 1.: Tanévnyito linnepség
o felelés: Hegybanyai ildiké
oktéber 6.: Aradi vértanik napja- falidjsdg
o felelfs: Takacs Tamas
oktdber 23.: '56-0s megemiékezés- projektnap
o felel@s: Takacs Tamas
november 24.: Szalagavato
o felelés: Gal Katalin
december utolsé tanitdsi napja: Iskola Kardcsony
o felelds: Szényeiné Baldzs Mdnika
februdr kézepe: Farsang
o felelBs: Darndt Anna
februdr 22.: Magyar Parasport Napja
o felel@s: Sike Szilvia
februdr 25.: Kommunizmus Aldozatainak Napja- falidjség
o felel8s: Vas Eniké
mdrcius 15.: 1848-as forradalom kirobbands- Flashmob és kiilsé helyszinre séta
o felel8s: Takacs Tamas
dprilis 16.: Holokauszt Magyarorszdgi Aldozatainak Emléknapja- falitjsdg
o felel8s: Vas Enikd
dprilis-mdjus folyaman: Rékdczi Didknap és Sportnap
o felelfs: Takdcs Tamads
junius 4.: A nemzeti dsszetartozds napja- faliujsdg
o felelds: Vas Enikd
ftinius 14.: Tanévzard

o felelfs: Szényeiné Balazs Ménika

Tanévi tervek a fenntarthatésagra nevelés kapcsén

A fenntarthatésag érdekében tovabbra is szerveziink gyijtéakciokat az iskoldban:
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- muianyagkupakok gy(jtése

- hasznalt elemek és telefonok gy(ijt&akcio
A tovédbbiakban keressiik azokat a lehetBségeket és programokat, sziikebb és tagabb
kornyezetiinkben.

Felelse: Gal Katalin

— Uj eurdpai programok, palyazatok
A 2023 tavaszi Nivodij elnyerése utan tovabb er&stdétt az eltokéltséglink az Erasmus+
palyazati lehetGségek irant. A palyazatiré team két nagy lélegzetii palyazatot tervez az idei
tanévre.
El&szbr is szeretnénk egy Erasmus KA2-es kisléptékii partnerségi egylittmiitkddésre palyazati
anyagot benytjtani. Ennek témaja a falusi és agroturizmus,, amit egy olasz partnerrel
valésitanank meg.
A szakképzéshen tanuld diakok szamara gyakoriati helyek biztositasara is lehetdség van, igy
az elmult harom évben szerzett tapasztalatok alapjan egy Gjabb akkreditacios palyazatot be
akarunk nyujtani sszel.

Felel6s: Pohl llona

— Sportstratégia

A testnevel§ szakos oktatéka jo iskolai kdzisség megteremtéséhez a szabadidé sportok
lehetGségével, egész iskolat érint6 sportrendezvényekkel, hazi sport versenyekkel jarulnak
hozza.

A tomegsport lehetGségét a tanitas utan is lehetévé tessziik, a didkok érdekiGdésiiknek
megfelelden valasszanak a szabadid@sportok kozlil. (ping-pong, csocso, toilas és konditermi
erdsités felligyelettel, réplabda).

Iskoldn bellli hazi bajnoksdgok/versenyek biztositidk a didkok szaméra a megmérettetés
iehetdségét, egyben a tehetségesebb tanuldk kivalasztasat, akik iskolankat képviselhetik a
BGSZC és BDSZ altal szervezett versenyeken.

Rakéczi Sportnap (Rékéczi Didknap program keretében) -kosérlabda, foci, réplabda, ping-
pong, csocsd, streetwork out, tajfutds, tollas versenyeket tartanank meg a Vdrosliget
sportpalydin, aminek tavaly nagyon nagy sikere volt, 150 diak versenyzett egyszerre

Az aldbbi iskolan kivili versenyeken tovabbra is inditani fogjuk tanuldinkat:

- Fair play foci kupa
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- BGSZC szervezett versenyein indulunk iskolai csapattal
- Digkolimpian egyéni versenyzdék inditdsa

Egy BGSZC-n beliili iskolak koz6tti verseny szervezését vallaljak az idei tanévben, marcius
elején.

FelelSs: Takacs Tamas

~  Uzemlstogatasok
Az {izemlatogatdsok szervezésére a lehet@ségilinkre allo keretek felhasznaldsaval tovabbra is
téreksziink. A budapesti helyszinek mellett vidéki helyszinekben is gondolkozunk, de a
kéltségigényiik (utazas miatt) sokkal magasabb.
Az alabbi latogatdsokat szeretnénk minimélisan megvaldsitani:

- Pénzmuzeum

- Zwack Mlazeum

- szallodak, éttermek és turisztikai véllalkozdsok ldtogatasa

Felel@s: Ujj Krisztina

— Palyaorientacids nap
A beiskolazasi es palyaorientaciés munkakézosség a tavalyi évben innovativ médon egy
forgdszinpadszer(i pdlyaorientdcios napot szervezett. Ezt szeretnénk tovabb csiszolni az idei
tanévben, mert egy pdrgd és izgalmas programcsomaggal tudjuk a tanuldk érdeklédését
fenntartani. A szervezéshe és lebonyolitasha a kiilsé partnereinket is bevonjuk, ezzel tovabb
mélyitve az egylttmUikodéslinket.

Felel6s: Gombos Judit

5. Feladatok a beiskolazasi tevékenység folyamatos tdmogatasa teriiletén

- Beiskolazasi stratégia
A beiskoldzasi tevékenységlink biztositja a tanulélétszamot intézményiinkben. igy kiemelten
fontos teriilet, amelyet folyamatosan fejleszteni és aktualizalni sziikséges. Minél t&bb
potencialis tanuld elérésére tdreksziink személyesen illetve az online térben.

Két agazatra iskoldzunk be tanulékat: turizmus-vendéglatas és gazdalkodas és menedzsment.
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A beiskolazasi stratégiank alapjan a jelentkez6ktdl kérni fogjuk a kézponti irdasbeli felvételit és
az dltaldnos iskoldbol hozott pontokat, igy maximalisan 200 pont érhet6 el a felvételi soran.
A kozponti irasbeli felvételire 8 alkalmas ingyenes felkészits foglalkozast hirdetiink, amelyeket

a matematika és magyar szakos oktatdk fognak lebonyolitani az elsé félévben.

Motivdcios beszélgetésre fogjuk behivni a jelentkez&ket, amelyek soran célunk egymads

kolcsonds megismerése és nem az altalanos iskolai tananyag kikérdezése.

Igazgatoi egyeztetés alapjan, a jelentGsebb szamu tanulét kaldé altalanos iskolakba a
marketinges kollégdk vezette felkészitést kovetGen, kiscsoportban sajat tanuldink
népszer(sitik iskolankat, valamint tanuldink visszamennek a régi altalanos iskolajukba.
Terveink szerint a népszer(sités e maddjaval kozelebb keriilhetiink a célcsoportunkhoz,

hitelesebbek lehetiink.

A nyilt napokon (2023. november 7., november 15. és november 30.) idén is izgalmas, vonzé
programokkal kivanjuk megtdlteni. December és januar hdnapokban a leendd sziil6knek

online igazgatdi tajékoztatoé tartunk a késé délutani drakban.

A hagyomanyos beiskoldazasi rendezvényeken (sulibdrzék) tovabbra is tervezzik a

megjelenést.
Egyebek, hagyomanyosan jol m(ikodé intézkedések

Az Oktatasi Hivatal Bazisintézményeként az idei tanévben is egylittmiikodiink a Budapesti POK

munkatarsaival.

Budapest, 2023. szeptember 05.

ar Krisztina

“lgazgato
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Nyilatkozatok

1. A szllSi szervezet képviseletében és felhatalmazasa alapjan alairdsommal tandsitom, hogy a

munkaterv elkészitéséhez az el6irt véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

Cseh<Sarkadi Timea (Sziil6y Szervezet)

2. Az iskolai diakénkormanyzat képviseletében és felhatalmazésa alapjan, aldirdsommal
tanusitom, hogy a munkatervben a tanulkat érint6 programokkal egyetértiink, illetSleg az

elkészitéséhez az elGirt véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

Ratddi Zséfia (IDB elndk)

3. A dudlis képzéhelyek képviseletében és felhatalmazasuk alapjan aldirdasommal tandsitom,

hogy a munkaterv elkészitéséhez az el&irt véleményezési jogukat gyakoroltak.

..............

Ujj Krisztipa (a gyakorlati oktatasért felelds igazgatohelyettes)

Budapest, 2023. szeptember 8.
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