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1. Nevelési program

Bevezetés

Az intézmény hivatalos Budapesti Gazdasagi SZC Il. Rakoéczi Ferenc Technikum
megnevezése

Az intézmény székhelye 1075 Budapest, Wesselényi utca 38.

Az intézmény OM azonositdja 203061/007

Az intézmény levelezési cime 1075 Budapest, Wesselényi utca 38.

Az intézmény hivatalos honlapja https://rakoczif.hu

Az intézmény vezetdje Igazgatd

Szakképzési Centrum Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum

1074 Budapest, Dohany u. 65.

Az intézmény fenntartdja Kulturalis és Innovécids Minisztérium
Koliségvetési szerv tekintetében Nemzeti Szakképzési és FelnGttképzési Hivatal

kdzépiranyitd szerv

Hitvallasunk

Mindsegi munkat csak j6 csapatban lehet elérni, ezért iskolank tanuldi, a sziilgk, az oktaték és
alkalmazottak egymas véleményét figyelembe véve, kdztsen igyekeznek eredményeket elérni
és folyamatosan fejlédni. A hagyomanyokat szem el6tt tartva, a hibakat folyamatosan javitva
haladunk kit(iz6tt céljaink felé.

1.1 A szakmai oktatas pedagégiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkdzei, eljarasai

A Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrumhoz tartozé iskolaként elsédleges szdmunkra,
hogy tanuldink maximalis figyelmet és tdmogatdst kapjanak téliink a nalunk téltott éveik
folyaman. Batoritsuk, segitsiik Gket sajat tanulési céljaik elérésében, viltozatos médszereket,
eszkdzOket és utakat biztositsunk szamukra a kimeneti kévetelmények eléréséhez mind az
érettségi, mind a szakmai vizsga tekintetében. Célunk, hogy oktatdként egymadst inspirdlva mi
magunk is tanulasi folyamatként éljiik meg a tanitést.

Tanuldink biztos pontként szamitsanak az iskolara, és rank, az itt dolgozékra. Pedagdgiai
feladatunk, hogy észleljiik és észre vegyiik minden egyes tanuldé esetében, hogy adott
pillanatban ki és hogyan tud szamara tamogatast, aktiv segitséget nytjtani, vagy kérdést
feltenni azzal a céllal, hogy ne csak sikeresen és eredményesen, hanem 6rémmel jérja végig a
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képzési id&t iskoldnkban. Hisszlik, hogy ez a hozzaallasunk inspirald és ezaltal oroklGdhet
kollégdink és tanuldink kérében egyarant. Kézosségiink igy folyamatosan Ujitja meg 6nmagit,
mikézben minden nap teszlink azért, hogy minden egyes tandra érdekes és motivaié legyen
iskolankban.

1.1.1 Pedagdgiai alapelvek

Iskolankban a XXI. szdzadi kompetencidk fejlesztését helyezziik el6térbe oktato-neveld
munkank soran. Diakjaink esetében kiemelten fontosnak tartjuk az alabbi kompetencia
tertiletek fejlesztését:

1. Kreativitas és innovéacié

2. Kritikai gondolkodas és problémamegoldas
3. Kommunikacio

4. Koliahoracié

1.1.2 Pedagégiai értékek

A legfontosabb célunk az éltalanos és széleskérii szakmai alapmiiveltség biztositasa minden
tanulénk szdmara, az egyetemes emberi és nemzeti értékeket fontosnak tarté személyiség
alakitasa, aki testi és lelki egészsége érdekében cselekszik, tarsas kapcsolataiban igényes, és
mindennapjaiban a konstruktiv életvezetés elveit kéveti.

A megvaldsulo kdzismereti és szakmai oktatas szerves egységet alkot, és az egyéni képességek
fejlesztésével biztositja a fiatalok céljainak elérését.

Az dltalanos és szakmai alapozé oktatds megteremti a tudasnak és a készségeknek azt a
bazisdt, amelyek birtokdban a tanulé az ismeretelsajatitds kdriilményeitsl eltérd
kbrnyezetben is tudasdt és képességeit felhasznidlva cselekszik. Kielégitd altaldnos
miiveltséggel rendelkezik, képes irott és szébeli kommunikaciéra magyar és idegen nyelven,
produktivan és kreatfvan hasznalja fel az informéacidkat a tovabbtanulds, az atképzések, a
tovabbképzések sordn is, megérive és elfogadva az egész életen at tarté tanulds fontossagat
és szerepét.

Iskolank a kompetenciaalaptl képzés egyik bazisaként kiemelt céljanak tekinti a NAT-ban
megfogalmazott kulcskompetencidk fejlesztését, a végzettség nélkiili iskolaelhagyés és a
lemorzsolodds megelGzését, az alapkészségek fejlesztését, a munkaerdpiacon elvart
kompetencidk (komplex problémamegoldas, kritikus gondolkodas, kreativitas, emberek
kezelése, csapatmunka, érzelmi intelligencia, itélet és déntéshozatal, szolgdltatds orienticid,
targyalas, kognitiv rugalmassag) tdmogatasat.




1.1.3 Pedagogiai célok

Az intézmény kiemelt célként hatarozza meg a korai iskolaelhagyok szamanak csékkentését, a
korai iskolaelhagyds megel6zését és a mindségi oktatashoz vald egyenl8 hozzéférés
dsztdnzését. A cél vonatkozik az oktatasba vald visszatérés el§segitésére, valamint a formdlis,
informalis és nem formalis tanuldsi Gtvonalak kialakitdsara is.

A korai iskolaelhagyas és a lemorzsolddas megelSzéséhez kapcsolodd tovabbi célok
intézményi szinten: felkésziilt, elkbtelezett és szakmailag elismert oktatok és vezetSk szakmai
képzésének, folyamatos szakmai fejlGdésének biztositdsa; rugalmas, egylttmikods
tanulészervezet kialakitdsa és az intézményvezetés hatékonysaganak névelése;

A korai iskolaelhagyas és a lemorzsolddashoz kapcsolédd tovébbi célok a tanuldk
szempontjabodl: differencidlt, személykézponti nevelés-oktatds megvaldsitdsa; tanuldsi
kudarc, lemaraddas megakadalyozasa; a bekdvetkezett probléma lehetséges kezelésére
vonatkozo hatékony intervencié érvényesitése.

1.1.4 Pedagodgiai feladatok

Iskolank a gazdasagi kozépfoki és felséfoku szakemberképzésben hossz( és eredményes
multra tekint vissza, ennek a multnak a hagyomanyait folytatjuk és mindig Gjat teremtve
tovabb fejlesztjiik.

Az iskola dltalanos képzési modellje

Technikumi képzés

Az oktatas a k&zépiskolai szakaszban az altalanos iskola 8. osztalyat befejezé tanuld sikeres
felvételi eljarasaval kezdGdik és érettségi/technikusi vizsgéval zarul,

Az érettségi és szakmai vizsgara felkészités 5 éves oktatasi folyamatban valdsul meg.
A 9-10. évfolyamok képzesi szakaszanak jellemzése:

A 9-10. évfolyam az altaldnos miveltséget alapozé tantargyak mellett megjelennek az dgazati
alapozé tantargyak. A tananyagtartalmakat a NAT és a programtantervi ajanlasok hatarozzak
meg.

Az agazati alapozd oktatas agazati alapvizsgéaval zarul 10. évfolyam végén. A tovabbhaladas
feltétele az alapvizsga sikeres teljesitése.

A kdzismereti oktatas soran két idegen nyelvet tanulnak a didkok. Emellett fontos szerephez
jut az altalanos informaciokezelési készségeik kialakitasa is.

A 11-13. évfolyamok képzési szakaszdnak jellemzése:
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Az érettségi és szakmai vizsgat megel§z6 harom év. Ezeken az évfolyamokon kézismereti és
szakmai tantargyakat tanitunk. A kézismereti miveltségtartalmak oktatdsa folytatédik
(magyar nyelv és irodalom, matematika, torténelem, elsé és masodik idegen nyelv illetve
testnevelés), és érettségi vizsgdra valo felkészitéssel fejezédik be. A kdtelezé érettségi
targyakbdl emelt szint(i oktatds feltételeit is biztositjuk. 12. évfolyam végén elérehozott
érettségi vizsgat tehetnek tanuldink a kézismereti tantargyakbdl.

13. évfolyam végén szakmai vizsgat tesznek tanuléink, amely emelt szint(i érettségi vizsga,
technikusi képesitést ad.

e

A sikeres érettségi vizsga lehetvé teszi a tanuld szdmdra a jévo tervezését:

a) kozvetleniil munkaba allhat technikusi végzettséggel,
b) tanulmanyait folytathatja egyetemen vagy féiskoldn,

Munkarend nélkiili felnottképzés keretében zajié szakmai oktatds:
A Turizmus-vendéglatas dgazaton belill réviditett ciklust képzéseket is indft intézményiink.

& 51015 23 07 Turisztikai technikus szakmairanyok: turisztikai szervezs, idegenvezetd

Tanarképzés

A gazdasagi szakképzés tandrképzéséhez kapcsolédva referenciaintézményként segitjiik a
kdzeépfokd szakmai képzések tartalménak, nevelés-oktatds médszerének megismertetését,
gyakorldsdt mentortandrok segitségével. Hagyomanyosan a BME, Budapesti Corvinus

Egyetem, ELTE jelentik hallgatéi bazisunkat, de természetesen nyitottak vagyunk mds
intézmények felé is.

A szakképzé intézmény komplex, egymashoz illeszkedd intézkedéseket tesz a korai
iskolaelhagyas és a lemorzsolddas megakadélyozdsdra. Az intézkedések meghatarozo elemét
képezi a rendszeres adatelemzés, a beavatkozasi képesség folyamatos fejlesztése, a
tanulokdzpontd, a tanuldk mellett a sziilSket is aktivan bevoné attit(id érvényesitése és az
iskoldn kiviili tanuldsi alkalmak, programok rendszeres szervezése.

A korai iskolaelhagyds és a lemorzsolédds megelézéséhez kapcsolddd tovabbi feladatok
intézményi szinten:

= a kulcskompetencia-fejleszts kapacitas megersitése, az alapkészségek fejlesztésére
alkaimas eszkdzrendszer magas szinvonalon térténé folyamatos biztositasa;

= aveszélyeztetett tanulék alapkészségeinek fejlesztése, a szakképzés eredményesebbé
tétele, az iskolai teljesitmény ndvelése, valamint az egész életen at tarté tanulasra
torténd felkeszités;

= a tanulok iskolatipusokbdl fakado teljesitmény kiilénbségeinek csékkentése;



= szemelykdzpontu, az egyéni fejlesztést rendszerszer{ien kezel6 pedagdgiai gyakorlat
kialakitasa;

= az életpalya-épités kdzpontba helyezése karrier-tandcsaddsi és pélyaorientacios eszkézok
felhasznalasaval;

* az alapkészségek és a relevans kulcskompetenciak tanulasi eredmény-alapu fejlesztése;

= modulrendszerld tananyag kialakitasa, gyakorlati, tantermen kiviili, epochalis, projekt
alapon megszervezett képzési rendszer miikédtetése.

1.1.5 Pedagégiai eszkdzok

Az iskola oktatasi-nevelési programjénak céljai csak a mindennapi munkaban kdvetkezetesen
alkalmazott eszkézdk és modszerek hasznalataval valdsithatdk meg.

A tanuldshoz szlikséges szovegértési és szévegalkotasi képességek fejlesztése lényeges eleme
ennek a célrendszernek. Szitkséges megismertetniink tanuldinkat az irott, beszélt és képi
kommunikacié legfontosabb elemeivel, a szabatos és vildgos érvelés és énkifejezés
eszkdzeivel. Minden tantargyban a magyar nyelv helyes hasznalatéra, a szdkincs gazdagitasara
kell torekedni a nemzeti identitas megteremtése érdekében is.

Mindenkinek biztositjuk, hogy tudaséanak és személyiségének egyéni fejlédését figyelve,
egyedi és sajatos képességeire, motivacidira a pedagdgiai és tanitdsi modszerek minél
szélesebb differencidldsaval reagdljunk. Oktatdink nevel6-oktaté munkdja a lehetdségekhez
mérten a legnagyobb mértékben igazodik a tanuldk egyéni fejlettségéhez, képességeihez és
az egyes tantargyakbdl nyujtott teljesitményéhez.

A tanuléknak a passziv befogadd attitiid kialakuldsianak elkeriilése és a manipuldciok elleni
védekezés céljabol megtanitjuk a feléjik irdnyuld kommunikdcid kritikai szemlélését,
elemzését, ertelmezését. A didkjaink fokozatosan alkalmassé valnak a gondolatok és fogalmak
elemzésére, azok Gsszerendezésére, a raciondlis gondolatmenet kialakitdsara. Fontosnak
tartjuk, hogy logikus Osszefliggésekben, rendszerben gondolkodjanak, a kiillénbézé
informacick kézotti eligazodas képességének birtokaban.

Képesek lesznek az egész vildgra kiterjed6 informaciéaramidsba valé bekapcsolddasra, a
leghjabb informacidszerzési, - feldolgozasi és — dtadasi technikik hasznalatara.

Szorgalmazzuk a tanuldi aktivitast, fenntartjuk a motivaltsdgot, tag teret adunk az egyéni
munkamodszereknek és hozzasegitjik a tanuldt egyéni tanuldsi stratégia kialakitdsdhoz,
valamint tanuldsi, tajékozodasi modszerek megtanulasahoz a didk elvarasai szerint.

Pontos, fegyelmezett, kitartd, 6nallé munkdra, feladataik elvégzésének megszervezésére és
munkajuk ellendrzésére szoktatjuk tanulédinkat — akar egyediil, akdr csoportban dolgoznak —
az autonomia és felelGsségtudat kialakitasa érdekében.

Az iskolanak a vilagot olyan felépitményként kell bemutatnia, amelynek alakitasa
mindannyiunk feladata, s nem olyannak, ami mar befejezett alkotas.



A jogok és kotelességek tudatositasaval a demokracia gyakorlaséhoz sziikséges képességeket
fejlesztjiik. Fontos a felel8s tarsadalmi magatartés kialakitdsa, az 4llampolgari létre felkészités,
a természeti és mesterséges kérnyezet felelés haszndlata.

A szakképzd intézmény a pedagogiai-mddszertani feladatok kiemelt tamogatd eszkézeként
mérési tevékenységet folytat, azaz a lemorzsolddasi veszélyeztetetiségre vonatkozd relevans
informdcidkat beazonositja, feldolgozza és ennek alapjn térténik meg a kovetkeztetések
levondsa. A helyi mérés-értékelési tevékenység mellett — els6sorban 6sszehasonlitds céljdbol
—azintézmény az orszagos mérési eredményeket is figyelemmel kiséri. A szakképz6 intézmény
megel8z8 intézkedései a korai iskolaelhagyds kockazatanak cs6kkentését szolgaljak.

Az iskolaelhagyds megakadalyozasanak & eszkéze a célzott és az id6ben térténd reakcid,
amelyhez relevans adatokkal operalé jelz8- és nyomon kévetd informécios rendszerre van
sziikség. Ennek alapjdn a megel6z6 intézkedések kozétt kiemelt helyen szerepel a
veszélyeztetett tanulok monitorozésa az e-KRETA ESL moduljanak segitségével.

Az intervenciés intézkedések a korai iskolaelhagyds kockdzatanak kitett, illetve a korai
figyelmeztetd jelek révén beazonositott tanulék lemorzsolédasanak megakadalyozasat célzé
aktiv tevékenységeket foglaljak magukban. A mindenkori kéltségvetési és tamogatasi
lehet8ségek figyelembevételével kiemelt tevékenységet képeznek a  rugalmas,
gyakorlatorientdlt, tantermi vagy tantermen kiviili, epochdlis, projekt alapon megszervezett
tanulécsoportos foglalkozdsok és az egyéni fejlesztés eszkdzeinek alkalmazédsa fejleszts
szakemberek igénybevételén keresztil. A korai iskolaelhagyds szempontjabol veszélyeztetett
tanulék szamdra a tandrai nevelés-oktatds mellett az intézmény folyamatosan térekszik az
extrakurrikularis tevékenységek biztositasara, azaz sportolasi alkalmakon, az intézményi
partnerek (akar tars szakképzési centrumok) &ltal szervezett eseményeken és keriileti
rendezvényeken torténd részvételre.

1.1.6 Pedagdgiai eljarasok

Végzettség nélkili iskolaelhagyds megelGzése érdekében félévkor és év végén Centrum
szinten megtorténik az elégtelennel értékelt tanulék szaménak Osszesitése. A korai
iskolaelhagyas céljabdl fejlesztési tevékenységbe bevont tanuldk esetében az intézmény az
adatvédelemre vonatkozd szabélyok érvényesitése mellett az érintett tanuldkat és a szilGket
is tajékoztatja.

1.2 A személyiségfejlesztéssel és kozosségfejliesztéssel kapesolatos pedagogiai feladatok

Az iskolai nevel&i munkank alapvetd célja tanuldink személyiségének szervezett, tervezett
kibontakoztatdsa, a sokoldaltan fejlett, egészséges lelkiiletd személyiség kialakitasa.

Mivel minden tevékenységformanak személyiségfejleszté hatdsa van, csak széleskdr(
tevékenység készlettel érhetlink el eredményeket. igy személyiségfejlesztési alapelviink az,
hogy megjeldlt feladatainkat az iskolai élet valamennyi megnyilvanulasanal, valamennyi
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tandran, tandran kivili nevelési szintéren érvényesitsitk. Minden lehet8séget kiaknazunk
nevelési célkitlizéseink érdekében felhaszndlva a kompetenciaalap pedagodgiai fejlesztés
sokszini teriiletét.

A személyisegfejlesziéssel kapcsolatos feladatainkat az iskolaban foly6 oktaté-nevel munka
pedagogiai alapelveivel 8sszhangban jeldltiik meg: értékkézvetités, a személyiség dszténzé
funkcidjanak fejlesztése, a konstruktiv életvezetés igényének megteremtése és a tanuldinkban
rejlé képességek kibontakoztatdsa. Szorgalmazzuk tovabbd az erkélcsi, esztétikai, kdzdsségi
nevelés hatékonysaganak fokozdsat, az elGitéletek felismertetésére, a szocializaciéban
mutatkozé hianyok potldsara, a viselkedési normék elsajatitasara, a helyes, egészséges
életmadot folytato, devianciakat keriilé személyiség kialakitasdra valo 6sztdnzést.

Feladataink teljesiilése érdekében a személyiség komplex fejlesztését szolgald
tevékenységeink a kdvetkezG teriiletekre irdnyulnak:

Az értelem fejlesziése:

e pedagogiai tevékenységeinkkel (differencidlt és csoportmunka alkalmazéséaval,
sikerélményhez juttatdssal) fejlesztjiik a tanuldk motivécios bazisat;

® Osztdnziink az 6nképzés, az optimalis teljesitésvagy sziikségletének kialakitdsara, az
intellektualis tevekenység megszerettetésére;

e teret engediink a kreativ kezdeményezéseknek, felkészitjiik tanuldinkat a
teljesitményhelyzethez  vald alkalmazkoddsra (tehetséggondozd  szakkdrok,
tanulmanyi versenyek, nemzetkézi projektekben valé részvétel);

e hangsulyt fektetlink az érdeklédés élményekkel t6rténd felkeltésére, a
problémamegoldo tevékenység motivaldsara;

e valamennyi tantdrgy keretén belll sziikségesnek tartjuk a tanulds tanitdsat, a
tanulasmaédszertan hangsulyos jelenlétét, egyéni mddszerek, eljardsok kialakitdsat.

Az érzelmek, a személyes képességek fejlesztése:

Pedagdgiai munkdnk soran el6térbe helyezziik az Snismeret fejlesztését, az egészséges
dnvédelmi képességek elsajatitasat (Gnismereti 6rak, osztalyfénéki érak, egyéni
heszélgetések, iskolan kiviili lehet8ségek);

e fontosnak tartjuk az Onfejlesztd, stabil értékrendszerrel éI6, helyes
teljesitményértékeléssel, erds akarattal rendelkezd személyiségek kialakitdsat;

e segitjiik az érzelmi problémakkal kiizdd, személyiségfejlédésiikben zavart szenvedd
tanuldinkat egyéni segité beszélgetésekkel, illetve a gyermekvédelem egyéb
eszkozeinek fethasznaldsaval.

A szocidlis képesség fejlesziése:

@ a tolerancidra valé neveléshen, az empatikus készségek fejlesztésében, a megfeleld
konfliktuskezelési technikak elsajatittatasdban jeldljiik meg 8 iranyvonalunkat, mely
soran széleskdrlien alkalmazzuk a Szocialis, életviteli és kirnyezeti kompetenciateriilet
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fejlesztési programjan alapulé ismereteket, tovabbd hatékonyan alkalmazzuk a
kiilonféle tréningek nevelési lehetdségeit kiilénbdz8 tantargyak keretei kdzétt

e a helyes magatartdsi, viselkedési normék kialakitdsara, meger&sitésére, a viselkedés
alapvetd erkolcsi értékeken alapuld betartdsara sarkalljuk didkjainkat;

® a kooperativ készségek fejlesztésének teriiletén fontosnak tartjuk a team-munka
maédszereinek elsajatitdsat, a véleménynyilvénitdsi készség kialakitdsat, a személyes
felel&sségen alapuld vélemények kulturalt stilusban t6rténd megnyilatkozasat;

® az oktatd hatékony modellkézvetitd szerepének véallaldsdval minden teriileten
fejlesztjiik a hatékony kommunikédciét, a déntéshozatal, a magabiztossag
képességének gyakorlasat (szébeli feleletek, csoportmunkak, versenyek,
didkdnkormanyzati feladatok);

& igyekszlink pétolni a szocializicid soran kialakult kulturalis hidnyossagokat;

e segitjlik a kotddési képességek fejlesztését, a kdzdsségek szociometriai haléjanak
megismerését, a tartalmas emberi kapcsolatok igényének kialakitasat;

e hazaszeretetre, a kdzGsségek kulturdlis értékeinek megbecsiilésére, a hazai és
egyetemes kultdra kincseinek értékelésére neveliink;

e fontosnak tartjuk, hogy tanuldink képesek legyenek eligazodni a jelen tarsadalmi
valtozasokban, kialakitsak sajat alidspontjukat a torténésekkel kapcsolatban, és felelds
allampolgarokka véljanak.

1.3 Az oktatdk feladatai, az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfénok feladatai

1.3.1 Az oktatdk feladatai

Oktatdmunkaja tervezett, tanuldsi eredmény alapu. Oktatasi médszerei és stilusa alkalmasak
az érdeklbdés felkeltésére és fenntartasdra. Az 6ndllé tanulds tdmogatdsara feladatokat,
feladatlapokat készit, amelyeket elektronikus formaban megoszt oktaté kollégéival. A tanulék
aktivitdsat megkdveteld, kooperativ munkaformakat alkalmaz. A tanévenként 2-3 tandrat
felolelé moddszertani djitdsait bemutatja. Folyamatosan visszajelez a tanuldknak
teljesitményiikrél, tuddsszintjikrél. Rendszeresen alkalmaz fejlesztd értékelést. Ertékelési
maodszerei korszerliek és véltozatosak, a tanuldk és sziileik szdmara egyardnt atlathatdk.
Tisztaban van az egyes értékelési funkcidk jellemzéivel.

Az oktatok helyi intézményi feladatai
Céljaink megvaldsitasa érdekében az oktatd:
e Munkdja soran példat mutat, kiléndsen a megbizhatdsdg, becsiiletesség,
szavahihetGség
tekintetében, ezzel kézvetitve ezen értékek fontossagat.
e Azintézményi élet egészére figyelve segiti a kdzdsség tagjainak emberi kibontakozasat.
@ Személyes ligyekben a szeretetrdl és diszkréciorsl sem feledkezik meg,
e Rendszeres dnképzéssel és tovabbképzéseken valé részvétellel fejleszti szakmai és
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pedagodgiai miiveliségét.

e Rendszeres kapcsolatot tart didkjai osztalyféndkével, oktatéival, a gyakoriati
oktatasban résztvevikkel, sziilkkel, az iskolapszicholégussal, az iskola szocidlis
segitGjével.

e Tantdrgyanként, osztalyonként, illetve csoportonként megtervezi egész tanévi
munkajat; a megvalosulas dokumentdlasat, a reflexiok beépitését a munkaja
mingségének emelése és tudatosabba tétele érdekében idében elvégzi,

e Szakmailag és mddszertanilag alaposan felkésziil. Munkajat pontossag jellemzi.

@ Szakmai munkakdzdsségével egyetértéshen megszervezi a tehetséggondozis és
felzarkoztatas teendéit.

e A gazdasagi igényeket, a szakmai fejlédést figyelemmel kiséri, a képzésbe beépiti a
korszer( szakképzési ismereteket, technolégidkat.

e Ismeri és alkalmazza az intézmény alapdokumentumaiban megfogalmazott elveket
az ellendrzés-ériékelés feladataiban. Ezek szerint cselekszik. A tanulék munkéjat
rendszeresen értékeli,

@ Részt vesz az oktatdi testileti értekezleteken, megheszéléseken. Az intézmény
miikddési rendjébe, az egészséges és biztonsdgos intézményi miikddtetéssel
kapcsolatosan felmeriil6 tevékenységekbe bekapcsolodik.

e Részt vesz az intézmény mindségfejlesztési (intézményi dnértékelés) munkajaban.
Feltigyel a vizsgdkon, tanulmanyi versenyeken, intézményi méréseken.

e Egylttmikodik a kollégdival; kiemelten szoros egylittmiikédés sziikséges az egy
osztdlyban tanitok kézésségében.

e Kdzrem(kodik az intézményi dokumentumok elkészitésében, feliilvizsgalataban.

e A munkatervben el&irt tanulmanyi kirandulasokon, intézményi rendezvényeken részt
Vesz.

e Atantermekben, tornateremben rendet tart, a leltdrozésban részt vesz.

Részt vesz az intézmeény mindségiranyitasi folyamataiban, rendszeresen értékeli és
fejleszti oktatoi tevékenységét, mdodszereit,

A végzettség nélkili iskolaelhagyas megelGzése érdekében intézményiinkben a feladat 8néllé
felelGsségi kort jelent. A feladat teljesitése céljabdl kijelblt munkatérs a végzettség nélkiili
iskolaelhagyas és a lemorzsolodas megelGzéséért felel8s, egyben a korai jelz8rendszer és a
temorzsolodds megakadalyozdsaban kdzvetleniil érintett csoport irdnyitasat is végzi.

1.3.2 Az oszidlyfonoki munka tartalma, az osztélyfénok feladatai
Az osztalyfénok az osztalyaért felelSs oktatd, aki végrehajtja a rabizott feladatokat:

e céltudatosan térekszik a tanulok személyiségének minél teljesebb megismerésére,
egyeni fejlesziésiikre, kOzosségi életiik iranyftdsara, ©onallosdguk, dnkormdnyzati
tevékenységiik fejlesztésére;

e a rabizott kbzbsség minél jobb megismerése és a koordinédcid érdekében latogatja
osztalyat mas nevelSk tanitdsi 6réin és tandran kiviili foglalkozasokon;
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e nevelStarsaival kicseréli tapasztalatait, a felmeriild problémakat tanitvanyaival
megbeszéli; sziikség szerint tajékoztatja kdzvetlen felettesét, munkaltatojat;

e a gyermek pedagogiai jellemzését sziil§i értekezletek, fogaddordk keretében a tanulé
gondvisel§ivel egyezieti;

® tamogatja az elektronikus kommunikaciét az iskolai levelez$ rendszerén keresztiil:

e asziil6ket az elektronikus ellenérzé Gtjan folyamatosan tajékoztatja tgy, hogy minden
fontos informacidhoz hozzajussanak, igyekszik bevonni az iskolai életbe Sket;

e rendszeresen ellendrzi — a sziilGi hattértél fiiggben -, hogy a sziilsk a bejegyzéseket
aldirasukkal, vagy egyéb dton tudomasul vették-e;

e a tanuldk hidnyzésainak megfelel§ igazoldsat megkdveteli, igazolds hidnyaban a
hézirend és a vonatkozé jogszabalyok alapjén intézkedik;

@ pontosan, naprakészen végzi a meghizatdsaval jard adminisziracios teenddket; értékeli
a tanuldk magatartasat és szorgalmat, az iskola kdzosségi életében vald részvételért
jutalmaz és elmarasztal a jogkorében elérhetd eszkdzokkel;

o folyamatos feladata osztilyterme rendjének kialakitdsa, a tanuldi eszkdzok
allapotanak megdérzése;

© az osztalyfOndki orakat a szakmai program szerint dsszedllitott tanmenet alapjan
szervezi és valdsitja meg;

® aziskolai munkaterv szerint elGkésziti a tanulményi kirandulasokat, illetve azokon részt
vesz;

® az oszidlyféndk a feladatkdréhez tartozd teriileteken &nélldan jar el, Ggy hogy
tajékoztatja kdzvetlen felettesét az elvégzett feladatokrol.

e részt vesz az osztdlydban mikddé didkonkorményzat szervezésében és
miikédtetesében; tudatosan segiti a kbzosségi élet kialakuldsat, az 6nkormanyzat
dinamikus fejlédését;
részt vesz a kbzbsségi szolgalat lebonyolitasaban, adminisztraciéjanak elvégzésében.
vezeti a naplét, a torzslapot és elSéllitia a bizonyitvanyt a (Kréta) tanulmdnyi
rendszerben

1.4 Akiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal kapcsolatos pedagégiai tevékenység helyi
rendje

Minden tanuld egyedi, megismételhetetlen, kiilénleges, minden gyermeknek egyéni
sziikségletet, igényei, lehetdségei vannak. Vannak olyan tanulék, akiknek kiilénleges, specidlis
szlikségleteik vannak, igy nevelésiik, oktatasuk specidlis feladatot jelent az oktatéknak.

Intézményiink befogadé iskolaként miikodik, ennek keretében sajétos nevelési igényd,
valamint beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézséggel kiizds tanuldkat is integraltan
oktatunk. A kiilénleges figyelmet igényl6 tanuldk egyéni igényekhez igazodé differencialt
neveléshen és oktatasban részesiilnek.
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SNI tanulok

Sajatos nevelési igény( az a tanuld, aki a szakért6i és rehabilitdcids bizottsag déntése alapjén:
testi- (mozgas), érzékszervi- (latds, hallas), értelmi-, beszédfogyatékos, autista vagy a pszichés
fejlédés zavarai, tovabba tanuldsi zavarok (diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia} miatt a nevelési,
tanulasi folyamatban tartdsan és stlyosan akadalyozott.

Iskolank &sszetételében kis létszdmban vannak jelen az emlitett tanuldk, de az integralt
nevelés-oktatas szellemének megvalésitasa érdekében sziikségesnek tartjuk az ide vonatkozé
pedagdgiai modszerek megismerését, alkalmazasat, figyelembevételét.

Az épiilet adottsagai miatt a kerekesszékes tanulék akadilymentes kozlekedését, oktatdsat
nem tudjuk biztositani. Célunk, hogy a térsaikkal egyiitt nevelhetd, fogyatékkal I8, vagy
tanulasi zavarral (diszlexia, diszgrafia) klizd8 tanuldk fejlédését az osztalyban tanité oktatok
mellett, a specialis igényeiknek megfelel& szakember, gyégypedagdgus is figyelemmel kisérje.
Az SNI-s tanuldkat specidlis tanitdasi és tanuldsi igényeinek megfelelSen specidlis
taneszkodzokkel is tdmogatjuk.

A sajdtos nevelési igényl tanuldkat szakérti vélemény alapjan, az eljardsi rend betartdsaval
mentesitjlik egyes tantargyak, tantargyi részek mindsitése, értékelése aldl, résziikre egyéni
foglalkozésokat szerveziink, amelyeket gyégypedagdgus tart.

Az egyéni fejlesztés szinterei:

e Tanordn differencialt oktatassal, kooperativ modszerekkel, csoportmunka soran.

e Tandrdn kiviil korrepetdléssal, habilitaciés-rehabilitaciés foglalkozasokkal.
Az egyeéni fejlesztés soran figyelembe vessziik a szakéridi véleményekben felt(intetett
iranymutatast, a javaslatokat beépitjiik a pedagdgiai folyamatba.

BTMN tanulék

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanuldk a szakértSi bizottsag
szakért6i véleménye alapjan az életkoruktdl elvarhatdan tartésan és jelentésen alul
teljesitenek. Tarsas kapcsolataikban problémakkal, tanuldsi, magatartdsszabalyozasi
hianyossagokkal kiizdenek. Kézésségbe vald beilleszkedésiik, szocializdciés folyamatuk,
személyiségfejlédésiik nehezitett.

A tanuldsi nehézséggel kiizd$ tanuldkat differencidltan oktatjuk és értékeljiik. Résziikre a
szakértdi véleményben régzitett tanulasszervezési médszereket, tantdrgyi kénnyitéseket, a
fejl6désiikhdz sziikséges segéd- és taneszk6zok haszndlatat biztositjuk. Az alapvetd készségek
fejlesztésénél oktatdink munkajat fejlesztd pedagdgus is segitheti.

A beilleszkedeési és magatartasi nehézségekkel kiizdé tanuldk szocializacids, alkalmazkodasi és
magatartasszabalyozasi problémait a szakért6i vélemény alapjan segitiink megoldani.

Pedagdgiai munkank egyik célja, hogy segitsiik az iskolai kévetelményrendszertdl, a tarsadalmi
normaktdl eltéréen szocializélt gyermekek beilleszkedési nehézségeit.

Az utdbbi években intézményilinkben jelentésen nétt a beilleszkedési, magatartasi
problémakkal kiizd& tanuldk szama.
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Feladatunk:
© A gyermekvédelmi munka soran személyre szabott pedagdgiai eljarasokkal, a

probiémak egyéni kezelésével nyljtunk segitséget. Segitjik a kudarcélmények
feldolgozasat, illetve specidlis tréningekkel timogatjuk a kozosségbe valo beilleszkedés
folyamatat.

Az emlitett didkok motivaciés bazisdnak megismerésére épitve éliink a sikerélményhez
juttatds, a dicséret, a pozitiv megerdsités modszerével.

Felzarkdztatd, potld foglalkoztatasok szervezésével, szilkség esetén kiilon tanulds-
médszertani, tanulastechnikai segitség nydjtasaval biztositjuk az elmaradt tanuldk
haladasat.

Specialis osztalyfénoki orakon, személyiségfejlesztd tréningeken fejlesztjiik érintett
tanuldink dnértékelési, bnismereti képességeit.

Egyéni beszélgetésekkel tAmogatjuk a konfliktusok, agresszio, frusztracié feloldasat.
Fontosnak tartjuk az egylittmiikddést az oktatdi testiiletben az 8szinteségre, a
titoktartdsra, a segitGszandékra épitve.

Beszélgetéseket kezdeményeziink a problémads tanuldk szileivel, sziikség esetén
igénybe vessziik kiils§ szakemberek segitségét.

Hissziik, hogy a kiildnleges bandasmddot igényls tanuldkat integralé nevelés, oktatas sikerét, a
tamogato, befogadd, szeretetteljes iskolai légkér és az oktatéink megérts és lelkiismeretes
szakmai munkaja biztositja.

Hétrényos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulé pedagdgiai tdmogatdsa

A tanuld rendkiviil nehéz csaladi és szocidlis hatteréb6l szarmazé hatranyos helyzet,

A csalad rendkiviil alacsony jovedelme miatt, a tanulék egészségi dllapota gyenge. A gyerekek
nem részesiiinek olyan tapasztalatokban, amiket a kézéposztaly béli tanuldk szdmara
termeészetesek. Sokszor a sziil6i haz tdmogatasa, motivélasa hidnyzik.

llyen esetekben szorosan egyiittmiikédiink az iskolaorvosi, fogorvosi és csalddorvosi
haldzattal.

Kiilonleges figyelemmel és szeretettel biztonsagos, tdmogatd tanulasi kérnyezetet
biztositunk szamukra.

A hatranyos helyzet( tanulé motivéldsa, észténzése a pedagdgiai folyamatok sordn,
kiemelt feladatunk. Az egyéni sikerek a gyerekeket 6nalld tanuldsra, tovabbi
eredmények elérésére készteti.

Nagyon fontosnak tartjuk a sziil6i hdz bevondsidt az iskolai életébe. Nevelési,
szemeélyiségfejlGdési kérdésekrdl el6adasokat, beszélgets kéroket szerveziink.

A tanulok személyiségfejl6dését tamogatva segiteni kivanjuk a serdild kori
szerepbiztonsdg, az identitas kialakuldsat, valamint a felel&sségteljes feln6tté valast.

F& feladatunknak tekintjtik, hogy a tanulékban fel tudjuk kelteni a tanulas iranti érdeklédést,
sikerekhez juttassuk &ket, és az 6nallo ismeretszerzés, az élethosszig tarté tanulds igényét
kialakitsuk névendékeinkben.

15




Kiemelten tehetséges tanulok

Hitlink szerint minden tanuléban vannak olyan képességek, amelyek 6t tarsadalmilag hasznos
és egyénileg boldogsagot, eredményességet nyujté tevékenységi formakra predesztinéljak. S
vannak olyanok is, akikben egy-egy képesség olyan szintli, hogy az mar valamely teriileten
kiemelkedGnek szamit, tehat tehetségrél beszélhetiink.

Az oktatd felelSssége, hogy a képességeket és a tehetséget az iskolai tevékenységek sordn
felismerje és fejlesztésérsl gondoskodjék.

A tanulénak joga, hogy képességeinek érdekiGdésének, adotisdgainak megfeleld neveléshen
és oktatasban részesiiljén. Iskolank hagyomanyait kovetve tehat egyik kiemelt célunk a
tehetséges gyerekek felismerése, az Onkifejezési tevékenységek lehetSségeinek

megteremtése, tamogatdsa, az Onkifejezési képesség ismereteinek tanitdsa, gyakorldsa
szamukra.

Felismerjik, feltdrjuk azokat a kompetencidkat és adottsidgokat, amelyek az oktatas
folyamataban fejleszthetSk, a tanulét képessé teszik az 6ndlld itéletalkotasra, a kritikai

szemléletmédra, az élet (j helyzeteinek megoldéséra, hogy sajat maga elé olyan feladatokat
tlizzon ki, amelyek segitik az eldrehaladast.

A tehetsépgek, képességek kibontakoziatdsanak kiemelt feladatai;

@ az iskolaba belépé tanulok adottsagainak és motivacidinak megismerése, feltdrasa, a
sajatos egyéniségek, az eltérd kompetenciaju gyerekek szambavétele;
a tehetséggondozas egyénre szabott és sokoldalll fejlesztésének biztositésa;

e biztositani kell az oktatéi testiilet egységes fellépését, ehhez a megfeleld
kommunikaciot az osztalyban tanité kollégak és az osztalyféndk kozott;

® az iskolaban végzett tanulék nyomon kovetése, tapasztalataik hasznositdsa a
tehetséggondoz6 tevékenységlink folytonos megujitasaban.

A legfontosabb a tandrai oktatd-neveld munka soran végzett tehetséggondozas:

® az egyénre szabott differencialas pedagdgiai mddszereivel a kiilonleges tehetség is

felismerhetd, foglalkoztathatd;

az egyénre szabott fejlesztési és nevelési elvek, programok kialakitasa;

a csoportbontdsos és kiscsoportos foglalkozasok;

a tanuldi aktivitast megkodvetels pedagdgiai, oktatasi modszerek alkalmazésa;

a téma egységek feldolgozasa, a feladat megoldésa a tanulék érdekiddésére, a tanuidk

és az oktatdk kozos tevékenységére, egylttmiikddésére épiiljon (a projektoktatds);

e a szovegalkotd és miérteimezé képesség fejlesztése, ami lehet6vé teszi, hogy a
mintaértékd miivek a személyiség szerves 1észévé vdljanak;

e atantargyi integracid, a komplexitasra térekvés;

® @ e o
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képesség-kibontakoztatd felkészités a személyiségfejlesztés, a kozosségfejlesztés
segitségével, ami a tanuldsi kudarchél, a szocidlis hatranybél eredé lemaradds
csbkkentéséhez, a tanulé egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatisihoz,
tanulasi, tovabbtanuldsi esélyének néveléséhez vezethet;

az iskolai kényvtdr, segédeszkozok, az internet alkalmazésa, 6nallé feldolgozést igényls
feladatok, palydzatok, gydijtémunka;

a szabadon vélaszthaté tantargyak;

egyeéni foglalkozasok rendszere (pl. versenyre, ill. tovabbtanulasra val6 felkészités);

a tananyag kildnféle mddszerekkel torténd feldolgozasa és a tanuldi aktivitas
ndvelése;

egytittmiikodés a pedagogiai szakmai szolgaltatd intézményekkel, a tanulk kdzponti
foglalkozdsokra torténd irdnyitasa;

iskolak  kozotti  kapcsolatok felhasznaldsa, egylttmiikédés 1j lehetGségek
kihasznalasara;

kiilonsen a kiemelkedd képesség(i tanuldk esetében fontos az 6nalld ismeretszerzési
technikdak megtanitisa.

A tandran kiviili tehetséggondozas madszerei:

helyi versenyeken valé részvétel, hisz a rendszeres vers- és prézamondo, szépkiejtési
verseny, illetve az egyéb ilyen jellegl versenyek {pl. disputa verseny) az elSadéi készség
kibontakoztatasanak fontos szinterei;

Centrum altal szervezett versenyeken vald részvétel;

orszagos versenyeken vald részvétel (pl. OKTV, OSZTV, ASZEV, FPPTI, MNB, Kazinczy-
verseny);

szabadidés foglalkozasok: pl. muzeumok, szinhdzak latogatasa, tanulmanyi
kirandulasok, névadonkhoz két8d6 rendezvények, sportversenyek, stb.;
tovabbképzés, palyavalasztést segits programok, tajékoztatok, rendezvények, tovabbi
palyaorientécids tevékenységlinkkel igyeksziink elsajatittatni a munkaerdpiacon vald
eligazodast;

vallalkozasokkal, egyetemekkel valé kapcsolattartas;

kiilféldi csereutazds, nyelvtanfolyamok, 6sztondijak biztositdsa tanuldink szamara;

az oktatok személyes példamutatdsa és emberi kapcsolata a didkokkal (k&zos
palydzatokon és kiils6 intézmények altal szervezett rendezvényeken, versenyeken valé
részvéiel).

A tehetségpondozas konkrét formai tantargycsoportok szerint:

Természettudomdnyos tantdrgyak esetében:
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A tanulasi kudarcnak kitett tanuldk diagnosztizdlasa a szakérdkon. A tanulds
akadalyainak meghatdrozdsa (magatartdsi-, kdrnyezeti-, tananyagban 1évd tényezdk).
Felzdrkoéztato foglalkozasok tartasa {egyéni foglalkozasok, korrepetalasok biztositasa).
® Egyéni képességekhez igazodd tandrai tanulds szervezése.
A minél gazdagabb mddszertani lehet&ségeket felthaszndlva a tanulék aktiv, cselekvé
részvételének biztositdsa a tanitas — tanulas folyamataban.

e Jutalmazas, elismerés, sikeréiményhez juttatds.

e Oktatok egylitimiikédése.

e Digitalis eszkoztar, kényvtar stb. hasznalata.

® Tanuldi képességek kibontakoztatasa, képesség-kibontakoztaté felkészités.

e A szaktargyak helyes tanuldsi szokasainak, célszerli bevésési modoknak az
elsajatittatasa.

& Részvétel az orszagos, centrumszint{i és helyi szaktargyi versenyeken, palyazatokon a
lehetéségek fliggvényében.

e Kiallitasok, dekoracid, dolgozatok, kiseladasok, prezentaciok készitése.

® Muizeumok, csillagvizsgdld, meteoroldgiai allomads, stb. ldtogatasa.

e Egyénifoglalkozasok tartasa, 6nalld ismeretszerzési technikdk megtanitdsa.

e Iskolak kozotti  kapcsolatok felhasznaldsa, egyiittmikodés 4j lehetfségek

kihasznalasara.,
e Eretiségire el6készits, valamint egyéni foglalkozasok tartdsa.

Tarsadalomtudomadnyi tantdrgyak esetében:

e A fanuldok érdeklédésiiknek megfeleiéen tehetséggondozd szakkortkon vehetnek
részt.

® Indulnak az OKTV-n, Kazinczy-versenyen, illetve mas, BGSZC altal meghirdetett vagy

iskolai {pl. vers- és prézamondé, disputa) és orszagos versenyeken (pl. részt vesznek |l.

Rékoczi Ferencrdl sz6l6 vetélkeddkon).

Tananyag prezentdacidkat készithetnek.

A névadodnkhoz k6t8d6 szakmai programokon vehetnek részt.

Muzeumokban és szinhazi eléadasokon gyakorlati feladatokat kell megoldaniuk.

Hely- és iskolatorténeti feladatokat kapnak.

interaktiv oktatas keretében szaktantargyi feladatokat oldanak meg az internet

segitségével a szamitagépen.

Idegen nyelvi képzés esetében:

A nyelvvizsgara valé felkésziilés szamtalan formajat alkalmazzuk:
e azinternet, IKT- eszkdz6k hasznalata kiemelten fontos,
¢ a kiilfldi iskoldkkal cserecsoportok utaztatasat szervezziik, palydzatok elnyerésével

kiilf6ldi nyelvi kurzusokon valé részvételt és 6szténdijak elnyerését biztositjuk egy-egy
tanuldnk szamara,
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prébanyelvvizsga lehetdség biztositasa tanévenként két alkalommal (a Language Cert-
el egylittmiikGdve),
az orszagos és az internetes versenyeken rendszeresen részt vesziink.

A digitalis kultura esetében:

a digitalis kultira képzés és a szaktantargyakkal valé integricié megteremtése,
interaktiv oktatas.

A szakképzéshez tartozo tantdrgyak esetében:

helyi, centrumszintii és orszagos versenyeken valé részvétel (pl. OSZTV, ill. ASZEV,
tézsdeverseny stb.),

interaktiv képzésben vehetnek részt,

palyazatokon indulnak.

Testnevelés, mozgdskultira:

a hét minden napjan a tanuldk részt vehetnek réplabda, labdarigas és ezekkel azonos
id6ben testépités foglalkozdsokon is,

rendszeresen, szlinetekben, lyukas éraban, szabadidében ping-pong asztalok és egy
csocsd asztal varja a jatszani vagyokat,

egész tanévben szerveziink hdazi bajnoksdgokat, sportjdték versenyeket,
sportagvalasztéra, hideg iddszakban korcsolydzni vissziik didkjainkat,

a BGSZC altal meghirdetett versenyek rendszeres résztvevéi vagyunk sportjatékokban,
- roplabdaban, kosarlabdaban, labdarigésban — és atlétikaban,

minden tanuld fizikai képességeit a NETFIT rendszer segitségével évente egyszer
mérjik,

Mindezek mellett rendszeresen be lehet kapcsolddni a didkszervezet altal kinalt kulturalis
és sport programokba, pl. gélya programokba, Rékéczi-nap el6addsaiba és versenyeibe.

1.5 A tanuléknak a szakképzé intézményi dontési folyamataiban valé részvételi joga

gyakorlasanak rendje

Didkkérék

Az iskola tanuldi a nevelés-oktatdssal Gsszefiiggd kozbs tevékenységiik megszervezésére, g
demokrdcidra, kdzéleti felelfsségre nevelés érdekében — a hazirendben meghatarozottak
szerint — didkkdrdket hozhatnak létre, amelyek létrejottét és miikédését az oktatdi testilet

segiti.

A diakkérsk dontési jogkort gyakorolhatnak az oktatdi testiilet véleménye meghallgatasaval:
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® sajat kdzbsségi életiik tervezésében, szervezésében;
@ tisztségviselék megvalasztasaban;
e jogosultak képviseltetni magukat a didkénkormanyzatban.

Digkénkormanyzat

Atanuldk, didkkdrok a tanulok érdekeinek képviseletére didkdnkormanyzatot hozhatnak létre.

A didkénkormanyzat munkajit e feladatra kijelsit oktatd segiti, akit a didkénkormanyzat
javaslatdra az intézményvezetd hiz meg 6t éves idStartamra.

A DOK miikédésének leirasat az iskolai SZMSZ tartalmazza.

1.6 A tanulg, a kiskora tanulé torvényes képvisel&je, a képzéshen résztvevd személy, az
oktato, a szakképz6 intézmény és a szakképz& intézmény partnerei
egyuttmiikédésével kapesolatos feladatok és az egymdssal vald kapcsolattartdsuk
formai

Mivel az iskola nevel§ munkaja sztil8i kozrem(ikédés nélkiil nehezen tud érvényesiilni, ezért a
cél olyan tartalmas, érdemi, és kdlcsonds kapcsolat kialakitdsa, mely érvényesiti mind a
tanulot, mind a kiskor( tanuld torvényes képviselSjét, mind az oktatét megilletd jogokat,
ugyanakkor ligyel kotelességeik maradéktalan betartasara.

A kitlizott feladat: a megfeleld torvényi hattér betartdsadval, a rendelkezésre alié eszkdzék
felhaszndlasaval a kapcsolat folyamatos fenntartdsa, élgvé tétele. Kdlcsonds részvétel az
értekezleteken, fegyelmi targyaldsokon, elismerések, oktatasi-nevelési programok,
dokumentumok megbeszélése, véleményezése, informdcidcsere {osztalyfénskok, oktatok
segitségével) az egylttmitkddés 6 teriiletei.

Egviittm{ikddési keretek:

szUl8i munkak&zdosségek,

sz(il6i értekezietek (1 alkalom/félév),
fogadddrak (2 atkalom/tanév)

elézetes egyeztetés alapjan fogadddrik,
kirandulasok,

osztalyprogramok,

e e & © & e ¢

iskolai rendezvények: szalagavato bal, Rakdczi-nap, ballagas, szobeli érettségi vizsgék,
innepségek, megemlékezések, versenyek.

A korai iskolaelhagyas és a lemorzsolédas elleni kiizdelemben intézményiink egyiittmiikédik a
szakképzési centrum kdzponti munkaszervezetével és a Centrumon beliili térsintézményekkel
vezetdi és nem vezetdi szinten egyarant. Az intervencids tevékenységek részét képezi a
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szlil6kkel és egyéb iskolan kiviili szereplSkkel térténd haldzati kapcsolatok megerSsitése,
illetve kialakitasa, amelynek keretében az illetékes keriileti &nkormanyzatokkal, a roma
szervezetekkel, gazdalkodd szervezetekkel, sport- és kulturdlis egyesiiletekkel és tarsadalmi
szervezetekkel torténik célzott egytittmiikddés a korai iskolaelhagyds és a lemorzsolddas
megeldzése céljabol. Vezetdi képzések, értekezletek és felkészitdk sordn az egymastdl valé
tanulas (peer learning) gyakorlata folyamatosan érvényesitésre keriil, illetve megvalésul az
iskolaelhagyas megeldzésében sikeres intézményekben t6rténé tapasztalatok ataddsa és az
erre iranyuld események szervezése {peer coaching).

1.7 A tanulmanyok alatti vizsga szabalyai

A 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrél sz616 torvény végrehajtdsarol szabalyozza
atfogdan az értékelést és a vizsgak rendjét, az alapszabdlyozast a Szakképzésrdl sz6i6 2019.
évi LXXX. térvény tartalmazza.

Altaldnos alapelvek

Az oktatd a tanuld teliesitményét, elémenetelét tanitdsi év kozben rendszeresen
érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitasi év végén osztdlyzattal mindsiti.

A tanuld osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemijegyei vagy az osztdlyozd vizsgan, a
kiiibnbozeti vizsgan, valamint a potlo és javitdvizsgan nydjtott teljesitménye (a tovabbiakban

a felsorolt vizsgak egylitt: tanulmanyok alatti vizsga) alapjan kell megaliapitani.

Az érdemjegy és az osztalyzat megallapitdsa a tanuld teljesitményének, szorgalmanak
értékelésekor, minésitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz.

Az érdemjegyekrdl a tanuldt és a kiskort tanuld tdrvényes képviselSjét rendszeresen
értesiteni kell. A tajékoztatds idedlis esetben folyamatos, elsédleges eszkdze a Kréta naplé. ,
de barmilyen eszkozzel t6érténhet, szdban, irdsban.

Az iskola az osztalyzatrél a tanul6t és a kiskor( tanulé térvényes képviseldjét félévkor értesits,
év végén bizonyitvany utjan értesiti.

A félévi és az év végi bukas fenndlld lehetdségérél a kiskor( tanuld tdrvényes képvisel§jét,
tanul6t a KRETA naplon keresztiil az osztélyféndk tajékoztatja.

A tanulmanvok alatti vizsgak

Osztalyozo vizsga
Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanuldnak a félévi és a tanév végi osztélyzat megallapitasahoz,

e ha felmentették a tandrai foglalkozdsokon valé részvétele alél;
® engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantdrgy tanulmanyi kévetelményének egy

rrr

tanévben vagy az elGirtnal rovidebb idé alatt tegyen eleget;
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& meghatdrozott idGnél tdbbet mulasztoit, és a nevelStestilet ddntése alapjan
osztalyozo vizsgat tehet;
e ha a tanulé a félévi, év végi osztalyzatdnak megallapitdsa érdekében fiiggetlen
vizsgabizotisag el6tt tesz vizsgat.
Egy osztalyozo vizsga egy adott tantdrgy és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére
vonatkozik. A tanitdsi év lezdrdsat szolgalo osztalyozd vizsgat az adott tanitdsi évben kell
megszervezni.

Kiilonbdzeti vizsga

Kildnbdzeti vizsgdt a tanuld abban az iskoldban tehet, amelyben a tanuiményait folytatni
kivanja. A jelentkezd atvétellel tanuldi jogviszonyt kivan létesiteni, azonban az el6z8
iskoladjabdl eltérd tanterv szerinti tanulmanyokat folytatott.

A kiildnbdzeti vizsga a tantargyi kovetelmények optimumat kéri szamon. A kiilénbozeti vizsga
azokra a tantargyakra, illetGleg tanulasi teriiletekre terjed ki, amelyeket a tanuld az érvényes
tantervbdl és bizonyitvanybdl megallapithatéan az el6z8 osztdly{ok)ban nem tanult.

A kiilénbozeti vizsgdkra tanévenként legaldbb két vizsgaiddszakot kell kijeldlni, ami a tanév
rendjében kerll meghatdrozasra.

Potlo vizsga

Potlo vizsgat tehet a vizsgdzo, ha a vizsgarél neki fel nem réhatéd okbdl elkésik, tavol marad,
vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, mielstt a valaszadast befejezné.

A vizsgdzonak fel nem rohatd ok minden olyan, a vizsgan vald részvételt gétlé esemény,
korlilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgdzd szandékos vagy
gondatlan magatartasara.

Az igazgatd hozzajaruthat ahhoz, hogy az adott vizsganapon vagy a vizsgazo és az intézmény
szdmara megszervezhet§ legktzelebbi id8pontban a vizsgazo potlé vizsgat tegyen, ha ennek
feltételei megteremtheték.

Javitovizsga
Javitdvizsgat tehet a vizsgazo, ha

e atanévvégén —legfeljebb hdrom tantargybdl - elégtelen osztalyzatot kapott;
® az osztalyozd vizsgarol, a kiilonboézeti vizsgardl szamara felréhatd okbdl
- elkesik,
- tavol marad,
- avizsgdrdl engedély nélkal eltavozik.
A vizsgdz6 javitdvizsgat az iskola igazgatdja altal meghatdrozott idépontban, az augusztus 15-
etdl augusztus 31-ig terjedd iddszakban tehet,

Amennyiben a tanulé a javitdvizsgan nem teljesiti a meghatdrozott kdvetelményeket, vagy
nem jelenik meg, évet kell ismételnie.
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Atanulo javitdvizsgara utaldsa esetén a bizonyitvany Krétaban térténd megjelenését kovetden
30 napon beliil kérheti a tanulé a fliggetlen vizsgabizottsag el6tti vizsgat.

Agazati alapvizsga

Az dgazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanuldnak, illetve a képzésben részt vevé
személynek az adott dgazatban t6rténd munkavégzéshez sziikséges szakmai alap tudésat és
kompetenciait orszagosan egységes eljaras keretében méri.

Az Agazati alapvizsga az adott dgazatba tartozé valamennyi szakma tekintetében azonos
szakmai tartalmat a képzési és kimeneti kévetelmények hatdrozzak meg.

Az agazati alapvizsgat intézményiink oktatoibdl és az elndkbdl allo vizsgabizotisag elbtt kell
letenni. A vizsgabizottsag elndkét a szakképz§ intézmény székhelye szerint illetékes teriileti
gazdasagi kamara delegélja. Az agazati alapvizsga teljesitése az év végén adott bizonyitvanyba
bejegyzésre kerlil. Az dgazati alapvizsga bizonyitvényba bejegyzett teljesitése a képzési és
kimeneti kdvetelményekben meghatdrozott munkakér betdliésére valé alkalmassagot igazol.

Kozos szabdlyok

A vizsgat megel6z6 harom hénapon belil kell a vizsgaidGszakot kijeldIni. A vizsgék id6pontjardl
a vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor irdsban tajékoztatni kell.

A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhets. A szakképzd
intézményben tartott tanulmanyok alatti vizsga esetén az igazgat6, a fiiggetlen vizsgabizottsag
el6tti vizsga esetén a szakképzési dllamigazgatdsi szerv a vizsgazd - kiskoru vizsgézo esetén a
torvényes képviseld - irasbeli kérelmére engedélyezheti, hogy a vizsgdzé az el6re
meghatarozott idGponttdl eltérs id6ben tegyen vizsgat.

Vizsgaszervezés

Tanulmanyok alatti vizsgat legalabb haromtagt vizsgabizottsag el6tt kell tenni. Amennyiben a
szakképz§ intézményben foglalkoztatottak végzettsége, szakképzettsége alapjan erre
lehetdség van, a vizsgabizottsagha legaldbb két olyan oktatdt kell jeldini, aki jogosult az adott
tantargy tanitasara.

A tanulmanyok alatti vizsga kdvetelményeit, részeit, igy kiilondsen az irasbeli, a szébeli, a
gyakorlati vizsgarészeket, az értékelés szabalyait meg kell meghatérozni (id. az alabbiakban).

A tanulmanyok alatti vizsga ~ ha azt az iskoldban szervezik — vizsgabizottsaganak elnokét és
tagjait az igazgatd, a fliggetlen vizsgabizottsag elntkét és tagjait a szakképzési allamigazgatasi
szerv bizza meg.

A tanulmanyok alatti vizsga vizsgabizottsdganak elnbke felel a vizsga szakszer(i és jogszer(
megtartasaért:

® meggy6z0dik arrdl, a vizsgdzd jogosult-e a vizsga megkezdésére, és teljesitette-e a
vizsga letételéhez elSirt feltételeket;
sziikség esetén kezdeményezi a szabalytalanul vizsgdzni szdndékozok kizarasat;

e vezetia szobeli vizsgdkat és a vizsgabizottsag értekezleteit;
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e dtvizsgdlja a vizsgdval kapcsolatos iratokat, a szabélyzatban foglaltak szerint alairja a
vizsga iratait;

© a vizsgabizottsag értekezletein véleményeltérés esetén szavazast rendel el.

A vizsgabizottsagi elnék feladatainak ellatdsaba a vizsgabizottsag tagjait bevonhatja.

A kérdezdé oktaté csak az lehet, aki a vizsga tdrgya szerinti tantdrgyat tanithatja. A
vizsgabizottsag munkajit és magat a vizsgat az iskola igazgatdja késziti els. A vizsga reggel
nyolc ora el6tt nem kezdhet§ el, és legfeljebb tizenhét 6raig tarthat. Egy vizsganapon egy
vizsgazo vonatkozasaban legfeljebb harom irasbeli vizsgét lehet megtartani. Egy vizsgdzdnak
egy napra legfeljebb harom tantargybd! szervezhetd szébeli vizsga.

A vizsgazo szdmara az irasbeli feladatok megvalaszoldsdhoz rendelkezésre allé maximdlis idd
tantargyanként hatvan perc. A vizsgdk kozétt a vizsgazo kérésére legaldbb tiz, legfeljebb
harminc perc pihendidét kell biztositani,

A p6tlo vizsga — sziikség esetén Gjabb pihendidé beiktatasaval — harmadik vizsgaként is
megszervezhetd.

A vizsgateremben egyidejlleg legfeljebb hat vizsgazé tartézkodhat.

Ha a vizsgazdé a huzott tétel anyagaban teljes tdjékozatlansagot arul el, azaz feleletének
értékelése nem éri el az elégséges szintet, az elndk egy alkalommal péttételt huzat vele. Ez
esetben a szobeli mindsitést a pottételre adott felelet alapjan kell kialakitani Ggy, hogy az elért

pontszamot meg kell felezni és egész pontra fel kell kerekiteni, majd az osztdlyzatot ennek
alapjan kell kiszamitani.

1.8 A felvétel és az atvétel helyi szabélyai, ehhez kapcsoldédéan a szébeli felvételi vizsga
kovetelményei

A felvételi vizsga kovetelményei

A turizmus-vendéglatds dgazati képzésbe valé bekapcsolédis pdlyaalkalmassdgi és
egészségiigyi alkalmassagi vizsgdlathoz k6tét. Amennyiben az orvosi szakvélemény nem
tartja kizaro oknak, a képzésbe fogyatékkal él6k is bekapcsolddhatnak. A képzésre
jelentkezéskor vagy a beiskolazas alkalmaval a leend8 résztvevék tajékoztatast kapnak a
szakma jellemzéirél, az ellatandd feladatokrd! és a képzés sikeres elvégzésével betdlthets
munkakérékrdl, amelynek tlikrében mindenki sajat maga is meggy8z6dhet a pélyara vald
alkalmassagarol. A fogyatékkal él5 résztvevdk esetében ez alkalommal lehetfség van annak
tisztdzasara is, milyen segitséget igényelnek a képzés sikeres elvégzéséhez a sajat hasznalt
segédeszkdzeiken kiviil, és azt a szakképz& intézmény hogyan tudja szamukra biztositani.

A jelentkezéknek kézponti irasbeli vizsgat kell irniuk, majd motivacids beszélgetésre hivunk
be minden hozzank jelentkezd didkot. A motivéacids beszélgetést csoportosan, jatékos
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formaban szervezziik. Felvételi pontszdm nem jar érte, azonban lehetdséget nydjtunk leends
diakjainknak az iskolai hangulat kézelebbi tanulmanyozésara, ezzel is segitve Sket a végsé
déntés meghozataldban.

A felvétel helyi szabalyai
A bejutds alapjai:

e Kozponti irasbeli vizsgén elért eredmény, maximum 100 pont.

@ Az altaldnos iskoldban elért eredmény: 5-7. év végi és 8. félévi magyar nyelv és
irodalom, matematika, térténelem, 1. tanult idegen nyelv osztalyzatabol tevsdik dssze.
Maximum 100 pont.

A felvételi eljaras soran szerezhet§ maximalis pontszam: 200 pont.

Pontegyezdség esetén a kdzponti irdsbeli felvételi matematika pontjait vetjik dssze és a
magasabb pontszamot elért tanuld keriil elérébb. Ha a kdzponti irasbeli matematika pontok
is egyeznek, akkor a magyar nyelv pontokat is &sszehasonlitjuk és az a didk keriil elébbre, aki
magasabb pontszamot ért el. ‘

A felvételi eljarasunk részét képezi a motiviciés beszéigetés, amelyek soran a jelentkez§
didkok csoportos foglalkozasokon (maximum 8 f&/csoport) vesznek részt. Ezeken a
foglalkozasokon a tanulék kreativitdsat és egylittmiikédési készségeit mérjitk illetve a
Turizmus-vendéglatas agazatra jelentkez6k esetében a palyaalkalmassdagot sz(rjik. A
motivacios beszélgetésekkel célunk egymas kélcsénds megismerése, felvételi pontokat nem
szereznek a diakok.

Az iskolavaltas, valamint a tanulé atvételének helyi szabalyai
Tanuld masik iskolabol vald dtvétele, illetve belsé képzési forma valtasa esetén:

Elsésorban tanévkezdéskor javasolt. Evkézben valé &tvétel esetén, sziikséges lehet
kilénbézeti, osztalyozd vizsga letétele, melyhez az intézmény felkésziilési idSt, oktatoi
segitséget nyujt.

ar s

A vizsgdk idépontjai az éves munkaterv szerint, és a jogszabalyi elSirdsoknak megfelelen
alakulnak. Az atvételre, felvételre vonatkozd szabalyok intézményi szinten egységesek. A
hatdlyos jogszabalyi elGirasokat vessziik elsésorban figyelembe.

1.8 A tanuloé magasabb évfolyamba lépésének feltételei

2y x

A tanuldk kdvetkez6 évfolyamba lépése feltétele:
@ a tantargyi minimum kdvetelmények teljesitése az adott évfolyamon az érettségi és
szakmai vizsga kdvetelményekkel 8sszhangban,
e 10. évfolyam végén az dgazati alapvizsga teljesitése,
e a Turizmus - vendéglatas agazaton tanulé didkok esetén az Egybefiiggd szakmai
gyakorlat teljesitése a tanitasi év végéig (11. és 12. évfolyam).

25




2. Egészségfejlesziési program

A teljeskord egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatokat koordinélt, nyomon kévethetd és
mérhetd, értékelhetd modon tervezziik. Az egészségfejlesztési programot az oktatdi testiilet
és az iskola-egészségligyi szolgalat kbzremiikddésével készitjiik el.

2.1 A teljeskori egészségfejlesziéssel kapcsolatos feladatok

A teljes korl egészségfejlesztés célja, hogy az intézményiinkben eltéltétt id6ben minden didk
részesiiljon a testi-lelki jollét és az egészségét- egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd,
rendszeresen m(ikod§ egészségfejleszts prevencids tevékenységekben. Az egészségfejlesztés
és annak egyik megvaldsuldsi formaja a korszer(i egészségre valé nevelés. Jelent8s célként
jelenik meg a meglévé egészségi allapot erdsitése, fejlesztése. A tanév folyaman kiemelt
figyelmet forditunk a tanuldk egészséghez, biztonsaghoz vald jogahoz, és ebbél adodéan a
teljeskdrii egészségfejlesztéssel 6sszefiiggd feladatokra.

Az egészségfejlesztési program teriileti megjelenései:

e egészségtudatos taplalkozds, egészségmeglrzés

e anorexia és bulimia, depresszio hatasai a mindennapokban, taplalkozasban.
e mindennapos testnevelés, testmozgas

e testi, lelki, mentdlis egészség fejlesztése, érzékenyitése

e prevencios elfadasok a szenvedélybetegségekhez és fligghségekhez vezetd
életmadrol

interaktiv eladasok szervezése, palydzatok kiirasa intézményi szinten
bantalmazas és az iskolai er§szak megelSzése

aldozatta valas, és blinmegelGzés

tarsadalmi normak erdsitése, szocialis érzékenyités

baleset-megel&zés és elsGsegélynyljtas

® © & & e o

személyi higiéné
@ szlirfvizsgdlatok
teriiletére terjednek ki.

Az egészségfejlesztés sordn figyelembe vesszilk a tanulék biologiai, tarsadalmi, életkori
sajatossagait. Az iskolankban folyd lelki, mentalis egészségfejlesztés célja, hogy elSsegitse a
kiegyensilyozott pszichés fejiédést, tdmogassa a tanuld esetében a kérnyezethez tdrténd
alkalmazkodast. Megoldasi stratégidkat kinaljon a kornyezetbél érkezé artalmas hatdsokkal
szemben, igy csdkkentve a karos kovetkezményeket, tovabba pozitiv hatast gyakoroljon a
személyiséget érd valtozasokra.

A program iskolan beliilli megvaldsitasanak személyi feltételei, egészségfejleszté csoport
tagjai:
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Iskola igazgatdja — vagy megbizottja,

Osztalyfénéki munkakézdsség vezetdje,
Osztalyfonokok,

Testnevelék,

Iskola-egészségiigyi szolgélat (iskolacrvos — védénd),
Iskolai szocialis segit8

VIl. keriileti drogprevencids koordinator,
Diakénkormanyzatot segit8 oktatd.

Az eredményes, szakszer(i és hatékony programok megvalésitasanal kulesfontossagi, hogy az
intézmény valamennyi dolgozdja (alkalmazottak) egylittmiikoédjenek.

Iskolan kiviili személyi feltételek, kapcsolatok:

Kerlleti 6nkormanyzat,

Bischitz Johanna Integralt Human Szolgéltaté Kézpont munkatarsai

Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlatok, Kozpontok szakemberei (csaladsegiték,
esetmenedzserek, pszichaldgusok, fejlesztépedagdgusok)

Nevelési tanacsadok szakemberei

NNK egészségfejlesztési szakemberei,

Rendvédelmi szervek

Kabitészeriigyi egyeztets férumok (drogambulancia)

Civil szervezetek, egyesiiletek, alapitvanyok, magénszemélyek

A program megvaldsitasanak szinterei:

Tanodrai keretek:

komplex természettudoméanyos érak,
osztalyfénoki orék,

nyelvi orék,

testnevelés ora.

Tanoran kiviili keretek;

e ®© © o e o

nem sport jellegii tevékenységek (egészségnap, rendezvények),

kultura eszkézével a megel6zést elésegitd szinhazi eléadasok

mindennapos testmozgds a szabadban

Mikulas-, és Valentin Kupa,

Didknap

palyazatokon vald részvétel, intézményi szinten is palydzatok kiirdsa. (pld: fotd
palyazat, kisfilm stb. a fentiekben leirt témékban.)

Egyéb lehetfségek:
Iskola egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos, védéné, iskolafogdszat)

F§ feladata a prevencid. Az év eleji-, és kozi szlirésekkel, vizsgalatokkal diagnosztizalni az
eléforduld tiineteket, problémékat. A sziikséges terapia mielébbi alkalmazéasa. Rendszeres
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konzultdcid az osztdlyfénokkel, sziildvel, testnevelével. Meghivottként részvétel az
egészségnevelést érinté oktatdi testlleti értekezleteken, illetve osztélyféndki ordkon.
Kapcsolattarias haziorvos és iskolaorvos kézott,

F73

Iskolai szocidlis segité

A tanulokkal, illetve sziil6kkel kdzvetleniil, egyéni vagy kozosségi foglalkozasok keretében
kozrem(kodik a gyermekek beilleszkedését, tarsas- szocidlis kapcsolatait javitd, iskolai
teljesitményét noveld intézkedésekben. A jelz8rendszeri koételezetiségekkel el@segiti a
hatékonyabb miikédést, s ezzel is segit megelSzni a korai lemorzsolddast, illetve elfsegiti a
problémak korai felismerését,

A program megvalositasa:
Konkrét allapotfelméres:

a) Osztalyfénoki segitséggel a tanuldk testi és lelki egészségének felmérése, a problémak
beazonositdsa (9. évfolyamon kezdve, felmené rendszerben)

¢) Iskolaorvosi szlirések-vizsgalatok,

d) Iskolapszicholdgus és /vagy a szocialis segit§ altal végzett felmérések,

e) Evente fizikai dllapotfelmérés testnevelés oran,

A kapott eredményeket Osszesitjiik és meghatdrozzuk, kidolgozzuk az elsédleges, illetve
masodlagos prevencios feladatokat és mddszereket.

Az egészségnevelési és kbrnyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek

Egészségnevelés tandrdn

Az iskolank egészségfejlesztéshez kapcsolodd, a nevelés-oktatds egészét érintd feladatainak
szintere minden tanora, és tandrén kivili foglatkozas. Az ismeretdtadasban kiemelt szerepet
kapnak a komplex természettudomanyos és idegen nyelvi 6rak.

Egészségnevelés az osztalyfénéki 6ra keretében

A napi, valamint az aktualis problémak megbeszélése mellett helyet kell adni az

egészségnevelésnek is. Erre az éves draszambdl 15-20 %-ot forditunk, ezzel is jelezve a teriilet
kiemelt fontossagat.

Prevencio

Iskolankban az egészségfejlesztés és kdrnyezeti nevelés teriiletén kiemelt szerep jut a
prevenciés munkdnak, el6adasok, rendezvények szervezésének. Kiilsé elGadok (pl.

orvostanhallgatoék, pszichologusok, rendSrség sth.) segitségével rendszeresen foglalkozunk a
kiemelt témakkal.

Prevencids programjaink fébb terdiletei:
Tdplalkozds
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Egészséges ételvalaszték a bifében: tobb tejtermékkel, péksiiteménnyel, gyimélecsel.
Egészséges éikezés: reformétkezésrdl sz016 eléadasok szervezése.

Szexualitas

A 11-12. évfolyamon iskolaorvosi, véd6néi kézrem(ikodéssel a lednyok részére dnvizsgslati
mellrak sziirés bevezetése. A filk a here daganatos megbetegedésérdl, a tiinetek korai
felismerésérdl, dnvizsgalatrdl hallanak szakorvosi tajékoztatot.

Fiiggdségek

A fiiggBségek kialakulasanak veszélyeire és a folyamat kialakulasanak fazisaira igyeksziink
odafigyelni. Tanuldink nagy része valamilyen formaban taldlkozott mar legalis vagy illeglis
szerekkel, amelyek egészségrombold hatdséval nincsenek tisztdban. Ez a teriilet kiemelt
figyelmet kap a programban az alabbiak szerint:

e lllegdlis szerhaszndlat

A keriileti rendérség oldalardl az ifjusagvédelmi szakember rendszerességgel jelen van az
osztalyok életeben. Figyelembe véve a fogyasztdi szokdsok valtozasat, azt tapasztaljuk, hogy
egyre fiatalabb korban kezdenek ,megismerkedni” a drogokkal, kiilénb6z8 szerhasznalati
szokasokkal. Kdztudott, hogy az illegélis szerhez valé hozzdjutds napjainkban kénnyen
megoldhaté. Gyakorlatilag barmikor és barhonnan hozza lehet férni a szerek beszerzéséhez,
akér online téren keresztil. Ezért kiemelten fontos, hogy minden évben és minden disk
szamara hangstlyozzuk a drogok, kabitdszerek veszélyeit.

e legdlis szerek, fiiggbséget okozo fogyasztdsi cikkek

Energiaital

Az energiaital legalisan fogyaszthato, de iskolankban széles kérben tajékoztatjuk a didkokat a
lehetséges mellékhatasokrdl. Itt a legkisebb a megelézéshen a mozgésteriink, hiszen sok
esetben a sziil6k is fogyasztjak. Ezért tanérikon, az osztalyfénokok és az oktaték feladata
felhivni a figyelmet az izgatészerek hasznalatanak ,mellékhatisaira”.

Dohdnyzds

Iskolank egész teriiletén tilos a dohanyzds. Az osztalyfénski munkakdzosség, a védénd és az
iskolai szocialis segit§ szervezésében idészakonként minden évfolyamon elGadasokat tartunk
meghivott elGadokkal.

Alkoho!

Az iskola terilletén, az iskolai programokon az alkoholfogyasztis és birtoklasa tilos. A
szabadidében (féleg a hétvégi bulik alkalmaval) fogyasztjak a didkok. Itt feltétleni sziikség van
a kortarsak segit6 megerésitésére: miszerint alkohol nélkiil is van buli. Orvostanhallgaték és a
véddnd segitségével szervezett és megvaldsitott elSadasok és foglalkozdsok keretében
igyeksziink az alkoholfogyasztas mellékhatdsaira felhivni a tanuléink figyelmét. A keriileti
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rendérkapitanysag munkatarsa tobb alkalommal tartott elGadast ,Biztonsdagos bulizas”
témakdrében, veszélyekre hivta fel a gyerekek figyelmét,

Antidepresszdnsok, gyogyszerek

A kiildnféle fajdalomcsillapitok és antidepresszdnsok hasznalata napjainkban is elterjedt. Ezek
beszerzése sem okoz kiléndsebb nehézséget. Ezekhez is egyre fiatalabb korban kezdenek
hozzaszokni. Szakemberek kozremiikodésével hivjuk fel a figyelmet arra, hogy milyen
veszélyeket vallal az, aki ezektdl flgg.

Internet, online tér, jaték- és telefonfiiggdség

»Ha nem vagy online nem is élsz”. Az ifjisag az online vildgban valé felelds miikodése, a
kozosségi oldalak megfelelé hasznédlata fokozott figyelmet igényel az aldozattd valas,
internetes zaklatas és a b(inmegel&zés céljahd! is. Szakemberek bevonasival el6adésok,
tovabba interaktiv csoportfoglalkozasok fiataloktdl-fiataloknak. ,Mert az vagy amit posztolsz”.

A megvaldsitas iddintervallumai:

Révidtavi (1 év)

Az egészséges taplalkozds feltételeinek megteremtése a biifében. A betegséggel szembeni
immunitas névekedjen — az oktatéi-tanuldi hianyzasok csékkenjenek,

Kdzéptava (3- 4 év)

A dohanyzdk szamadnak csokkentése. Alkoholproblémak cstkkenése, illetve az illegdlis és
legalis szerhasznalok szamanak csdkkenése.

Hosszutavu (8-10 év)
Atfogé szemlélet valtozas,
Osszehasonlitd értékelés:

® Folyamatértékelés: a végrehajtds szakaszaban hogyan fogadjdk a didkok, oktatok,
szlil6k a programot, pl. az egyes rendezvényeken hanyan vesznek részt.
Atfogo éves értékelés: az éves munka értékelésekor.

e Ujabb célkitlizések meghatdrozasa: az Uj éllapotfelmérés és a kézéptavi teljesiilés
tiikrében 5-6 évenkénti felitlvizsgélattal.
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2.2 A mindennapos testnevelés, testmozgds megvalésitdsanak modja a fenti
elvekhez, programokhoz, tevékenységekhez kapcsolddéan

Célunk megszerettetni és megdrizni a mozgds szeretetét, valtozatos, hangulatos dravezetéssel
sikerélmény biztositdsaval gy, hogy ne csak a teljesitménycentrikus oktatds dominaljon.
Fenntartjuk és bévitjiik a differencialt oktatasi formdakat. A tanulé 6nmagdhoz mért fejlédése
jelenti az értékelés & elvét, mind a technikai, mind pedig a kondicionalis képességfejlesztés
terliletén, tehdt nem az abszoldt teljesitményt osztélyozzuk.

A kénnyitett- és gyogytestnevelés drakat kiilén csoportban, szakos ellatassal szervezziik, hogy
minden digkunk a képességeinek és problémdjdnak leginkabb megfelelé fejlesztésben
részesiiljon. Didkjainktol elvarjuk, hogy lehet8ségeikhez mérten legyenek tisztaban:

® a balesetmegel&zés, balesetvédelem és a kdlcsdnds segitségnyljtas 6 elveivel,
fontossagaval,
az egészséges taplalkozasi szokasokkal
a helyes napirend kialakitdsanak fontossdgaval, és eszerint éljenek,
a karos szenvedélyek sportteljesitmény-csékkentd és egészségkdrositd hatdsaval
e ndvekedijen a fizikai alloképességiik az évenkénti Netfit felmérések soran.
Az elsdsegély nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv

e @& ©

Az els@segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

¢ a tanuldk korszer(i ismeretekkel és az azok gyakorldsdhoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek elsésegély-nydjtasi alapismeretek teriiletén;
¢ a tanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az elsésegélynydijtas alapismereteit;
® a tanulok az életkoruknak megfelel6 szinten — tandrai és a tandrén kiviili (egyéb)
foglalkozasok keretében - foglalkoznak az elsBsegélynylijtassal kapcsolatos
legfontosabb alapismeretekkel.
Az elsGsegély-nydjtasi alapismeretek elsajatitdsaval kapcsolatos feladatok megvaldsitasanak
eldsegitése érdekében:

e az iskola kapcsolatot épit ki az Orszdgos Ment8szolgdlattal, Magyar IfjGsagi
Voroskereszttel és az Ifjusagi ElsGsegélynytijtdk Orszagos Egyesiiletével;

e tanuldink bekapcsolddnak az elsGsegélynydjtassal kapcsolatos iskoldan kiviili
vetélkeddkbe;

® tamogatjuk az oktaték elsGsegély-nytjtasi ismeretekkel foglalkozé tovabbképzésekre
vald jelentkezését.

Az elssegely-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsat elssorban a kévetkezd tevékenységformak
szoigaljak:
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Tantargy Elsdsegély nyujtasi alapismeretek

Komplex rovarcsipések,

természettudomdnyos | légiti akadaly,

tantdrgy artérias és iitGeres vérzés,
komplex Gjraélesztés,
mérgezések,

vegyszer okozta sériilések, savmaras,
égési sérilések,

forrazas,

szénmonoxid mérgezés

Testnevelés magashol esés,

artérias és Utderes vérzés

Diabétesszel eld tanulok specidlis igényeire vonatkozd szabalyok

1. Biztositjuk a diabéteszes tanuld betegségével kapcsolatos egyéni igényeinek kielégitését:
® tandra alatti étkezés,
e Ora alatti mosdéhasznalat,
@ vércukorszint mérés,
e sziikség esetén inzulinbeadas.

2. Kiemelt figyelmet forditunk a testnevelés orak elétti és alatti oktatdi teendékre, hiszen a
testmozgds csokkenti a vércukorszintet, a megerélteté sport viszont emelheti a
vércukorértéket, ami akut anyagcsere-felboruldst eredményezhet. A Hazirendben
szabalyozzuk a testnevelés orakkal kapcsolatos oktatéi teendéket.

3. Kildn eljarasrend szdl a diabéteszes tanuldk rosszulléte esetén alkalmazando teendékrél.

4. Tanuldink részére is sziikséges a rendszeres tajékoztatds a diabétesszel éi6k specidlis
igényeire vonatkozdan, igy ez a témakor az osztalyfénéki 6rak tananyagaban is szerepel.
[gy kiemelt szerepet kap a preventiv szemiélet kialakitasa.

5. Az oktatdtestiilet tagjai rendszeres tdjékoztatast kapnak az iskolaban tanulé diabéteszes
diakokrol.
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2. Oktatasi program

2.1. Sajatos pedagodgiai modszereink

A tanitasi-tanulasi tevékenység az egész személyiséget érinté aktiv folyamat. A tarsadalmi és
kdrnyezeti valtozasok mellett a pedagdgia elméletének és gyakorlatanak is folyamatosan
meg kell Gjulnia, érdemes Uj modszereket, eljarasokat beépiteni az oktatd eszkdztardba a
hatékonyabb munka érdekében.

Projektoktatas

Iskoldnkban a hagyomanyos, frontédlis mddszereken tul alkalmazzuk a korabbiakban mar
kiprobalt, és a pedagogiai gyakorlatba beépitett kompetenciaalapt oktatés eszkdzkészletét, a
kooperativ mddszereket is, melyek egylittm{ikddésre, hatékony kommunikaciéra, kritikai
gondolkoddsra, problémamegoldasra, kreativitdsra késztetik tanuldinkat, amik a XXI. szazadi
oktatas-nevelés sarkalatos pontjai. A kooperativ technikdk éppen azért erfsitik a fenti
készsegeket, mert alapjuk a paros, kiscsoportos munkamdédszerek. (A kooperacié tehat nem
azt jelenti, hogy a tanuldk csoportokba rendez8dnek és dnalidan dolgoznak sajat feladatukon.)
A hangsuly a k6zds munkan, az egylttmiikddésen van. A didkok megtanuljak azt is, hogyan
viszonyuljanak egymashoz, ez a tapasztalat épiti nképiiket, erdsiti kritikai érzékiiket, segit a
szocializacios folyamatban. A kooperativ mddszereknél az ismeretek elsajatitdsa nem
befogado, hanem alkoté mdédon torténik, vagyis jobban teret engednek a kreativitasnak. A
csoportok tébbnyire heterogének, igy a gyengébb tanuldk esélyt kapnak, hogy ne maradjanak
le, a jobb képességliek tanitva tanulhatnak, igy tuddsuk is mélyebbé, alaposabba valik. A
csoportok &nmagukat fejlesztik. Mivel a tanulds tevékenységhez kétddik, a motivacié is
er8sebb, kénnyebb a folyamatos tanuldi aktivitast biztositani. Osszhangban a NAT és a
programtanterv (PTT) elvarasaival fontos, hogy az IKT eszkézok hasznélata minél tébb tantargy
munkajaba szervesen beépljon. Fontos szempont, hogy az IKT eszkéz8k hasznélata ne ncél
legyen, hanem valamilyen jelent8s értéket adjon hozz4 a pedagégiai folyamathoz.

Az egyiittm(ikodési készség fejlesztése kiemelt feladata az iskolanak, amit hosszabb tavd
projektekkel, probléma feladatokkal tudunk fejleszteni. Fontosnak tartjuk, hogy ezen
feladatok részénél a didkok kdzds felelGsséget vallaljanak a munkajukért, ami elGsegiti
kozdttiik a valédi kollaboracidt. Didkjainkat szembesitjiik valds problémakkal is, olyan
helyzetekkel, melyekre nincsenek megtanult megoldési sémaik. Lehetdség szerint arra is teret
adunk a didkoknak, hogy megoldasaikat az életben is kiprébalhassik. Az egylittm (Gkddés soran
hangsilyt fektetlink arra, hogy a didkoknak és csoportoknak lehetdségiik nyiljon az
onértékelésre, sajat munkajuk tokéletesitésére,

Tanuléink rovidebb-hosszabb id6tartamu projektmunkaval a kiildnbdz6 tantargyak o6rdin
taldlkozhatnak, de rovid tava projektoktatdssal is kisérleteziink mar tébb éve.

Ez a Témahét elnevezés(i programunk, aminek sordn minden évben valamilyen kézponti téma
koré épitkeziink (pl. gasztrondmia, iskolatérténet, demokracia és kommunikacio). Az altalaban
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négy napos programsorozat soran kisebb projektekben dolgoznak a heterogén tanuléi
csoportok. Ezek a projekiek minél nagyobb mértékben igyekeznek figyelembe venni és
kézpontba allitani a tanuldk érdeklédési kdrét, az Sket foglalkoztatd kérdéseket, problémakat.
Az alapos projektelSkészités lehet6vé teszi, hogy a projekteket lebonyolité oktaték a
projektoktatasra jellemz&en kdz0s tevékenységek, egytittm(ikédés sordn segit8, nem vezetd
szerepben vegyenek részt a foglalkozdsokon, és hagyjak érvényesiilni a tanulék onallésagat,
aktivitadsat a problémamegoldas, 6sszefliggési halod feltdrasa, kutatdmunka kdzben. A folyamat
végén projektenként egy-egy produktum ali, amiket kéz6s bemutatén ismertetiink meg a
tébbi tanuldval és oktatdval.

Az adott tanev projektjei az éves munkaterv részeként keriilnek meghatdrozasra.

2.2, A kotelez6 és a nem kotelezé foglalkozdsok megtanitandé és elsajatitandé
tananyaga, az ehhez sziikséges kotelezd, kotelezfen vélasztandd vagy szabadon
valaszthato foglalkozasok megnevezése, szama valamint megszervezésének és
valasztdsanak elvei

2020. szeptember 1-jétdl beiskoldzott osztalyok esetén iskolank oktatasi programja az 5/2020
(1.31) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésérdl és alkalmazdsard!
sz6l6 11072012 (Vi.4) Korm. rendelet mddositasarél alapjan kidolgozott kerettantervre
(Kerettanterv a gimnéaziumok 9-12. évfolyama szdmara) épiil.

Az Szkt 73. §-ban meghatdrozottak alapjan az dgazati alapoktatas vizsgakdvetelményeire
tekintettel a kdzismereti tantargyak témakareit, tartalmdt és éraszamait dicsoportositjuk.

Tanuldink az iskolai beiratkozaskor kételezGen masodik idegen nyelvet vélasztanak.

e Valaszthatd 2. idegen nyelvek Turizmus - vendégldtds dgazaton: német nyelv, olasz
nyelv és orosz nyelv.

e Valaszthatd 2. idegen nyelvek Gazddlkodds és menedzsment dgazaton: német nyelv
és olasz nyelv.

A foglalkozas valasztdsa egyben a foglalkozdst a tantdrgyfelosztds szerint tartd oktatd
valasztasat is jelenti.
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Intézményiink kézismereti kerettanterve:

| heti - heti | heti | heti | heti
e e |o. éviolyam| 1% AL L A B
Gl eedi e e o | eviolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 3
Idegen nyelv 1 4 4 3 3 3
Matematika 4 4 3 3
Torténelem 3 3 2 2
Allampolgari ismeretek 1
Digitalis kultira i
Kotelezd komplex 3
természettudomanyos tantargy
Agazathoz | Fizika 0 0
kapcsolodd | Foldrajz 0 0
tantargy Idegen nyelv 2. 2 2
Kotelezden |ldegen nyelv 1. 2 2
valaszthaté
(érettségi) ldegen nyelv 2. 0 0
tantargy
Pénziigyi és vallalkozéi 1
ismeretek
Testnevelés 4 4 3
Osztalyfondki 1 1 i i
Agazati alapozé oktatés 7 9
Szakirdnyd oktatds - 14 4 E
ldegen nyelv 2. 3 1 i 2 0
Szabad Szakmai idegen nyelv (idegen 2
orakeret nyelv 1)
Vizsgafelkészitd 4
Rendelkezésre allé drakeret/hét 34 34 34 34 34
Tanitési hetek szdma 36 36 36 31/36 31
heti heti heti heti heti
oraszam | Oraszam oraszam draszdm draszam
9. 10. 11. 12, 13,
évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam
Idegen nyelv 1 6sszesen: 4 4 5 5 3
Idegen nyelv 2 6sszesen: 3 3 3 2 0
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Az egyes évfolyamok és agazatok helyi tantervei a Szakmai Program Mellékleteiben
részletesen megtalalhatok. kdzismereti kerettantervben meghatérozott pedagégiai
feladatok helyi megvalésitdsanak részietes szabalyai

Az oktatdsi program készitésénél és oktatoi munkdnk sordn az aldbbi kulcskompetencidkat
ervényesitjik:

e Kommunikdcios kompetencidk (anyanyelvi és idegen nyelvi)
fogalmak, gondolatok, érzések, tények, vélemények kifejezése és érielmezése
helyes és kreativ nyelvhasznélat

hallott és olvasott széveg értése, szdvegalkotas szoban és irdsban
megfeleld szdkincs

0 ¢ 0 O O

székincs, funkcionalis nyelvian, szébeli interakcio,
o nyelvteriiletnek megfelel6 kultirdk megismerése, megértése.
Digitalis kompetenciak

o azinformacids tarsadalom technoldgidinak magabiztos és kritikus hasznalata,

o kommunikacio és haldzati egyiittmiikddés az interneten keresztiil,

o szamitdgépes alkalmazasok ismerete, azok felhasznalasi lehetfsége az egyéni
és kozGsségi élet sordn (ismeretszerzés, gy(ijtés, feldolgozds)

o informacidk kritikus és felel@sségteljes hasznalata.

Matematikai, gondolkoddsi kompetencidk

o matematikai készségek, gondolkodas, elvonatkoztatas és a logikus
kdvetkeztetés fejlesztése,

o matematikai modellek alkalmazasa

o alapvetd elvek és torvényszeriiségek felismerése.
Személyes és tdrsas kapcsolati kompetencigk

o harmonikus életvitel, kdzdsségi beilleszkedés,
a kozjo iranti elkotelezettseg és tevékenység,
kézligyekben vald aktiv részvétel,

viselkedési és magatartasi szabalyok megértése és elsajatitasa,
aktiv allampolgarra valas,
demokraciara nevelés,
alapvetd emberi jogok ismerete és tisztelete,
személyes és szocidlis jolét- sajat mentalis és fizikai egészség feltételeinek
ismerete,
Kreativitas, kreativ alkotds, 6nkifejezés, és kulturdlis tudatossdg kompetencidi
o nemzeti és egyetemes kulturalis 6rokség tudatositédsa,
o miivészetszeretet, nyitotisag, érdeklddés,
o az esztétikum mindennapokban bet6liott szerepének megértése,
o koziziés alakitasa,
Munkavallaloi, innovdcids és vallalkozoi kompetencick

®
O 0 0o 0 0 0 O
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© mindennapi életben és a munkavéllalisban fontos képességek, készségek:
tervezés, szervezés, iranyitas,

kinalkozo lehetdségek megragadasa, kihivasok felismerése,

kreativitas, Ujitas, kockazatfelmérés és vallalas,

etikus magatartas,

O 0 0O

o agazdasag mlkodésének megériése, eligazoddas a pénz vildgaban,
® Tanulds kompetencidi
o kitartod tanulds, sajat tanulds megszervezése,
o sajat kepességek felismerése, er6s és gyenge pontok a tanuldshan,
munkavégzésben,
© motivacio fenntartasa,
o sajat tanulasi stratégia kialakitasa,
o nyitottsag az Uj tanulasi teriiletekre

2.3. Vélaszthato érettségi vizsgatdrgyak kdzép- és emelt szinten

iskolank technikum, tanuléink az aldbbi kételezd tantargyakbdl tesznek érettségi vizsgat:
magyar nyelv és irodalom, matematika, térténelem, idegen nyelv tantérgyak. A nem magyar
allampolgarsagu tanuldinknak lehetfsége van magyar nyelv és irodalom helyett magyar mint
idegen nyelv tantérgybdl érettségiznie a 100/97.(Vi.13.) Korm. rendelet 6.§ (5} és (6)
bekezdésekbe foglaltak szerint. A t6rvényi elGirasoknak megfelelen hatodik vizsgatargyként
megszervezzlk tanuldinknak a kézépszintli érettségi vizsgat, melyre felkészitést biztositunk,
amennyiben iskolankban oktatott tantargybdl szeretnék letenni.

Iskolankban az aldbbi tantargyakbol készitjiik fel tanuléinkat az érettségi vizsgakra:

> ,,cf«f*’”
Magyar nyelv és

=

irodalom

Matematika

Térténelem

Angol nyelv

Digitalis kultura

Testnevelés

Német nyelv

XXX |xX|X| XXX

Olasz nyelv

Orosz nyelv X

Kozismereti tantargyak esetében az érettségi vizsgéra valé felkészités 12. évfolyamon
torténik.
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A valaszthat6 érettségi vizsgatargyakhoz kapcsolédé kévetelmények

A rendes érettségi vizsgdk megkezdésének feltétele az 50 drds iskolai kézésségi szolgdlat
teljesitése, melynek megszervezéséért az iskola igazgatdja felel.

A konkrét végrehajtasi feladatokban részt vesznek tovabba:

® azigazgatohelyettes (adminisztracio, szervezés, honlap — nyilvdnossag biztositasa),

® az osztalyfénokok (adminisztracid, mentoralas, felkészités és feldolgozas).
A kozdsségi szolgalat t6bb helyszinen, a Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum Il. Rakdczi
Ferenc Technikumban (helyben) vagy iskoldn kiviili szervezeteknél valdsithaté meg.

Helyben végzett k6z6sségi tevékenységet a pedagdgiai igazgatohelyettes, a koordinétor vagy
az osztalyfénok igazolhat.

Iskolan kiviili szervezet bevonasakor intézményiink és az adott iskolan kiviili szervezet

egylttmiikédési megdllapodast koét. Kiils6 szervezetnél végzett kdzdsségi tevékenységet a
kiilsé szervezet képviselGje igazolhat.

Az iskola a kozosségi szolgalattal kapcsolatos dokumentumok kezelését az iratkezelési
szabadlyzataban rogziti.

2.4. A kozépszint(i érettségi vizsga témakorei az egyes érettségi vizsgatargyakbél

Az aktualis érettségi vizsgatargyakbol az elGirdsoknak megfeleléen minden évben
kodzzétessziik az iskola honlapjan a kézépszintl érettségi vizsga témakéreit, melynek alapjaul
a kozpontilag meghatdrozott témakérok szolgalnak:

https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/altalanos tajekoztatas/erettsegi vizsgatargya
k#1

A magyar nyelv és irodalom kdzépszint(i érettségi vizsga témakorei

MAGYAR NYELV

1. Kommunikacio

2. A magyar nyelvtérténete
3. Ember és nyelvhasznalat
4. A nyelvi szintek

5. A szbveg

6. A retorika alapjai

7. Stilus és jelentés
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Magyar nyelvi szébeli tételsor és feladatok

A tételsor 20 tételét a részletes vizsgakdvetelmény Magyar nyelv cim(i fejezetében foglaltak
alapjan kell 6sszesllitani.

IRODALOM

1. Mivek a magyar irodalombdl 1., Kételezdszerzék

Ady Endre, Arany Janos, Babits Mihély, J6zsef Attila, Kosztolanyi Dezsd, Petdfi Sandor

2. Miivek a magyar irodalombél Il., Vélaszthato szerzék

Balassi Balint, Berzsenyi Daniel, Csokonai Vitéz Mihaly, lllyés Gyula, Jékai Mér, Karinthy
Frigyes, Kassak Lajos, Kertész Imre, Kélcsey Ference, Krady Gyula, Mikszath Kaiman, Méricz
Zsigmond, Nagy Laszl6, Nemes Nagy Agnes, Németh Laszlé, Ottlik Géza, Orkény istvan,
Pilinszky Janos, Radnéti Miklds, Szabd Lérinc, Szilagyi Domokos, Vérésmarty Mihaly, Wedres
Sandor, Zrinyi Miklés

3. Miivek a magyar irodalombél lll., Kortérs szerzék

Kortdrsmifalkotds: a mindenkori vizsga elStti utolsé harminc évben keletkezett (irt,
bemutatott, megjelent) irodalmi alkotas.

4, Milivek a vildgirodalombél

Antikvitas, Biblia, a romantika, a realizmus, a szazadfordulés modernség a szimbolizmusté! az
avantgardig, a 20. szazad.

5. Szinhdéz és drama

Szophoklész egy miive, Shakespeare egy miive, Moliére egy miive Katona Jozsef: Bank ban,
Madach Imre: Az ember tragédidja, Egy 19. szézadi dréma: lbsen, Csehov, Orkény Istvan egy
dramaja, Egy 20. szdzadi drama

6. Az irodalom hatarteriiletei

Egy jelenség vagy szerzd vagy miifaj vagy miialkotas elemzése vagy bemutatasa a lehetséges
témak egyikébél.

7. Regionalis kultdra, interkulturilis jelenségek és a hataron tili irodalom

Egy szerz8 vagy mialkotds vagy jelenség vagy intézmény bemutatdsa vagy elemzése a
lehetséges témdk egyikebdl.
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Irodalom szobeli tételsor és feladatok

A tételsor 20 tételét a részletes vizsgakdvetelmény Irodalom cim{ fejezetében fogialtak
alapjan kell 8sszedllitani. A tételsort ugy kell dsszedllitani, hogy a témakérék mindegyikéhez
megadott szamu tétel tartozzék.

A matematika kozépszint(i érettségi vizsga témakdrei

Halmazok
Matematikai logika
Kombinatorika
Grafok
Alapmiveletek
A természetes szamok halmaza, szamelméleti ismeretek
Raciondlis és irracionalis szamok
Valos szamok
Hatvany, gyok logaritmus

. Betiikifejezések

. Ardnyossag

© 0 Ne AW N

[T ey
N = O

. Egyenletek, egyenletrendszerek, egyenlStlenségek, egyenltlenség-rendszerek
. Kozépértékek, egyenlbtlenségek

. A figgvény

. Egyvaltozos valds fliggvények

. Sorozatok

N I
N o B W

. Elemi geometria

[
o]

. Geometriai transzformacidk
. Sikbeli és térbeli alakzatok

. Vektorok sikban és térben

. Trigonometria

NN MNP
NN O= O WD

. Koordinatageometria

Mo
w

. Keriilet, teriilet

. Felszin, térfogat

. Leir¢ statisztika

. Avalészinliségszamitas elemei

NN
Qo N B
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A térténelem kozépszintli érettségi vizsga témakorei

A szaktandr a szObeli érettségi vizsga tételeit a kdvetkez6 témakorsk alapjan, a 40/2002. (V.
24.) OM rendeletben foglaltaknak megfelelen allitja 6ssze:

Az ékor és kultdrija

A kozépkor

A kdzépkori magyar allam megteremtése és viragkora

Szellemi, tarsadalmi és politikai valtozasok a kora tjkorban (1492-1789)
Magyarorszag a kora djkorban (1490-1790)

A polgari dtalakulas, a nemzetéllamok és az imperializmus kora (1789-1914)
A polgérosodds kezdetei és kibontakozésa Magyarorszagon (1790-1914)
A vilaghdborik kora (1914-1945)

Magyarorszag a vilaghaboruk kordban (1914-1945)

10. Ajeienkor (1945-t6l napjainkig)

11. Magyarorszag a 1945-t4l a rendszervaltozésig

12. Tarsadalmi, dllampolgari és munkavallaloi ismeretek

W Nk W e

A tetelcimek jellemzéi, 6sszedllitdsuk

Az iskola térténelmi mdaltja, foldrajzi elhelyezkedése, névaddja lehetdséget ad a szabad
témakdr kijeldlésére is. A szdbeli vizsgdra a megadott tematika alapjan a szaktandrok
temakéronként kettS-négy konkrét tételcimet, feladatot, &sszesen minimum hdszat,
maximum huszonkett&t fogalmaznak meg. A konkrét szébeli tételcimeknél is érvényesiteni
kell azt, hogy a feladatok 60%-ban a magyar, 40%-ban pedig az egyetemes térténelemhez

kapcsolddjanak, és az 6sszes feladat 50%-at az 1849-t81 napjainkig tarté korszak térténelme
adja.

Az idegen nyelvek kozépszint(i éretiségi vizsga témakdrei

A szaktanar a szdbeli érettségi vizsga tételeit a kdvetkez8 témakérsk alapjan, a 40/2002. (V.
24.) OM rendeletben foglaltaknak megfelel§en allitja ssze.

1. Személyes vonatkozasok, csalad

A vizsgdzo személye, életrajza, életének fontos dllomasai (fordulépontjai)
Csaladi élet, csalddi kapcsolatok
A csaladi élet mindennapjai, otthoni teendék
® Személyes tervek
2. Ember és tarsadalom

e A masik ember kiilsé és belsé jellemzése
e Barati kor
e Atizenévesek vildga: kapcsolat a kortarsakkal, felnéttekkel
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NGi és férfi szerepek

Unnepek, csaladi Gnnepek

Oltézkodés, divat

Vasarlds, szolgiltatdsok (posta)

Hasonldsagok és killonbségek az emberek kozott

3. Kornyezetiink

e Az otthon, a lakohely és kérnyéke (a lakoszoba, a lakas, a haz bemutatasa)
e A lakdhely nevezetességei, szolgéltatdsok, szorakozasi lehetdségek
® A varosi és a vidéki élet dsszehasonlitasa
e Novények és dllatok a kérnyezetiinkben
e Kdérnyezetvédelem a sziikebb kérnyezetiinkben: Mit tehetiink kérnyezetiinkért vagy a
természet megbvasaért?
e |d&iaras
4. Az iskola
@ Sajat iskoldjanak bemutatasa (sajatossagok, pl. szakmai képzés, tagozat)
e Tantargyak, 6rarend, érdeklddési kor, tanulmanyi munka
e A nyelvtanulds, a nyelvtudds szerepe, fontossaga
L]

Az iskolai elet tanuldson kiviili eseményei, iskolai hagyomanyok

5. A munka vilaga

e Diakmunka, nyari munkavallalas
e Palyavilasztas, tovabbtanulas vagy munkaba allas
6. Eletmdd

¢ Napirend, idébeosztas
Az egészséges életmod (a helyes és a helytelen taplalkozas, a testmozgas szerepe az
egészség

e megbrzésében, testapolas)

e Etkezésiszokasok a csalddban

o Ftelek, kedvenc ételek

e Etkezés iskolai menzdn, éttermekben, gyorséttermekben

e Gyakori betegségek, sériilések, baleset

e Gydgykezelés (haziorvos, szakorvos, kérhazak)

7. Szabadidd, miivelddés, szorakozas

e ® o ©

@

Szabadidds elfoglaltsagok, hobbik

Szinhaz, mozi, koncert, kidllitas stb.

Sportolas, kedvenc sport, iskolai sport

Olvasas, radio, t1évé, vided, szamitégép, internet
Kulturdlis események

8. Utazads, turizmus
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A kdzlekedés eszkozei, lehetdségei, a témegkdzlekedés

Nyaralds itthon, illetve kilféldén

Utazasi el6késziiletek, egy utazas megtervezése, megszervezése
® Az egyéni és a tarsas utazas elnyei és hatrényai

9. Tudomany és technika

® @ e

e Népszerii tudomdnyok, ismeretterjesztés
® A technikai eszkdzok szerepe a mindennapi életben
10. Gazdasag

e (salddi gazdalkodas
® A pénz szerepe a mindennapokban
e Vasarlas, szolgaltatasok (pl. posta, bank)

A digitalis kultdra kdzépszintii érettsépi vizsga témakdrei

1. Szovegszerkesziés
A szdvegszerkesztd haszndlata:
- dokumentum létrehozdsa, megnyitasa, mentése
- szbvegbevitel, szévegjavitas
Szévegjavitasi funkcidk:
- keresés és csere
- kijeldlés, masolas, mozgatas, torlés
- nyelvi segédeszkdzok
Szovegszerkesztési alapok:
- a dokumentum egységei
- karakterformazas
- bekezdésformazas
- szakaszformazas
- stilusok
- nyomtatas
Tablazatok és objektumok a szévegben:
- tablazatkészités a szévegszerkesztbvel

- kérdokumentum-készités
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- képek, alakzatok és egyéb objektumok
- tartalomjegyzék
2. Szamitdgépes grafika és képszerkesztés
Grafika:
- megnyitas, mentés, beszuras
- alakzatok megrajzolésa, modositasa
A rasztergrafika:
- létrehozas, megnyitas, mentés
- alakzatok beillesztése, modositdsa
A vektorgrafika:
- létrehozas, megnyitds, mentés
- alakzatok beillesztése, modositasa
- alakzatok tulajdonsagainak moédositasa
- alakzatok egymdshoz viszonyitott elrendezése és halmazmiiveletei
- csomoépont- és halmazmidiveletek
Képek feldolgozasa:
- megnyitas, mentés
- kép beillesztése, mddositasa
3. Bemutatdkészités
Bemutatokészités:
- adatok bevitele és moédositasa
- bemutaté elkészitése es formazasa
4. Tablazatkezelés
A tablazatkezel§ hasznalata:
- tablazat megnyitasa, mentése
- adatok bevitele, javitasa
A tablazat szerkezete:

- cella, oszlop, sor, tartomany, munkalap
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Adatok a tablazatokban:
- cella tartalma
- szdmformatumok
- adatok rendezése, kigy(ijtése
- a cellahivatkozasok hasznalata
- képletek szerkesztése, fliggvények alkalmazasa
Tablazatformazas:
- karakter- és cellaformazasok
- sor-, oszlop-, tartomany beallitasok
- oldalbeallitasok
Diagramok és egyéb objektumok:
- diagramok
- objektumok
5. Adatbazis-kezelés
Az adatbazis-kezelés alapfogalmai
Az adatbazis szerkezete és kialakitdsa:
- adatbézisok és -tablak elGkészitése
- adattipusok
- adatok maodositasa, toriése
- adattdblak kézotti kapcesolatok
Adatbazis-kezelési miiveletek:
- lekérdezések
- szamitasok végzése
6. Publikalas a vilaghalon (csak emelt szinten van)
7. Algoritmizalds és adatmodeliezés
Adatszerkezetek, adat be- és kivitel:
- egyszer(i adattipusok

- Osszetett adattipusok
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Algoritmus Leird eszk&zok:
- feladatmegoldas egy algoritmus-leiré eszkoz segitségével
Elemi algoritmusok:
- a programozas alapelvei
Rekurzio (csak emelt szinten van)
8. A programozas eszkozei
Programozasi nyelv:
- egy programozasi nyelv ismerete
- adat be- és kivitel
Programfejlesztés és kérnyezet:

- kédoldsi, szerkesztési eszk6z6k valamilyen programnyelvi fejleszii
kdrnyezetben

- tesztelés

A szobeli vizsga kdvetelményei: Alapesetben nincs, de hivatkozva a 100/1997. (VI. 13.) Korm.
rendelet az éretiségi vizsga vizsgaszabalyzatara: , kozépszint(i digitdlis kultira vizsgatargyhdl
tett vizsga esetén, ha a vizsgazo6 gyakorlati teljesitménye elérte a tizenkettd szazalékot, de nem

érte el a huszonét szdzalékot, a vizsgatargy kdzponti vizsgakdvetelményeiben meghatdrozott
modon szébeli vizsgat tehet.".

A testnevelés kdzépszintil éretiségl vizsga témakorei

A) Elméleti ismeretek
1. Az olimpiai mozgalom Iétrejétte, célia, feladatai; magyar sportsikerek
2. A harmonikus testi fejlédés

3. A testmozgds, a sport szerepe az egészséges életmdd kialakitasaban, és a személyiség
fejlesztéseben

4, A motoros képességek szerepe a teljesitményben
5. Gimnasztikai ismeretek

A bemelegités szerepe és kritériumai. A rendgyakorlatok szerepe a testnevelés érikon.

6. Atlétika

A tanult atlétikai futd, ugré és dobd versenyszamok ismerete és végrehajtasuk lényege.
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7. Torna

A néi és férfi tornaszerek és az azokon végrehajthatd alapelemek ismertetése. A legfontosabb
baleset-megel6z6 eljarasok. Segitségadas gyakorlasnal.

8. Zenés-tancos mozgasformak

A zenés-tancos mozgasformak egyikének ismertetése (pl. ritmikus sportgimnasztika, aerobik,
néptanc stb.

9. Kiizd8sportok, 6nvédelem

2-2 paros es 1-1 csapat kizd&jaték ismertetése. Egy kiizdGsport bemutatdsa, alapvetd
szabalyainak ismertetése. KiizdGjatékok. Alapvets esések, gurulasok, tompitasok jellemzése.

10. Uszas

Az Uszas jelentdsége az ember életében, szerepe az egészségtudatos, aktiv életvitelben. Egy
Uszdsnem ismertetése. Az (szas higiénidjanak ismerete.

11. Testnevelési és sportjatékok

Labdaérintéssel, -vezetéssel, -ataddassal, célfeliiletre t6rténé tovébbitassal és az Osszjatékkal
kapcsolatos harom testnevelési jaték ismertetése. Egy valasztott sportjaték alapvetd
szabalyainak valamint alapveté technikai, taktikai elemeinek bemutatésa.

12. Alternativ és szabadidds mozgasrendszerek

Egy valasztott, alternativ, szabadidds, természetben (izhetd sportag jellegzetességeinek és

legfontosabb szabalyainak ismertetése (si, kerékpar, természetjaras, evezés, gérkorcsolya
sth.)

B) Gyakorlati ismeretek
1. Gimnasztika

Lanyok: kotélmaszas allasbdl, teljes magasségig maszékulesolassal. A teljes feljutas ideje
legfeljebb: 10 s. Fidk: fliggeszkedés allasbdl teljes magassagig, legfeljebb: 9,7 s. A szabadon
Osszedllitott, 48 Gtem(i szabadgyakorlat bemutatésa.

2. Atlétika

Egy futd-, egy ugré-és egy dobdszam vdlasztasa kotelezd.-60 m-es sikfutds:-2000 m-es
sikfutas;

Tavolugrds valasztott technikdval; Magasugrds vélasztott technikdval; Sulylskés;
Kislabdahajitas.

Futasok
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Egyik futdszam valasztdsa kitelezd: 60 méteres sikfutéds térdelGrajttal. Lanyok: legfeljebb 9,8
5.

Fidk: legfeljebb 8,8 s. 2000 méteres sikfutds Lanyok: legfeljebb 10:30 perc. Fitk: legfeljebb
9:30 perc.

Ugrasok

A két ugrdszambdl egy vélasztdsa kételez&. Az ugras technikdja egyénileg valaszthatd.
Magasugras

Lanyok: minimum magassag: 110 cm. Fidk: minimum magassag: 125 cm.

Tavolugras

Lanyok: minimum tavolsag: 330 cm. Fidk: minimum tavolsag: 410 cm.

Dobasok

Egy dobdszam szabadon valasztott technikédval térténd bemutatasa. Kislabdahajitas (Javasolt
a Magyar Atiétikai Szdvetség altal rendszeresitett j tipusu kislabda hasznalata.) Lanyok:
minimum tavolsag: 20 m. Fidk: minimum tavolsag: 30 m. Egy dobészam szabadon valasztott

technikdval térténdé bemutatasa. Kislabdahajitds Lanyok: minimum tavolsag: 30 m. Fitk:
minimum tavolsag: 42 m. Sulylokés Lanyok. 4 kg-os sulygolyéval; minimum tavolsag: 7 m.
3. Torna

A talajgyakorlat és a szekrényugras bemutatdsa kotelezd, és egy tovabbi szer kételez&en
valaszthatd. Lanyoknal valaszthatd: felemaskorlat, gerenda, ritmikus gimnasztika. Fitknal a
szer lehet: gylird, nyujté vagy korlat.

3.1. Talgjtorna

A négy kételezd és egy ajanlott elembdi 116, 6sszefiiggd talajgyakorlat bemutatésa, Kotelezé
elemek: guruldatfordulas, fejallas, kézillas, mérlegallas. Ajanlott elemek: kézen atfordulas,
tarkdbillenés, fejen atfordulds, tigrisbukfenc, guruldatfordulas futélagos kézallasba.

3.2. Szekrényugrds

Egy tanult tdmaszugrds bemutatasa (lanyok minimum 4 részes, keresztben, filk 5 részes,
hosszaban felallitott szekrényen).

3.3. Felemaskoridgt

A harom koételezd és egy ajanlott elembdl 3ll6, dsszefiiggd gyakorlat bemutatasa. Kdtelezd
elemek: térdfellendiilés, kelepfellendiilés a fels6 karfara, alugrds. Ajanlott elemek:
ostorlendiilet, kelepfelhtizodas, malomforgas, kelepforgas.

3.4. Gerenda
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A négy kotelez8 és egy ajanlott elembdl 4ll6, 6sszeftiggd gyakorlat bemutatdsa. Kételezd
elemek: jards, felugras, testfordulat, leugrds. Ajanlott elemek: székdelések, térdelés és
térdel6tamasz, fekv6tamasz, hasonfekvés, hanyatt fekvés, guruléatfordulas.

3.5. Ritmikusgimnasztika

Kiilénbdzs elemekbél 4li6 szabadgyakorlat zenére t6rténd bemutatdsa (a gyakorlat ideje: 35—
45 s). Javasolt elemek: érintéjaras, hintalépés, keringSlépés, fordulatok, székkend
harmaslepés, lebegé- és mérlegéllas, labemelések és lenditések, torzshulldmok, ivelt és
nyujtott kartartasok sth. Egy valasztott kézi szerrel (labda, karika, k&tél, szalag, buzogany) 3
elem bemutatasa.

3.6. Gydrd

A harom kételez8 és egy ajanlott elembdl all6, dsszefiiggs gyakorlat bemutatésa. Kotelezd
elemek: zsugorlefiiggés, lefiiggés, homoritott leugras. Ajanlott elemek: futélagos,
lebegdfiiggés, hatso flggés, vallatfordulas elére, leterpesztés.

3.7. Nyujto

A harom kotelez6 és egy allo, Bsszefiiggé gyakorlat bemutatdsa. Kotelezd elemek:
alaplendiilet, kelepforgas, alugrds. Ajanlott elemek: malomfellendiilés, térdfellendiilés,
nyilugras.

3.8. Korlagt

A harom kotelezd és egy ajaniott elembdl all6, Bsszefiiggd gyakorlat bemutatdsa, Kotelezé
elemek: alaplendiilet tdmaszba vagy felkarfiiggésbe, felkarfiiggés, pedzés, kanyarlati leugras.
Ajanlott elemek: pedzés, billenések, emelések, saslendiilet, véllallas.

4, Kiizd@sportok, dnvédelem

A dzsido vagy a birkozas alapelemeinek bemutatasa: Dzstidé alapelemek:—csiisztatott esés
allasbol, esés allasbdl, dzsidoé gurulas; vagy Birkdzas alapelemek: dulakodas, hidban forgas,
tars felemelése hattal feldllasbol.

5. Uszds

50 m megtétele egy valasztott Uszdsnemben, szabélyos rajttal és forduléval; 25 m teljesitése
egy masik valasztott Uszdsnemben, szabdlyos rajttal.

6. Testnevelési és sportjitékok
Két sportjaték valasztasa kételezs.
Kezilabda

1. Kapura lévés gyorsinditds utdn a sajat védévonalrdl indulva dtadas a félpalyanal 416 tarsnak,
a futds kdzben visszakapott labda vezetése utan egykezes beugrasos kapura lévés.
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2. Biintet&dobas egyenld eloszlasban, a kapu két alsé sarkdba elhelyezett zsdmolyra.
3. Tetszéleges lendiiletszerzés utdn tavolba dobés kézilabdaval.

Kosdriabda

1. Fektetett dobas félpdlyard! indulva kétkezes mellsé dtadds a biintetéveonal magassagaban
az oldalvonalndl 4ll6 tarsnak, induldcsel utan befutds a kosar felé, a visszakapott labdaval
leGtés nélkil fektetett dobas. Jobbkezes végrehaijtés.

2. Fektetett dobas félpalydrdl indulva kétkezes mellsé atadas a biintetévonal magassagaban
az oldalvonalnal allé tdrsnak, induldcsel utan befutds a kosar felé, a visszakapott labdaval
letités nélkiil fektetett dobds. Balkezes végrehajtas.

3. Biintet6dobas valasztott technikaval.
Labdarigds

1. Labdaemelgetés (dekdzds) a foldrdl felvett vagy feldobott labdat véltott Idbbal térténd
érintéssel kell leveg&ben tartani,

2. Szlalom labdavezetés -10 m hosszan, 6t darab egyenld tévolsigra letett témottlabda (béja)
kodzott szlalom labdavezetés oda-vissza, kapura 16vés 10 méterrél.

3. Osszetett gyakorlat: félpalyardl indulva labdavezetés, bertigds a kaputdl 8-10 méterre oldalt
elhelyezett, leddntdit ugrészekrény-tetdre, a visszapattané labda kapura rdgasa.

Réplabda

1. Kosarérintéssel a labda fej folé jatszdsa egy 2 m sugaru kérben. (A labdat legaldbb 1,5 m-re
a fej folé kell jatszani.)

2. Alkarérintéssel a labda fej folé jatszdsa egy 2 m sugari kérben. (A labdét legaldabb 1 m-re a
fej fole kell jatszani.)

3. Nyitasok valasztott technikaval a tamaddvonal mégé, valtott térféire.

2.5. Az emelt szint(i oktatasban alkalmazott fejlesziési feladatok és kdvetelmények

iskolank kdzép- és emelt szint(i érettségi vizsga megszerzésére készit fel. A tanuldk a vélasztott
tadrgybdl a helyi tanterv tantérgyankénti részénél leirt kdvetelmények teljesitése alapjan
tehetnek érettségi vizsgat. A tanuldk 12. évfolyamon az emelt szint(i érettségire torténé
felkészitéshez az emelt szinti oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatokat és
kdvetelményeket a NAT és az érettségi vizsga részletes kdvetelményeirdl szolé 40/2002.
(V.24.) OM rendelet alapjan kapjak az elGirt tébblet raszamban. A kimeneti kévetelményeket
a fenti jogszabdly irja koérul. Iskoldnk oktatdi arra térekednek, hogy a lehetd legnagyobb
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hozzaadott pedagogiai értéket tudjak adni az érettségire vald felkészités folyamataban. Ehhez
valtozatos modszereket alkalmazunk és felhasznaljuk a digitalis oktatés adta lehet6ségeket is.
Az irdsbeli vizsgdk utdn konzultdciét szerveziink.

2.6. A tanulé teljesitményének ellendrzési és értékelési modia, formai

A tanulé teljesitményének irdshan, sz6ban vagy gyakorlatban torténd ellenérzési és
értékelési madja

A helyi tantervben megfogalmazott kdvetelmények ismerete és felmend rendszerdi
megvalositasa fontos alapfeltétel. Az értékelés legyen tdrgyszerdi, folyamatossagot
biztositson, és félelemmentes légkérben térténjen.

A tanul6 teljesitményének mérése és értékelése mindig nyilvdnos, azaz tanéran térténik. Az
érdemjegy vagy szbveges értékelés visszajelzd, informativ értéki, mindig csak teljesitményre
adhato, a mindsités nem lehet fegyelmezési eszkéz.

A felévi és év végi osztdlyzatokat az oktaté adja (az osztaly el6it és a tanulénak indokolva
dontését), az oktatdi testiileti vagy osztalyoz6 ériekeziet j6vahagydlag megerdsiti azt. Kivételt
képez, ha atanulé vagy a térvényes képvisel§ panaszt tesz, ha az egyéni munkarendben tanulé
osztalyoz6 vizsgdra kételezett, vagy ha jelentds eltérés mutatkozik az évkozi jegyek és az év
végi érdemjegy kozbtt. Ez utdbbi esetben az oktatdi testiilet felhivja az érdekelt oktaté
figyelmét az érdemjegyek kézotti 6sszhang hianyara, meghallgatja indokait. Nyomds indok
esetén az oktatdi testlilet déntésével mddosithatja az osztdlyzatot az évkozi érdemjegyek
alapjan, a tanulé javéra.

A tanuld — kiskor( tanulé esetén a torvényes képviseld — a bizonyitvany atvételét kévetd
tizendt napon beliil kérheti, hogy amennyiben barmely tantargybol javitovizsgara utasitottak,
akkor azt fiiggetlen vizsgabizottsdg elGtt tehesse le. Az iskola a kérelmet nyolc napon beliil
tovabbitja a szakképzési dllamigazgatdsi szervnek.

A tanuld — kiskort tanuld esetén a térvényes képvisel8 — a félév vagy a tanitasi év utolsd napjat
megel8z6 harmincadik napig jelentheti be, ha osztélyzatdnak megallapitasa céljabdl figgetlen
vizsgabizottsdg el6tt kivin szamot adni tuddsarél. A bejelentésben meg kell jels!ni, hogy
milyen tantargybdl kivan vizsgat tenni. Az iskola igazgatSja a bejelentést nyolc napon beliil
tovabbitja a szakképzési dllamigazgatasi szervnek, amelyik az els@ félév, valamint a tanitasi év
utolséd hetében szervezi meg a vizsgat.

Az oktatok értékelési gyakorlatdt a képzési program tartalma hatdrozza meg, a
munkakozosségek a tantargycsoport értékelési gyakorlatat rendszeresen megbeszélik, azt
Osszevetik az orszagos szintfelmérékkel, és elemzik.

Az évkézi jegyeket a KRETA napléban kell régziteni. Az oktaté a tanuld teljesitményét,
eldmenetelét tanitasi év kbzben rendszeresen érdemjeggye! értékeli, félévkor és a tanitdsi év
végén osztalyzattal mindsiti. A tanuld osztalyzatait az évkézi teljesitménye és érdemjegyei
alapjan kell meghatdrozni. Az érdemjegyek szdma félévenként nem lehet kevesebb, mint az
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adott tantargy heti draszama. A heti egy 6rés tantargy(ak) esetén minimum kettd érdemjegyet

kell adni félévente. A tantargyankénti érdemjegyek szamat a munkakozdsség vezetdk
eflendrzik.

A félévi értesité jegy megdllapitasandl a félév folyaman szerzett jegyeket atlagoljuk. Az év
végi osztdlyzat megallapitasanal a teljes tanév folyaman szerzett jegyeket atlagoljuk.

A félévi értesitd jegy, illetve a tanév végi osztélyzat a szerzett érdemjegyek szamtani atlagabdl
hatarozandd meg a kdvetkez6 egységes kerekitési szabdlyok alapjan:

e ...,69 alatt oktatoi javaslat alapjan keril megallapitasra

e ..7-t6l a jobb jegyet kapja a tanulo
Az év végi osztdlyzat a bizonyitvanyba keriil a jogszabalyok ltal elSirt nyilvantartasi szabalyok
szerint.

Azt a tanulét, akinek a tanulmanyi atlaga év végén legalabb 4,75 és valamennyi osztalyzata
legaldbb j6, az osztalyozd konferencia az osztalyfénok javaslatara altalanos dicséretben
részesiti. Az altalanos dicséretet a taniigyi dokumentumokba a koévetkezd zaradékkal

jegyezzitk be: Kiemelkedd tanulmdnyi eredményéért dlialanos oktatétestiileti dicséretben
részesiil.

Az érdemjegyek és osztalyzatok megallapitasanak szempontjai:

Jeles, ha a tanulé:

a tantervi kimenet kompetencidinak, kovetelményeinek szinvonalasan eleget tesz, a
tananyagot ismeri, arrél képességeihez meérten 6nalléan gondolkodik, azok alkalmazasara
torekszik, a fantargy szaknyelvét pontosan tudja, szabatosan fogalmaz, kiemelkedd

teljesitményt nyujt, képességei jelentls fejl6dést mutatnak, rendszeres és folyamatos
felkésziilés jeliemzi.

}0, ha a tanulé:
a tantargyi kovetelményeknek kevés hibdval tesz eleget, a szaknyelv haszndlataban kicsit
bizonytalan, az adotisagait (a szellemit és a fizikait) nem teljesen hasznalja ki, felkésziilése nem

elég rendszeres, a tantervi kimenet kévetelményeinek aprébb hidnyossdgokkal tesz eleget,
0nallo feladat ellatasara képes.

Kbzepes, ha a tanuld:

a tantargyi tovabb haladashoz még megfelels ismeretekkel és kompetencidkkal rendelkezik,
de jelentds hidnyossagai vannak, a munkaja valtozé intenzitasd, bizonyos szakkifejezések
alkalmazasdaval gondjai vannak, 6nallé feladatvégzésre még nem képes, iranyitast igényel.
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Elégséges, ha a tanulé:

a tantervi tovabb haladashoz minimalisan sziikséges ismeretekkel és képességekkel
rendelkezik, a munkajat rendszerteleniil végzi, az oktatdi irdnyitast nehezen fogadja el, 6nallé
feladatvégzésre még nem képes, szellemi és a fizikai adottségai, képességei alatt teljesit.

Elégtelen, ha a tanulé:

a tantervi kbvetelmények, kompetencidk minimumat sem tudja teljesiteni, az oktatéval valé
rendszeres egylittmikodés nem megvalésithatd, munkaja hidnyos, alkalomszerfi.

Az irdsbeli, szdbeli, gyakorlati beszdmoltatasok, az ismeretek szimonkérésének rendje
Az irasbeli, sz6beli gyakoriati beszamoltatasok, az ismeretek szimonkérésének rendje
szintfelmérd (hemeneti)

irasheli szamonkérés, mely lehet:

témazard dolgozat
dolgozat
répdolgozat
tesztfeladat

szobeli szamonkérés, mely lehet:

e Orai felelet
e kisel6adas

tanuldi projekitmunka
gyakorlati feladat

hadzi feladat/hdzi dolgozat
beszamolo

orai munka/érai feladat

A tanuld teljesitményértékelésének szummativ formai

A szummativ {8sszegzd-lezaro) értékelés egy-egy nevelési-oktatdsi szakasz zaré aktusa. Célja
a tanulék eredményeinek és teljesitményeinek dsszegzése, mindsitése.

Iskolankban alkalmazott formai:

e témazard dolgozat
e tanuloi projekimunkak értékelése
e frasheli és szobeli beszamolé
A tantargyi minimumok mérése a témazdré dolgozatokban jelenik meg.
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A témazdré dolgozat egy vagy két tsszefliggd anyagrészbdl all, amelyet mindig dsszefoglalé,
rendszerezé ora készit el6. Legalabb a heti draszamnak megfeleld szamd témazaré dolgozat
frathato évenként. (A heti egy dras targyak esetében legalabb kett§ témazérd dolgozat.) A
témazaré dolgozat osztalyzata sulyozottabb (200%), mint a tobbi osztdlyzat. Ezeket a
dolgozatokat a tanév végéig meg kell &rizni. A tanuldnak mindkét félévben lehetésége van az
elmaradt témazadrd dolgozatok poétlasara, illetve javitisdra. A szdzalék sdvjainak
meghatarozasa munkakézésségenként torténik.

A projektek soran szerzett érdemjegyek (projektmunka) 100%-os silyozasiak.

Angol nyelv tantargy esetén irdsbeli és szébeli beszamol6t is tart intézményiink az aldbbiak
szerint:

9. évfolyamon:
Angol nyelv Félév: irasbeli beszamolo
Ev vége: irasbeli és sz6beli beszamolé

10. évfolyamon:
Angol nyelv Félév: irdsbeli beszamoiod
Ev vége: irdsheli és szébeli beszamolé

A tanuld teljesitményértékelésének fejleszté formai

Iskolankban szdzalékos értékelést is alkalmazzuk, melynek célja a tanulék differencialt
fejleszt8 értékelése. irasbeli szémonkérés esetén, a dolgozaton kertinek feltiintetésre az elért
szdzalékos eredmények. [gy a hagyomanyos &t fokozatl skala mellett egy sokkal arnyaltabb és
fejlédésre dszt6nzé értékelési forma is tamogatja a tanuldk elémenetelét.

A tanuld teljesitményériékelésének diagnosztikus formai

Az elmalt évek soran egységes mérési rendszer szerint zajlanak a bemeneti és kimeneti
mérések (9. évfolyam).

A 9. évfolyamos tanulok Szintfelmérd feladatlapot téltenek ki angol nyelvbél.

9. évfolyamon:

Magyar nyelv és irodalom GINOP bemeneti és kimeneti mérés
Matematika GINOP bemeneti és kimeneti mérés
Angol nyelv Szintfelméré
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2.7. A csoporthontasok és az egyéb foglalkozdsok szervezésének elvei

A csoportbontasok szervezése minden tanévben az aktudlis tantdrgyfelosztasban 6t testet.
Alapelvként a lehet legszélesebb kérben kihasznéljuk a csoportbontds lehetdségét.

Iskolankban az alabbi tantargyakat oktatjuk csoportbontédsban:

idegen nyelvek,
testnevelés
digitalis kultdra
matematika

Személyi feltétel esetén tudjuk biztositani a csoportbontast.

Az idegen nyelvi csoportokat a tanuldk tudésszintje szerint szervezziik, amiket a 9. évfolyam
kezdetén megirt szintfelmér§ alapjan alakitunk ki, kezdd és haladé szinten. A
csoportbeosztasok az oktatd és az osztalyfénék véleménye és javaslata alapjan, pedagogiai
szempontok figyelembevételével médosithatok. Ahol lehetséges, évfolyamszintli idegen
nyelvi (savos) bontasok kialakitasa torténik.

Testnevelés tantargy és Digitalis kultdra esetében az idegen nyelvi csoportbontast
alkalmazzuk.

A mindenkori kdltségvetési és tamogatdsi lehetdségek figyelembevételével intézményiink a
korai iskolaelhagyds és a lemorzsoloédds megel6zése érdekében tanuldcsoportos
foglalkozasokat szervez. A tanulécsoportokban a bevont tanuldk alapkészségeinek fejlesztése
(matematika, anyanyelv, digitalis készségek) valésul meg. A tanulécsoportos foglalkozdsok
soran kiemelt szempontot jelent a sziikséges taneszkdz elldtottsdg biztositasa, a
tevékenykedtetd, tarsas foglalkozdsok lebonyolitisidra alkalmas pedagégiai eszkdzék
alkalmazasa. A tanuldcsoportok kialakitasa elsGsorban - de nem kizérélag - a 9. évfolyamos

tanuldkat érinti. A foglalkozdsok az aldbbi szempontbdi veszélyeztetett tanulék szémara
keriilnek megszervezésre:

= Szocialis szempontbdl a hatranyos helyzetli (HH) és a halmozottan hatranyos helyzet(
{HHH), valamint a sériilékeny tarsadalmi csoportokbdl szarmazo didkok,

= Nevelési szempontbdl a sajdtos nevelési igényi (SNI), illetve a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizd6 {BTMN) gyermekek,

= Tanulmanyi teljesitmény, elérehaladas, illetve tanuldshoz valod viszony szempontjabél az
alacsony kompetenciamérési eredmények, romlé vagy alacsony tantargyi
atlageredmények, illetve bukas, évismétlés teriiletén érintett tanuldk,

=  Tovabbi veszélyeztetd tényezék alapjan, azaz az iskoldtdl és a tanuldstdl elidegenedett
tanulok, igazolatlan hidnyzdsok magas szama, szorgalombdl, magatartasbél, iskolai
kudarcok teriiletén érintett tanulék,
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= Haladasi fazis alapjan hatranykompenzaciora szorulé tanuldk és a tehetséggondozésra
érdemes diakok.

2.8. A nemzetiséghez nem tartoz6 tanulok részére a telepiilésen él6 nemzetiség
kultdrajanak megismerését szolgalé tananyag

Budapest ViI. keriiletében a kévetkez6 nemzetiségek képviseltetik magukat nemzetiségi
dnkormanyzati szinten: gérog, horvat, lengyel, német, drmény, roma, roman, ruszin, szerb,
ukran. Célunk, hogy a tanuldok ismerkedjenek meg a magyarorszdgi nemzetiségek

£

legfontosabb hagyoméanyaival, életmaodjaval és kultarajaval.
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2.9. Az egészségnevelési és kdrnyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek és
ehhez kapcsolodoan a mindennapos testnevelés megvaldsitésanak médja és az
elsGsegélynytjtasi alapismeretek elsajatitasdval kapcsolatos terv

Egészségnevelési elvek:

Az iskolanak minden tevékenységével, személyi és targyi kérnyezetével segitenie kell azoknak
a pozitiv beallitédasoknak, magatartasoknak és szokdsoknak a kialakuldsat, amelyek a fiatalok
egészseges életvitellel kapcsolatos szemléletét és magatartasat fejlesztik.

Az egészséges életmddra nevelés nemcsak a betegségek megel6zésének mddjara tanit,
hanem az egészséges allapot Gromteli megélésére és a harmonikus élet értékként vald
tiszteletére is nevel. Fejleszteni kell a beteg, sériilt és fogyatékkal él6 emberek iranti elfogadé
és segitGkész magatartést.

Fontos, hogy a fiatalok fel legyenek készitve a veszélyhelyzetek egyéni és kézodsségi szintd
megel6zésére, kezelésére. Az iskola feladata az is, hogy felkészitsen az 6néllé kdzlekedésre, a
tomegkdzlekedési eszkézok balesetmentes haszndlatédra. Figyelmet kell forditani a veszélyes
anyagok helyes kezelésére, felismerésére, taroldsdra. Kiemelten fontos a serdiilék karos
figglségekhez vezetS szokdsainak (pl. dohdnyzas, alkohol- és drogfogyasztds, helytelen
taplalkozds) megel6zése. Az iskolanak foglalkoznia kell a szexudlis kultGra és magatartds
kérdéseivel, a csaladi életre, a felelés, drémteli parkapcsolatokra térténd felkészitéssel.
Lényeges, hogy az egészségligyi szolgaltatasok igénybevételével dsszefliggd kompetenciak
fejlesztése is megtdrténjen. Az egészséges, harmonikus életvitelt megalapozd szokésok a
tanuldk cselekvé, tevékeny részvételével alakithaték ki.

Kérnyezeti nevelés elvei:

Napjaink egyik fontos kérdése a fenntarthaté fejlédés. A fenntarthatdsag ideoldgiai és
tartalmi kialakitasat az iskolaban kell elkezdeni. Oktatasunkban biztositani kell a
kdrnyezettudatos magatartas kialakitasat.

A modszereket és kereteket az Egészségfejlesztési Program tartalmazza.

2.10. A tanuldk esélyegyenidségét szolgéld intézkedések

A tevékenységek célja a tanuldi esélyegyenl@ség biztositasa, feladata a héatranyok
csbkkentése, a tarsadalmi egyenlStlenségek kiilénféle negativ hatdsainak enyhitése. A
segitségre szorulok elsGsorban az alacsony jovedelmiiek, a munkanélkiiliek, valamint a
kiildnb6z6 szocialis ellatdsban részesiilék kérébél keriilnek ki.

A szocialis hatranyban szenvedd tanulék feltérképezése az osztalyfénokok jelzései, az év eleji
altalanos gyermekvédelmi felmérés, a sziiléi bejelentések és kérelmek alapjan torténik.
Tapasztalataink szerint a segités koriltekintd, tapintatos pedagdgiai feladat, mert a nehezebb
helyzetbe keriilt tanuld sokszor eltitkolni igyekszik kériiiményeit.
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Eszkodzeink a feladat megolddsara, a szocidlis hatranykompenzacié tevékenységeire:

e Szocidlis tamogatasok:
- Kedvezményes étkezési tdmogatds torvényi jogosultsdg szerint.
- Segeélyezés alkalmanként indokolt esetben az iskolai alapitvany tAmogatasaval,

e Kiilsé ellatasi formak igénylési lehetdségeinek szambavétele, felvilagositds a véltozd
jogszabalyokrdl.

e Osztdnzés szocialis és tanulmanyi dszténdijak egyéni palydzésara,

e Iskolai palydzatok benyujtdsa, kiilonféle alapitvanyi tdmogatdsok igénybevétele.

A szocialis okokbol fakadé kulturalis hatranyok enyhitését pedagégiai médszerekkel kivanjuk
megoldani:
e agyermekvédelmi tevékenység hatékonysaganak novelése (informacidcsere, feltaras,
segités);
képesség-kibontakoztatd és integracids felkészités;
a szabadid6 kulturalt eltdltésének biztositdsa;
tandcsadas, a kdzosségek életének tAmogatdsa;
felzérkoztato illetve tehetséggondozd programok szervezése;
palyaorientacids tevékenység, életpalya-épitési programok;
felvilagosité és drogmegelGzési programok szervezése;

e @ o & o e o

a tanuldsi folyamat tervezésében minden tanuld tényleges részvételének biztositdsa

{csoport-, paros-, egyéni munkaforma, differencilt éravezetés);

e a kozosségi munka teriiletén az egyszemélyi megbizatas id6nként munkacsoporttal
torténd felvaltasa;

& az érintett tanuldk érdek- és esély érvényesiilésének eldsegitése az Snmenedzselés
megtanitasa;

e személyes beszélgetések, az egyéni problémamegoldd képesség fejlédésének

elfsegitése

@ az iskolai kdnyvtdar és az internet hasznalatanak rendszeres biztositdsa.

2.11, A tanulé jutalmazasaval dsszefiiggd szabilyok

Dicséreteket az alabbi elvek szerint kapnak a tanuldink:

Szaktanari dicséret:
e kiemelkedd tanulmanyi eredményért adott tantargybdl;
e Onként vallalt nem kotelezd feladatokért adott tantargybdl {pl. kiallitds, kiseléadas
készitése).
Osztdlyfonéki dicséret;
® iskolai szinti feladat szinvonalas teljesitéséért (pl. iskolai falidjség,
mdisor);
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®© az osztalyban  véllalt  feladat  kiemelked6en j6  elvégzéséért  (pl.
osztalyrendezvény megszervezése; kardcsony, kirandulas);
e egymas segitése (pl. gyenge tanuldval eredményesen foglalkozott).
lgazgatoi dicséret:
e iskolai feladattal kapcsolatos kiemelkedd szervezd munkaért;
@ az iskola mélté képviselete iskolan kiviil.
Oktatdtestiileti dicséret:
® a kdzdsségért legtobbet tevd didkok szdmdra (zdradék a taniigyi dokumentumokba:
Kbzosségi munkajaért oktatotestiileti dicséretben részesiil.);
® 5 vagy t6bb tantargyi dicséret esetén (zdradék a taniigyi dokumentumokba:
Tanulmanyi munkdjaért oktatotestiileti dicséretben részesiil.);
® orszagos versenyen elért j6 eredményért (zdradék a taniigyi dokumentumokba:

Orszagos versenyen elért jo eredményéért oktatStestiileti dicséretben részesiil.).
®

Jutalmazds:
e Rdakéczi-dij: az a végzds didk kapja, aki az iskola hirnevét dregbitve kiemelkedd
teljesitményt nydjtott az intézményben.
® Rakoczi Kbzosségéért dij: az a végzds didk kaphatja, aki iskolai tanulmanvyai alatt a
kozdsségformalas és szervezés teriiletén kimagaslé teljesitményt nyuijtott
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2.12, Az oktatdi testiilet éltal sziikségesnek tartott tovébbi elvek

A tanitdsi-tanuldsi tevékenység az egész személyiséget érinté aktiv folyamat. A tarsadalmi és
kdrnyezeti valtozasok mellett a pedagogia elméletének és gyakorlatanak is folyamatosan meg
kell djulnia, érdemes (] mddszereket, eljardsokat beépiteni az oktatd eszkéztaraba a
hatékonyabb munka érdekében.

Iskoldankban a hagyomanyos, frontalis médszereken tul alkalmazzuk a korabbiakban mar
kiprobalt, és a pedagodgiai gyakorlatba beépitett kompetenciaalapi oktatds eszktzkészletét,
a kooperativ médszereket is, melyek egyittmiikédésre, hatékony kommunikaciora, kritikai
gondolkodasra, problémamegoldasra, kreativitasra késztetik tanuldinkat, amik a 21. szazadi
oktatas-nevelés sarkalatos pontjai.

A kooperativ technikdk éppen azért erdsitik a fenti készségeket, mert alapjuk a paros,
kiscsoportos munkamodszerek. (A kooperaciéd tehat nem azt jelenti, hogy a tanuldk
csoportokba rendezddnek és 6nalldéan dolgoznak sajat feladatukon.) A hangsdly a kdzds
munkan, az egylittmiikddésen van. A diakok megtanuljdk azt is, hogyan viszonyuljanak
egymashoz, ez a tapasztalat épiti énképiiket, erdsiti kritikai érzékiiket, segit a szocializacids
folyamatban.

A kooperativ modszerekné! az ismeretek elsajatitdsa nem befogadd, hanem alkotd médon
torténik, vagyis jobban teret engednek a kreativitasnak.

A csoportok tdbbnyire heterogének, igy a gyengébb tanuldk esélyt kapnak, hogy ne
maradjanak le, a jobb képességliek tanitva tanulhatnak, igy tudasuk is mélyebbé, alaposabb3d
vélik. A csoportok dnmagukat fejlesztik.

Mivel a tanulds tevékenységhez két6dik, a motivacio is erdsebb, kénnyebb a folyamatos
tanuléi aktivitast biztositani.

Osszhangban a NAT és a kerettanterv elvérasaival fontos, hogy az IKT eszk6z6k hasznédlata
minél t6bb tantargy munkajaba szervesen beépiiljon. Célunk, hogy a didkok az IKT
eszkézoknek ne csak passziv befogadoi, hanem aktiv alakitoi, hasznaléi is legyenek. Fontos
szempont, hogy az IKT eszk6z26k hasznalat ne 6ncél legyen, hanem valamilyen jelentss értéket
adjon hozza a pedagogiai folyamathoz.
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2.13. Az 4gazati alapokiatds megszervezése

A technikumi képzésben a szakirany( oktatdst dgazati alapoktatds elzi meg. Az dgazati
alapoktatds magdban foglalja az adott dgazat kdz6s szakmai tartalmait a képzési és kimeneti
kévetelményekben meghatarozottak szerint.

Agazati alapoktatést

@ atechnikum 9-10. évfolyaman
@ kizarolag szakmai vizsgéra térténd felkészitésben a szakmai oktatds elsd félévében

kell megszervezni.

A tanulo/képzésben részt vevs az dgazati alapoktatds elvégzését kovetSen agazati alapvizsgat
koteles tenni. Nem kell dgazati alapvizsgdt tennie és az agazati alapvizsga eredményét
sikeresnek kell tekinteni annak, aki kordbbi tanulményai, elzetesen megszerzett tuddsa,
illetve gyakorlata beszamitdsaval vesz részt a szakmai oktatdsban, ha beszamitott elézetes
tuddsa magdban foglalja az dgazati alapvizsga kdvetelményeit. Ez azt jelenti, hogy ezzel a
beszamitdssal dgazati alapvizsga nélkiil is elkezdhetd a szakiranyi oktatas.

Az agazati vizsga szervezésének dltalanos szabalyai

® Az agazati alapvizsga lebonyolitdsara a Budapesti Gazdasagi SZC Il. Rakdczi Ferenc
Technikum Szakmai Programjanak tanulményok alatti vizsgdkra vonatkozé szabélyait
kell alkalmazni.

e A tanulé magasabb évfolyamra nem |éphet, ha sikertelen 4gazati alapvizsgat tett. A
tanulé/képzésben részt vevd egy alkalommal ismételheti meg (javitdvizsga keretében)
az agazati alapvizsgat a tanév soran.

® Az érettségi végzettséggel kizarélag szakmai vizsgara torténd felkészitésben, ha a
tanuld/ képzésben részt vevs személy sikertelen agazati alapvizsgat tett, a javitévizsgat
a tanév masodik félévében teheti le. A javitovizsgan is sikertelen agazati alapvizsgat
tett képzésben részt vevé személy a tanév végén nem mindsithetd, és a tanulmanyait
az agazati alapoktatas megismétlésével folytatja.

® Az dgazati alapvizsga al6li mentesség esetében a szakmai vizsga eredményét — az
agazati alapvizsga eredményének figyelmen kiviil hagydsaval — a szakmai vizsga
vizsgatevékenységeinek egymashoz viszonyitott silyozésdnak megfelelSen kell
megallapitani. A vizsgamentesség megdllapitisa és hatdrozatba foglaldsa a
vizsgaszervezd intézmeény igazgatdjanak a feladata.

® Az agazati alapvizsga vizsgatevékenységei alél — a jogszabdalyban vagy a képzési és
kimeneti kdvetelményekben meghatarozott kivétellel - felmentés nem adhatd.

@ Az agazati alapvizsga az adott szakmdra vonatkozéan a Képzési és Kimeneti
Kévetelményekben (KKK) meghatarozott vizsgarészekbd! all. A KKK-k mint kimeneti
szabalyozasi dokumentumok minden egyes dgazatra vonatkozéan a vizsga tartalmi
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szabalyainak Osszes elemét kotelez6 médon meghatdrozzdk, melytél eltérés nem
lehetséges.

Gazdalkodas és menedzsment dgazat Pénziigyi-szamviteli iigyintéz6 szakma Képzési és
Kimeneti Kdvetelményei megtekinthetdk és letéltheték a
https://akkreditaltvizsgaztatas.ikk.hu/kkk-ptt oldalon.

Turizmus-vendéglatds dgazat Turisztikai technikus szakma Képzési és Kimeneti

Kdvetelményei megtekinthet6k és letolthetdk a https://akkreditaltvizsgaztatas.ikk.hu/kkk-
ptt oldalon.
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3. Szakirdnyu oktatdsra vonatkozé képzési program

A képzési program szabdlyozza a BGSZC Il. Rékdczi Ferenc Technikumban folyé szakmai
munkat, meghatdrozza a szakképzés kereteit és konkrét tartalmat. Ez a dokumentum

elvdlaszthatatlan része az oktatdsi programnak, egymast kiegészitve foglaljak &ssze
intézménylink oktatoinak céljait.

A XXI. szazadban a munkaerdpiaci valtozasok kévetése egy szakképzd intézménynek Sridsi
kihivast jelent. A szakképzés cél- és feladatrendszere a munka vildganak kdvetelményeihez
igazodik,

A képzések igyekeznek figyelembe venni az adott szakma tarsadalomban betdltétt realis
helyzetét és szerepét, tovabba a jovében varhaté valtozasokat. A szakma hatterébdt kiindulva
hatarozzuk meg a szakma gyakorldsa sordn végzendd tevékenységeket és feladatokat, a
tevékenységek elvégzéséhez szitkséges kompetencidkat, és azok pedagdgiai kovetelményeit
és értékelési rendszerét.

A didkok szakmai kompetencidi a tevékenységek soran fejleszthetSk, ezért fontos, hogy
gyakorlatorientalt képzést nydjtson az intézmény.

Legfontosabb céljaink:

® Olyan szakképzd intézmény megvaldsitdsa, amely gyorsan és hatékonyan tud a
munkaerd piaci véltozasokhoz alkalmazkodni.

© Olyan gazdaségi és turisztikai szakemberek képzése, akik képesek alkalmazni az
iskolaban tanult ismereteket, és alkalmasak lesznek a szakmai tovabb fejlédésre vagy
tovabbtanulasra.

e Végzett tanuldink alkalmasak legyenek a kiilonb6z8 gazdasagi és turisztikai teriileteken
az Onallé vagy csoportos munkavégzésre, valamint irdnyité tevékenységre.
Magatartasukra a humanitds, a tisztesség, nyiltsdg és a munka becsiilete legyen
meghatarozd.

3.1. A dudlis képzGkkel, vallalatokkal valé egyiittm(ikddés folyamata, médszerei,
eszkdzei, a gyakorlati képzés elSkészitése, szervezése és lebonyolitisa

A szakképz$ intézmény szémara kiemelt jelentdséggel bir a dudlis képzési struktdra
célkitlizése. A szakképz$ intézmény és a dudlis partnerek kozosen alakitjuk ki a képzési
programot (részletek a Mellékletekben olvashatdk). A dudlis partner részt vesz az értékelési
folyamatban. A partneri kapcsolatok kialakitdsaban, m(kddtetésében az iskola minden
alkalmazottja részt véllal valamilyen formaban.
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A turizmus-vendéglatas dgazaton, a 11-13. évfolyamon — a kamara bevondsaval, segitségével
— lehetGség szerint keresiink olyan gazddlkod6 szervezeteket, ahol tanuldink a turizmus
mindennapjaiban is gyakorolhatjdk, illetve megismerhetik vilasztott szakmajuk
tevékenységeit, szerezhetnek szakmai tapasztalatot. A turisztikai technikus képzésnél az
egybefliggd szakmai gyakorlatot is dudlis képzés keretében tervezziik megvaldsitani.

Iskolank kiemelt célja, hogy a tanuldk a hazai dudlis képzbhelyek mellett nemzetkdzi
kérnyezetben is tapasztalatokat szerezhessenek. Keressiik annak lehetéségét, hogy tanuldik
koziil minél tébben vehessenek részt kilféldi szakmai gyakorlaton, vagy més mdédon
szerezhessenek kiilféldi szakmai tapasztalatokat.

A dualis partnerrel kbzésen meghatarozott képzési program a Mellékletben olvashaté.

3.2, Sajdtos pedagogiai médszereink (szakmai tantdrgyak)

A szakképzd intézmény szakmai programja tartalmazza a szakképzd intézményben
alkalmazott sajdtos pedagdgiai mddszereket, ideértve a projektoktatast is. A projektoktatds
soran a témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldésa a tanuldk érdeklGdésére, a tanuldk
és az oktatok kozds tevékenységére, egyiittmiikddésére épiil a probléma megolddsa és az
Osszefliggések feltarasa Gtjan.

Projekioktatas

A kooperacios készségek fejlesztése is kiemelt feladata az iskoldnknak, ezt hosszabb tava
projektekkel, probléma feladatokkal [ehet fejleszteni. Fontos, hogy ezen feladatok részénél a
didkok kézos felelsséget véllaljanak a munkajukért, ami elésegiti kozottik a valddi
kollaboraciot. A didkok szembesiilnek olyan valos problémakkal, helyzetekkel, melyekre
nincsenek megtanult megoldasi sémdik. Ezért lehetdség szerint arra is teret kell biztositani,
hogy megoldasaikat az életben is kiprobalhassdk. Az egylttmiikédés sordn hangsulyt
fektetlink arra is, hogy a didkoknak és csoportoknak lehet8ségiik nyiljon az énértékelésre,
sajat munkajuk tokéletesitésére. A tanuldk révidebb-hosszabb id6tartamu projektmunkaval a
kiilldnhdz6 tantargyak orain és a hagyomanyosan megrendezett iskolai projektek keretében
talalkozhatnak - és rendelkezhetnek ezekhez kapcsolddd dokumentacidval és értékeléssel.

3.3. A tanulé / képzésben résztvevd személy teljesitményének ellendrzési és ériékelési
madja, formai

A tanulék tanulmanyi munkajanak ellenérzési és értékelesi madjai, formai megegyeznek az
Oktatdasi Programban kifejtett elveknek (lasd: 3.7 pont).
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3.4. A megtanitando és elsajatitandé tananyagelemek szakmanként

Szakmadk ismertetése és dratervek

2020. jalius 1-t6l intézményiinkben az oktatas két dgazaton folyik, amelynek keretében az
alabbi szakmakat tanuljak didkjaink:

® 09. Gazddlkodas és menedzsment dgazat - Pénziigyi-szamviteli ligyintézé
® 23. Turizmus-vendéglatds dgazat - Turisztikai technikus

A képzések ,a szakképzésrél sz616 2019. év LXXX. térvény” és ,a szakképzésrél szol6 térvény
végrehajtdsdrdl sz6l6 12/2020. (11.7) Korm.rendelet” alapjan kidolgozott programtantervekre
épul.

Gazdalkodds és menedzsment dgazat pénzilgyi-szamviteli  ligyintéz6  képzés
Programtanterve:

https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt gazdalkodas es menedzsment penzugyi-
szamviteli ugyintezo 2020-1599123354176.pdf

Turizmus-vendéglatas agazat turisztikai technikus képzés Programtanterve:

https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt turizmus turisztikai technikus 2020pdf-
1599124821415.pdf

A szakmai oktatds keretében az &gazati alapoktatdssal és a szakirdnyu oktatassal
parhuzamosan koézismereti kerettanterv szerinti oktatés folyik 9-12. évfolyamon.

Mindkeét agazaton a kbzismereti képzés a 2020-as NAT-hoz illeszked kézismereti kerettanterv
alapjan zajlik.

Szakmai vizsgéra felkészit6 szakképzéseink

Iskolank kizarélag szakmai vizsgara felkészité szakmai képzéseket is indit (alapfoku iskolai
végzettségre és érettségire épiild), amelyek:

- iskolarendszer(iek és
- dllamilag finanszirozottak.

Munkarend nélkiili felndttképzés keretében zajlé szakmai oktatds (roviditett ciklusu):

® Turisztikai technikus (érettségire épiild,
Az ératervek és a részletes helyi tanterv mellékletben talalhatdak.
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Szakmak ismertetése

Pénziigyi — széamviteli Ligyintézé
szakma azonositd szama: 5 0411 02 01

A szakmanak nincsenek szakmairdnyai
A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
Agazati alapoktatds megnevezése: Gazdalkodas és menedzsment dgazati alapoktatés
Nincsenek kapcsolodé részszakmak
Egybefliggd szakmai gyakorlat nincs
A szakképzésbe t6rténd belépés feltételei
- Alapfoku iskolai végzettség
Foglalkozas-egészségligyi alkalmassagi és palyaalkalmasségi kdvetelmények nincsenek

Turisztikai technikus
szakma azonositd szama: 5 1015 22 07

A szakma szakmairanyai: ldegenvezetd, Turisztikai szervezd
A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
Agazati alapoktatds megnevezése: Turizmus-vendéglitas dgazati alapoktatas
Nincsenek kapcsolddo részszakmiék
Egybefiliggd szakmai gyakorlat id6tartama:
- Szakképzé iskolai oktatasban: -
- Technikumi oktatdsban: 375 dra,
- Erettségire épiil& oktatasban: 200 éra
A szakképzéshe torténd belépés feltételei
- Alapfokd iskolai végzetiség
Alkalmassagi kbvetelmények
- Foglalkozdsegészségiigyi alkaimassagi vizsgalat: sziikséges
- Pélyaalkalmassagi vizsgalat: szlikséges

3.5. A szakmai vizsgahoz kapcsoléddan szervezett egybefiiggd felkészités rendje

A szakmai vizsgahoz kapcsolédoan szervezeit egybefiiggd felkészités rendje

A szakirdnyu oktatasban szakképzési munkaszerz&déssel részt vevd tanuldk esetében az iskola
és a dualis képzéhely kdzotti megallapodas alapjan a képzés itemezése gy torténik, hogy a
tanulék a tanév vége el6tti hetekben iskolai keretek kozott a jogszabalyban meghatdrozott
id6tartami egybefliggs szakmai felkészitésen vesznek részt.
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4. Az elérhet6 palyaorientéciés szolgaltatdsok

Az eletpalya-tandcsadds és a palyaorientdcié témakére az aldbbi médon jelenik meg a
szakképzési torvényben és annak végrehajtasi rendeletében:

2019. évi LXXX. térvény a szakképzésrdl 112. § [Az életpélya-tandcsadas és a palyaorienticié
keretében nyUjthaté szolgaltatdsok és azok végzésének rendje]

(1) Az életpalya-tandcsadés olyan egyéni vagy csoportos tevékenység, amely segiti az egyén
készségeit, érdeklSdési koreit, meggySz6déseit, értékeit, munkavégzési szokdsait és
személyes tulajdonsdgait felismerni. A pdlyaorientdcié olyan tevékenységek Osszessége,
amely segiti az egyén személyes adottsdgainak és érdeklédésének megfelelé oktatassal,
képzéssel és foglalkoztatédssal kapcsolatos ésszerii dontések meghozatalat és sikeres egyéni
életut kialakitasat.

(2) Eletpalya-tanacsadas és palyaorienticié soran a tanacskérd

a) egyéni tandcsadds keretében,

b) csoportos tanacsadas keretében,

c) tdvtanacsadds keretében és

d) az elérd program keretében

palyainformécio-nydjtdst, palyavalaszidsi tandcsadast, tovabbtanulasi tandcsadast,
professzionalis pdlyatanacsadast, foglalkoztatisi és munkaba alldsi tandcsadast,
palyakorrekciés tandcsaddst és kompetenciafejleszté szolgaltatast és ezekkel 6sszefiiggs
tajékoztatasi szolgdltatast vehet igénybe.

(3) Az alapfoku iskolai oktatast nyujté kdznevelési intézmény tanuléja, valamint a szakképzd
intézményben tanulg, illetve képzésben részt vevd személy részére egyenld hozzaférést kell
biztositani az életpdlya-tandcsadas és a pdlyaorientdcid keretében nyijthatd
szolgaltatasokhoz. Ennek keretében biztositani kell, hogy a jogosult a szakképz8 intézményi
eldmenetel sordn, a tovadbbtanuldsi, iskolavaltdsi, iskolatipus-valtasi, tovabba
szakmavalasztdsi vagy szakmavaltdsi dontést megelSz8en legaldbb egyszer személyre szabott
életpdlya-tanacsadds, illetve a pdlyaorientécié keretében nyijthaté szolgéltatdsban
részesiiljon.

12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl sz6l6 trvény végrehajtasardl szerepel, hogy
az oktato kotelessége, hogy a tanulé palyaorientaciéjat folyamatos irdnyitsa (137. § g) pontja)
115. Az Szkt. 112. §-ahoz 347. § (1) * Az életpdlya-tandcsadas és a palyacrientacio feladatainak
ellatdsaban részt vesz az alapfoku iskolai oktatdst nyujté kéznevelési intézmény, a szakképz8
intezmény, a gazdasdgi kamara, az IKK Innovativ Képzéstdmogaté Kdzpont Zartkériien
Miikddd Részvénytarsasag, valamint a munkaadoi és munkavallaléi érdekképviseletek.

(2) Az életpdlya-tandcsadas és a palyaorientécié feladatainak elldtasaban részt vevs személyek
tevékenységét a szakképzési dllamigazgatasi szerv koordindlja.

348. § A palyaorientdcids szolgdltatds keretében biztositani kell a szakképzést célzé
tdjékoztatds nyujtdsat, személyre szabott miihelylatogatdst, egyes szakmék kiprébalasat,
el6adasok tartdsat, kozos rendezvények megszervezését, szakképzési tanacsadé halézat
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mikddtetését, szakemberek részvételét kételezd foglalkozasokon, szakkdrék és tematikus
nyari taborok megszervezését, a tanuldi igények felmérését kérdéives formaban, interaktiv
feladatok, filmek és jatékok kidolgozdsat, valamint tanulmanyi versenyek szervezését. A
palyaorientdcids szolgaltatas keretében a megvéltozott munkaképességli személyek
igényeihez és képességeihez igazodd szolgaltatasokat kell nydjtani.

349. § * A szakképzési dllamigazgatasi szerv orszagos és varmegyei szint(i programnaptart
vezet és tesz ingyenesen elérhetévé a pélyaorientdciés szolgéltatdsok keretében nyuijtott
szolgaltatasokrodl, azok id6pontjardl, megszervezésének helyérél és tartalmardl.

350. § A szakképzési allamigazgatasi szerv gondoskodik arrél, hogy az életpalya-tanacsadds és
a palyaorientacio az Eurdpai Unid iranyelveihez igazoddan keriiljon megszervezésre.

Az iskola palyaorientacids szolgaltatasai - s az ezeket megvaldsité szakemberek — az iskola
tanuldi részére:

- {Szak)oktatd — a tandrai és a tandran kiviili tevékenységek soran

- Osztélyféndk — osztélyfénoki éra keretében pélyaorientacios 6ra tartdsa

- Bizonyos kotelezd tantargyak (a pl. A munka vildga, Munkavallal6i ismeretek, Munkavéllaloi
idegen nyelv)

- Szocialis segité {Bischitz Johanna Integralt Human Szolgaltatd Kézpont) — palyaorientdcids
Onismereti 0ra tartdsa egyénileg, csoportos foglalkozas tartasa osztalyfénoki ora keretében

- Iskolapszicholégus - palyaorientacios Onismereti éra tartdsa egyénileg, csoportos foglalkozas
tartasa osztalyfonoki ora keretében

- Témanapok keretében felkeresett helyszinek (pl. Pénzmizeum, EDU&FUN Digitdlis
Elménykdzpont, Szatyor Etyek)

- Iskolaszovetkezettel valé egylittmikodés, pl. Fiirge Didk Iskolaszévetkezet (a munka -
diakmunka - vilagdnak megismerése, a munkavallalds alapvetd szabdlyai, tudnivaldi stb.)

- Uzemldtogatas, gyarlatogatds

- Tanulmanyi kirandulas

- Palyaorientaciés nap

- Cégek, vallalatok bemutatkozasa

- Gyakornoki Programok bemutatkozasa (pl. Deloitte)

- FelsGoktatasi intézmények bemutatkozasa

- Pélyavalasztasi kidllitasokon, bérzéken valé részvétel

-Févarosi Pedagogiai Szakszolgalat Tovabbtanuldsi és Pélyavdlasztasi Tandcsadd
Tagintézménye szakemberei, pl. csoportos foglalkozas tartdsa osztalyféndki 6ra keretében,
palyaorientacids napon valo részvétel

- (Iskolai} Kbz6sségi szolgalat — Osztbndzzitk tanuldinkat, hogy minél tdbb kéz6sségi szolgalatos
orat kiils6 helyszinen teljesitsenek

Az iskola palyaorientaciés szolgaltatasai az alapfoku iskolai oktatdst nyujté kéznevelési
intézmények tanuléi és a tanulok sziilei részére:
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- Nyilt napok

- Online vezetdi tajékoztatok

- Motivacios beszélgetések

- Iskola honlapja, kéztsségi oldalai

- Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum honlapja
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5. Atanulg, illetve a képzésben részt vevé személy korabbi tanulmanyai, megszerzett
ismeretei beszamitasanak elvei

Az elézetes tanulmanyok beszdmitasdra a szakképzési térvény ad lehetdséget.

Korabbi tanulményokban teljesitett, a szakma barmelyik tananyagegységének elismertetése
(beszamitdsa) egyéni elbirdlds ala esik. Az irasban benyujtandé kérvényhez csatolni kell az
elvégzést tanusitd okiratot, illetve a tananyag tanmenetét. Elfogadott kérelem esetében az
id6beni véltozdsok miatti hidnyossdgok potlasa a tanuld kdtelezettsége. A szakképzési és a
felsGoktatasi intézményben folytatott tanulmanyokat a szakképesitésre el8irt ~ megegyezd
tartalmu — kdvetelmények teljesitésébe beszamitjuk. Az elézetes tanulmanyok és az azokkal
megegyez0 tartalmu kovetelmények teljesitésének egyidejii igazolasaval a beszamitas iranti
kérelmet az igazgatdhoz kell benyijtani. A szakképzés megkezdése elStt munkaviszonyban
(véllalkozdi jogviszonyban, munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban) eltdltbtt szakirdnyd
gyakorlatiidd — az igazgat6 egyedi dontése alapjan beszamitddik. Az intézményvezetd a tanulé
elézetes kérelme alapjan a benyljtott igazolasok vizsgalataval mentesitheti a tanulét egyes
tantdrgyak, tananyagrészek tanulasa aldl és roviditheti a gyakorlati képzési id6t. A beszdmitds
alapja a képzési és kimeneti kdvetelményekben meghatdrozott szakmai tartalom.

A komplex szakmai vizsgdn a tanulmanyok alatti beszamitdsok nem érvényesek, a tanuld
kbteles teljes vizsgat tenni.
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7. Eljarasrend a diabétesszel éI6 tanulék iskolai eltatésara

Az eljarasrend segitségével nvelhetd a tanul6k biztonsagérzete az intézményben, az oktatod
pedig magabiztosabban lathatja el a panaszokat, tlineteket mutaté tanulékat.

Amennyiben a tanulé rosszul érzi magét:

° vércukorszint mérés sziikséges ahhoz, hogy megéllapithaté legyen hypo- vagy
hyperglikémia miatt van rosszul a tanulé

J hypoglikémia (alacsony vércukorszint) esetén elsGdlegesen sz8l8cukrot, vagy
cukortartalmd gyilimélcslevet, uténa lassan felszivédé szénhidratot adunk az eszméleténél
1évs tanulonak

o hyperglikémia (magas vércukorszint) esetén gydgyszer/inzulinadagolds sziikséges
e amennyiben a tanulé eszméletlen, mentét hivunk
° minden esetben értesitjlik a sziilSt/tanulé térvényes képviseldjét

A diabéteszes tanuldk megfelels elldtasat biztosité személy az intézményben az iskolai
véddné, valamint az iskola oktatoi koziil ezen feladatokkal megbizott személy.

A betegséggel kizdd tanuldk rendelkeznek diabéteszes adatlappal, ahol feltiintetésre
kerllinek a tanulé személyes adatai, a betegségével Osszefilggd informaciok,

gyogyszerérzékenysége, alkalmazott terdpidja, rosszullétei, gondvisel§ elérhetdségei,
kezelGorvos és annak elérhetdsége stb.

Az adatlap mindenki szamara elérhet§ kell, hogy legyen, aki kapcsolatban van a tanuléval. Az

iskolai véd@ndvel, iskolaorvossal, illetve a tanulé gondviseléjével szoros kapcsolatfenntartas
szlikséges.

Minden szakképzésben tanulo esetében rendszeresen késziiljon sziil6i nyilatkozat a tanulé
egészségiigyi allapotardl, kronikus betegségeinek aktudlis tényérél. A Hazirendben kerdil
szabalyozasra a sziil6 ezirdny( kételezettsége.

71




ZARADEKOK

A Szakmai Programot az intézmény igazgatdjaként az oktatdi testiilet szaméara elfogaddsra
javaslom.

Budapest, 2025. junius 2.

niszar.Krisztina

o
£

A BGSZC Il. Rakdczi Ferenc Technikum Szakmai Programjat a szakképzésrél sz6l6 2019. évi
LXXX. térvény 51. § (2) bekezdés 1. pontjaban foglaltak alapjan az intézmény oktatdi testiilete
2025. szeptember 1-jén tartott értekezletén elfogadta.

Takdacs Tamas Szényeiné Balazs Moénika

oktato oktato

2



Jovahagydsi zaradék

A Budapesti Gazdasagi SZC Il. Rakdczi Ferenc Technikum Szakmai Programjat a szakképzésrdél
sz0l6 2019. évi LXXX. torvény 12. §- dban, a szakképzésrél sz6l6 torvény végrehajtasardl szolé
12/2020. (1. 7.) Korm. rendelet 81. § (1) bekezdésének 5. pontjaban és a Budapesti Gazdasagi

Szakképzési Centrum Szervezeti és MUkodési Szabalyzatanak 8.1.4. pontjaban foglaltak

alapjan jévahagyom.

Budapest, 2025. szeptember 1.

Kutiné Bors Szilvia'Brigitta &/
Ny ipoaed

S

f6igazgato

Egyetértek:

kancellar



Budapesti Gazdasagi SZC
ll. Rakdczi Ferenc Technikum

Szakmai Programjanak Mellékletei

2025



Tartalom

1

2

3

Helyi tanterv

1.1  Gazdalkodas és menedzsment dgazat pénziigyi-szamviteli igyintézé szakma
1.1.1 A 2025. szeptemberétdl indulo oszidlyck helyi tanterve
1.1.2  2020-té! indulo osztalyok helyi tanterve

1.2 Turizmus-vendéglatas agazat turisztikai technikus szakma
12,1 A2025. szeptemberétdl induld osztdlyok helyi tanterve
1.2.2  2020-t0l indulé osztdlyok helyi tanterve

1.3 Képzési program 23. Turizmus-vendéglatas

1.4  Képzési program 09. Gazdalkodas és menedzsment

1.5  Kizardlag szakmai vizsgdra felkészits képzések helyi tantervei
1.5.1  Turisztikai technikus-idegenvezet6 szakmairany

1.5.2  Turisztikai technikus-turisztikai szervez§ szakmairany

o e 1w w W

11
13
16
21
21
22

A dualis képz&kkel, vallalatokkal vald egyiittm(ikddés folyamata, médszerei, eszkézei, a
képzés elGkészitése, szervezése és lebonyolitasa

Dualis szakmai képzési programok
3.1 Turisztikai technikus szakma

3.2 Pénziigyi-szamviteli (gyintéz§ szakma

23
24
24
26



Tl Xl EE |l R R | A R I| tT| 9¢ 1| T| 9¢ PQUQIAIRIZSO

£ €| €6 ¢ €| 80T | v V| vPT| ¥ v| vl S9[PABUISa ]

I| T| 9t J91243wWs| 10203 [e|[8A 59 IABNZURd

A3uejue) soAuewopnilazsawial

€| €| 801 xa|dwoy 9za[21Q)

T T| 9¢ eanyny sijensia

T T TS v_mpm‘_mEm_:wm_anm_E

Bl lr 29 ol e ol e €| €] 801 €| €| 801 WaauaHoL

€ €| €6 £ €| 80T 4 v | vrI 7 | vt BY11BWa1B N

‘AeAu

z Z| 9]¢ €| 801 | € €| 80T| € €| 80T [19wau ‘AjpAU zse|o 1z AjpAU uaZap|

€ €| €65 §| SST| S S| 08T| ¥ | vrT| ¥ v| o1 Al@Au joBue :T AjpAu uadap)
A T €| €| 80T S| s§| ost v| ¥| vl wolepouli s9 AjpAu JeAZe|n 12J3WsIZON

q|@|nay(seaz| q| afney|sen3| qfa|nay|san3| q| 2 |nay|senl| q| a|nsy|senz
- = AZagjue)

weA|ojA3 €1 weAjons Z1 weAjoyns “TT weAjoyA3 ‘0T weA|oyn3 6
Gz0z 9za1uiASn 1j93awezs ASnzuad

ansaquey 1Ajay yoAjeizso gnpuj [93949qwiadazs *Ss20Z VY T'T'T

»junialjadalazs ueqdo|zso Nsaz|al q e 19AjpWe Y 019U19AQ) uowoAu si yeASigiuel 30)uel UBqSEIUOQUOdOSD B UBQAIRIRIO ZY e
‘Jewezselo s9 JeASiejuellauadelo peqezssy e
"1R)OWRZSEIO 119 B SD SAAD ZY e

‘BZZeuwljele) AJoledo lwnyiuyial vy

ewnjezs 9zaiulASn 1eyAwezs-1ASnzuad jezede Juswiszpauaw S sepoy|epzes T°'T

e e

ARJuerIAleH T



| vz| vwe | vt vos | vt vos | 6f vee | ] esz uasazssQ YgIo lewnjezs s lezede
143 ve vE 143 123 U253Z5SQ WDZSDIO 113Y
Ig 9E/TE 9¢ 9g 9g pwipzs y2a)ay ISpUD}

S| SST sgjaniugy sadadolwezs le1epepsy
T L o e ey JOAUBWINUBLIDSS 1|91ALLEZS $911259)0|0WEZS(
v| vCT €| 80T ¥| viL [PHAWEZS S $9)9zaAMALIOY

v| ver se||eAaq snyjluoipia|d

rell e ) €| 80T sezopy
€15 ED BSEZEW|BY | )3I9AY0ZS IEpPO.| y01epE)
E| €6 €| 80T S| 08T A8nzuad 19z23u1A3n 1A8nzuad
e SgE joseywezs 13eSePZeD | jeepeyay isepoyj|epzes
Elsle 74| e rA| et A212JoWs| ISepoY|epzes JOSBZOY[E]IEA
L s¢| 06 yosezew|exj|e sije)sig 59|92 0I9BLLIOJUI
(EFS L 9E OBy IUNWWO) 59 eanyny 112z()

121210wWwside|e
274" 2UasIAIPOANW HOSBZONIBIIEA | espiejjo SasAuananal
80T € €| 80T J91019wsidele 3ol s 13esepzen ISepoy|epzeD
AjRAuuagapl
T\ ) AjRAuURZap! I9[e[|BARUNIA I0]E[|EABUNIA
y21848WS]
0| s‘o| st J21eJauWs] [o]ef|BABNUNIA 19[ej|gAEqUNIA

r4 i) T A]9AU ua8ap! lew|ezs
v| vt soyzsey[eedszIA 1949)e10 peqezs




T AjAu ua8api lewezs

S31Zs3)|[24e 85I

1243)DJ0
poqozs

QuosAleIZsQ

S9|aA8UISa |

)93213Ws! 10Z0¥|e||eA S IABNZUR

Aieluey
soAugwopnilazsawla) xodwoy 0za|910)

en3my siieusia

yo1248ws! Lesjodwe||y

ETETETTN

Bejnewslen

(nj@Au zsejo/zsolo/1awau) g Al2AU US3sp)

(nj2Au jo3ue) T Aj2Au uadap|

wojepodi s Aj2Au JeA8ep

o
I |-

X|igt|F| |||

N
T o o

|| F|mn|on|m

<
It (<o

X|l|n|n|(m|ey

|| | n(|m

Xl

asazanaudaw Adielue)

T

T

‘0T

| o

weAjojnd

—— v

"jjuniayadalazs ueqdojzso (g) e 19Ajawe HQ1aYl1angy uowoAu si yeA3iejue) J1031ue] ueqseluoqodosd e UBQAIRIRIO ZY e
‘ese|euzsey|a} 194ayelo peqezs e ojeyie| A8) ‘qowezselo j10zoseley3aw (H) uagasaiuel IAjpy
B S9 Jowezselo wnwiuiw J199 [eyje () :@1ef) weiSoid 1S9zd3y S Al21ULIIBID)Y QZOM)IEUOA B BZZEW|RHE] BIWERA[OJAD UBPUIW AIDIRIO ZY e

477

‘S| JleWRZSeIO

jejJodeAs jewnezs 088njaqA8a ze ulese lezeSe sele|S9pusA-SNWZIIN] B JUIWE|EA ‘IB)OWERZSEIO 11eJoXeAS S9 119[2W(e leunjezs v e
:BZZBW|RIE] AJD]RIO LU IUYID] Y

anJajue) IA]9Y YOA[EIZS0 o[npul [93-0Z0C TT'T



JOI0Y|DID} USGZSPI
sowniboud 159zday 10WHDZS SIPNQ D 35922)3]Z52. JOWDZSDIQ 13aZaA|ay1y zay3a1aund SIPNP V 4

ITE 0 0 0 0 :,.Uasazs50 yes0 119zaAjayn| zaysauped sijeng

1€ 9¢/T€ 9€ 9€¢ 9€ Bwezs )j21ay Iseyue]

143 143 143 143 143 19Y/1043) 10 0|8 34SDZ)|2pUdY
{4 Aj2Au uagapi 10jejjeAR UNA|
5| S sgjaniuy sadadoliwezs

T 1| e T yoAuew|nue1asa 1|2UALURZS

€ | v 14 |2UAWIRZS
7|t e1ej103eAS sejjeAaqope snjluoa|3

€ [4 SeZopY

& E BSEZEL|BY||B ¥249AY0ZS 1BpOJ]|
e C |V €S A8nzuayg
T|T LT yoselwezs |1esepzen

T [4 [4 y212J2Ws| Isepoy||epzen
T[T o IuUNWWOoY

. 1912 2wsidee

JauasalLlpoynw yosezoy|e[|eA

€ € y231aJ2wsidele 180f s9 18esepzen

Sl T y21219WS] 10[B||BARNUNIA|




T ol UNWWOY
191a19wsideje

¥ yaugsalalpoynu JOsezoy|B[|BA
€ € ya1aJawsideje |3of sa 18esepzen

Je12.13Ws! 19[efjeARYUNI

(12y/elo) wezselo 1124aLUSIZO)

T Aj2Au uadapi leunjezs

$91)259||24e85ZIA

1343040
pbqozs

I0ABDw -sa31zs3)lafbassaday

pyIpWaILW -sajzsaffafbassaday

ougsAleIzso

N el eN

wni—|mn|oy

S9|enaulsa |

J91913Ws! 1020 [e]|eA 53 1ABNZUSd

A8Jeluel soAuewopniazsawlal
xa|dwoy 023]210)

eanyny sijensiq

2148wWs| Ledjodwe||y

Wajausiiol

NN | e

o en

eyewale |

(Aj2AU
zsejo/zsoJ0/1awau) z A|l2Au uadap|

81

81

8T

(nj2Au j08ue) T Aj@Au uagap|

wiojepouJi so Aj2Au JeASen

X (st m

||| ™

X|t|n| on ||

H

A

asazanaudaw ASigjue)

zsPYQI3

nPAu g

wieAjojng




O10Y[D|D] Uagzsal
yowniBoud isazday IDWH0ZS SIPNQ O 3592319|Z52.J YOLIDZSDIQ 113ZaA1ay1y ZayXaJaulind SipNp v

e 0 0 0 0 0 1, U9s92Ss0 yeo 11azaAjayn] zaysauped sijieng

9¢/T€ 9¢ 9¢ 9¢ 9¢ ewezs )33y Iseyue]
143 143 vE ve [4 12y/1219)eI0 O||€ BiszAY|IPUBY

Al2Au ua8api 10|e||eABNUNIA

sajanhuoy sadadoywezs

T| T @] T yoAuew|nuenass ||a1AwWezZS

1 |snAwezs

e1eJ0)eAS se||eaaqope smyluoia|g

SeZopy

BSBZELW|BY||B )242A10ZS [epO|

A8nzuad

v
o

<
o™

<
NN M T |||

- i yoselwezs |3esepzen
y212.43WS| ISepoYy|epzes

yosezew|ey|e sijeisig




Z| 29 T A]9AU ua8ap! leunezS
4 V| vl 52159y [osedszIA 1213)D1Q poqpZS
T T LE T T =T e T |- -9% T T| 9¢ T Tl 9 ougsh|erzso
€ £ €6i| & €| 80T |V v| T | ¥ ¥| vl CEIELETLET ]
T T| 9¢ 21243wWs| 19z0¥|[|eA s 1A3Nzudd
A81ejue] soAuewopniiazsaw.ial
€ €| 80T xa|dwoy| 0za[210)
T T| 9% eanyny siensig
il ] 7 L ye1049wWs) LeSjodwely
Z o [F S c Zi=cL € €| 80T 5 €| 80T Wi9[puglgl
€ €| €6 £ €| 80T 1% v| Wl 14 | wPl eylewsalen
Aj@Au |08ue ‘Aj9Au 25040 ‘ARAU
z Z| 79|¢ €| BOT|€ €| BOT| € €| 80T | 18wsau ‘AjgAu zsejo :z AjAu uadap)
. ‘ARAU
€| E€6|S S| SST|S S| 08T |t v| VWL | ¥ v| 1 zse|o ‘Aj@Au j08ue T Aj2Au uagap|
€ €| €6 € €| 80T S S| 08T 14 | Pl wojepoui sa AjpAu JeA3ein 19J2WSIZOY
9|nvy[sanj|q|a|nsy |sang|q|a|nay|sangj(q(a|nay(sanj(q|a|nay|sang
A3aejue)
weAjojas "7 | weAjojna -zT | weAjojas “TT | wehjopa? 0T weAjojrs 6 ozanIazs

1B)13ZS1N} :Augdieun|ezs §zoz SnyIuydal 1evyiazsing

anJaque) A3y yoAjeizso o|npuj [9121aquialdazs *GzozY T'T'T
"Jewezselo 1elJoyeAd jewnezs 038n)oqA3a zy e

"yuniayjadalazs ueqdojzso nsaz|al q e 19AjaWeE ¥012Y19AQY UOWOAU S| yeASieluel 1103jue) ueqseIu0qodosd B USQAISIRIO ZY e
‘llewezselo s HeAgiejuellaladelo peqezsy e
"1BOWERZSEIO 119 B SP SIAD 2y e

-BZZew|ele] Alalelo lwn)jiuydel v

BLIYBZS SNYIUYDS] 1ey13Zs1iNn) 1ezeSe seie|SopuaA-snwizun] 7'



01

LeS 0 0 0 0 1,,U9S3ZSS0 Yyel0 11azahjayn| zaylauped sijeng
00¢ QLT 1e]40%eA8 1eunjezs 038nyaqA3a
| vz| ome | v1| vos | vt| vos 6| vee t| sz U3saZSSQ YEIO leunjezs sp nezede
ve 143 143 143 143 U9S3ZSSO Wezselo 11ay
153 9¢g/1¢ 9¢ 9g 9€ ewezs )29y Iseljuel
clii 9 2. TL T| 9t Z Al2Au uagapl leunjezs ADSDIO POGDZS
€| €6 e el Cl 7L 12J19ws18ez540
v| vet G T| 9% Sunayewsnwizian )
T| 9¢ ¢l 012BIUNWIWIOY [eW)|ezS
v| ver S| 08T v| vv1 JOsewezs lewezs sazday muizsdazoy
6| 642 | S Zl L T| o9¢ o [9NAASN -SM}1UYI} 1BY1AZSLNL
Ll zsele v| vrI je1019wsidele ezedy
T| 9€|T T| 9t ueqiezese ze 1| sezodeje
e ege|IA ejuUnw vy seje|3apuan-snwizung
AlpAuua3ap| 10]e||eARUN A AjpulisBap!
Zis c9 10]e||RARYUNA




1.2.2 2020-tél indulé osztalyok helyi tanterve

A technikumi draterv tartalmazza:

e Aszakmai elméleti és gyakorlati draszamokat, valamint a Turizmus-vendéglatas dgazat
esetén az egybefiiggs szakmai gyakorlat 6raszamait is.

e Az odraterv minden évfolyamra tartalmazza a vonatkozé kerettanterv és képzési
program (jele: K) altal el6irt minimum draszamot és a helyi tantervben (H)
meghatarozott draszamot, igy lathat6 a szabad 6rakeret felhaszndldsa.

e Az 6ratervben a csoportbontdsban tanitott tantargyak is nyomon kévetheték, amelyet
a (B) oszlopban szerepeltetiink.

évfolyam

9. 10. 11. 12. 13.
tantargy megnevezése KIH|B|K|H|B|K|(H|B|K|H|B|K|H|B
Magyar nyelv és irodalom 3|4 4|5 413 413
Idegen nyelv 1 (angol nyelv) 3|14|4|3|/4|4|4|5(5(4(5]5 3|3
Idegen nyelv 2 (német/orosz/olasz nyelv) 3(313(3[@13 (38132
Matematika 3|4 3|4 3|3 3|3
Torténelem 2|3 2|3 312 3|2
Allampolgéri ismeretek 1(1
Digitalis kultdra 2|1 s
Kotelez6 komplex természettudomanyos al3
tantargy
Pénzligyi és vallalkozéi ismeretek 1.4
Testnevelés 5(4(415(4(4]5|3|3|5(3]|3
Osztalyfénoki 1|11 1(1 1|1 1| X it
Szabad Vizsgafelkészités 2
orakeret [ Szakmai idegen nyelv 1 4|4
Kozismereti 6raszam (6ra/hét) 27 25 20 20 10

Beszerzés és értékesités 1

Uzleti kalkulécio és koltséggazdalkoddas 5|2 8|2

Specialis szolgaltatdsok 2 1)1

Reklam és vasarlasdsztonzés, 1 2|32
Ugyfélkapcsolatok

Adminisztracio és elszamolds 2|2 1

Uzleti menedzsment a turizmusban 9|4
Turizmusmarketing és protokoll 412

11



Orszagismeret magyar nyelven 74
Munkavallaloi idegen nyelv 2|2
S,zab?d Szakmai idegen nyelv (idegen nyelv 2) 2|2 1|1 2|2
drasav
Rendelkezésre all6 6rakeret/hét 34 34 34 34 34
Tanitasi hetek szdma 36 36 36 31/36 2l
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 0 0 175 200 0
Dualis partnerhez kihelyezett 6rak dsszesen*: 0 0 0 0 527

* A dudlis partnerekhez kihelyezett raszdmok részletezése a Dudlis szakmai képzési programok

részben talalhatok.
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1.3 Képzési program 23. Turizmus-vendéglatas
agazathoz tartozo
51015 23 07
Turisztikai technikus szakmahoz
(2020 és 2024 kozott induld osztalyok)
A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakoérdk oraszama évfolyamonként a

Turisztikai szervezé szakmairany szamara

Evfolyam A..k ity
9. 10. 11. 12. 13. dsszes
éraszama
Evfolyam dsszes 6raszama
| Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 0 (] 18
Allaskeresés 5 5
Munkajogi alapismeretek 5 5
' | Munkaviszony létesitése 5 5
| Munkanelkaliseg 3 3
| Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 62 62
Az dllaskeresés |épései, dllashirdetések 11 11
| Onéletrajz és motivécics levél 20 20
, »Small talk” — altalanos tarsalgas 11 11
4 Alldsinterju 20 20
A munka vilaga 54 0 0 0 0 54
Alapvetd szakmai elvarasok 9 )
Kommunikdcié és vendégkapcsolatok 36 36
Munkabiztonsag és egészségvédelem 9 9
IKT a vendéglatasban 36 36 0 0 0 72
Digitdlis eszk6z6k a vendégldtdsban 36 36
Digitdlis tananyagtartalmak alkalmazésa 9 9
Digitdlis eszk6zok a turizmusban 27 27
:::r:;:::ri,ef;ékesitési és turisztikai i 288 0 0 0 432
A cukraszati termelés alapjai 36 72 108
| Az ételkészités ala pjai 36 72 108
A vendégtéri értékesités alapjai 36 72 108
:{ :;jr;siztikai és szalldshelyi tevékenység 36 7 108
| '_Té’i'i,i.!]éﬁi’-'té?iifefﬁéﬁﬁf&széﬁfa A B e BRSPS T E e | 0 | ss8
Beszerzés és értékesités 0 0 72 36 0 108




Turisztikai
technikus
kézépszintd
képzés

Utazasszervezés

8 8

Utazdasszervezés kereslet és kinalat 12 12
Turisztikai drualap 22 22
A kozlekedés szerepe az
idegenforgalomban, menetrendés () - 35 ) 0 15
litvonaltervezék
Globalis helyfoglalasi rendszerek (6) 0 |(9) 15 15
Szallaskozvetit6 oldalak (6) 0 |(9) 15 15

dos és h i
Fapa.\ clvs ! s ‘agyornanyos menetrend (6) ) 6 15
szerinti légitarsasagok
Magyarorszag vilagorokségi helyszinei 6 6
Uzleti kalkulcio és koltséggazdélkodas 180 288 468
Arualapok az utazasszervezésben 72 72
A ggzdalkogast, Gzleti iranyitas 36 36
tevékenységei
Pénzforgalmi dokumentumok 24 24
Az &fa a turizmus kiilénb6z6 teriiletein 24 24
Az utazasszervezés szamitasai (36) 0 (108) 144 144
Elszamolasok 24 18 42
Utdkalkulacio 108 108
Gazdasdgi elemzések 18 18
Specialis szolgaltatasok 72 36 108
Bevezetés a pszicholdgidba 18 9 27
Erkdlcs, tizleti etikett és kommunikécid 18 9 27
Fogyasztéi magatartds 36 18 54
Reklam és vasarlasdszténzés,

6 72

tigyfélkapcsolatok 3 A5
Marketingkommunikacio 6 6
Reklam 8 8
Személyes eladés 6 12 18
Eladdstsztonzés 16 16
PR Public Relation 8 8
Modern marketingkommunikécids

. 18 18
eszkozok
Direkt marketing 6 6
K6zdsségi média 28 28
Adminisztracid és elszdmolés 72 36 108
Nyilvdntartasok 12 12 24
Szerz6dések 12 12 24




Forgatékényv (18} 30 [{¥2} O 30
Jegyz6kényv (12) o |4o) 12 12
Idegenvezetdi jelentés 9 9
Részvételi jegy 9 9
Tanuldsi teriilet 6sszoraszéma 432 468 0 900
Uzleti menedzsment a turizmusban 0 0 279 279
Bevételgazdalkodas 88 88
Létszamés bérgazdalkodas 88 88
Vezetés a gyakorlatban 10 10
Vdllalkozas inditdsa 93 83
Turizmusmarketing és protokoll 0 0 124 124
A marketing alapjai 7 7
Marketing stratégia 7 7
Szervezeti marketing 7 7
Piackutatds 7 7

Turisztikai Brandmarketing 7 7

technikus

Turisztikai Turizmus marketing 31 31

szervez§ Etikett és protokoll 43 43
Protokolldris rendezvények és nemzetkozi
protokoll 15 4=
Orszagismeret magyar nyelven 0 0 217 217
Kulturalis turizmus 31 31
Egészségturizmus 31 21,
Borés gasztroturizmus 31 31
Hungarikumok 42 42
Vonzerdk, turisztikai termékek
csoportositasa tematikus utak, 82 82
varoslatogatdsok mentén
Tanuldsi tertilet 6sszéraszama 0 0 620 620
Szakmai idegen nyelv 72 36 62 170

Egybefliggd szakmai gyakorlat: 175 200 0




1.4 Képzési program 09. Gazdalkodas és menedzsment
agazathoz tartozé
504110901

Pénziigyi-szamviteli ligyintézé szakmahoz

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakérok 6raszama évfolyamonként

A képzés
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. Hsszes

6raszama

Evfolyam sszes 6raszama

Munkavallaléi ismeretek

Allaskeresés

| Munkaviszony létesitése

5 5
Munkajogi alapismeretek 5 5
5 5
3 3

| Munkanélkiiliség

Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 62 62

| Az alidskeresés 1épései,

11
alldshirdetések &
Onéletrajz és motivécios levél 20 20
| .Small talk” - 4ltaldnos trsalgds 11 11
| Allgsinterju 20 20
Gazdasagi és jogi alapismeretek 108 108 0 0 0 216
Gazdasagi alapfogalmak 32 32
A haztartasok gazdalkodasa 26 26
Fogyasztdi magatartds 0 0
(atcsoportositva marketinghez)
A vdllalat termel&i magatartasa 50 50
Az allam. gazdasagi szerepe, 40 40
feladatai
A nemzetgazdasdg dgazati 20 20
rendszere
Nemzetkozi gazdasig 12 12
kapcsolatok
Markettng alapfogaltnak, 24 24
fogyasztdi magatartas
Jq.gl aia_Plsmeretek, tulajdonjog, 12 12
kételmijog
Tulajdonjog (dtcsoportositva a
; : 0 0
jogi alapismeretekhez)
Kételmi jog (atcsoportositva a 0 0

jogi alapismeretekhez)
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Vallalkozasok
gazdalkodasi
feladatai

Vallalkozdsok miikédtetésének

E . 0 144 0 0 0 144
alapismeretei
A vdllalkozadsok gazddlkoddsa 36 36
A gazda"-lkodasu folyamatok 18 18
eredménye
Statisztikai alapismeretek 54 54
Banki alapismeretek
(atcsoportositva a Plgyi 0 0
Vall.ismeretkhez)
Kényvvezetési alapok 36
Kommunikacié 36 0 0 0 0 36
Kapcsolatok a mindennapokban 10 10
A mu’nka.helyl kapcsolattartas 10 10
szabdlyai
Kommunikécios folyamat 8 8
On- és térsismeret fejlesztése 8 8
Digitalis alkalmazasok 20 72 0 0 0 162
Munkavédelmi ismeretek 4 4
Tizujjas, vakon gépelés 86 86
Levelezés és iratkezelés 36 36
Digitalis alkalmazasok 36 36
i teriilet Gssz6rasza e oL 0 Sk Py
Gazdalkodasi ismeretek 0 0 72 72 31 175
A vallalkf)zasok gazdasagi 12 12
feladatai
Gazdﬂal!fodas a befektetett 36 36
eszkdzokkel
Készletgazdalkodas (12. évf.),
logisztikai rendszer (11.évf.) i 2 ®
Munkaerd és bérgazdalkodas 48 48
A vallalkozaf vezett?srf!,‘ 16 16
szervezete és stratégidja
A vallalkozdsok valsaga 15 15
Gazdasagi szamitasok 0 0 36 36 (1] 72
Kézgazdasagi alapozd szamitasok 36 36
Pénziigyi szamitdsok 18 18
Statisztikai szamitdsok 0 18 18
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| Tanulasi terlilet sszéraszama

0 108 108 31 247
Pénziigy 0 180 144 62 386
A pénziigyi intézményrendszer 20 20
Bankigyletek 25 25
A pénz id&értéke 30 30
A pénzforgalom 18 18
A pénzkezelés bizonylatai 36 36
A vallalkozédsok finanszirozasa 51 0 51
A \{all‘alko’zas?k penz‘ugw 0 10 10
teljesitményének mérése
Nemzetkozi pénziigyek 30 30
Pénzligyi piacok és termékeik 45 0 45
Befektetések értékelése 45 0 45
Biztositdsi alapismertek 14 14
Komplex pénzigyi feladatok 62 62
Irodai szoftverek alkalmazéasa 0 0 0 93 93
Irodai szc:ftverek szakmai 93 93
Pénziigyi ligyintézdi alkalmazésa
feladatok
Addzas 0 0 72 93 165
Az dllamhdztartds rendszere 4 4
Az :a\_dozas rfer_ldje, az ) 12 12
addigazgatasi rendtartas
Személyi jovedelemadézds és
bért terheld jérulékok i = 30
ﬁz egyeéni vall'allfo'zo ) 20 20
jovedelemaddzasi formai
Tarsasagok jovedelemaddzdsa 36 36
Altaldnos forgalmi adé 36 0 36
Helyi addk 20 0 20
Gépjarmdiado és cégautdadd 7 7
Elektronikus bevallas 0 0 0 124 124
A gyakorlat el6készitése 10 10
Az elektronikus bevallds 104 104
gyakorlata
A bevalldsok ellendrzése 10 10
Tanulasi tertilet 6sszoraszama 0 180 216 372 768
Szamvitel 0 144 144 93 381
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Kényvvezetés és
beszamoldkészités
feladatai

A szamviteli torvény és az éves

beszé- mol6 . %
A szamlakeret, kdnyvelési tételek 60 60
szerkesztése
Targyi eszkdzokkel és
immaterialis javakkal kapcsolatos 48 48
elszdmolas
Vésdrolt készletek elszamoldsa 36 36
Jovedelemelszamolds 36 36
Kotelezettségekkel kapcsolatos
Foco 36 36
elszdmoldsok
Kolt;egek'kel kapcsolatos 36 36
elszdmoldsok
Sajét termelésii készletekkel
kapcsolatos elszdmolasok és 31 31
eredménymegallapitds
Pénziigyi és hitelmiiveletekkel
i > 10 10
kapcsolatos elszamolasok
A zéras, az éves beszamold 52 52
Szamviteli esettanulmanyok 0 72 36 31 139
Szamviteli bizonylatok 24 24
Kényvelési tétel szerkesztése 24 24
A. pénzkezeléshez kapcsolodo 12 12
bizonylatok
Térgyi eszkézok nyilvantartdsa 12 12
Vésérolt készletek bizonylatai 20 20
Jovedelemelszamolds bizonylata 16 16
Komplex szaf mviteli 31 31
esettanulmanyok
Szamitogépes kdnyvelés 0 0 0 155 155
Szoftverjog és etika,
: 4 4
adatvédelem
A kényvelési programokkal 4 4
kapcsolatos kdvetelmények
F?konyv] gs folydszamla- 31 a1
kényvelési rendszer
Targyieszkoz-nyilvantartd 34 34

program
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Készletnyilvantarté program 35 35

2E

Integralt véllalati rendszerek 12 12

Tanulsi teriilet 8sszéraszéma 0 216 180 279 675
Egybefiliggd szakmai gyakorlat: 0 0 0 0
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1.5 Kizardlag szakmai vizsgéra felkészit6 képzések helyi tantervei

1.5.1 Turisztikai technikus-idegenvezeté szakmairdny

tantargy megnevezése

Munkavallaléi idegennyelv 31 1

A munka vildga 155 0,5 g
IKT az 4gazatban 31 1 ;
Agazati alapismeretek 155 5

Ugyvitel

Szakmai szamitasok

Szakmai kommunikacio

Turizmusmarketing

Idegenvezetés

Orszagismeret idegen nyelven

Szakmai idegen nyelv (szabad sav) j' 31 1

Osszesen 852,5 77,5
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1.5.2 Turisztikai technikus-turisztikai szervezd szakmairany

tantargy megnevezése

Munkavallaléi idegennyelv 31 1
A munka vilaga 15.5 0:5
IKT az dgazatban 21 1
Agazati alapismeretek 155 5

Ugyvitel

Szakmai szamitasok

Szakmai kommunikacid

Turizmusmarketing

Orszagismeret

| Szakmai idegen nyelv

Osszesen

22
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2 Adualis képzbkkel, véllalatokkal valé egyiittm(ikédés folyamata,
modszerei, eszkdzei, a képzés el6készitése, szervezése és
lebonyolitésa

A szakirdny( oktatds célja, hogy a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy szamdra
biztositsa a szakma keretében ellitandé munkatevékenységekhez sziikséges ismeretek és

készségek elsajatitasat, képessé tegye azok gyakorlatban t6rténd alkalmazésara és felkészitse
a szakmai vizsgara. )

Atanulg, illetve a képzésben részt vevs személy a szakirdny( oktatasban:
a) a szakképz6 intézményben vagy
b) szakképzési munkaszerz6déssel a dualis képzbhelyen vehet részt.

Iskolank célja, hogy a Turisztikai technikus és Pénzligyi-szamviteli ligyintézd szakmat tanul
didkjaink dudlis képzés keretében a 13. évfolyamon szinvonalas turisztikai szolgéltatoknal
és/vagy gazdalkodd szervezeteknél sajatitsak el a szakma gyakorlati részét, megismerjék az
adott véllalati kultdrat, versenyképes tudast szerezzenek és megfeleld gyakorlattal lépjenek ki
a munkaerdpiacra a tanulményaik befejezése utén.

A dualis képzés szakképzési munkaszerzédéssel ion létre, amelyet a tanulé (képzésben részt
vevé személy) és a dudlis képzéhely két, melynek soran kézottiik munkaviszony jén létre. Ez
mar a valés munkapiacot tiikrézi, mellyel a tanuld kilép a munka vilagaba.

A szakmai vizsgéra valé felkészitésért a dudlis képzbhely a szakképz6 intézménnyel kézdsen
felel. A szakiranyd oktatdssal 6sszefiiggésben a tanulé teljesitményét, elémenetelét a duilis
képzbhely a szakképz8 intézménnyel kdzosen értékeli és mindsiti. Ennek megfelelden a
szakképz$ intézménnyel kdzdsen térténik a dudlis képz&hely képzési programjénak az
elGkészitése, amely tartalmazza a dudlis partnernél oktatott tantargyakat, azok draszamait a
PTT {Programtanterv) eléirasa és az iskola Szakmai programja szerint.

23



3 Duadlis szakmai képzési programok

3.1 Turisztikai technikus szakma

A képzés sordn 527 tanérat helyeziink ki a dudlis partnerekhez. A tanuldk heti valtasban tanulnak az
intézményben és a dualis partnereknél.

Dualis szakmai képzési program
2025-2026. tanév 13. évfolyam (13.C és 13.D osztélyok)
Tantargyak Technikum | Dudlis Partner | Osszes 6raszam
I Munkavallaléi idegen nyelv Technikum | Dudlis Partner | Osszes 6raszdm
1. Az allaskeresés lépései, allashirdetések 0 11 11
2. | Onéletrajz és motivécios levél 0 20 20
3. |,Small talk” — altalanos tarsalgas 0 11 11
4. | Allasinterju 0 20 20
Osszes 6raszam 0 62 62
Il. | OUzleti menedzsment a turizmusban Technikum | Duadlis Partner | Osszes 6raszam
1. |Bevételgazdalkodas 10 78 88
2. | Létszamés bérgazdalkodas 10 78 88
3. Vezetés a gyakorlatban 0 10 10
4. |Vallalkozas inditasa 11 82 93
Osszes 6raszam 31 248 279
lll. | Turizmusmarketing és protokoll Technikum | Dudlis Partner | Osszes 6raszam
1 A marketing alapjai 7 0 7
2. | Marketing stratégia 0 9 9
3. Szervezeti marketing 0 7 7
4. Piackutatas 2 5 7
5. Brandmarketing 2 5 7
6. | Turizmus marketing 5 26 31
7. Etikett és protokoll 10 31 41
Protokollaris rendezvények és nemzetkozi
£, protokoll ! . - =
Osszes 6raszdm 31 93 124
IV. | Orszagismeret magyar nyelven Technikum | Duaélis Partner | Osszes 6raszam
1. | Kulturalis turizmus 10 21 31
2. Egészségturizmus 10 21 31
3. | Bor és gasztroturizmus 10 21 g1
4, Hungarikumok 22 20 42
Vonzerdk, turisztikai termékek
5. csoportositasa tematikus utak, 41 41 82
varoslatogatdsok mentén
Osszes 6raszam 93 124 217
V. |Szakmai idegen nyelv Technikum | Duadlis Partner | Osszes 6raszam
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62 0 62
Osszes 6raszdm 62 0 62
Osszéraszam 217 527 744
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3.2 Pénziigyi-szamviteli ligyintéz6 szakma

A képzés soran 311 tandrat helyeziink ki a dualis partnerhez, 12 hetes témbdsitett formaban.

Dualis szakmai képzési program
2025-2026. tanév 13. évfolyam (13.A és 13.B osztalyok)
Dudlis =
. Osszes
; Technikum Partner i i
Tantargyak i 3 Aol Oraszam
(ora) oraszamai: (teljes)
2024. 1
Dualis Osszes
l. et Technikum i )
Munkavallaléi idegen nyelv Partner Oraszam
1. |Az allaskeresés |épései, allashirdetések 11 0 11
2. |Onéletrajz és motivacids levél 20 0 20
3. |,Small talk” — altalanos tarsalgas 11 0 1,
4. |Alldsinterju 20 0 20
Osszes 6raszam 62 0 62
Dualis Osszes
l. 3 o Technikum 5 =
Gazdalkodasi ismeretek Partner Oraszam
lalkoza 1 vy
3. A vaII’a -k'c‘nzas vezetése, szervezete és 16 0 16
stratégidja
2. |Avallalkozasok valsaga 15 0 15
Osszes 6raszam 31 0 31
Dualis Osszes
1. T Technikum , X
Pénziigy Partner oraszam
1. |Komplex pénzigyi feladatok 62 0 62
Osszes 6raszdm 62 0 62
Duélis Osszes
v. Technikum - X
Irodai szoftverek alkalmazéasa Partner oraszam
1. Irodaiszoftverek szakmai alkalmazésa 0 93 93
Osszes 6raszam 0 93 93
Duilis Osszes
V. U, Technikum , ,
Adozas Partner déraszam
Vi iBvedel £ f il ,,
y _S’zem’e yi jovedelemaddzas és bért terheld 30 0 30
jarulékok
A i vallalkozt iGvadel d67asi
5 7 egxenl vallalkozé jovedelemaddzasi 20 0 20
formai
3. [Tarsasagok jovedelemaddzasa 36 0 36
4. |Gépjarmiiado és cégautdado 7 0 7
Osszes oraszam 93 0 93
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i S Dudlis Osszes
" |Elektronikus bevallas Partner Oraszam
1. |A gyakorlat el6készitése 0 10 10
2. |Az elektronikus bevallas gyakorlata 0 104 104
3. |Abevallasok ellenérzése 10 0 10
Osszes 6raszam 10 114 124
. Dudlis Osszes
Vil. e Technikum . 5
Szamvitel Partner oraszam
Sajat termelésii készletekkel k lato
1 j : er’ee‘ sze? e a[’Jcso’a’ s % 0 31
elszamolasok és eredménymegéllapitas
Pénziigyi és hitelm(iveletekkel kapcsolat
5 é ’ gyl’es itelmiveletekkel kapcsolatos 10 0 10
elszamolasok
3. |Azdras, az éves beszamold 52 0 52
Osszes 6raszam 93 0 93
Dualis Osszes
VI, e s i Technikum , :
Szamviteli esettanulmanyok Partner Oéraszam
1. Komplex szamviteli esettanulmanyok 31 0 31
Osszes 6raszam 31 0 31
Duilis Osszes
IX. (il die s Technikum ' sz
Szamitogépes konyvelés Partner oraszam
1. [Szoftverjog és etika, adatvédelem 4 0 4
A kdnyvelési programokkal kapcsolatos
2. .. ; 4 0 4
kovetelmények
FBKONVVI 65 folvosaamla ks lési
. 6konyvi és folydszamla-kényvelési 31 0 1
rendszer
4. [Targyieszkdz-nyilvantarté program 0 34 34
5. |Készletnyilvantarté program 0 35 35
6. |Bérelszamold program alkalmazasa 0 35 35
7. |Integralt véllalati rendszerek 12 0 12
Osszes 6raszam 51 104 155
Osszéraszdm 433 311 744
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